GODISNJI PLAN |
PROGRAM ZA SKOLSKU
GODINU 2025./2026.

Rijeka, listopad 2025.



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.




GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

SADRZA)J
1. OSNOVNI PODACH .ttt tetete et s st seseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseseses 6
1.1. POdrucje rada: ZATAVSIVO ......cuceeeeiieeeeeeeeteeete ettt ettt s bbbt bbb ssasebebessas s eseseasesesesn 6
1.2. POArUCIE rada: VELEIING .....cueeeveeeeeeeetetee ettt ettt ettt ettt s et be s s b ebessasebebessasesesessanesesesn 8
1.3. Podrucje rada: PreNrana ...ttt ettt b e as bbb as b bessas b ebeseanesesenn 8
14. Primjena zakonitosti i stanje normativnih akata U UStanOVi........ccceeeveeeeeerceeicceeeeeee e 8
1.5. Programi i razredni odjeli za skolsku godinu 2025./2026...........ooouieieeeeeeeeeeeeeeeeessssnenes 12
1.6. Kratka POVIJESt SKOIE 1 ZEIadE ......ooveveeeeerereeeeteee ettt b et be s s bbb nen 15
1.7. Povijest zgrada u kojoj djeluje Medicinska SKola U RiJECH ......ccucueeerereveeeieiereeeeeeeeeee e 16
1.7.1. Zgrada u ulici Brace Branchetta 11a ... et eae e enns 16
1.7.2.  Zgrada U Cambi€riEVO] 17 ...ttt e st e b s s e s e s ssssessebessesessessesenssens 16
1.8. Materijalno-tehNiCKi UVJELI FATa .....cueoveeeeeeeeee ettt s e enns 17
1.8.1. Zgrada u ulici Brace BranChetta 11a ...t eae e enns 17
1.8.2.  Zgrada U Cambi€riEVO] 17 ...ttt e s e s s e sess s s s e bessesessessesesanens 17
1.9. Odgojno-obrazovni djelatnici i ostali radniCi SKOIE ........c.ceeveieeeeeeeeeee e 19
1.9.1. Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima i ostalim radnicima Skole .........ccccoeeevenreeccnnnnnne. 19
2. SADRZAJI RADA SKOLE.....csmrreeeeeumsmnessssesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnnees 26
2.1. NASTAVNT PrOZIAMI c.veeviieeiereietetetee ettt ettt b e et e s seseebe s esesesaesessesessesassesassensesensssensesarsenaasans 26
2.1.1. Podrucje rada: ZDRAVSTVO ...ttt sssssssssesssssssessssssssssssssssssssssssssssseseseses 26
2.1.1.1.  Obrazovni program: MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR OPCE NJEGE .......cccoovvvevrreennne 26
2.1.1.2.  Obrazovni program: FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR .......ooivveeereeeeeeesereseseeesssesssseesssnesenes 27
2.1.1.3.  Obrazovni program: SANITARNI TEHNICAR .....cevuveeeeeeeeeeeeseeceseeseseeseeeseseeseesssessesesaessens 28
2.1.1.4. Obrazovni program: ZDRAVSTVENO-LABORATORISKI TEHNICAR.......ccocovrverrrrerren. 30
2.1.1.5.  Obrazovni program: FARMACEUTSKI TEHNICAR ... seseesseesseessesssesenone 31
2.1.1.6.  Obrazovni program: DENTALNI TEHNICAR ......vuiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeesses e s sseessesssessnans 32
2.1.1.7.  Obrazovni program: DENTALNI ASISTENT/ASISTENTICA ..ottt 33
2.1.2. Podrucje rada: VETERINA ...ttt ettt ettt s sttt ettt et s s s s st s s esssesenesnes 35
2.1.2.1.  Obrazovni program: VETERINARSKI TEHNICAR ......coiuiereeeeeeeseeeseeseesseseeeseeesseesssessessnons 35
2.1.3. Podrucje rada: PREHRANA ...ttt sttt ettt sttt sttt sttt et s st st ssesesssesesesanes 36
2.1.3.1.  Obrazovni program: TEHNICAR NUTRICIONIST ...ovuieeiereeeeeeeeseeeeseesseessssssessseesssessasenens 36
2.2. [ZDOINA NASTAVA ...ttt ettt be e b e e s b e s asa st e sesasa s esesesassesesanansesasan 37
2.3. DOdatNa NASTAVA....cucuiieieieiieieicceee ettt ettt b e a e b et b s e et besasa st esesesaseesesenersesesan 37
2.4. DOPUNSKA NASTAVA ...ttt ettt ettt e eseeseesseseeseessessessesseseessessessessessessersessensenes 37
2.5. FaKUIEAtiVNA NASTAVA ..ottt ettt b et s et se e a e s ssasasassenan 37
2.6. Gradanski odgoj te obrazovanje kroz medupredmetne tEMEe .........ceeveeereeereeeececeeeeeeeeee e 38
2.7. Programi izvannastaVNOog FA0a........ceoeeereeeeeeeieeeeeeeeeeee ettt eae e se b s s s sa s ssese s esesesnsensenens 38
2.8. Ucenicka natjecanja: skolska, Zupanijska i drZavina .........cceeceeveeereeeeeeeeeeeeeeeeee e ese e nenens 38
2.9. Kulturna i javna djelatNOst SKOIE ...ttt s s s s s enens 39
2.9.1.  Proslava Dana SKOIE...... ittt st sss e e se e se s sa e et e et se e sa st sesananeesenan 39
2.9.2. ObiljeZavanje znacajnih datUmMa ...t s e s e se s b s eseenen 39
2.9.3. Posjeti kazalisnim i Kulturnim priredbama..........cceeveeereieeceeeeeeee e 39
2.9.4. ,Dan otvorenih vrata skole“ - prezentacija Medicinske skole u Rijeci u¢enicima i roditeljima
OSNOVININ SKOIA 1.ttt sttt ettt b e a s e e et besase st esssasasesesasensssssssensass 39
2.9.5. Prezentacija Medicinske $kole u Rijeci u¢enicima i roditeljima osnovnih Skola ....................... 39
2.10.  SUradnja s FOITEIIMA ....ceeveireeeteeeeeteee ettt ettt a e s e b s ebe s esasessesessesensesenserennen 40
211, Unapredivanje rada SKOIE ...ttt ettt s e s b s ebe s ebaesessebe s esensesenserennen 40
2.11.1. POVJErenstVo Za KVAILETU ......covceeveieieeceeeeeeeececetee ettt b et s e ss s enen 40
2.11.2. Tim Za SAMOVIEUNOVANJE ....vveveeeereeeerererereeeteee et ereseseese e ese s esesseseseseesessesessesessesensessesensesensesensessesan 42
2.11.3. Tim Za daroVite UCENIKE ...c.coveveeeeieeieecerie ettt et se e st se e s s e e et sssa e s sesasassesesasansssanan 42
2.11.4. ELICKO POVJEIENSTVO ...oveeetiretereeeereeetetetee ettt et et s e s s b s s s e sessebessesensessesensesensesensesensessasen 43
2.11.5. VjeZbaoniCa Za STUAENTE ..ottt b e es e e s ss b asebessennenen 44
2.11.6. Sjediste ispitnog povjerenstva za polaganje stru¢nog ispita iz vieronauka .......cccccceeevereevennee. 44
2.11.7. Srediste za provjeru kompetentnosti pri priznavanju inozemnih strukovnih kvalifikacija za
zanimanje zdravstveno-laboratorijski tehni¢ar/tehnicarka ... 44

2.11.8. Srediste za provjeru kompetentnosti pri priznavanju inozemnih strukovnih kvalifikacija za
zanimanje dentalni tehni€ar/tENNICArka ...t ee 45



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

2.11.9. Srediste za provjeru kompetentnosti pri priznavanju inozemnih strukovnih kvalifikacija za

zanimanje farMaceUESKI TENNICAN .......ouiveveeceeceeeeece ettt b e b e b s s s e b s senee 45
2.11.10. Srediste za provedbu dopunske mjere priznavanja inozemne struc¢ne kvalifikacije u
zanimanju medicinska sestra opce njege / medicinski tehnicar opée Njege ......ccovvveeeceeeeecereeeseenennn 45
2.12. Strucno usavrsavanje nastavnika za Skolsku godinu 2025./2026. ........ooeeereereeeeeeeeeereceeeereeeeeenen 46
2.12.1. Meduzupanijski stru¢ni skup iz sektora zdravstva, podrucje zdravstvena njega za Primorsko-
goransku, Li¢ko-senjsku, Karlovacku i Istarsku Zupaniju, u organizaciji ASOO.........cceeeeveveereeereeenne. 46
2.12.2. Zupanijsko stru¢no vijeée nastavnika Informatike i Ra¢unalstva u strukovnim $kolama
Primorsko - goranske Zupanije za Skolsku 2025./2026. 80AINU......ccccueeeerirrereereeieeeeetee e eeeeaenas 48
213, UVOGENJE INOVACHA ceuritiierieetieretieteeeteteteeteeet et s e saese s ssebessebe s ese s essesessesessesensesansesersesssensesensesensersanen 49
3. PODACI O ORGANIZACIII RADA ...ttt et ettt e se bbbt sne 50
3.1. OFZANIZACIHA SIMJENA wveerereerereeereereeeteee ettt be s ebe s ebeeseseesessesessebeeseseesessesessesessesenseseesessesessesensesenserensen 50
3.2. GOdiSN]i KAlENAAE T ...eieectieeeeeeeteeteeeeeetee ettt ettt a e e s s b ess e seseesessesensesensesensensanen 51
3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih OJEla ...t enens 57
3.4. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada.........coeeveeeeeeeiereeeeeceeeeeeeeeeeeeeeenne 58
3.5. Ucenici U uCenicKim dOMOVIMA .....ccveveuceieeeecceieeteete ettt s bbb a s se s s sesennne 58
3.6. RAZIEANICH | ZAMJENICH..uieviriereierieieteereeeteeeeeee ettt ettt et se st seseeseseese s ebessebeesessesessesensesensesersensesens 59
4, TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
60
4.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne opéeobrazovne nastavne predmete po razredima
60
4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne NAStaAVE ... 61
4.3. Tjedni i godisnji broj sati po razredima s predmetnim nastavniCima.......cceeueveereveereeeeeeeceereeereeennes 63
4.3.1. Nastavni plan razrednog OdJEIa 1-T...... ettt re e e e es e ese s enens 63
4.3.2.  Nastavni plan razrednog OJEIA 1-2....... ettt er e s s s e esessesessenens 64
4.3.3. Nastavni plan razrednog 0dJEIa 1-3....... ettt re e s e ss s eseseenens 65
4.3.4. Nastavni plan razrednog OAJEIA 1. ettt ere e e s e esesseseseesens 66
4.3.5. Nastavni plan razrednog 0dJEIa 1-5...... ettt re e s e es e eseseesens 67
4.3.6. Nastavni plan razrednog OAJEIA 1-6.......uireiereeeeeeetieeeeeteeeeeteeetee ettt es e esessenens 68
4.3.7. Nastavni plan razrednog OAJEIA 1-7 ... ettt ettt s e ssessesessenens 69
4.3.8. Nastavni plan razrednog 0dJEIa 1-8........ ettt et esesseseseesens 70
4.3.9. Nastavni plan razrednog OAJEIA 2-T....... ettt es e eseseenens 71
4.3.10. Nastavni plan razrednog OAJEIA 2-2........eriieeeeeeeeeereecreeeeetee et ese e eres e s e es e esessesens 72
4.3.11. Nastavni plan razrednog OdJEIA 2-3........ ettt ettt e ss e eseseenens 73
4.3.12. Nastavni plan razrednog OAJEIA 2-4....... ettt ese e sese s essesessesens 74
4.3.13. Nastavni plan razrednog OAJEIA 2-5....... ettt ese et s e ssesseseseenens 75
4.3.14. Nastavni plan razrednog OAJEIA 2-6.......uereeereeeeeeeeeeeeereeeeeeeee et ese et s s e ssessesessesens 76
4.3.15. Nastavni plan razrednog OQJEIA 2-7 ... ettt es e b s e ss s esensesens 77
4.3.16. Nastavni plan razrednog 0djela 2-8.........coeeeiieieceeeeeeee ettt s e s s b aens 78
4.3.17. Nastavni plan razrednog 0djela 3-1.......cceeiiineeeeeeeeee et s b s s b aens 79
4.3.18. Nastavni plan razrednog 0dJla 3-2.......ccieeiieeceeeeeeee ettt s e s s b aens 80
4.3.19. Nastavni plan razrednog 0djela 3-3.......c ettt s b aens 81
4.3.20. Nastavni plan razrednog 0dJela 3-4.........coeeeeeeeee ettt s b s s b seaens 82
4.3.21. Nastavni plan razrednog 0djela 3-5.......c ettt st s s b eaens 83
4.3.22. Nastavni plan razrednog 0dJla 3-6.......ccuieciieeceeeeeeeeeees et s b aens 84
4.3.23. Nastavni plan razrednog OdJIa 3-7 ...ttt s bbb aens 85
4.3.24. Nastavni plan razrednog 0djela 3-8........cceieiecee ettt b s aens 86
4.3.25. Nastavni plan razrednog OdJEla 4-1.......ccciieeeeieeeeeee ettt s s e s s s sesens 87
4.3.26. Nastavni plan razrednog OdJEIa 4-2.......c.ceeieeeeceeeeeeee ettt be s s b anns 88
4.3.27. Nastavni plan razrednog OdJla 4-3.........o ettt s b s s b seaens 89
4.3.28. Nastavni plan razrednog OdJEla 4-4.........eeveeeeeeeeeetee ettt s b ss s seanns 90
4.3.29. Nastavni plan razrednog OdJEIa 4-5.......c ettt s e s s s anes 91
4.3.30. Nastavni plan razrednog OdJEIA 4-6.......c.cuueeerereieeereeeeeteetee ettt s bbb anes 92
4.3.31. Nastavni plan razrednNOg OAJEIA 4-7 ...ttt as bbb s anes 93
4.3.32. Nastavni plan razrednog 0djela 5-1.......coeiieeceeeeeeeeteeee et s e es s anes 94
4.3.33. Nastavni plan razrednog 0dJEla 5-2.......cceiieceeeeeeee ettt es s anes 95
5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA .........cccoeerernene. 96
5.1. Plan rada SKOISKOZ OUDOTA ......cueeeeeeeeeeeeeeeeeeetese e ss st ss s ssess e ss e saess s saess e 96
5.2. Plan rada RAVNAtELa.......cucuiiieeeeeeeeeee ettt ettt b et as bbb b ebean s ebesan 98



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

5.3. Plan rada NastaVNICKOEZ VIJECA ..ottt es et e s e e s e s e esens s nsesenee 102
5.4, Plan rada VijeCa rOItelJa.. .. ettt a e s e s e neas b nserenee 103
5.5. Plan rada ViJECa UCENIKA ..ottt ettt eae et n e neaseaensesenee 104
5.6. Plan rada ispitnog koordinatora za drZavnu MatUrU..........cceeeeereeereeeeeeeeeeeeeereeeeee e e sene 105
5.7. Plan rada struc¢nog suradnika PEAAgOZa ......ccoueeveriereiereeereeceeeceeeee et es e s e ae e vene 106
5.8. Plan rada struc¢nog suradnika pSiNOIOZa........c.cuiveuieveieieeetecceeeeee e 108
5.8.1. Program prevencije rizicnih ponasanja ucenika i zastite mentalnog zdravlja ucenika........... 114
5.9. Plan rada KNJIZNICAra ...ttt bt e es e se e b s s ese s ssesensebensesessesesessesensesenes 120
5.10. Plan rada VOIitelja NASTAVE ......cecuieereeeeeceteeeeee ettt eae e s e b s b s s b s ebe s be s essesensenens 126
5.11.  Plan rada SAtNICara ...cccccceeeeieeeeeeeeeeseeeteeee e ssesesse e sse st ssses s e e e s sesesassssesesasessesesasssesssasssesesesesne
5.12. Planrada razrednika
5.13. Plani program rada strucnih vijeca za skolsku godinu 2024./2025. .......ceeeeveeeveerecrereerereerenenens 130
5.13.1. Strucno vijece nastavnika hrvatskog jezika i KnjiZeVNOSti......ccceevereevereeeereeeeiereeeeeeeceeeveeenne 130
5.13.2. Struc¢no vijece nastavnika stranih jezika i latinskog jezika .......c.cceeveeeeeeieeiceceeeeeeeereene 132
5.13.3. Strucno vijece NastavniCa KEMIJE ....c.cvcuieerieeeieeeeeeeceeeteeteee ettt se e e es e ese s enens 136
5.13.4. Struc¢no vijece nastavnika matematike, fizike i informatike.......c.ooeeeeeeieeiceceeccecceereeene 138
5.13.5. Struc¢no vije¢e nastavnika drustveno-humanisticke grupe predmeta.........ccoeeeeeeeecvereevennenes 141
5.13.6. Struc¢no vijece nastavnika tjelesne i zdravstvene KUItUre ........c.ccoeveeeeeeeceeiereeeceeeeeeeeeveeenne 143
5.13.7. Struc¢no vijece nastavnika pretklini¢ke i klinicke grupe predmeta.........ccceevereveeeevereereeerenenne 146
5.13.8. Struc¢no vije¢e nastavnika biologije, veterinarske i prehrambene grupe predmeta............... 147
5.13.9. Struc¢no vijece nastavnika stomatoloske grupe predmeta.........ceeeeeeeeeeeereceeeceeeeeeereeenne 150
5.13.10. Strucno vijeée nastavnika laboratorijske i sanitarne grupe predmeta .......ccoeevveveverennne. 152
5.13.11. Strucno vijeée nastavnika fizioterapeutske grupe predmeta........cccceeeeeeceeeceeeeereerenenne 154
5.13.12. Strucno vijeée nastavnika farmaceutske grupe predmeta.........ccoeeeeeeeeeeceeeceereeeereereeenne 157
5.13.13. Strucno vijece nastavnika zdravstVENE NJEZE .....c.cceeueeveeereeeteeereeeeeeeeeree et evenenens 159
5.14. Plan i program aktivnosti tima SKolske MediCINE ... 163
5.15.  Plan rada tajniKa SKOIE ...ttt ettt eae et s ebe b s et as s asebe s eneenennenens 165
5.16.  Program rada raClNOVOUSEVA ......cceeuiveriereriereiereeeteeteteetese e eseseseeseseesessesesesesessesessesessesenseseesessesensesens 169
5.17.  Opis POSIOVA adMINISTIAtOra .......ouevereeerieiceieteeeeetee ettt et ebe e b s b sessebessesesseseesessesensenens 171
5.18. Program rada domara - [oZaca centralNog grijanja.......cccceeeeeereeeeieeciereeereeeereerereeree e esesesessenens 172
5.19.  Plan rada SPreMACICa ...cecuieecriereriereiereeeteereseereseeseseseeseseeseseesessesesseseesessesessesessesensessesessesessesensesesessesessesens 173
5.20. Planovii programi za pojeding PredmMeEte ...ttt er et s b s esessenens 173
5.21. Plan nadzora nad realizacijom godiSnjeg plana i programa rada SKole .......c.oceeeeeeecrereveceerenenene 174

5.22.  Strategija razvoja SKOIE......o ittt ettt ae e bbbt s st et as b ns bt eseeseneenens 175



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

1. OSNOVNI PODACI

Medicinska Skola u Rijeci

adresa: Rijeka, Brac¢e Branchetta 11a
tel: 217-022, 217-596

fax: 563-817

tel. ravnatelja: 217-712

e-mail: med-skola-rijeka@ri.tel.hr

mrezne stranice skole: http://ss-medicinska-ri.skole.hr/

Upis u sudski registar: Medicinska skola u Rijeci Tt-15/5251-4 MBS: 040071607 od 4. rujna
2015., Trgovacki sud u Rijeci.

Sifra: 08-071-516

Ravnatelj Alen Vukeli¢, dr. medicine imenovan 18. lipnja 2014. godine odlukom Skolskog odbora
(KI: 003-03/14-01-39, Urbroj: 2170-56-01-14-01) bududi prethodna suglasnost ministra
Ministarstva obrazovanja, znanosti i sporta nije uskracena.

Na 21. sjednici Skolskoga odbora odrzanoj 15. svibnja 2019. Skolski odbor jednoglasno donosi
Odluku o imenovanju ravnatelja Medicinske skole u Rijeci (KI: 003-06/19-01-38, Urbroj: 2170-
56-01-19-01).

Na 52. sjednici Skolskoga odbora odrzanoj 21. svibnja 2024. Skolski odbor jednoglasno donosi
Odluku o imenovanju ravnatelja Medicinske skole u Rijeci (KI: 003-06/24-01/9, Urbroj: 2170-56-
01-24-3).

1.1. Podrucje rada: zdravstvo
Programi:
240204 primalja

240304 zdravstveno - laboratorijski tehnicar
240404 farmaceutski tehnicar

Odobrenje za rad rjeSenje broj KI:602-03/93-01-598, Urbroj:532-02-6/3-93-01 od 20. sijec¢nja
1993.

240604 sanitarni tehnicar
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Odobrenje za rad rjeSenje broj KI:602-03/95-01-1543, Ur.br:532-02-02/2-95-01 od 10. listopada
1995.

240704 fizioterapeutski tehnicar
Odobrenje za rad rjeSenje broj: KI: 602-03/95-01-645, Ur.br.:532-02-2/7-95-01 od 6. lipnja 1995.
240804 medicinski kozmeticar

Odobrenje za rad rjesenje broj: Kl: UP/I° 602-03/00-01/40, Ur.br.:532-02-02/4-00-01 od 17.
ozujka 2000.

241004 medicinska sestra/tehnicar opcée zdravstvene njege

Odobrenje za rad rje3enje broj: KI: UP/1° 602-03/10-05/00045, Ur.br.:532-09-10-0002 od 18.
lipnja 2010.

241004 medicinska sestra/tehni¢ar opce njege

Odobrenje za rad rjeSenje broj: KI: UP/I 602-03/11-05/00030, Urbroj: 533-09-11-0030 od 26.
kolovoza 2011.

241104 dentalni tehnicar / dentalna tehnicarka

Odluka o izmjenama i dopunama nastavnog plana i programa za stjecanje strukovne
kvalifikacije/zanimanja zubotehnicar (240504) u dentalni tehnicar / dentalna tehnicarka (241104)
rjeSenje broj: KI: 602-03/11-05/00034, Urbroj: 533-09-11-0002 od 8. travnja 2011.

Odobrenje za rad rjeSenje broj: KI: UP/I 602-03/11-05/00112, Urbroj: 533-09-11-0002 od 28.
listopada 2011.

241204 dentalni asistent / asistentica

Odobrenje za rad rje3enje broj: KI: UP/1° 602-03/10-05/00065, Ur.br.:532-09-11-0002 od 25.
kolovoza 2011.

245102 bolnicar

Odobrenje za rad rjesenje broj: KI.:602-07/94-01-191, Ur.br.: 532-02-2/2-94-02 od 30. prosinca
1994.

Program srednjoskolskog obrazovanja odraslih

Program za stjecanje srednje stru¢ne spreme za zanimanja: medicinska sestra opée njege /
medicinski tehnic¢ar opée njege, primalja, zdravstveno-laboratorijski tehnic¢ar, farmaceutski
tehnicar, sanitarni tehnicar, zubotehnicar.

Odobrenje za rad rjesenje broj: Kl.: 602-07/94-01-191, Ur.broj: 532-02-2/2-94-02 od 30.
prosinca 1994.

Rjesenje o nastavku izvodenja programa srednjoskolskog obrazovanja odraslih

Klasa: UP/1°-602-07/01-01-322, Ur.broj: 532-02-02/4-01-01 od 10. srpnja 2001.
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1.2. Podrucje rada: veterina

200100 veterinarski tehnicar

Odobrenje za rad rjesenje broj: Kl: UP/I° 602-03/01-01/42, Ur.br.:532-02-02/4-01-01 od 6.
ozujka 2001.

1.3. Podrucje rada: prehrana

090304 tehnicar nutricionist

Odobrenje za rad rjeSenje broj: Kl: UP/I 602-03/08-05/00012, Ur.br.: 532-09-08-0005 od 18.
ozujka 2008.

14. Primjena zakonitosti i stanje normativnih akata u ustanovi

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 27. veljac¢e 1996. usvojeni su slijede¢i normativni akti:
Statut Medicinske Skole u Rijeci i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i organizaciji rada skole.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 3. travnja 1996. usvojen je Pravilnik o uvjetima, nacinu i
postupku polaganja zavrSnog ispita.

Pravilnik o pohvalama, nagradama i drugim odgojnim mjerama usvojen je 10. oZujka 1993.
Pravilnik o Kuénom redu usvojen je 28. veljace 1997.
Pravilnik o srednjoskolskom obrazovanju odraslih usvojen je 18. studenog 1994.

Pravilnik o zastiti arhivske i registraturne grade usvojen je na sjednici Skolskog odbora 11. travnja
1995.

Pravilnik o zastiti na radu usvojen je na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 27. veljace 1998.
Pravilnik o zastiti od poZara donesen je 28. veljace 1997.

Poslovnik o radu Nastavnickog vijec¢a usvojen je na sjednici Skolskog odbora u travnju 1998.
godine.

Pravilnik o placama i ostalim materijalnim pravima zaposlenika usvojen je na Skolskom odboru
27. veljace 1998.

Pravilnik o racunovodstvu usvojen je na Skolskom odboru 27. veljace 1998.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 16. lipnja 2001. donesen je Pravilnik o radu i Pravilnik o
knjiznicama.

Tijekom lipnja 2001. potpisani su novi Ugovori o radu sa zaposlenicima koji su uskladeni sa
Zakonom o srednjem Skolstvu.
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Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 28. kolovoza 2001. Statut Medicinske $kole u Rijeci
uskladen je s izmjenama i dopunama Zakona o srednjem $kolstvu i Poslovnik o radu Skolskog
odbora.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 11. prosinca 2002. donesen je Statut Medicinske $kole u
Rijeci.
Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. sijeénja 2004. donijeta je odluka o izmjenama i

dopunama Statuta Medicinske skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 21. svibnja 2003. donesena je odluka izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 4. svibnja 2004. donesen je Pravilnik o radu Medicinske
skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 29. rujna 2004. usvojen je izmijenjeni Pravilnik o Kuénom
redu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 9. prosinca 2004. usvojen je Statut Medicinske $kole u
Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 29. rujna 2005. donesen je novi Statut Medicinske $kole u
Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 24. studenog 2005. donesen je Pravilnik o radu Medicinske
skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 24. studenog 2005. donesen je Poslovnik o radu Skolskog

odbora Medicinske Skole u Rijeci

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 24. studenog 2005. donesen je Pravilnik o promicanju
spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravilje.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. listopada 2008. donesen je Statut Medicinske $kole u
Rijeci na temelju ¢lanka 98. i ¢lanka 162. stavka 1. Zakona odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 12. studenog 2008. donesen je Pravilnik o polaganju ispita
i popravnih ispita.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 8. prosinca 2008. donesen je Pravilnik o kuénom redu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 8. prosinca 2008. donesen je Eticki kodeks Medicinske $kole
u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 8. prosinca 2008. donesen je Poslovnik o radu Vijeca

roditelja.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 8. prosinca 2008. donesen je Poslovnik o radu Vijeca
ucenika.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 31. kolovoza 2009. Statut Medicinske $kole u Rijeci je
uskladen sa Zakonom o strukovnom obrazovaniju.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 26. svibnja 2010. donesen je Pravilnik o radu Medicinske
Skole u Rijeci.
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Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 26. svibnja 2010. donesen je Poslovnik o radu Skolskog
ispitnog povjerenstva za izradbu i obranu zavrsnog rada.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 26. svibnja 2010. donesen je Pravilnik o zastiti na radu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 20. prosinca 2010. donesena je odluka o izmjeni i dopuni
Statuta Medicinske skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. rujna 2011. donesena je odluka o izmjeni i dopuni
Pravilnika o radu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 26. sije¢nja 2012. donesena je odluka o izmjeni i dopuni
Statuta Medicinske skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 1. lipnja 2012. donesena je odluka o izmjeni i dopuni Statuta
Medicinske skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 22. ozujka 2013. donesena je odluka o izmjeni i dopuni
Statuta Medicinske skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 22. listopada 2012. donesena je odluka o izmjenama i
dopunama je Pravilnika o radu Medicinske skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 25. travnja 2013. donesen je prociicéeni tekst Statuta
Medicinske skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 25. travnja 2013. donesena je odluka o izmjenama i
dopunama Pravilnika o radu Medicinske Skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 11. oZujka 2014. donesen je Pravilnik o provedbi postupka
nabave bagatelne vrijednosti u Medicinskoj skoli u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 6. studenog 2014. doneseni su Pravilnik o zastiti i obradi
arhivskog gradiva i registarskog gradiva, Pravilnik o zastiti na radu, Pravilnik o zastiti od pozara.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. sije¢nja 2015. donesen je Pravilnik o radu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. ozujka 2015. doneseni su Eti¢ki kodeks Skole, Pravilnik
o kuénom redu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 21. svibnja 2015. doneseni su Odluka o izmjenama i

vew #

dopunama statuta, Prociséeni tekst statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 19. kolovoza 2015. donesena je Odluka o izmjenama i
dopunama statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 10. prosinca 2015. donesena je Odluka o izmjenama i
dopunama statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 12. sijeénja 2016. doneseni su Odluka o izmjenama i

vewv s

dopunama statuta, Prociséeni tekst statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 28. travnja 2017. doneseni su Odluka o izmjenama i

vew »

dopunama statuta, Prociséeni tekst statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 7. srpnja 2017. donesen je Pravilnik o jednostavnoj
nabavi robe, radova i usluga.
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Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 14.lipnja 2018. donesen je Pravilnik o obradi i zastiti
osobnih podataka.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 17. prosinca 2018. donesen je Pravilnik o koristenju sustava
video nadzora.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. sije¢nja 2019. donesen je Pravilnik o na¢inu i postupku
zaposljavanja u Medicinskoj skoli u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. sije¢nja 2019. donesene su lzmjene i dopune pravilnika
o radu Medicinske skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 2. travnja 2019. usvojen je Statut Medicinske $kole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrZanoj 26. svibnja 2020. doneseni su Odluka o izmjenama i

dopunama Statuta i Prociséeni tekst Statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 9. srpnja 2020. donesen je Pravilnik o mjerilima i nacinu
koristenja vlastitih prihoda ustanova skolstva kojima je osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 9. listopada 2020. donesen je Poslovnik o radu kolegijalnih
tijela skole.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 21. studenog 2020. donesene su Il Izmjene i dopune Statuta
Medicinske Skole u Rijeci i Prociséeni tekst Statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 14. travnja 2021. donesen je Pravilnik o nacinu i postupku
zaposljavanja u Medicinskoj skoli u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 15. travnja 2021. donesen je Pravilnik o postupku
unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povjerljive osobe Medicinske skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 15. rujna 2021. donesen je Pravilnik o nagradivanju radnika
Medicinske skole u Rijeci (iz ostvarenih vlastitih sredstava Ustanove) i kriterijima za isplatu
nagrade.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 10. prosinca 2021. donesene su Il. izmjene Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Medicinskoj skoli u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 25. studenog 2022. donesene su Ill 1zmjene i dopune
Statuta Medicinske Skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 8. ozujka 2024. donesene su IV Izmjene i dopune Statuta
Medicinske Skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 8. svibnja 2024. donesena je odluka o usvajanju Pro¢i§éenog
teksta Statuta Medicinske skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 10. srpnja 2025. donesen je Pravilnik o provedbi postupaka
jednostavne nabave.

11
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1.5. Programi i razredni odjeli za Skolsku godinu 2025./2026.

Program Medicinska sestra/tehnicar opée njege ostvaruje se u sljedeéim razrednim odjelima:
1. razred: razredni odjeli 1-1, 1-2, 1-8
2. razred: razredni odjeli 2-1, 2-2, 2-8
3. razred: razredni odjeli 3-1, 3-2, 3-8
4. razred: razredni odjeli 4-1, 4-2
5

. razred: razredni odjeli 5-1, 5-2

Program Veterinarski tehnicar ostvaruje se u slijede¢im razrednim odjelima:
2. razred: razredni odjel 2-3

4. razred: razredni odjel 4-3

Program Tehnicar nutricionist ostvaruje se u slijedeéim razrednim odjelima:
1. razred: razredni odjel 1-3

3. razred: razredni odjel 3-3

Program Fizioterapeutski tehnicar ostvaruje se u sljedeé¢im razrednim odjelima:
1. razred: razredni odjel 1-4
2. razred: razredni odjel 2-4
3. razred: razredni odjel 3-4

4. razred: razredni odjel 4-4

Program Zdravstveno laboratorijski tehnicar ostvaruje se u sljedec¢im razrednim odjelima:
2. razred: razredni odjel 2-5

4. razred: razredni odjel 4-5
Program Sanitarni tehni¢ar ostvaruje se u sljede¢im razrednim odjelima:

1. razred: razredni odjel 1-5

3. razred: razredni odjel 3-5

12
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Program Farmaceutski tehni¢ar ostvaruje se u sljede¢im razrednim odjelima:

1. razred: razredni odjel 1-6

2. razred: razredni odjel 2-6

3. razred: razredni odjel 3-6

4. razred: razredni odjel 4-6

Program Dentalni tehnicar/tehnicarka ostvaruje se u sljede¢im razrednim odjelima:

1. razred: razredni odjel 1-7

2. razred: razredni odjel 2-7

3. razred: razredni odjel 3-7

4. razred: razredni odjel 4-7

USPOREDNI PODACI ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025. i 2025./2026.

Broj razrednih odjela

RAZRED 2024./202. 2025./2026.
1. razred 8 8

2. razred 8 8

3. razred 7 8

4. razred 7 7

5. razred 2 2
Ukupno 32 razreda 33 razreda

Na pocetku Skolske godine 2025./2026. - 4. listopada 2025.

8 razrednih odjela prvog razreda - 193 ucenika

8 razrednih odjela drugog razreda -186 ucenik

8 razrednih odjela treceg razreda - 199 ucenika
7 razrednih odjela ¢etvrtog razreda - 170 ucenika

2 razredna odjela petog razreda - 56 ucenika

Ukupno: 33 razredni odjel - 804 ucenika

13
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b) broj nastavnika, struc¢nih suradnika, vanjskih suradnika i ostalih djelatnika
- 1 ravnatelj
- 1 tajnik
- 94 nastavnika
- 2 vanjskih suradnika
- 2 strucna suradnika (pedagog, psiholog, knjiznicar)
- 3 administrativno-financijskih djelatnika

- 10 pomocno tehnickih djelatnika

14
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1.6. Kratka povijest skole i zgrade

Nakon Drugog svjetskog rata, Skolske godine 1946./47. zapocela je u Rijeci s radom Primaljska
skola, a $kolske godine 1947./48. zapocelo se s odgojem i obrazovanjem medicinskih sestara. Skola
za medicinske sestre zapocela je s radom 23. listopada 1947. godine. Bila je smjeStena u jednom
krilu zgrade Rijecke bolnice. Skola je bila internatskog tipa jer se smatralo da se tako najbolje i
najbrze stjecu higijenske i kulturne navike. Skolovanije je trajalo tri godine. Od pocetka obrazovanja
medicinskih sestara nastavni programi strucnih, teoretskih i prakticnih predmeta zasnivali su se na
modernim nacelima zdravstvene zastite i na nacelu polivalentnog obrazovanja medicinskih sestara.
Nastava je, osim u skoli, izvodena i u bolni¢kim i izvanbolni¢kim ustanovama. Odgoj i obrazovanje
medicinskih sestara nisu bili usmjereni samo na stru¢no osposobljavanje. Kroz nastavu opde
obrazovnih i stru¢nih predmeta nastojale su se razvijati sposobnosti i osobine koje su od primarnog
znacaja u radu medicinskih sestara.

Skola za zdravstvene tehnicare zapocela je s redovitim radom 15. rujna 1960. godine. U $koli su se
obrazovali laboratorijski, sanitarni i rendgen tehnicari te fizioterapeutski i zubni tehnicari.

Zdravstveni kolski centar nastao je 13. ozujka 1974. godine ujedinjavanjem Skole za medicinske
sestre, Skole za medicinske sestre primaljskog smjera ,Marija Grbac“ i Skole za zdravstvene
tehnicare.

Do preseljenja u zgradu Prve hrvatske susacke gimnazije Medicinska Skola je djelovala i u zgradi
u ulici Viktora Cara Emina 5, gdje se nalazila Skola za medicinske sestre i u zgradi u ulici Zrtava
fasizma 20, gdje je djelovala Skola za primalje.

Reformom skolstva 20. sije¢nja 1978. godine Zdravstveni Skolski centar udruzio se s Gimnazijom
,Mirko Lenac" u novu organizaciju pod nazivom Centar usmjerenog obrazovanja za kadrove u
zdravstvu ,Mirko Lenac". Pod tim nazivom, u istoj Skolskoj zgradi na Susaku, Gajeva 1, skola ¢e
djelovati do 25. veljace 1992. kada dobiva naziv Susacka gimnazija i zdravstvena skola.

Novom mrezom $kola u studenom 1992. godine osnovana je Medicinska skola u Rijeci koja sve do
2015. godine djeluje u istoj Skolskoj zgradi sa Susackom gimnazijom, u Gajevoj 1. Medicinska skola
u Rijeci spaja suvremene odgojno obrazovne trendove sa tradicijom Skolovanja kvalitetnog
medicinskog osoblja koja u Rijeci traje joS od 15. stoljeca.

Od 7. rujna 2015. godine Medicinska skola u Rijeci seli u viastitu zgradu na adresi Braée Branchetta
11a.
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1.7. Povijest zgrada u kojoj djeluje Medicinska Skola u Rijeci

Medicinska skola u Rijeci djeluje na dvije lokacije: u zgradi u ulici Braée Branchetta 11ai u zgradi
u Cambierievoj ulici 17.

1.7.1. Zgrada u ulici Braée Branchetta 11a

Zgrada u ulici Brace Branchetta 11a secesijskog je stila, povrsine 5300 m?. Poznato je da je 1913.
godine izraden nacrt za zgradu koja se nadovezuje na nekadasnju zgradu vojarne Financijske
policije izgradenu 1894. godine, u kojoj se danas nalazi uceni¢ki dom Kvarner. Nacrti nove
dogradnje su odobreni tek 1917. god. Duh madarske gradevinske tradicije osjeca se, osim u
visokom i strmom Satorskom krovu, i u teznji ka bogaéenju procelja reljefnim ukrasom. Stilizirani
cvjetovi utkani su u fasadnu dekoraciju. Najreprezentativniji dio zgrade je potkrovna etaza koju
krasi Sest figuralnih reljefa u prirodnoj veli¢ini. To su simetricno rasporedene alegorijske figure
raznih grana privredne djelatnosti Rijeke, iz €ijih je prihoda Financijska policija trebala kontrolirati
poreze koji su se slijevali u madarsku drzavnu blagajnu. Zenske alegorijske figure predstavljaju
elektricnu energiju (Zena s dijelovima stupova dalekovoda), trgovinu, rafineriju i luku (Zena drzi
sidro nad bac¢vom - barel nafte i kaducej) te poljodjelstvo i stocarstvo (Zena sa snopom Zita i srpom
u ruci, uz nju ovan). Muske figure predstavljaju pomorski i kopneni promet (mladi mornar s
modelom jedrenjaka, veslom i krilatim kotacem), rudarstvo (brkati sredovje¢ni muskarac u
rudarskoj odjeéi s lopatom i svjetilikom) te metalurgiju (snazni mladi¢ uz nakovanj s ceki¢em i
zupcanikom). Zgrada dugo nije bila u funkciji, zbog skorog sloma Austro-Ugarske Monarhije, sve
do 1948. godine kada su u njoj otvoreni Vojno-industrijska Skola i dom. Reorganizacijom su redom
u ovoj zgradi radili Brodogradevna industrijska Skola, Brodograditeljska skola s prakticnom
obukom, Tehnicki Skolski centar, Centar usmjerenog obrazovanja industrijsko tehnickih kadrova,
Tehnolosko saobracajni skolski centar, Tehnicki Skolski centar te Strojarsko brodogradevna skola
za industrijska i obrtnicka zanimanja koja iz zgrade seli u srpnju 2015. godine.

Od 2011. do 2015. godine provodi se sanacija zgrade u koju 7. rujna 2015. godine doseljava
Medicinska skola u Rijeci.

1.7.2. Zgrada u Cambierievoj 17

Zgrada u Cambierievoj 17 svecano je otvorena u rujnu 1963. godine, a sagradena je u krugu Opce
bolnice ,Brace dr. Sobol“. Povrsina zgrade 1963. godine bila je 433,07 m?, a u $koli su se nalazile
tri ucionice, kemijski laboratorij, zubni laboratorij, zbornica i tajnistvo te sanitarne prostorije. Oko
Skole nalazilo se dvoriste i Skolski vrt. Zgrada je bila zidana prizemnica. Buduci da je 1964. godine
otvoren fizioterapeutski i zubotehnicki smjer i da se broj u¢enika povecao, 1965. godine kupljena
je montazna baraka u kojoj je nastava zapocela 18. listopada 1965. godine. Povrsina barake iznosila
je 149 m?, imala je dvije u¢ionice povriine 97 m? i jo$ dvije prostorije ukupne povrsine 52 m?2.
Baraka je montirana u dvoriStu. Zgrada je renovirana 2004. godine i dogradena je jedna etaza tako
da je unutrasnje i vanjsko stanje zgrade, fasada, krov, stolarija, stanje stubista i hodnika zgrade u
dobrom stanju i sve dobro funkcionira. U toj zgradi djelovala je Skola za zdravstvene tehnicare, i u
toj zgradi djeluje i danas Medicinska skola u Rijeci.
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1.8. Materijalno-tehnicki uvjeti rada

Medicinska skola u Rijeci djeluje na dvije lokacije: u zgradi u ulici Brace Branchetta 11ai u zgradi u
Cambierievoj ulici 17 (u krugu KBC, lokalitet Rijeka).

1.8.1. Zgrada u ulici Braée Branchetta 11a

Ukupna povrsina zgrade u ulici Brace Branchetta 11a je 5300 m?. Zgrada ima Sest etaza na kojima
se nalazi sedamnaest ucionica, tri manje ucionice (do 15 ucenika), kemijski laboratorij, tri kabineta
za zdravstvenu njegu, dva informaticka kabineta, zbornica, biblioteka, konferencijska dvorana,
devet kabineta za stru¢ne aktive, ured za ravnatelja, racunovodstvo, pedagoga, psihologa,
voditelja, ispitnog koordinatora za drzavnu maturu, administraciju, tajnistvo, arhivski prostor,
sedam spremista, devet sanitarnih ¢vorova, prostor za radionicu domara te skolsko dvoriste i
igraliste.

Skola je sanirana od 2011. do 2015. godine pa je unutradnje i vanjsko stanje zgrade, fasada, krov,
stolarija, stanje stubista i hodnika zgrade u dobrom stanju, medutim potrebno je kroz nadolazece
vrijeme zamijeniti namjestaj u dijelu ucionica. Skolske godine 2015./2016. dvoriste je prosireno i
nivelirano, stavljena je rasvjeta i zastitna rampa.

U knijiznici se nalazi fond od 5214 knjiga, AV i elektroni¢ka grada: 96 CD-romova, 32 glazbena CD-
a. Besplatno primamo slijedece casopise: Eko revija, Farmaceutski tehnic¢ar, Narodni zdravstveni
list, Plavi fokus, Sestrinski glasnik, Strani jezik.

Skola nema vlastitu kotlovnicu za zagrijavanje, nego koristi usluge U¢enickog doma “Kvarner”.

Tijekom Skolske godine 2020./2021. zapocela je izgradnja skolske dvorane za tjelesnu i
zdravstvenu kulturu. Izgradnja u potpunosti financira Osnivac skole Primorsko-goranska zupanija.
Skolske godine 2022./2023. $portska dvorana je dovréena, s ukupnom povrsinom od 845m?2. U
objektu se nalazi sportski teren, sanitarni ¢vorovi za ucenike i nastavnike, spremiste, garderobe za
ucenike i kabinet nastavnika tjelesne kulture.

1.8.2. Zgrada u Cambierievoj 17

U Cambierievoj 17 ukupna povrsina zgrade i dvorista je 1752 m?. Zgrada je izgradena na dvije
etaZe ukupne povrsine 911,99 m?, a visina etaZa je 3 metra. Radni (boravi3ni) prostor je 90% od
ukupne povrsine dok su hodnici i sanitarije 10% prostora. Objekt je renoviran i dogradena je jedna
etaza 2004. godine tako da je unutrasnje i vanjsko stanje zgrade, fasada, krov, stolarija, stanje
stubista i hodnika zgrade u dobrom stanju i sve dobro funkcionira. Tijekom Skolske godine
2023./2024. objekt je renoviran i saniran uz pomo¢ europskih fondova.

U objektu se nalaze ucionica za teoretsku nastavu, kabinet farmaceutske tehnologije, medicinsko-
biokemijski laboratorij, hematolosko-mikrobioloSki laboratorij, dentalni laboratorij, kabinet
dentalne keramike, dentalna ambulanta, dva kabineta za fizioterapeutske tehnicare, kemijski
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laboratorij, kabinet za zdravstvenu njegu, nutricionisticki kabinet, dvije garderobe za ucenike,
zbornica, garderoba za nastavnike, dva sanitarna ¢vora. Okolis Skole je ureden, a u sklopu se nalazi
i parkiraliste za radnike Skole. U objektu se nalazi kotlovnica za centralno grijanje na zemni plin.
Za rasvjetu u objektu koriste se neonske lampe.
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1.9.Odgojno-obrazovni djelatnici i ostali radnici skole

U nastavni proces ukljuc¢eno je 94 nastavnika, 2 stru¢na suradnika (knjiznicar, psiholog, pedagog) i
2 vanjskih suradnika. Jedan nastavnik je ujedno i voditelj Skole (12 sati tjedno), jedan nastavnik je
i satnicar (7 sati tjedno) za 33 razredna odjela na dvije lokacije, te je jedan nastavnik i koordinator
za drzavnu maturu (10 sati tjedno).

1.9.1. Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima i ostalim radnicima skole

ZADUZENJA NASTAVNIKA ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.
od 4. listopada 2025.

RjesSenje o tjednom i godisSnjem zaduZenju nastavnika nalazi se u tajnistvu, kod voditelja i kod
predmetnog nastavnika.

VANJSKI SURADNICI SKOLSKE GODINE 2025./2026. godine

1.

2.

THEODOR de CANZIANI, prof. likovnhe umjetnosti
Strucno crtanje - 2 sata tjedno - I-7
HIDAJET HASANOVIC, dipl.teolog islamske vjeroispovijesti
Islamski vjeronauk - 2 sata tjedno - svi ucenici koji slusaju islamski vjeronauk
IVANA PAVER, dr. med., spec. transfuzijske medicine
Imunohematologija i transfuziologija, 3 sata tjedno 4-5

IME | PREZIME, FAKULTET, STUDIJSKA GRUPA, ZVANJE, GODINE SLUZBE, PREDMET
KOJI PREDAJE, RAZREDNIK

1

LUCIJA ANIC ILIC, Filozofski fakultet u Rijeci, Dvopredmetni studije kroatistike i povijesti,
magistra edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti i povijesti, 3 (IX); hrvatski jezik; razrednica
1-5 razreda

LEA ARAMINCIC, Filozofski fakultet, Dvopredmetni studij anglistike i kroatistike, magistra
edukacije engleskoga jezika i knjizevnosti i hrvatskoga jezika i knjizevnosti, 7 (IX); engleski
jezik; dodatna nastava za drzavnu maturu iz engleskog jezika na osnovnoj razini

NENSI ARAMINCIC, Medicinski fakultet, Studij medicinsko laboratorijske dijagnostike,
medicinsko laboratorijski inZenjer, magistra medicinsko laboratorijske dijagnostike, 33 (IX),
profesor izvrsni savjetnik; laboratorijska hematologija, medicinska biokemija, bakteriologija,
virologija i parazitologija; voditeljica nastave za 33 razredna odjela na dvije lokacije, clanica
Tima za samovrednovanje, predsjednica Skolskog odbora Medicinske skole u Rijeci, vanjski
strucnjak za pracenje i razvoj strukovnog obrazovanja

SANELA AZIROVIC, Farmaceutski fakultet; magistra farmacije, 29 (1), strucni ucitelj mentor:
farmaceutska tehnologija s kozmetologijom, farmaceutska kemija s farmakologijom, botanika,
uvod u laboratorijski rad; vodenje kabineta farmaceutske tehnologije; razrednica 3-6 razreda;
ANTONIO BABIC, Fakultet zdravstvenih studija, magistar sestrinstva, 3 (IX); zdravstvena
njega - opca, opca nacela zdravlja i njege, zdravstvena njega - zastita mentalnog zdravlja;
razrednik 2-1 razreda

S/LVIA BARNJAK;, Pedagoski fakultet, hrvatski jezik i knjiZzevnost, profesor hrvatskog jezika i
knjizevnosti, 32 (VII); hrvatski jezik; dodatna nastava za drzavnu maturu iz hrvatskog jezika
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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SILVANA BICANIC, Filozofski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, profesor hrvatskog jezika i
knjizevnosti, diplomirani knjiznicar, 32 (XIl) , knjiZnicarka

IVANA BLASKAN, Odsjek za matematiku i fiziku Sveucilista u Rijeci, matematika i fizika,
magistra edukacije matematike i fizike, 10 (IX); osnove mehanike materijalne tocke, fizika;
vodenije kabineta fizike, dopunska nastava fizike

EMMA BOLF, Sveuciliste u Rijeci, Odjel za informatiku, sveuciliSna prvostupnica informatike,
Fakultet informatike i digitalnih tehnologija, sveuciliSna magistra edukacije informatike; 3 (IX);
Informacijsko-komunikacijska tehnologija, informatika; satnicarstvo za 33 razredna odjela,
voditeljica kabineta informatike

MARIJA BOSIC, Via zubotehnicka $kola, visa zubotehnicarka, strucni ucitelf - savjetnik, 28
(VI); vjezbe iz laboratorijske mobilne protetike; voditeljica strucne prakse za dentalne
tehnicare; razrednica 3-7 razrednog odjela

JOSIP BRUSIC Stomatologki fakultet, stomatologija, doktor dentalne medicine, 28 (V); osnove
poduzetnistva i marketinga; razrednik 4-7 razrednog odjela

MIROSLAVA BRUSIC. Sveuciliste u Zagrebu, Farmaceutsko-biokemijski fakultet, farmacija,
magistra farmacije, 17 (VI); botanika s farmakognozijom - vjezbe, farmaceutska kemija s
farmakologijom - vjezbe, farmaceutska tehnologija s kozmetologijom,; razrednica  4-6
razrednog odjela; voditeljica strucnog vijeca nastavnika farmaceutske skupine predmeta
JELENA BUBNIC, Medicinska $kola u Rijeci, smjer zubotehnicar, zubna tehnicarka, strucni
ucitelj - savjetnik, 28 (l); morfologija zuba - vjezbe, laboratorijska protetika - vjezbe,
ortodoncija, dopunska nastava morfologije zuba

HRVOJE BUGER, Filozofski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, profesor hrvatskog jezika i
knjizevnosti, 23 (X); hrvatski jezik

ZVONKO BUMBER, Prirodoslovno matematicki fakultet, geologija i geografija, profesor
geologije i geografije, 15 (VIII); geografija; razrednik 4-4 razreda; neplaceni dopust
ANTONELA CRVELIN, Medicinski fakultet, sanitarno inZenjerstvo, diplomirani sanitarni
inZzenjer, 24 (VII); higijena i tehnologija namirnica - teorija i vjeZbe, dezinfekcija, dezinsekcija i
deratizacija, mikrobiologija - vjezbe, pretrage voda, uvod u laboratorijski rad; voditelf skladista
za opasne kemikalife, organiziranje strucne prakse zdravstveno-laboratorijskih i sanitarnih
tehnicara, voditelj kemijskog laboratorija, voditelfica strucnog vijeca nastavnika sanitarne i
zdravstveno-laboratorijske skupine predmeta

VESNA CACIC Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet u Zagrebu, profesor rehabilitator,
defektolog, Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnicare, strucna
prvostupnica sestrinstva, profesor mentor, 39 (1X); hrvatski znakovni jezik, zdravstvena njega
kirurskih bolesnika - specijalna, medicinska sestra u primarnoj zdravstvenoj zastiti; voditeljica
MeduzZupanijskog strucnog vijeca za medicinske sestre-tehnicare opce njege u Obrazovnom
sektoru zdravstvo i socifalna skrb za Primorsko-goransku, Licko-senjsku i Istarsku Zupaniju,
voditelfica kabineta za zdravstvenu njegu

MIA CERNIVEC, Sveuciliste u Rijeci, Odjel za matematiku, magistar edukacije matematike i
informatike, 12 (IX), profesor mentor, matematika; dodatna nastava za drZzavnu maturu iz
matematike, dopunska nastava matematike; clanica Tima za darovite

DUNJA COVIC Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnicare, strucna
prvostupnica sestrinstva, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, 14 (IX);
zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika, zdravstvena njega-zastita mentalnog zdravlja,
zdravstvena njega majke; voditeljica strucnog vijeca nastavnika zdravstvene njege

MELITA DOLIC Fakultet za fizicku kulturu, tjelesna i zdravstvena kultura, profesor TZK,
profesor - mentor, 38 (VI); tjelesna i zdravstvena kultura; voditeljica kabineta (dvorane),
voditelfica strucnog vijeca nastavnika tjelesne i zdravstvene kulture

KORNELIA DORACIC. CUO za kadrove u zdravstvu "Mirko Lenac", smjer zubna protetika,
zubni tehnicar, strucni ucitelj-savjetnik, 40 (VII); morfologija zuba - vjezbe, laboratorijska
fiksna protetika - vjezbe, laboratorijska mobilna protetika - vjezbe; voditelj strucnog vijeca
nastavnika dentalne grupe predmeta
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22.

23.

24.

25

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

NINA DRLJEVIC. Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnicare, stru¢na
prvostupnica sestrinstva, Hrvatsko bogoslovno sveuciliSte, magistra sestrinstva, profesor
mentor, 20 (IX); zdravstvena njega - specijalna, zdravstvena njega opca, dijetetika,
zdravstvene vjezbe; razrednica 3-1 razrednog odjela

DANIJELA PURIC PERIC, Filozofski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, njemacki jezik i
knjizevnost, profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti i njemackog jezika i knjizevnosti, 19 (lll);
hrvatski jezik; razrednica 3-5 razrednog odjela

IRENA EISENKOHL NOVAKOVIC. Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-
tehnicare, stru¢na prvostupnica sestrinstva, 33 (VIIl), profesor izvrsni savjetnik, opc¢a nacela
zdravlja i njege, zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta, zdravstvena njega u kudi,
zdravstvene vjezbe; satnicarka za vjeZbe iz zdravstvene njege na bolnickim odjelima i u
kabinetu

DUNJA FRKOVIC. Filozofski fakultet, engleski jezik i knjizevnost, povijest i teorija umjetnosti,
profesor engleskog jezika i knjizevnosti i diplomirani povjesnicar umjetnosti, 33 (IX), profesor
savjetnik; engleski jezik

TATJANA HOLJEVIC Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, 35 (VIIl), profesor
savjetnik, osnove zdravstvene struke, higijena i preventivna medicina, farmakologija
JASMINKA HRZIC GRUBELIC, Medicinski fakultet, studij fizioterapije, stru¢na prvostupnica
fizioterapije, Fakultet zdravstvenih studija, magistra fizioterapije, 31 (XI), profesor savjetnik;
kineziterapija, masaza, uvod u rehabilitaciju,; predstavnik Nastavnickog vijeca u Povjerenstvu
za kvalitetu, voditelfica kabineta za fizioterapiju

ALEKSANDRA IVKOVIC, Prehrambeno-biotehnoloski fakultet, prehrambena tehnologija,
smjer nutricionizam, dipl.ing. prehrambene tehnologije, 16 (IV); osnove tehnologije
namirnica,kemija prehrane, dijetetika, biotehnologija, zastita na radu, znanost o prehrani;
razrednica 1-3 razrednog odjela; voditeljica nutricionistickog kabineta

DIJANA JOZINOVIC, Medicinski fakultet, Studij za vise medicinske sestre-tehnicare, stru¢na
prvostupnica sestrinstva, 13 (), rodiljski dopust

JASMINA JURASIC - KOVACIC. Medicinska $kola u Rijeci, smjer zubotehnic¢ar, zubna
tehnicarka, strucni ucitelj - savjetnik, 26 (IX); morfologija zuba - vjezbe, laboratorijska fiksna
protetika - vjeZbe, laboratorijska mobilna protetika - vjezbe, ortodoncija - vjezbe); razrednica
1-7 razrednog odjela

MARIA JURETIC MOHORIC. Fakultet za kemiju i biokemiju, dipl. biokemicarka, Medicinska
Skola u Rijeci, obrazovni profil farmaceutski tehnicar, 15 (XI); kemija, opc¢a kemija, analiticka
kemija, dodatna nastava kemije za drZzavnu maturu; voditelj strucne prakse farmaceutskih
tehnicara, voditelj strucnog vijeca nastavnika kemije; razrednica 1-6 razrednog odjela

ELDA KARADZA, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet u Zagrebu, profesor rehabilitator,
defektolog, Medicinski fakultet, studij za viSe medicinske sestre-tehnicare, visa medicinska
sestra, 34 (lll), profesor izvrsni savjetnik, etika u sestrinstvu, osnove zdravstvene njege,
hrvatski znakovni jezik, zdravstvena njega u kuci; voditeljica kabineta zdravstvene njege
SANDA KLARIN, Pedagoski fakultet, matematika i informatika, profesor matematike i
informatike, 36 (V); matematika, dopunska nastava iz matematike, dodatna nastava
matematike za drzavnu maturu

FILIP KNEZOVIC, Fakultet zdravstvenih studija, sveuciliéni magistar sestrinstva, 10 (IX);
zdravstvena njega bolesnog djeteta i adolescenta, zdravstvena njega kirurskih bolesnika -
specijalna, zdravstvena njega specijalna, intenzivna zdravstvena njega; razrednik 5-1
razrednog odjela, satnicar za vjeZbe iz zdravstvene njege na bolnickim odjelima i u kabinetu
DORA KOVACEVIC KAUZLARIC, Filozofski fakultet, latinski jezik i talijanska filologija,
profesor latinskog jezika i talijanske filologije, profesor mentor, 12 (X); latinski jezik, talijanski
jezik; ispitna koordinatorica za drZavnu maturu

SINTTIA KOVACEVIC Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnicare,
magistra sestrinstva, 33 (IX); zdravstvena njega majke, zdravstvena njega bolesnog djeteta i
adolescenta; razrednica 4-1 razrednog odjela
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52,

NIKOLINA KRASNIC], Medicinski fakultet, magistra sestrinstva, 18 (VI); zdravstvena njega -
specijalna, zdravstvena njega - zastita mentalnog zdravlja, intenzivna zdravstvena njega; hitni
medicinski postupci; razrednica 1-1 razrednog odjela

INES KRSOVNIK, Prirodoslovno-matematicki fakultet, biologija, diplomirani inZzenjer biologije,
37 (Il); biologija, humana fiziologija

MARINA KUKALJ BANOVIC. Farmaceutsko-biokemijski fakultet, mr.sc., magistar farmacije,
profesor mentor, 33 (ll); vjezbe iz farmaceutske tehnologije s kozmetologijom, industrijska
proizvodnja lijekova, botanika s farmakognozijom, prirodna ljekovita sredstva; razrednica 2-6
razrednog odjela

ZELJKO KUKIC. Medicinski fakultet, studij za medicinske sestre-tehnicare, magistar
sestrinstva, 33 (l); zdravstvena njega kirurskih bolesnika - specijalna; razrednik 2-8 razrednog
odjela; voditelj sindikalne podruznice

NIKOLA LAZIC Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, 12 (IX); anatomija i
fiziologija, okolina i zdravlje, epidemiologija, mikrobiologija, mikrobiologija i parazitologija,
dermatologija, klinicka medicina, citoloske i histoloske tehnike, socijalno i zdravstveno
zakonodavstvo i pravni aspekti skrbi

VLASTA LOVRIC MARAS, Fakultet za fizicku kulturu, studij za profesora fizicke kulture,
profesor fizicke kulture, profesor - mentor, 34 (IV); tjelesna i zdravstvena kultura; voditeljica
skolskog sportskog drustva Medicinar

TATJANA LOVRIN, Stomatoloski fakultet, stomatologija, doktor dentalne medicine, profesor
mentor, 32 (I1X); tehnologija zubotehni¢kog materijala, morfologija zuba, laboratorijska fiksna
protetika, stomatoloSka anatomija s gnatologijom, laboratorijska mobilna protetika, dopunska
nastava morfologije zuba; voditeljica keramickog kabineta, voditeljica dentalnog laboratorija
LUCA LUKIC, Prehrambeno biotehnoloski fakultet, diplomirani inZenjer prehrambene
biotehnologije, 20 (IX); mikrobiologija, higijena rada i odrzivi razvoj, procesi pripreme hrane,
ekonomika prehrambene industrije, dijetetika, prakti¢na nastava; voditeljica mikrobioloskog
laboratorifa, voditeljica strucne prakse nutricionista

DRAZENKA MARICIC. Pedagoski fakultet, fizika i kemija, profesor fizike i kemije, profesor-
mentor, 34 (XII); osnove kemije u struci, biokemija, organska kemija, dopunska nastava kemije
PAOLA MARTIC Kineziolodki fakultet, magistra kineziologije, 2 (X); tjelesna i zdravstvena
kultura; razrednica 2-4 razrednog odjela

MARGARITA MARTINOVIC, Filozofski fakultet u Zadru, profesor povijesti i diplomirani
povijesnicar umjetnosti, 31 (IX); povijest

MARIJAN MATEJCIC. Medicinski fakultet, studij medicinsko-laboratorijske dijagnostike,
struéni prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike, Fakultet zdravstvenih studija,
magistar klini¢kog nutricionizma, 13 (IX), profesor mentor, viezbe iz medicinske biokemije,
vjezbe iz laboratorijske hematologije, medicinska mikrobiologija, citoloske i histoloSke tehnike;
povjerenik zastite na radu Medicinske skole u Rijeci, voditelj medicinsko-biokemijskog
laboratorifa; razrednik 2-5 razrednog odjela

ALEKSANDRA MIHELCIC. Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet u Zagrebu, profesor
rehabilitator, defektolog, Medicinski fakultet, fizioterapeut, visi fizioterapeut, 33 (X), profesor
savjetnik, kineziterapija, osnove kineziologije, osnove fizikalne i radne terapije; voditeljica
kabineta fizioterapife, voditeljica strucnog vijeca nastavnika fizioterapeutske grupe
predmeta

ZVONKO MISKIC Filozofski fakultet, matematika i fizika, profesor matematike i fizike, 19
(VI); fizika, biofizika, elektronika, dodatna nastava iz fizike za drZzavnu maturu, dopunska
nastava - fizika; E-imenik administrator skole

IVANA OBRAZOVIC, Filozofski fakultet, engleski jezik i knjizevnost i pedagogija, magistra
edukacije engleskog jezika i magistra pedagogije, 6 (IX), pedagoginja skole, koordinatorica
Worldskill Croatia, koordinatorica AZOO natjecanja, clanica Tima za darovite

KRISTINA ORESKOVIC Pedagoski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, nastavnicki smijer,
profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti, diplomirani knjizni¢ar, 24 (VIII); hrvatski jezik;
knjiZnicarka 5 sati tjedno, razrednica 3-3 razrednog odjela
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70.
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SANJA PASKVAN KUSTIC, Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, profesor mentor,
33 (VIII); osnove fizikalne i radne terapije, hitni medicinski postupci; voditelja strucnog vijeca
nastavnika kiinike i pretklinike

KRISTIAN PERKOVIC, Filozofsko-teoloski institut Druzbe Isusove, diplomirani teolog, 4 (IX);
vjeronauk

DANIJELA ROGIC, Filozofski fakultet, pedagogija i engleski jezik, profesor pedagogije i
engleskog jezika, 19 (XI); engleski jezik, dodatna nastava za drzavnu maturu iz engleskog jezika;
voditeljica sindikalne podruZnice

ANDREA RUBCIC, Filozofski fakultet, psihologija, diplomirani psiholog, profesor mentor, 16
(XIN), psihologinja skole, clanica Tima za samovrednovanje, clanica Tima za darovite
SNJEZANA SALOPEK, Medicinski fakultet, studij za medicinske sestre-tehnic¢are, magistra
sestrinstva, 39 (VIII); zdravstvena njega starijih osoba, opc¢a nacela zdravlja i njege,
instrumentiranje; voditelfica kabineta zdravstvene njege

KRISTINA SEMES PAJIC Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnicare,
strucna prvostupnica sestrinstva, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, 13 (1),
profesor mentor, zdravstvena njega kirurskih bolesnika - opca, etika u sestrinstvu,
zdravstvene vjezbe; razrednica 3-2 razrednog odjela

LOBERT SIMICIC, Filozofski fakultet, povijest i sociologija, diplomirani povjesnicar i
diplomirani sociolog, 36 (IX); povijest, politika i gospodarstvo

JASMINKA SISUL MUSINOV, Filozofski fakultet, arheologija i latinski jezik, diplomirani
arheolog i profesor latinskog jezika, 21 (ll); latinski jezik; razrednica 3-8 razrednog odjela
SELMA SEGULJA, Prirodoslovno-matematicki fakultet, kemija, doktorica znanosti iz polja
kemije, 17 (IX); kemija, organska kemija, fizikalna kemija, dopunska nastava kemije; razrednica
5-2 razrednog odjela; voditeljica strucnog vijeca nastavnika kemije

MAJA SMURINIC RINCIC, Prirodoslovno-matematicki fakultet, biologija, diplomirani inZenjer
biologije, 16 (1), profesor-mentor; biologija

KSENIJA SODA, Pedagoski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, nastavnicki smjer, profesor
hrvatskog jezika i knjizevnosti, 37 (V); hrvatski jezik, dodatna nastava hrvatskog jezika za
drzavnu maturu; voditelj strucnog vijeca nastavnika hrvatskog jezika

KRISTINA SORIC. Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnicare, strucna
prvostupnica sestrinstva, 14 (IX), strucni ucitelf mentor, porodiljni dopust

ANDREA SULJIC. Medicinska $kola u Rijeci, zubotehnicar, 28 (IX), strucni ucitelj - savjetnik;
laboratorijska mobilna protetika - vjeZbe, keramika - vjezbe

GABRIJELA SVARCER, Medicinski fakultet, fizioterapija, magistra fizioterapije, profesor
savjetnik, 26 (I1X); masaza, fizikalna terapija, uvod u rehabilitaciju; voditelj strucne prakse
ucenika u programu fizioterapeutski tehnicar

DANIJELA TIBLJAS, Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre, viséa medicinska
sestra, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, 33 (VIIl), profesor mentor,
zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenata, metodika zdravstvenog odgoja, zdravstvene
vjezbe za zavrsni rad, nacela administracije; razrednica 4-2 razrednog odjela, voditeljica
kabineta zdravstvene njege

IVICA TERIHAJ, Filozofski fakultet, magistar edukacije filozofije i povijesti, 7 (IX); etika,
gradanski odgoj; razrednik 1-4 razrednog odgoja, voditelj strucnog vijeca nastavnika
drustveno-humanisticke grupe predmeta

VANJA TOLIC, Medicinski fakultet, stru¢ni studij fizioterapije, struéna prvostupnica
fizioterapije, 10 (IX); osnove kineziologije - teorija i vjezbe, masaza, osnove fizikalne i radne
terapije, fizikalna terapija, uvod u rehabilitaciju; razrednica 3-4 razrednog odjela

SANJA TOMIC Zdravstveno veleucilidte u Zagrebu, diplomirana medicinska sestra, 29 (X);
zdravstvena njega kirurskih bolesnika - opca, zdravstvena njega kirurskih bolesnika -
specijalna, zdravstvene vjezbe; razrednica 1-2 razrednog odjela

INES TURKOVIC, Katoli¢ki bogoslovni fakultet - Teologija u Rijeci, filozofsko-teoloski studij,
magistar teologije, 36 (ll), profesor savjetnik, vieronauk; mentor nastavnicima pocetnicima pri
polaganju strucnih ispita,
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SASA ULJANCIC, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet u Zagrebu, profesor rehabilitator,
defektolog, Visa medicinska Skola, studij za vise medicinske sestre-tehnicare, Visa medicinska
sestra, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, profesor - savjetnik, 37 (XI);
hrvatski znakovni jezik, zdravstvena njega u kudéi; voditeljica kabineta zdravstvene njege
ANA ULJAR, Pedagoski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost smjer nastavnicki, profesor
hrvatskog jezika i knjizevnosti smjer nastavnicki, 34 (VI); hrvatski jezik, dodatna nastava
hrvatskog jezika za drzavnu maturu

LUCIA VERSIC, Filozofski fakultet u Zadru, njemacki jezik, magistra edukacije njemackog
jezika i knjizevnosti, 6 (IX); njemacki jezik; razrednica 2-7 razrednog odjela; voditeljica
strucnog vijeca nastavnika stranih jezika

BOZICA VICEVIC: Veterinarski fakultet, smjer veterina, doktor veterinarske medicine, 24 (XIl),
profesor - izvrsni savjetnik, uzgoj domacih Zivotinja, anatomija i patologija, prakti¢na nastava,
uzgoj domacdih Zivotinja, unutarnje bolesti domacih Zivotinja, porodiljstvo i umjetno
osjemenjivanje, higijena namirnica animalnog podrijetla; razrednica 4-3 razrednog odjela;
voditeljica strucnog vijeca nastavnika biologije, veterine i nutricionizma

MARCELLA VIDMAR, Filozofski fakultet, matematika i informatika, profesor matematike i
informatike, profesor - savjetnik, 21 (IV); matematika, dopunska nastava iz matematike,
dodatna nastava matematike za drzavnu maturu; razrednica 4-5 razrednog odjela, voditelj i
koordinator Tima za samovrednovanje, Carnet administrator skole, voditeljica strucnog
vijeca nastavnika matematike, fizike i informatike

MIRNA VITKOVIC, Filozofski fakultet, pedagogija i informatika, profesor pedagogije i
informatike, profesor - savjetnik, 15 (l); informatika, racunalstvo; voditeljica specijalizirane
ucionice za informatiku, kooordinator e-Skole, Carnet administrator resursa, voditeljica
Zupanijskog strucnog vijeca nastavnika Informatike/Racunalstva strukovnih skola
Primorsko-goranske Zupanije, administrator virtualnih ucionica, administrator internetskih
stranica skole

IRENA VILACIC ANIC Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, 33 (IV), profesor
mentor, anatomija i fiziologija, patologija, klinicka medicina

MARTINA VOJTA FRLETA, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, 17 (IX); opca
nacela zdravlja i njege, zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta, sestrinska skrb u
jedinici za dijalizu; razrednica 2-2 razrednog odjela

SANJA VOLF, Pedagoski fakultet, pedagogija, profesor pedagogije, 30 (XII); komunikacijske
vjestine, nacela poucavanja; voditeljica kabineta komunikacijskih vjestina

ANDREA VUCELIC, Filozofski fakultet, diplomirani psiholog - profesor, 11 (IX); zdravstvena
psihologija, psihologija

ALEN VUKELIC, Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, 34 (VIIl), ravnatelj mentor,
ravnatelj od 1. rujna 2014.

IVANA VUKONIC, Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnicare, stru¢na
prvostupnica sestrinstva, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, 31 (l); sestrinska
skrb u jedinici za dijalizu, zdravstvena njega starijih osoba, zdravstvene vjezbe, metodika
zdravstvenog odgoja, zdravstvene vjezbe za zavrsni rad

MARTINA WEINBERGER VILJUSIC, Veterinarski fakultet, smjer veterina, doktor veterinarske
medicine, 22 (IV), profesor-savjetnik, funkcije Zivotinjskog organizma, prakticna nastava,
osnove veterinarske kirurgije, mikrobiologija i zarazne bolesti, unutarnje bolesti domacih
Zivotinja; razrednica 2-3 razrednog odjela

IVAN ZIC, Medicinski fakultet, magistar sanitarnog inzenjerstva, 1 (IX); vjezbe iz mikrobiologije
i parazitologije, vjezbe iz bakteriologije, parazitologije i virologije

JOVANKA ZIZA, Medicinski fakultet, studij za medicinske sestre-tehnicare, magistra
sestrinstva, profesor mentor, 39 (Vl); zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika, zdravstvena
njega - op¢a; razrednica 1-8 razrednog odjela;

SLAVENKA ZUZA, Pedagoski fakultet, fizika i kemija, profesor fizike i kemije, 29 (VIII);
analiticka kemija, biokemija, kemija; voditeljica specijaliziranog kabineta analiticke kemije
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RAVNATELJ - ALEN VUKELIC, dr.

ADMINISTRATIVNO | TEHNICKO OSOBLJE

ANA TARMAN- tajnica, 6; porodiljni dopust

MAJA RUKAVINA - zamjena za Anu Tarman, tajnica, 4

ANA MARKOVIC SABLJAK - voditelj ra¢unovodstva, 22 (XI)
LENKA ORESKOVIC MEDIC - rac¢unovodstveni radnik, 15 (I1)
VINCENZA POPOVIC - administrator, 38 (VII)

IVICA JOVANOVIC - domar-kotlovnicar, 37 (IX)

VERA BAN - spremacica, 25 (IX)

FADILA KUKULJAN - spremacica, 19 (IX)

BISERKA SANKO - spremaaca 34 (1)

10 MANDA SIMUNOVIC - spremacica, 24 (Il)

11. SVJETLANA MATIEVIC - spremacica, 17

12. MARICA PRANJIC - spremacica, 11

13. TINA TERGLAYV - spremacica, 19

14. JANJA JOVIC - spremacica, 36

WVWoONOUL~WONE
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2. SADRZAJI RADA SKOLE

2.1. Nastavni programi

2.1.1. Podrucje rada: ZDRAVSTVO

2.1.1.1. Obrazovni program: MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR OPCE
NJEGE

Cilj programa je osposobiti ucenika za pripremanje i provedbu opée njege samostalno i/ili u
strucnom timu (zdravstvenom i multidisciplinarnom) - sukladno prihvaéenim standardima,
zakonskim obvezama i profesionalnoj etici - uz razvijanje profesionalne savjesnosti i humana
odnosa prema korisniku zdravstvene skrbi.

Obrazovanje traje pet godina. Strukovni kurikulum provodi se kroz opcéeobrazovne predmete i
strukovne module.

Trajanje opceobrazovnoga kurikuluma je dvije godine, 1.i 2. razred s op¢im odgojno-obrazovnim
ciljevima:

osigurati sustavan nacin poucavanja ucenika, poticati i unaprjedivati njihov intelektualni,
tjelesni, estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i
sklonostima

razvijati svijest ucenika o ocuvanju materijalne i duhovne povijesno-kulturne bastine
Republike Hrvatske i nacionalnog identiteta

promicati i razvijati svijest o hrvatskomu jeziku kao bitnomu c¢imbeniku hrvatskoga
identiteta, sustavno njegovati hrvatski standardni (knjizevni) jezik u svim podrucjima,
ciklusima i svim razinama odgojno-obrazovnoga sustava

odgajati i obrazovati ucenike u skladu s opéim kulturnim i civilizacijskim vrijednostima,
ljudskim pravima te pravima i obvezama djece, osposobiti ih za Zivljenje u multikulturnomu
svijetu, za postivanje razli¢itosti i snosljivost te za djelatno i odgovorno sudjelovanje u
demokratskom razvoju drustva

osigurati ucenicima stjecanje temeljnih (opéeobrazovnih) i strukovnih kompetencija,
osposobiti ih za Zivot i rad u promjenjivu drustveno-kulturnome kontekstu prema
zahtjevima trziSnoga gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih tehnologija,
znanstvenih spoznaja i postignuca

poticati i razvijati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i stvaralastvo u ucenika

osposobiti u¢enike za cjelozivotno ucenje
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Trajanje strukovnog kurikuluma je 3 godine, 3., 4. i 5. razred s ciljem usvajanja:

temeljnih drustvenih znanosti u sestrinstvu

temeljnih medicinskih znanosti (grada i funkcija ljudskoga tijela, osnove mikrobiologije,
kemija u medicini, fizika u medicini, poremecaj grade i funkcije ljudskoga tijela, osnove
radiologije, primjena lijekova, dijetalna prehrana)

sestrinstvo u zajednici (zakonodavstvo, sustav osiguranja i unaprjedenja kvalitete rada,
tehnike rada s korisnikom i njegovom obitelji, poucavanje korisnika i drugih u okviru
radnoga procesa, administrativni poslovi u sestrinstvu, komercijalni poslovi u sestrinstvu)

javno zdravstvo i zdravstvena zastita (medicinski otpad, komunikacija s timom suradnika,
promicanje osobnoga profesionalnog razvoja i razvoja profesije, osnove zdravstvene njege,
zastita zdravlja)

sestrinska skrb (organizacija rada i planiranje sestrinske skrbi, prijam, otpust, premjestaj i
smrt korisnika, priprema i prilagodba prostora za provedbu sestrinskih postupaka, priprema
opreme, pribora i materijala za provedbu sestrinskih postupaka, promatranje i fizioloSka
mjerenja, pomoc pri disanju, pomo¢ pri unosu hrane i tekucine, pomo¢ pri eliminaciji, pomo¢
pri tjelesnoj aktivnosti, pomo¢ pri obavljanju osobne higijene i odijevanju, pomo¢ pri
odrzavanju tjelesne temperature, pomo¢ pri odmoru i spavanju, sestrinsko-medicinski
postupci, hitna medicinska stanja, skrb o korisniku u kuci)

klinicke vjezbe

2.1.1.2. Obrazovni program: FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR

Obrazovanije fizioterapeutskog tehnicara u podrucju zdravstva, osim zajednickih ciljeva u sustavu
srednjoskolskog obrazovanja utvrdenih Zakonom, ima za cilj usvojiti znanja i osposobiti i razviti
kod ucenika znanje i vjeStine za obavljanje poslova u podrucju fizikalne medicine putem
opceobrazovnog i strukovnog obrazovnog programa.

Fizioterapeutski tehnicar ¢lan je rehabilitacijskog tima koji primjenjuje fizioterapijske postupke u
kuci bolesnika.

Cilj programa je osposobiti ucenike tijekom cetverogodisnjeg Skolovanja za izvodenje slijedecih
poslova:

fizioterapeutski tehni¢ar u sklopu hidroterapije izvodi vjezbe u bazenu i Hubbardu
(hidrogimnastika), relaksaciju i ekstenziju u bazenu, hidroterapijske postupke kao sto su
opce i djelomicne termomineralne kupke, postupno zagrijavajuc¢e kupke, primjenjuje
podvodnu masazu cijelog tijela ili pojedinih dijelova tijela

fizioterapeutski tehnicar izvodi termoterapijske postupke: razlicite vrste obloga,
parafinoterapijske postupke, peloidoterapijske postupke, primjenjuje psamoterapiju
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fizioterpeutski tehnicar izvodi medicinske masazne tehnike kao $to su klasi¢éna manualna
masaza, manualna limfna drenaza, akupresurna masaza, vezivno-tkivha masaza, masaza
refleksnih zona, masaza pomocu elektro aparata

fizioterapeutski tehnicar primjenjuje ultrazvucénu terapiju

fizioterapeutski tehnicar u sklopu elektroterapije primjenjuje: konverzivne termoterapije za
lokalno dubinsko zagrijavanje (kratkovalna dijametrija, mikrovalna dijametrija), radijacijske
metode termoterapije - infracrveno zracenje, primjenjuje galvanizaciju (poprec¢na i uzduzna
galvanizacija, hidrogalvanske kupke, jednostani¢ne, dvostani¢ne, trostanicne,
Cetverostani¢ne, galvanske kupke cijelog tijela), primjenjuje elektroterapijske postupke
protiv bolova i poboljSanja prokrvljenosti; dijadinamske struje, interferentne struje,
ultrapodrazajne struje, TENS, laser, ultraljubic¢asto zracenje, magnetoterapiju

fizioterapeutski tehnicar u sklopu kinezioterapije izvodi aktivno-potpomognute vjezbe,
aktivne slobodne vjeZbe, aktivne vjezbe uz optereéenje kojima se utjeCe na pokretljivost
zglobova, snagu misica, izdrzljivost, vjezbe mobilizacije zglobova, vjezbe disanja, polozajna
drenaza, vjezbe relaksacije cijelog tijela ili pojedinih dijelova tijela, e- ekstenzija zglobova i
kraljeznice

u sklopu kineziometrijskog ispitivanja izvodi manualni misiéni test, mjere opsega
pokretljivosti zglobova, mjere duzine udova, evakuacija sposobnosti za obavljanje dnevnih
aktivnosti uz aplikaciju malih ortopedskih pomagala

Opéi sadrzaji imaju zadadu:

ostvarivanje ciljeva opceg i zajednickog interesa (razumijevanje i podizanje kulture Zivljenja,
briga za tijesni razvoj i zdravlje ucenika, za zZivot i praksu, nuzno poznavanje drustvenih i
gospodarskih prilika i stvaranje potrebne moguénosti komuniciranja)

stjecanje temeljitog obrazovanja iz prirodno-znanstvenog i drustvenog podrucja radi
usvajanja potrebnog znanja za razumijevanje i svladavanje stru¢nih sadrzaja te stjecanje
podloge za nastavak obrazovanja.

2.1.1.3. Obrazovni program: SANITARNI TEHNICAR

Obrazovanje sanitarnog tehni¢ara u podrucju zdravstva, osim zajednickih ciljeva u sustavu
srednjoskolskog obrazovanja utvrdenih zakonom, ima cilj da ucéenici usvoje znanja i vjestine te da
se osposobe za obavljanje poslova u provedbi preventivne zdravstvene zastite.

Cilj programa je osposobiti u¢enika za propisno uzimanije i prijenos uzorka ljudskih ekskreta i drugih
materijala (osim likvora, srzi i tkiva):

osposobiti u¢enika za ispravno uzimanje i prijenos uzorka hrane, vode, otpadnih tvari i
predmeta opce upotrebe

osposobiti u¢enika za kontrolu namirnica, vode, otpadnih tvari i predmeta opce upotrebe

osposobiti u¢enika za izvodenje dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije
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osposobiti u¢enika za suradnju u timu tijekom poduzimanja higijensko- epidemioloskih
mjera koje napose obuhvacaju zdravstveni nadzor nad osobama i objektima u proizvodniji,
prometu i skladistenju namirnica, predmeta opcée upotrebe, pitke vode, dispozicije otpadnih
tvari i drugim osobama i objektima koji mogu imati utjecaj na ljudsko zdravlje, te provodenje
istih

osposobiti ucenika za razumijevanje postupaka i metoda u provodenju zastite zdravlja
stanovnistva

osposobiti u¢enika za savjesno, to¢no i precizno izvodenje analitickih postupaka

razviti kod ucenika profesionalnu svijest i odgovornost, odnos prema zdravlju i bolesti te
prema mjerama za ocuvanje i unapredivanje vlastitoga i tudega zdravlja

Buduci da odgoj i obrazovanje sanitarnog tehnicara proizlazi iz specifi¢nosti djelatnosti, a to je rad
s ljudima, rad na terenu i analiticki postupci radi zastite zdravlja pucanstva, posebno znacenje
pridaje se cilju obrazovanja koji je usmjeren na razvijanje humanog odnosa prema bolesniku,
njegovoj obitelji i okolini, ¢uvanje profesionalne tajne, komuniciranje u sklopu radnog tima,
komuniciranje sa strankom i pacijentom, urednost, to¢nost, preciznost i savjesnost.

Tijekom obrazovanja treba poticati individualne sposobnosti i intelektualni razvoj ucenika te
odgajati drustveno obzirne i odgovorne osobe. S obzirom na znanstvena, tehnoloska i strukovna
znanja, strukovni sadrzaji ¢ine osnovu stru¢nog obrazovanja i osposobljavanja sanitarnih tehnicara
za poslove i zadace u provodenju preventive zdravstvene zastite nakon srednje skole.

Strukovni sadrZaji imaju zadadu:

dati potrebna objasnjenja za razumijevanje rada sanitarnog tehnicara, znanja i vjestine koje
odreduju osobine, sposobnosti i navike sanitarnog tehnicara

omogucditi ucenicima stjecanje sustavnih stru¢nih znanja za zahtjeve profesionalnog rada i
djelovanja u podrucju rada preventivne zdravstvene zastite

sastavni dio stru¢no-teorijskog obrazovanja i osposobljavanja sanitarnog tehnicara jesu
vjezbe
dio strukovnih sadrzaja Cini i strukovna praksa Cija je zadaca postupno uvodenje ucenika u

poslove sanitarnog tehnicara u realnim uvjetima, a izvodi se pod vodstvom zdravstvenih
djelatnika u zdravstvenim ustanovama

tijekom obrazovanja ucenicima treba ukazati na veliku odgovornost u buduéem
profesionalnom radu i upoznati ih sa suvremenim metodama rada

Opéi sadrzaji imaju zadacu:

ostvarivanje ciljeva opceg i zajednic¢kog interesa (razumijevanje i podizanje kulture Zivljenja,
briga za tjelesni razvoj i zdravlje ucenika, za Zivot i praksu, nuzno poznavanje drustvenih i
gospodarskih prilika i stvaranje potrebne moguénosti komuniciranja)

stjecanje temeljitog obrazovanja iz prirodno-znanstvenog i drustvenog podrucja radi
usvajanja potrebnog znanja za razumijevanje i svladavanje struc¢nih sadrzaja te stjecanje
podloge za nastavak obrazovanja.
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2.1.1.4. Obrazovni program: ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKI
TEHNICAR

Obrazovanje zdravstveno-laboratorijskih tehni¢ara u podrucju zdravstva, osim zajednickih ciljeva
u sustavu srednjoskolskog obrazovanja utvrdenih Zakonom, ima za cilj usvojiti znanje i osposobiti
i razviti putem opce obrazovnog i strukovnog programa, kod ucenika znanje i vjestine za obavljanje
poslova u dijagnosti¢kim laboratorijima razli¢itih specijalnosti iz podrucja laboratorijske medicine.

Cilj programa je osposobiti uc¢enika za uzimanje uzorka za analizu (kapilarna krv, urin, stolica),
osposobiti ucenika za izvodenije rutinskih laboratorijskih analiza, osposobiti u¢enika za suradnju u
timu laboratorijskih djelatnika, osposobiti ucenika za razumijevanje postupaka i metoda u
izvodenju analiza, osposobiti ucenika za savjesno, to¢no i precizno izvodenje analiza, razvijati kod
ucenika profesionalnu svijest i odgovornost, odnos prema zdravlju i bolesti i mjerama za ocuvanje
i unapredenje svog i tudeg zdravlja.

Budu¢i da odgoj i obrazovanje zdravstveno-laboratorijskih tehni¢ara proizlazi iz specificnosti
djelatnosti, a to je rad s ljudima i analiticki postupci s ciliem postavljanja dijagnoze, posebno
znacenje pridaje se cilju obrazovanja koji je orijentiran razvijanju humanog odnosa prema
bolesniku, ¢uvanju profesionalne tajne, komuniciranju s pacijentom, komuniciranju u sklopu radnog
tima, urednost, to¢nosti, preciznosti i savjesnosti.

Tijekom obrazovanja treba poticati individualne sposobnosti i intelektualni razvoj ucenika te
odgajati drustveno obzirne i odgovorne osobe.

Strukovni sadrzaji imaju zadadu:

- dati potrebna objasnjenja za razumijevanje rada zdravstveno-laboratorijskog tehnicara,
znanja i vjestine koje odreduju osobine, sposobnosti i navike zdravstveno-laboratorijskog
tehnicara

- omogucditi u€enicima stjecanje sustavnih stru¢nih znanja za zahtjeve profesionalnog rada i
djelovanja u podrucju rada dijagnostickih laboratorija razlicitih specijalnosti iz laboratorijske
medicine

- sustavni dio stru¢no teorijskog obrazovanja i osposobljavanja zdravstveno-laboratorijskog
tehnicara su vjezbe

- dio strukovnih sadrzaja cini i strukovna praksa ciji je zadatak postupno uvodenje ucenika u
poslove zdravstveno-laboratorijskog tehni¢ara u realnim uvjetima, a izvodi se pod
vodstvom zdravstvenih djelatnika u laboratorijima zdravstvene ustanove

- tijekom obrazovanja ucenicima treba ukazati na veliku odgovornost u buducem
profesionalnom radu, upoznati ih sa suvremenim metodama u laboratorijskoj dijagnostici,
te s preporukama i ciljevima medunarodnih i nasih strukovnih udruzenja

Opdi sadrzaji imaju zadacu:

- ostvarivanje ciljeva od opceg i zajednickog interesa (razumijevanje i podizanje kulture
Zivljenja, briga za tjelesni razvoj, zdravlje ucenika, za Zivot i praksu, nuZzno poznavanje
drustvenih i gospodarskih prilika i stvaranje potrebnih mogucénosti komuniciranja)
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- stjecanje temeljitog obrazovanja iz prirodno-znanstvenog i druStvenog podrucja radi
usvajanja znanja za razumijevanje i svladavanje struc¢nih sadrzaja te stjecanje podloge za
nastavak obrazovanja

2.1.1.5. Obrazovni program: FARMACEUTSKI TEHNICAR

Obrazovanje farmaceutskih tehni¢ara u podrucju zdravstva, pored zajednickih ciljeva u sustavu
srednjoskolskog obrazovanja utvrdenih Zakonom, ima za cilj usvojiti znanje i osposobiti i razviti
putem opce obrazovnog i strukovnog programa kod ucenika znanje i vjesStine za rad na podrucju
zdravstvenih ustanova kao $to su: ljekarne, farmaceutska i kozmeticka industrija i laboratoriji.

Cilj programa je usvajanje znanja i vjestina koje farmaceutskom tehni¢aru omogudéuju sto potpunije
uklapanje u rad na radnome mjestu u ljekarni, farmaceutskoj i kozmetickoj industriji, te analitickim
i drugim laboratorijima, upoznavanje sirovina, poznavanje ljekovitih tvari biljnog, Zivotinjskog i
mineralnog podrijetla, poznavanje tvari sintetickog podrijetla koje se koriste pri izradi lijekova,
poznavanje kozmetickih supstancija, poznavanje pomocnih ljekovitih sredstava, poznavanje
gotovih lijekova za humanu i veterinarsku uporabu, poznavanje kozmetickih preparata i higijenskih
sredstava, poznavanje sanitetskog materijala i ortopedskih pomagala, ovladavanje tehnologijom
izrade galenskih i magistralnih lijekova, ovladavanje razli¢itim analitickim postupcima, vodenje
administrativnih poslova.

Strukovni sadrzZaji imaju zadadu:
- dati potrebna objasnjenja za razumijevanje rada farmaceutskog tehnicara

- dati odredena znanja i vjestine koje su potrebne pri obavljanju poslova farmaceutskog
tehnicara

- strukovni sadrzaji omogucuju ucenicima stjecanje sustavnih stru¢nih znanja za
profesionalni rad i djelovanje u podrucju zdravstvenih i industrijskih ustanova

- dio strukovnih sadrZaja Cine vjezbe i stru¢na praksa Ciji je zadatak postupno uvodenje
ucenika u rad prije svega u ljekarni, kao i ostalim ustanovama gdje se moze zaposliti

- tijekom obrazovanja ucenicima treba ukazati na veliku odgovornost u buduéem
profesionalnom radu, s obzirom na rad s materijalom i lijekovima koji mogu biti opasni

Op¢i sadrzaji imaju zadacu:

- ostvarivanje cilijeva od opceg i zajedni¢kog interesa, razumijevanje i podizanje kulture
zivljenja i brige za tjelesni razvoj i zdravlje u¢enika

- stjecanje temeljitog obrazovanja iz prirodno-znanstvenog i drustvenog podrucja radi
usvajanja potrebnog znanja za razumijevanje i svladavanje strukovnih sadrZaja te stjecanje
i svladavanje strukovnih sadrzaja te stjecanje potrebne podloge za nastavak obrazovanja
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2.1.1.6. Obrazovni program: DENTALNI TEHNICAR

Obrazovanje dentalnog tehni¢ara u podrucju zdravstva, uz zajednicke ciljeve u sustavu
srednjoskolskog obrazovanja utvrdene Zakonom, ima za cilj usvajanje znanja i vjestina, te
educiranja i osposobljavanja, putem opée obrazovnog i strukovnog programa za rad u dentalnoj
tehnici, djelatnosti stomatologije.

Cilj programa je osposobiti ucenike za timski rad s lije¢nikom stomatologom radi oc¢uvanja zdravlja,
upoznati i osposobiti ucenike za rukovanje razli¢itim dentalnim instrumentima i aparatima u
dentalnom laboratoriju, upoznati vrste, sastav i svojstva gradivnih i pomoc¢nih dentalnih materijala,
te njihovo ponasanje u tijeku tehnoloskog procesa izrade fiksnih i mobilnih protetskih radova,
razviti kod ucenika profesionalnu svijest i odgovornost, upoznati uc¢enike s opéim i specijalnim
sadrzajima zastite na radu, upoznati i osposobiti uc¢enike za siguran i higijenski zasti¢en nacin rada,
razviti kod ucenika smisao za estetiku, usvajati znanja i vjestine koje osposobljavaju ucenike za
samostalnu izradu razli¢itih fiksnih i mobilnih protetskih radova.

Odgoj i obrazovanje dentalnih tehni¢ara zahtijeva specifi¢nu djelatnost, pa se posebno znacenje
pridaje poticanju individualno predodredenih stvaralackih sposobnosti svakog ucenika pri
rieSavanju i izradi razlic¢itih protetskih nadomjestaka u terapijske svrhe, radi o¢uvanja zdravlja.

Strukovni sadrZaji imaju zadadu:

- omoguciti ucenicima stjecanje sustavnih strukovnih znanja, te razvijanje i poticanje
pojedinacnih stvaralackih sposobnosti

- strukovno-teorijski sadrzaji upoznaju ucenika s gradom i funkcijom stomatognatnog
aparata, te s posljedicama koje nastaju nakon djelomi¢nog i potpunog gubitka Zvacnih
jedinica, razlicitim vrstama fiksnih i mobilnih protetskih radova, indikacijama i
atehnoloskom izradom radova kao terapijskih sredstava, vrstama dentalnih materijala i
tehnoloskim procesima pri primjeni

- vjezbe omogudéuju uceniku usvajanje i stjecanje vjestina za izradu osnovnih fiksnih i
mobilnih protetskih radova, a ostvaruje se u dentalnom laboratoriju, osposobljavanje za
rukovanije razlic¢itim dentalnim aparatima i instrumentima, upoznavanje s timskim radom, s
lije¢nikom stomatologom, te profesionalnim radom i djelovanjem u podrucju stomatologije

- dio strukovnih sadrzaja ¢ini strukovna praksa, a u¢enik je izvodi u zdravstvenim ustanovama
- dentalnim laboratorijima, te se tako upoznaje s kompleksnosc¢u rada u realnim uvjetima
dentalnog tehnicara, a izvodi se pod vodstvom zdravstvenih djelatnika u zdravstvenim
ustanovama

Opdi sadrzaji imaju zadacu:

- stjecanje temeljnog obrazovanja prvenstveno iz prirodoznanstvenog, podrucja radi
usvajanja potrebnog znanja za razumijevanje i svladavanje strukovnih sadrzaja i stjecanje
podloge za nastavak obrazovanja

- ostvarenje cilieva od opceg i zajednickog interesa (briga za covjekovo zdravlje,
razumijevanje drustvenih i gospodarskih prilika, kulture Zivljenja)
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2.1.1.7. Obrazovni program: DENTALNI ASISTENT/ASISTENTICA

Dentalna asistentica/asistent asistira doktoru dentalne medicine tijekom terapijskog postupka.
Priprema pacijenta, radno mjesto, instrumente i pribor za terapijski postupak. Zbrinjava pacijenta
nakon terapijskog postupka. Vodi evidenciju i propisanu medicinsku dokumentaciju u skladu sa
zakonskim propisima. U svom radu koristi se suvremenom informacijsko-komunikacijskom
tehnologijom. Komunicira s korisnikom dentalno-medicinskih usluga poStujué¢i ljudsko
dostojanstvo te kulturololoske, vjerske, dobne, spolne i ekonomske razli¢itosti. Radi u timu
dentalne medicine s doktorom dentalne medicine. Radi u skladu s prihvac¢enim standardima,
zakonskim propisima i profesionalnom etikom. Sudjeluje u edukaciji korisnika o osnovama oralne
higijene i prevencije.

Dentalna asistentica/asistent obvezno se uclanjuje u Hrvatsku komoru dentalne medicine, imaju
mogucénost ukljucivanja u strukovne udruge i Sindikat zdravstvenih radnika.
Tijekom obrazovanja za dentalnog asistenta/asistenticu ucenik/ucenica steci Ce slijedeéa znanja i
vjestine:
- planirati terapijske postupke u dogovoru s dentalnim timom te samostalno voditi listu
pacijenata i terapijskih postupaka

- samostalno i po uputi doktora dentalne medicine redovito analizirati koli¢inu i ispravnost
zaliha materijala u skladistu te ispravnost prostora i opreme u ordinaciji dentalne medicine

- osigurati ugodno okruzenje u cekaonici dentalne medicine te primjereni tiskani i drugi
zdravstveno-odgojni materijal u dogovoru s dentalnim timom

- samostalno dezinficirati radno mjesto, radne povrsine, instrumente i ostali pribor za
terapijske postupke

- samostalno sterilizirati instrumente i pribor za terapijske postupke te provesti kontrolu
sterilizacije prema standardima i zakonskim propisima

- samostalno pripremiti instrumente i pribor te asistirati doktoru dentalne medicine tijekom
terapijskog postupka prema uputi

- samostalno pripremiti pacijenta za terapijski postupak i zbrinuti ga nakon terapijskog
postupka prema standardima i zakonskim propisima, postujuéi njegovo dostojanstvo i
pravo na razli¢itost

- raditi u timu s doktorom dentalne medicine tijekom izvodenja dijagnosti¢ko-terapijskog
postupka prema standardima

- samostalno prepoznati hitna medicinska stanja i sudjelovati u njihovom rjesavanju

- upoznati korisnika dentalno-medicinskih usluga o osnovnim pravilima oralne higijene i
prevencije te sudjelovati u procesu zdravstvenog odgoja zajednice

- upisati dentalni status pacijenta prema nalogu doktora dentalne medicine, arhivirati osobnu
dentalnu i ostalu medicinsku dokumentaciju prema propisu te izraditi izvjeS¢a o izvrSenim
terapijskim postupcima

- primijeniti suvremenu informaticku tehnologiju u izradi i pohranjivanju medicinske,
statisticke i financijske dokumentacije
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- samostalno naplatiti dentalnu uslugu prema cjeniku usluga

- samostalno kontrolirati rok valjanosti lijekova i dentalnih materijala, voditi izdatnice i
primke za dentalni materijal te redovito narucivati nove materijale za terapijske postupke
u dogovoru s doktorom dentalne medicine

- uputiti  pacijenta o terapijskom postupku sukladno nadleznosti dentalne
asistentice/asistenta te samostalno ili u timu rijesiti komunikacijsku prepreku s pacijentom
(djeca, starije i nemoc¢ne osobe, osobe s invaliditetom, osobe iz drugih govornih podrucja)

- komunicirati unutar i izvan dentalnog tima (primjenjujuci profesionalnu etiku, stru¢nu
terminologiju te suvremenu informaticku tehnologiju)

- redovito se stru¢no usavrSavati te primjenjivati novosteCena znanja i vjeStine u
svakodnevnom radu

- samovrednovati rad u ordinaciji dentalne medicine te primjenjivati u svakodnevnom radu
vazece zakonske propise, etic¢ki kodeks i protokol

- samostalno zbrinuti medicinski, kemijski i mehanicki otpad prema vazeéim zakonskim
propisima

- samostalno primijeniti mjere osobne zastite te mjere zastite pacijenta

- samostalno izvesti higijensko-epidemioloSke mjere u ordinaciji te mjere postekspozicijske
profilakse po zakonskom standardu, (nakon ubodnog i ugriznog incidenta te nakon
izloZzenosti sekretima - krv, slina, gnoj)
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2.1.2. Podrucje rada: VETERINA
2.1.2.1. Obrazovni program: VETERINARSKI TEHNICAR

Program za veterinarske tehnicare osposobljava ucenike za obavljanje svih veterinarskih poslova
koji nisu vezani uz postavljanje dijagnoze i propisivanje terapije, te za izvodenje laboratorijskih
poslova tehnicke naravi. Da bi veterinarski tehni¢ar mogao obavljati te poslove, mora proci solidnu
teoretsku i prakti¢nu naobrazbu. U¢enik mora imati dobro opée obrazovanje posebice u biologiji,
kemiji i fizici, te informatici, Sto omogucuje lakSe svladavanje i shvacanje stru¢nog dijela
obrazovanja. Stoga je program za veterinarske tehnic¢are koncipiran tako da povezuje opce
obrazovanje i buduce zanimanje nizom predmeta uz stru¢nu praksu koja osigurava predradno
iskustvo.

Strukovna znanja traze dobro poznavanje grade i funkcije Zivotinjskog organizma, poznavanje
ekonomskih i epizootioloskih znacajki bolesti, svrsishodnosti i redoslijeda preventivnih zahvata,
pruzanje prve pomodi i odrzavanje radne i proizvodne sposobnosti Zivotinja.

Danasnji nastavni plan predvida i moguénost izbornih, te fakultativnih sadrZaja, Sto ¢ée posebice
dodi do izrazaja kod realizacije programa u razlic¢itim podrucjima Republike Hrvatske. Tako ée
negdje biti viSe interesa za dodatne sadrzaje iz podrucja peradarstva, drugdje za podrucje uzgoja
riba, Skoljki ili rakova, ili pak uzgoja pcela, lovne divljacii sl.

Ucenici se obrazuju za rad u veterinarskoj struci u zvanju veterinarskih tehnicara ili mogu nastaviti
Skolovanje na Veterinarskom ili srodnim fakultetima.
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2.1.3. Podrucje rada: PREHRANA
2.1.3.1. Obrazovni program: TEHNICAR NUTRICIONIST

Tehnicari nutricionisti su osobe educirane o nacelima prehrane, znaju sto razni prehrambeni
proizvodi sadrze i kako utjecu na ljudsko zdravlje. Ostvarenje ovog programa traje Cetiri godine.

Nastavni plan i program zanimanja tehnicar nutricionist sastavljen je tako da obrazuje uc¢enike za
rad na problemima vezanim uz prehranu svih populacijskih kategorija, proizvodnju i pripremu
razliCitih vrsta polupripremljene i pripremljene hrane, dijetetskih proizvoda namijenjenih posebnim
skupinama potrosaca, niskoenergetskih proizvoda, proizvoda vece bioloske vrijednosti i dr.

Sirina obrazovanja temelji se na nastavnom planu koji osim zajednickih opéeobrazovnih sadrzaja
ima i znatan udio sadrzaja u sluzbi struke kao Sto su biokemija, znanost o prehrani, procesi pripreme
hrane, osnove znanosti o prehrani, higijena i sanitacija, mikrobiologija namirnica.

Obrazovanje je zamisljeno tako da omogudi sto laksu i brzu prilagodbu za rad u iznimno Sirokom
podrucju vezanom uz hranu:

- u prehrambenoj industriji
- u farmaceutskoj industriji
- udrzavnim sluzbama/ministarstvima zdravstva, poljoprivrede, ribarstva i prehrane
- usocijalnim sluzbama
- usluzbama skolske prehrane
- u privatnim specijalistickim ordinacijama koje pruzaju i usluge dijetetskog savjetovalista
- u prodavaonicama zdrave hrane
Cilj i svrha obrazovanja:

- educiranost o nacelima prehrane, sastavu prehrambenih proizvoda i njihovu djelovanju na
ljudsko zdravlje

- upoznavanje proizvodnje i prerade razlicitih vrsta polupripremljene i pripremljene hrane te
hrane namijenjene posebnim skupinama potrosaca

- priprema niskoenergetskih proizvoda i proizvoda veée bioloske vrijednosti
- stecena teoretska i prakti¢na znanja znati primijeniti na radnom mjestu

Tijekom obrazovanja ucenicima treba omoguditi posjet proizvodnim pogonima, restoranima zdrave
hrane, vrti¢ima, trgovinama, skolama, bolnicama i sl.

Stecena teoretska znanja iz strucnih sadrzaja ucenici moraju znati prakti¢no primijeniti na
vjezbama, u prakti¢noj nastavi i stru¢noj praksi te nauciti samostalno obavljati navedene poslove.
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2.2. Izborna nastava

Izborna nastava realizira se iz Vjeronauka (rimokatolickog i islamskog) i Etike u svim prvim i drugim,
te u trec¢im i Cetvrtim razredima osim u smjeru medicinska sestra/tehnic¢ar opée njege, Gradanski
odgoj za ucenike 1-1, 1-2 i 1-8 razrednog odjela programa medicinska sestra/tehnicar opce njege,
Komunikacijske vjestine za ucenike 2-1 i 2-2 i 2-8 razrednog odjela programa medicinska
sestra/tehnicar opce njege, Hrvatski znakovni jezik i Osnove fizikalne i radne terapije za ucenike
3-1, 3-2i 3-8 razrednog odjela, programa medicinska sestra/tehni¢ar opce njege, Hitni medicinski
postupci i Medicinska sestra u primarnoj zdravstvenoj zastiti za ucenike 4-1 i 4-2 razrednog odjela,
programa medicinska sestra/tehnicar opce njege te Instrumentiranje, Intenzivna zdravstvena njega
i Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu za ucenike 5-1 i 5-2 razreda programa medicinska
sestra/tehnicar opce njege. Biotehnologija i Ekonomika prehrambene industrije realiziraju se u 3-
3 razrednom odjelu programa tehnicar/ka nutricionist. Predmet Stru¢no crtanje provodi se u odjelu
1-7, smjer dentalni tehnicar/tehnicarka.

2.3. Dodatna nastava

Dodatna nastava planirana je prema interesu koji ¢e maturanti iskazati iz hrvatskog jezika,
engleskog jezika na visoj i osnovnoj razini, matematike na visoj i osnovnoj razini, kemije, biologije i
fizike kao priprema ucenika za polaganje drzavne mature. Dodatnu nastavu je moguce prema
potrebi odrZavati i kao pripremu ucenika za natjecanje.

24. Dopunska nastava

U svim razredima gdje ima veliki broj nedovoljnih ocjena iz pojedinog predmeta (ili je trajno niska
prosje¢na ocjena) moze se organizirati dopunska nastava. Dopunska nastava planirana je prema
potrebi iz matematike, kemije i fizike za pomoc¢ ucenicima u savladavanju programa. Dopunska
nastava iz predmeta Morfologija zuba (vjezbe) provodi se u 1-7 razredu, smjer dentalni tehnicar.

2.5. Fakultativha nastava

Fakultativna nastava iz predmeta Osnove poduzetniStva i marketinga provodi se u 2-7 razredu,
nastava iz predmeta Ortodoncija u 3-7 razrednom odjelu, a nastava iz predmeta Keramika u 4-7
razrednom odjelu. Nastava iz predmeta Talijanski jezik provodi se u 3-7 i 4-7 razrednom odjelu.
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2.6. Gradanski odgoj te obrazovanje kroz medupredmetne teme

U Medicinskoj $koli u Rijeci provodi se program Gradanskog odgoja u 1-1, 1-2 i 1-8 razrednom
odjelu prema vazec¢em kurikulumu za smjer medicinska sestra/tehnicar opée njege.

Medupredmetne teme su teme opceljudskih vrijednosti i kompetencija za Zivot u 21. stoljecu a
definirane su Kurikulumom. Medupredmetne teme ostvaruju se medusobnim povezivanjem
odgojno-obrazovnih podrugja i nastavnih tema svih nastavnih predmeta u svim razrednim odjelima
Medicinske skole. Medupredmetne teme su:

1. Osobni i socijalni razvoj

2. Uciti kako uciti

3. Gradanski odgoj i obrazovanje

4, Zdravlje

5. Poduzetnistvo

6. Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

7. OdrZivi razvoj

2.7. Programi izvannastavnog rada

Programi izvannastavnih aktivnosti detaljno su razradeni u Kurikulumu Medicinske Skole u Rijeci
za sk.god. 2025/2026.

2.8. Ucenicka natjecanja: Skolska, Zupanijska i drzavna

Ove skolske godine planiraju se Skolska natjecanja iz: engleskog jezika, latinskog jezika, hrvatskoga
jezika, povijesti, matematike, informatike - racunalstva, fizike, mladezi Crvenog kriZza u pruzanju
prve pomodi te ostalim predmetima u kojima se pokaze interes i mogucénosti.

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih ove skolske godine organizira natjecanje
World Skills Croatia u sektoru Zdravstvo i socijalna skrb za zanimanja medicinska sestra-tehnicar
opce njege, veterinarski tehnicar i fizioterapeutski tehnicar/ka.

U sportskom sadrzaju ucenici sudjeluju na natjecanjima koje organizira Skolski sportski savez.

Nakon skolskih natjecanja, ovisno o uspjehu, ucenici se plasiraju na Zupanijska natjecanja ili izravno
na drzavna natjecanja u programima struke.
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2.9. Kulturna i javna djelatnost skole

2.9.1. Proslava Dana skole

Dan Medicinske Skole u Rijeci je 23. listopada. U sklopu proslave Dana skole odrzati ¢e se
prezentacije struka na Korzu ukoliko bude moguce, a sve ostale ovogodi$nje planirane aktivnosti
iskazane su u Kurikulumu $kole za ovu skolsku godinu.

2.9.2. Obiljezavanje znacajnih datuma

Osim drzavnih praznika i vjerskih blagdana u skoli se obiljeZzavaju i dani vezani uz sektore koje
obrazujemo. ObiljeZzavanje odredenih datuma razradeno je u skolskom kurikulumu.

2.9.3. Posjeti kazalisnim i kulturnim priredbama

Posjeti kazalisnim i kulturnim priredbama su putem pretplate za kazaliste HNK “lvan pl. Zajc”,
Rijeka i povremeno u dogovoru s nastavnikom ili razrednikom.

Ucenici organizirano posjec¢uju muzeje i izlozbe s predmetnim nastavnicima.

2.9.4. ,Dan otvorenih vrata skole" - prezentacija Medicinske skole u Rijeci
ucenicima i roditeljima osnovnih skola

Projekt obuhvacéa pripremu i umnozavanje promotivnog materijala Skole te izlozbu ucenickih
radova dentalnih tehni¢ara kojeg ¢e prezentirati nastavnici i ucenici Medicinske Skole u Rijeci
ucenicima osnovnih skola Primorsko-goranske Zupanije i roditeljima zainteresiranim za upis u prvi
razred Medicinske skole u Rijeci. Nastavnici ¢e prezentirati pojedina zanimanja i provesti ih kroz
laboratorije i kabinete Medicinske skole u Rijeci.

Voditelji projekta: 13 predstavnika stru¢nih aktiva

2.9.5. Prezentacija Medicinske Skole u Rijeci u¢enicima i roditeljima osnovnih
Skola

Projekt obuhvada pripremu i umnozavanje promotivnog materijala Skole kojeg ¢e prezentirati
nastavnici Medicinske Skole u Rijeci u¢enicima osnovnih Skola Primorsko-goranske Zupanije u
njihovim osnovnim skolama prema prethodno dogovorenom rasporedu ili na jedinstvenom
predstavljanju srednjih Skola u organizaciji osnivaca. Nastavnici ¢e prezentirati pojedina zanimanja
svim zainteresiranim ucenicima i roditeljima.

Voditelji projekta: 13 predstavnika struc¢nih aktiva
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2.10. Suradnja s roditeljima

Suradnja s roditeljima realizira se preko razrednika, nastavnika, pedagoga, psihologa, voditelja i
ravnatelja, dnevno i putem roditeljskih sastanaka.

Vijece roditelja se sastaje najmanje tri puta godiSnje, a po potrebi i CeScée te daje prijedloge i ocjene
za poboljsanje rada skole. Na poziv pedagosko-razvojne sluzbe Vijeée roditelja sudjeluje u izradi
prijedloga akata skole.

Nastavnici u okviru tjednog zaduzZenja imaju konzultacije s u¢enicima i roditeljima jednom tjedno.

Na prvim roditeljskim sastancima ucenika prvih razreda predstavljaju se ravnatelj, ¢lanovi stru¢ne
sluzbe i ¢lanovi razrednog vijeca. Roditelji se informiraju o prvim procjenama, prijedlozima za
kvalitetnu suradnju i saslusaju se misljenja roditelja.

2.11. Unapredivanje rada skole

2.11.1. Povjerenstvo za kvalitetu

Samovrednovanje ustanove za strukovno obrazovanje prati i vrednuje Povjerenstvo za kvalitetu,
koje imenuije tijelo upravljanja ustanove za strukovno obrazovanje.

Nacin i postupak izbora ¢lanova Povjerenstva za kvalitetu utvrduje se statutom ustanove za
strukovno obrazovanje.

Povjerenstvo za kvalitetu ima pet ¢lanova, i to su:
- Alen Vukelié, dr.med. - ravnatelj ustanove i predsjednik Povjerenstva
- Jasminka HrzZic Grubelic - predstavnik nastavnickog vijeca,
- Martina Keser, predstavnik polaznika,
- Slaven Martinovic - predstavnik roditelja,
- Diana Felker - predstavnik dionika na prijedlog osnivaca.

Za rad Povjerenstva za kvalitetu odgovoran je ravnatelj ustanove za strukovno obrazovanije, koji:
- osigurava uvjete za provedbu svih procesa osiguranja kvalitete,
- osigurava da svi dionici budu ukljuceni u procese osiguravanja kvalitete,
- pruza podrsku zaposlenicima u procesu samovrednovanja.

Pristup procesu samovrjednovanja usmjeren je na stvaranje i razvoj nove dimenzije kvalitete i
pruzanju podrske ustanovama za strukovno obrazovanje u njihovim nastojanjima da ponude
visokokvalitetno obrazovanje i osposobljavanje. Bit procesa je promicanje kontinuiranog
unaprjedenja kvalitete u ozracju otvorenosti i medusobnoga povjerenja kojima se pridonosi
transparentnosti i usporedivosti na europskoj razini. Cijeni se dobra praksa i potice medusobno
ucenje u procesu koji je dinamican i poticajan te koristan ustanovama i cijelome sustavu.

40



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

Osim $to se drzavnom maturom i zavrdnim ispitom procjenjuje kako su opéenito usvojene vjestine,
znanja i kompetencije, istodobno, rezultati drzavne mature omogucéavaju srednjim skolama da
zapocnu proces samovrednovanja kojim se sustavno prati, analizira i procjenjuje uspjeSnost
sveukupnoga rada kako bi se trajno unaprijedila kvaliteta i stvorilo poticajno radno ozracje.
Rezultati drzavne mature prvi su usporedivi podaci o postignuéu ucenika dobiveni na temelju
objektivnih kriterija vrednovanja te stoga pruzaju Skolama valjane uvide u uspjesnost njihovih
ucenika.

Prema Nacionalnom okviru za kvalitetu u Republici Hrvatskoj samovrednovanje u Medicinskoj
Skoli u Rijeci, kao i ostalih ustanova za strukovno obrazovanje predviden je sljededi plan i program
rada Povjerenstva za kvalitetu :

planiranje i programiranje rada,

poucavanje i podrska ucenju,

postignuca polaznika,

materijalni uvjeti i ljudski potencijali; profesionalni razvoj zaposlenika,

meduljudski odnosi; suradnja s ostalim dionicima; promicanje ustanove za strukovno
obrazovanje,

rukovodenje i upravljanje

Klju¢ne vrijednosti za osiguranje kvalitete su:
uskladivanje s primjerima dobre prakse,
cjelovit pristup koji se bavi specificnim podrucjima u jedinstvenome sustavu,
prepoznatljivi korisnici s posebnim naglaskom na polaznike i poslodavce,
transparentnost koja ce biti uvjet za sve institucije i agencije ukljuc¢ene u sustav,
stalno unapredivanje koriStenja samovrednovanja i unutarnjega i vanjskog nadzora,

vanjska kontrola kao $to su nadzor, vrednovanje i inspekcija s pomocu kojih ¢e se podrzavati
proces samovrednovanja i unaprjedenja kvalitete te ucinkovitost i djelotvornost odnosno
osiguranje isplativosti sustava.

Skola ¢e koristiti podrucja kvalitete i deskriptore uspjesnosti za proces samovrednovanja, a
vjerovatno i vanjski vrednovatelji koji ¢e obavljati posjete radi revidiranja kvalitete.

Glavno nacelo osiguranja kvalitete je stavljanje polaznika u srediste te vrednovanje njihovih
stecenih kompetencija.

Podrucje rada Povjerenstva za kvalitetu u Skolskoj godini 2025./2026. bit ¢e :

e uklju¢ivanje nastavnika u stru¢no usavrsavanje (ove godine na temu podrske
ucenicima od strane nastavnika u kriznim situacijama)

e organizacija izleta
e rad na poboljsanju komunikacije medu nastavnicima

e izvjesce ispitnog koordinatora o rezultatima ucenika na drZzavnoj maturi
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e svi ¢e nastavnici imati priliku na razini svojih struc¢nih vije¢a sudjelovati u izradi
izvjesca i swot analize o radu stru¢nog vijec¢a

Sto se tice samovrednovanja primjenjivat ¢e se web-alati za samovrednovanje uz pomo¢ Agencije
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i u tom podrucju bit ¢e obuhvaceni svi segmenti

rada Skole. Web alati podrazumijevaju rad na prioritetnim podrucjima kvalitete,te unos podataka
na stranicama E-kvalitete na mreZnim stranicama ASOO.

2.11.2. Tim za samovrednovanje

Za operativnu provedbu procesa samovrednovanja u ustanovi za strukovno obrazovanje
ravnatelj imenuje Skolski tim za samovrednovanje. Nacin i postupak izbora ¢lanova Skolskog tima
za samovrednovanje utvrduje se statutom ustanove za strukovno obrazovanje.

Skolski tim za samovrednovanije ima tri ¢lana koji se imenuju iz reda nastavnika i stru¢nih

suradnika. Jedan od tri ¢lana Skolskog tima za samovrednovanje je voditelj tima i koordinator
samovrednovanja.

Clanovi Tima za samovrednovanje Medicinske $kole u Rijeci:

- Marcella Vidmar - voditelj tima i koordinator samovrednovanja

- Nensi Aramincic¢ - predstavnik Nastavnickog vije¢a i ¢lanica Tima
- Andrea Rubcic - strucni suradnik psiholog i ¢lanica Tima

Skolski tim za samovrednovanje:

- koordinira proces samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,

- planira provedbu procesa samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,
- upravlja aktivhostima koje se provode u procesu samovrednovanja,

- daje stru¢nu podrsku za provedbu procesa samovrednovanja,

- o rezultatima aktivnosti koje se provode u procesu samovrednovanja izvjescuje
Povjerenstvo za kvalitetu,

- sastavlja izvjeS¢e o samovrednovaniju i dostavlja ga Povjerenstvu za kvalitetu na usvajanje,
- koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradniji s Povjerenstvom za kvalitetu.

2.11.3. Tim za darovite ucenike

Clanovi tima za darovite su:
- Andrea Rubcic - skolska psihologinja; stru¢ni koordinator
- Ivana Obrazovic - pedagoginja; ¢lanica
- BoZica Vicevic - nastavnica veterinarske skupine predmeta predmeta; ¢lanica
- Mia Cernivec - nastavnica matematike; ¢lanica

Tim za darovite:
e planira, organizira, koordinira i provodi proces identifikacije darovitosti u¢enika
e priprema misljenje i predlaze primjereni oblik odgojno-obrazovne potpore za
identificiranog darovitog uc¢enika
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e izraduje individualizirani kurikul za darovitog ucenika (u daljnjem tekstu: individualizirani
kurikul) s mentorom darovitog ucenika

e osmisljava, planira i provodi, koordinira, prati i vrednuje razli¢ite oblike odgojno-
obrazovne potpore darovitim uc¢enicima

e priprema izvjes¢a o napredovanju darovitih u¢enika

e pruza stru¢nu pomo¢ darovitom uceniku, nastavnicima/odgajateljima i
roditeljima/skrbnicima

e skrbi se o profesionalnom razvoju odgojno-obrazovnih radnika u podrucju darovitosti

e osigurava povezanost djelovanja svih sudionika u provedbi individualiziranoga kurikula za
darovitog ucenika

e sudjeluje u postupku kojim daroviti u¢enik zavrsava odredeni stupanj obrazovanja u
razdoblju kra¢em od propisanoga

e vodi evidenciju u e-Matici - zajedni¢kom elektroni¢ckom upisniku ustanova i/ili pohranjuje
dokumentaciju o darovitoj djeci/ucenicima u mapu ili e-portfolio darovitoga
djeteta/ucenika

e izvjescuje strucno vijece Nastavnicko vijece o razvojnom statusu, odnosno postignutim
rezultatima darovitoga uc¢enika

e planira, organizira i ostvaruje suradnju s roditeljima darovitih u¢enika

e planira, organizira i ostvaruje suradnju s vanjskim stru¢njacima u postupku zapazanja i
utvrdivanja darovitosti te u provodenju zajednickih aktivnosti namijenjenih darovitim
ucenicima; osmisljava projekte i programe izvrsnosti i prijavljuje ih na natjecaje i pozive;
prati i vrednuje ostvarivanje i kvalitetu individualiziranoga kurikula s darovitim ucenicima
te ga prema potrebi unaprjeduje

e suraduje s roditeljima ucenika, odgojiteljima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima i drugim
stru¢njacima - realizatora programa u koje je daroviti uc¢enik uklju¢en u odgojno-
obrazovnoj ustanovi i izvan nje

2.11.4. Eticko povjerenstvo

Radi savjetovanja Skole u pitanjima ostvarenja Etickog kodeksa te razvoja i primjene eti¢kih
standarda u Skoli je osnovano eticko povjerenstvo. Eticko povjerenstvo donosi misljenja o
nacelnim pitanjima kao i o uskladenosti ponasanja u konkretnim slucajevima s nacelima i
odredbama Eti¢kog kodeksa.
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2.11.5. Vjezbaonica za studente

Medicinska skola u Rijeci je vjezbaonica za studente Filozofskog fakulteta u Rijeci i TeoloSkog
fakulteta:

- mentorica studentima pedagogije je Sanja Volf, dipl.pedagog

- mentorica studentima matematike je Marcella Vidmar, prof.

- mentorica studentima matematike je Mia Cernivec, mag.educ.math. et inf.
- mentorica studentima TeoloSkog fakulteta je Ines Turkovié, mag.theol.

- mentorica studentima anglistike je Dunja Frkovi¢, prof.

- mentorica studentima psihologije je Andrea Vuceli¢, psih.

2.11.6. Sjediste ispitnog povjerenstva za polaganje stru¢nog ispita iz vjeronauka

Medicinska Skola u Rijeci od 2. rujna 2013. postala je SjediSte ispitnog povjerenstva za polaganje
stru¢nog ispita iz vjeronauka. Clanovi ispitnog povjerenstva:

-  Tomislav Tomasi¢, visi savjetnik, Agencija za odgoj i obrazovanje - predsjednik
povjerenstva

- Ines Turkovi¢, mag.theol. - mentor
- Alen Vukeli¢, dr. - ravnatelj Medicinske Skole u Rijeci

- Ana Uljar, profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti

2.11.7. Srediste za provjeru kompetentnosti pri priznavanju inozemnih strukovnih
kvalifikacija za zanimanje zdravstveno-laboratorijski tehni¢ar/tehnicarka

Medicinska $kola u Rijeci je od skolske 2016./2017. godine srediste za provjeru kompetentnosti
pri priznavanju inozemnih strukovnih kvalifikacija za zanimanje zdravstveno-laboratorijski
tehnicar/tehnicarka, odnosno za podrucje medicinsko-laboratorijske djelatnosti u Republici
Hrvatskoj. Povjerenstvo iz Skole imenovano od strane Hrvatske komore zdravstvenih radnika Cine:

- Nensi Araminci¢, mag. med. lab. diagn. - predsjednica
- Marijan Matej€i¢, bacc. med. lab. diagn. - ¢lan
- Alen Vukeli¢, dr. med. - ¢lan, ravnatelj skole.

Nensi Araminci¢, mag.med.lab.diagn. je vanjski suradnik Hrvatske komore zdravstvenih radnika,
strukovnog razreda MLD, sa statusom stru¢noga savjetnika.
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2.11.8. Srediste za provjeru kompetentnosti pri priznavanju inozemnih strukovnih
kvalifikacija za zanimanje dentalni tehnicar/tehnicarka

Medicinska Skola u Rijeci je od Skolske 2016./2017. godine srediste za provjeru kompetentnosti
pri priznavanju inozemnih strukovnih kvalifikacija za zanimanje dentalni tehnicar/tehnicarka.
Povjerenstvo iz skole imenovano od strane Hrvatske komore dentalne medicine cine:

Josip Brusi¢, dr.dent.med. - predsjednik
Andrea Sulji¢, dentalni tehnicar, strukovni ucitelj savjetnik - mentorica

Alen Vukeli¢, dr. med. - ¢lan, ravnatelj Skole.

2.11.9. Srediste za provjeru kompetentnosti pri priznavanju inozemnih strukovnih
kvalifikacija za zanimanje farmaceutski tehnicar

Medicinska Skola u Rijeci je od Skolske 2016./2017. godine srediSte za provjeru kompetentnosti
pri priznavanju inozemnih strukovnih kvalifikacija za zanimanje farmaceutski tehnic¢ar/tehnicarka.
Povjerenstvo iz Skole imenovano od strane Ministarstva zdravstva ¢ine:

mr.sc. Marina Kukalj Banovi¢, mag.pharm. - mentorica

Alen Vukeli¢, dr. med. - ¢lan, ravnatelj Skole.

2.11.10. Srediste za provedbu dopunske mjere priznavanja inozemne strucne
kvalifikacije u zanimanju medicinska sestra opée njege / medicinski tehnicar
opce njege

Medicinska skola u Rijeci je ovlastena srednjoskolska ustavova u Republici Hrvatskoj za provedbu
dopunske mjere za reguliranu profesiju medicinska sestra opée njege / medicinski tehnicar opce
njege.

Povjerenstvo za provedbu dopunske mjere priznavanja inozemne stru¢ne kvalifikacije u zanimanju
medicinska sestra opée njege / medicinski tehni¢ar opce njege:

Alen Vukeli¢, dr. med., ravnatelj skole

Irena Eisenkohl Novakovi¢, bacc.med.techn., profesor izvrsni savjetnik
Elda Karadza, prof.reh., profesor izvrsni savjetnik

Sasa Uljanci¢, prof.reh., profesor savjetnik

Danijela Tibljas, mag.med.techn., nastavnik mentor
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2.12.

2025./2026.

Stru¢no usavrsavanje nastavnika za skolsku godinu

Nastavnici se stru¢no usavrsavaju putem predavanja u svom aktivu, kao i medusobnim
pohadanjem nastave. Redovito se pohadaju svi seminari koje organizira Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i mladih, Agencija za odgoj i obrazovanje, Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih te meduzupanijskih struc¢nih vije¢a u podrucju zdravstva, prehrane i veterine.
Organiziraju se i stru¢na usavr$avanja strukovnih nastavnika u suradnji s Nastavnim zavodom za
javno zdravstvo Primorsko-goranske Zupanije.

Po potrebi se organiziraju tematska predavanja pedagoga, psihologa ili stru¢njaka iz druge

institucije.

Nastavnici pripravnici uvode se u nastavu uz pomo¢ mentora, pedagoga i ravnatelja.

2.12.1. MeduzZupanijski strucni skup iz sektora zdravstva, podrucje zdravstvena
njega za Primorsko-goransku, Licko-senjsku, Karlovacku i Istarsku Zupaniju, u

organizaciji ASOO

Voditeljica MeduZupanijskog stru¢nog vijeca: Vesna Caci¢, bacc. med. techn.;
mag.rehab.educ.; profesor mentor

Sudionici
Cilj Mjesto, vrijeme i (nositelji Trosko
Aktivnost aktivnosti trajanje aktivnosti i Vi Napomena
ostali (vrstai
sudionici) iznos)
1. MeduZupanijski | - analiza Rijeka, Medicinska Voditeljica MZSV, | / 1. U Skolskoj
sastanak za protekle Skola u Rijeci ¢lanovi MZSV - godini planirana su
nastavnike u Skolske - Brac¢e Branchetta suradnici: tri sastanka MZSV
strukovnoj godine 11a (konferencijska nastavnici struke, uzivo ili on line
kvalifikaciji - priprema za dvorana) vanjski suradnici iz ovisno o
MSONJ / MTONJ | novu skolsku zdravstvenih, epidemioloskoj
godinu -studeni/prosinac socijalnih i situaciji
- administrativni - elementi i 2025. obrazovnih 2.7Za
poslovi kriteriji Trajanje skupa: 6 sati | ustanova, pravovremenu
- kontakti s vrednovanja strukovne i druge suradnju i protok
Skolama - pedagoske i udruge informacija
strucne teme izmedu
prema sektorskoga
dogovoru i savjetnika,
potrebama voditeljice i
¢lanova ¢lanova vijeca
MZSV i redovito ce se
sektorskog koristiti
savjetnika elektronicka posta
- prijedlog 3. Dnevni red
temai svakoga sastanka
aktivnosti MZSV prethodno i
MZSV pravovremeno
- izvijescéa sa voditeljica ¢e
strucnih dogovarati sa
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skupovai
natjecanja

- obavijesti i
razno

- evaluacija
skupai
podjela
potvrdnica

- kvalitetna
suradnja s
Skolama

- kvalitetan
timski rad
unutar skola
- pravodobno
informiranje

2. Meduzupanijski
sastanak za
nastavnike u
strukovnoj
kvalifikaciji
MSONJ / MTONJ

- administrativni
poslovi

- kontakti s
Skolama

- pedagoske i
stru¢ne teme
prema
dogovoru i
potrebama
¢lanova
MZSV i
sektorskog
savjetnika

- organizacija
i priprema
Skolskih i
izluénih
natjecanja
WSC

- obavijesti i
razno

- evaluacija
skupa i
podjela
potvrdnica

- kvalitetna
suradnja s
Skolama

- kvalitetan
timski rad
unutar Skola

Rijeka, Medicinska
Skola u Rijeci
- Brac¢e Branchetta
11a (konferencijska
dvorana)

veljaca /ozujak 2026.
- ovisi o potrebama
vezanih za pripremu i
provedbu WSC
natjecanja
Trajanje skupa: 6 sati

Voditeljica MZSV,
¢lanovi MZSV -
suradnici:
nastavnici struke,
vanjski suradnici iz
zdravstvenih,
socijalnih i
obrazovnih
ustanova,
strukovne i druge
udruge

Troskovi
organizac
ije MZSV
- uredski
materijal,
trosak
zakuske

3. Meduzupanijski
sastanak za
nastavnike u
strukovnoj
kvalifikaciji
MSONJ / MTONJ

- administrativni
poslovi

- kontakti s
Skolama

- pedagoske i
stru¢ne teme
prema
dogovoru i
potrebama
¢lanova
MZSV i
sektorskog
savjetnika

- obavijesti i
razno

- evaluacija
skupa i
podjela
potvrdnica

- kvalitetna
suradnja s
Skolama

- kvalitetan
timski rad
unutar Skola

Rijeka, Medicinska
Skola u Rijeci
- Brac¢e Branchetta
11a (konferencijska
dvorana)
- lipanj/kolovoz 2026.
Trajanje skupa: 6 sati

Voditeljica MZSV,
¢Elanovi MZSV -
suradnici:
nastavnici struke,
vanjski suradnici iz
zdravstvenih,
socijalnih i
obrazovnih
ustanova,
strukovne i druge
udruge

Troskovi
organizac
ije MZSV
- uredski
materijal,
trosak
zakuske

sektorskim
savjetnikom
ASOO

4. Voditeljica

MZSV ¢e nastojati

u svome
planiranju i
pripremi rada
uvazavati
prijedloge i ideje
svih ¢lanova
MZSV

5. Plan i program
rada MZSV
podloZan je
prilagodbi i
promjenama

ovisno o uputama

sektorskoga
savjetnika,
potrebama
¢lanova MZSV i
drugim
objektivnim
okolnostima

6. Nastavnici
saznaju novosti iz

sektora zdravstva i

socijalne skrbi,
razmjenjuju

iskustva i primjere

dobre prakse;
unapredenje
strucno-
pedagoskog rada
odgojno-
obrazovnih
radnika;
profesionalni
razvoj odgojno-
obrazovnih
radnika,

cjeloZivotni razvoj

kompetencija;
usuglasavanje
metoda, oblika
rada, kriterija,
unapredivanje
izvodenja vjezbi u
bolnici i drugim
nastavnim
bazama;
organiziranje
rasprava o
pitanjima i
problemima

struke, suvremene

metodike i
didaktike
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2.12.2. Zupanijsko struéno vijece nastavnika Informatike i Racunalstva u
strukovnim Skolama Primorsko - goranske Zupanije za Skolsku 2025./2026.
godinu

Planirane aktivnosti provesti ¢e se kroz tri sastanka koji ¢e se odrzati u Medicinskoj Skoli u Rijeci
ili na drugoj lokaciji.

Prijedlog godisnjeg plana rada za
2025./26.
Primjeri dobre prakse - )
Stru¢ne teme iz informatike i strukovnih Svi €lanovi Trogkovi
predmeta iz podrucja informatike V”e,ca’ Vist organizacije i
. . savjetnik, .
studeni 2025. Kurikularna reforma strukovnog predavac po potrosnog
obrazovanja pozivu materijala
Metodicke, pedagosko-psiholoske teme
Razno
Evaluacija skupa
Primjeri dobre prakse - ) o
Stru¢ne teme iz informatike i strukovnih Svi clanovi Troskovi
predmeta iz podrucja informatike V”e,ca’ Vist organizacie |
Metodicke, pedagosko-psiholoske teme savjetnik, potrosnog
veljaca 2026. R ’ predavac po materijala
azno . pozivu
Evaluacija skupa
Primjeri dobre prakse
Stru¢ne teme iz informatike i strukovnih L ]
predmeta iz podrucja informatike f/w clanovi Trogkovi
Metodicke, pedagosko-psiholoske teme ljeca, visi organizacije i
I . . . savjetnik, N
svibanj 2026. Prijedlog tema i aktivnosti za narednu predavac po potrosnog
Skolsku godinu pozivu materijala
Razno
Evaluacija skupa
Suradnja s AZOO . .
- . . . . Svi ¢lanovi
kontinuirano Suradnja u rjeSavanju raznih problema Viieca
Razmjena iskustava, te raznih materijala J
Priprema tema za predavanje,
. K ikaciia s A . deoi i o
kontinuirano omun! ac_uavs gerTC|Jom"za,o gol' Voditelj ZSV
obrazovanje, ¢lanovima Vijeéa,
predavacima...

Voditeljica: Mirna Vitkovic, prof. savjetnik
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2.13. Uvodenje inovacija

Skola prati suvremene trendove u obrazovanju. Skola je pokrivena Zi¢nom i beZi¢nom
(Eduroam) internetskom mreZom koja je dostupna ucenicima i nastavnicima.

Prema mogucénostima Skola svake godine kupuje, zamjenjuje dotrajalu i nadopunjava
potrebnu racunalnu opremu (racunala, projektore, pametne ploce, pisace, fotokopirne
uredaje). U pravilu je svaka ucionica opremljena racunalom, projektorom i internetskom
vezom.

Prema moguénostima Skola kupuje, zamjenjuje dotrajalu i nadopunjava potrebnu opremu
u svim specijaliziranim kabinetima s ciljem da ucenici rade sa suvremenom opremom i
steknu znanja i kompetencije konkurentne na trziStu rada. Obzirom na veliki broj
specijaliziranih kabineta za ovu stavku cesto nedostaje financijskih sredstava, ali se
obnavljaju prema mogucnostima iz vlastitih sredstava te odazivom projektima poput e-
Skole, Regionalni centri kompetentnosti i ostalima.

U rad skole uveden je e-dnevnik za sve razredne odjele, a skola se ukljucila i u projekt e-
Skola.
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3. PODACI O ORGANIZACUI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava je organizirana u petodnevnom radnom tjednu, u dvije smjene i medusmijeni. Za
ovu Skolsku godinu planirane su radne subote po potrebi posebno za 5. razrede -
medicinska sestra opc¢e njege / medicinski tehniar opce njege.

Za prvu smjenu, u pravilu, nastava pocinje ujutro u 8,00 sati, a zavrSava u 14,00 sati. Druga
smjena pocinje u 13,15 sati, a zavrSava u 19,15 sati. Nastava predmeta Islamski vjeronauk
i farmaceutska skupina predmeta - vjezbe iznimno se odvijaju do 20,00 sati. U
medusmijeni su uc€enici trecih, Cetvrtih i petih razreda programa medicinska sestra/tehnicar
opce njege koji su ujutro na vjezbama na bolnickom odjelu.

U jednoj smjeni nalazi se trinaest razrednih odjela:
1-1,1-2,1-3,1-4,1-5, 1-6, 1-7, 1-8, 3-3, 3-4, 3-5, 3-6, 3-7.
U drugoj smjeni nalazi se trinaest razrednih odjela:

2-1,2-2, 2-3, 2-4, 2-5, 2-6, 2-7, 2-8, 4-3, 4-4, 4-5, 4-6, 4-7.

U medusmjeni su ucenici 3-1, 3-2, 3-8, 4-1, 4-2 razreda programa medicinska sestra opce
njege/medicinski tehni¢ar opcée njege koji imaju vjezbe od 7,45-11,30 u Skolskim
praktikumima ili od 7,00-10,45 sati svaki dan imaju vjezbe na bolni¢kim odjelima i drugim
nastavnim bazama, a u¢enici 5-1 i 5-2 razreda imaju vjezbe svaki dan 7,00-12,15 (ponekad
i do 13,00) sati.

Za obrazovni program farmaceutski tehnicar, zdravstveno-laboratorijski tehnicar, sanitarni
tehnicar, fizioterapeutski tehnicar, tehnicar nutricionist, veterinarski tehnicar i dentalni
tehnicar prakti¢na nastava (vjezbe) realizira se odvojeno od teoretske nastave, dva ili tri
dana u tjednu u zgradi u Cambierievoj ulici 17.

Strucna praksa realizira se tijekom ljetnih, proljetnih i zimskih praznika, prema odredenom
fondu sati za pojedina usmjerenja, osim za veterinarske tehnic¢are i tehnicare nutricioniste.
Program medicinska sestra/tehnicar opcée njege prema Strukovnom kurikulumu ima
predmet Zdravstvene vjezbe koji se mora realizirati iza 37. tjedna nastave za trece i Cetvrte
razrede a za pete razrede tijekom godine.

Prakti¢na nastava u programima veterinarski tehnicar/ka i tehnic¢ar/ka nutricionist odvija
se tijekom nastavne godine u redovnom rasporedu, a ucenici su podijeljeni u obrazovne

grupe.
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3.2. Godisnji kalendar rada

MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I
MLADIH

1222

Na temelju ¢lanka 48. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (\Narodne novine«, broj 87/08., 86/09.,92/10., 105/10.,90/11.,5/12., 16/12.,
86/12.,94/13.,136/14.,152/14.,7/17., 68/18., 98/19.,151/22.,155/23. 1 156/23.),
ministar znanosti, obrazovanja i mladih donosi

ODLUKU

O POCETKU | ZAVRSETKU NASTAVNE GODINE, BROJU RADNIH
DANA | TRAJANJU ODMORA UCENIKA OSNOVNIH | SREDNJIH
SKOLA ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Clanak 1.

(1) Ovom Odlukom propisuje se trajanje nastavne godine, odnosno pocetak i
zavrsetak nastave, trajanje polugodista i trajanje u¢enickih odmora te broj radnih dana u
osnovnim i srednjim Skolama za skolsku godinu 2025./2026.

(2) 1zrazi koji se koriste u ovoj odluci, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to
jesu li koristeni u muskome ili Zenskome rodu obuhvacaju na jednak nacin i muski i Zenski
rod.

Clanak 2.

(1) Nastavna godina pocinje 8. rujna 2025. godine, a zavrsava 12. lipnja 2026. godine,
odnosno 22. svibnja 2026. godine za ucenike zavrsnih razreda srednje Skole.

(2) Nastava se ustrojava u dva polugodista.

(3) Prvo polugodiste traje od 8. rujna 2025. godine do 23. prosinca 2025. godine.

(4) Drugo polugodiste traje od 12. sijecnja 2026. godine do 12. lipnja 2026. godine, a
za ucenike zavrsnih razreda srednje Skole do 22. svibnja 2026. godine.

Clanak 3.

(1) Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za ucenike
zavrsnih razreda srednje Skole najmanje u 160 nastavnih dana.

(2) Ako skola ne ostvari propisani nastavni plan i program/kurikul, nastavna godina
moze se produljiti odlukom upravnog tijela Zupanije nadleznog za poslove obrazovanja,
odnosno Gradskoga ureda Grada Zagreba nadleznog za poslove obrazovanja (u daljnjem
tekstu: nadlezno upravno tijelo) uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za

obrazovanje (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) i nakon 12. lipnja 2026. godine, odnosno
nakon 22. svibnja 2026. godine za zavrsSne razrede srednje Skole.
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Clanak 4.

(1) Zimski odmor za ucenike pocinje 24. prosinca 2025. godine i traje do 9. sije¢nja
2026. godine, s tim da nastava pocinje 12. sijeCnja 2026. godine.

(2) Proljetni odmor za ucenike pocinje 30. oZujka 2026. godine i zavrsava 6. travnja
2026. godine, s tim da nastava pocinje 7. travnja 2026. godine.

Clanak 5.

Ljetni odmor pocinje 15. lipnja 2026. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni,
razredni, dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili ispite
drZzavne mature, za ucenike u programima ciji se veci dio izvodi u obliku prakti¢ne
nastave i vjezbi, kao i za ucenike koji u to vrijeme imaju stru¢nu praksu, sto se utvrduje
godisnjim planom i programom rada skole.

Clanak 6.

Iznimno, ucenici u strukovnim programima/kurikulima ciji se veci dio izvodi u obliku
ucenja temeljenog na radu ili koji imaju stru¢nu praksu mogu imati i drukciji raspored
odmora, s tim da im ukupni odmor tijekom Skolske godine ne mozZe biti kraéi od 45
radnih dana, Sto se ureduje ugovorom, a sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju
(»Narodne novine«, broj 30/09., 24/10., 22/13., 25/18. i 69/22.).

Clanak 7.

Godisnjim planom i programom rada Skole utvrduje se plan i raspored broja nastavnih
dana potrebnih za provedbu nastavnoga plana i programa/kurikula te broj, plan i
raspored ostalih nenastavnih ili nastavnih dana tijekom Skolske godine potrebnih za
druge odgojno-obrazovne programe skole (ispite drzavne mature, Skolske priredbe,
natjecanja, dan skole, dan Zupe, dan opcine i grada te za izlete, ekskurzije i slicno).

Clanak 8.

Iznimno, u posebnim okolnostima koje nije bilo moguce planirati godisnjim planom i
programom rada skole, Skola moZe odstupiti od rokova utvrdenih ovom Odlukom, o
¢emu odlucuje ministar nadlezan za obrazovanje na zahtjev skole i nadleZznoga upravnog
tijela.

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamac.

Klasa: 602-01/25-01/00237

Urbroj: 533-05-25-0001

Zagreb, 6. lipnja 2025.

Ministar
prof. dr. sc. Radovan Fuchs, v. r.
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skolski kalendar

20285,/20286.

rujan listopad studeni
P U S € P SN Py § &E P SN P U S € pP S N 8. rujna - poéetak nastave
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 " "
1. studenog - Svi sveti
(s) o 0o n 2 3 4 6 7 8 9 10 N 12 3 4 5 6 7 8 9
15 16 17 18 19 20 21 B W15 16 17 18 19 0N 2 13 1% 5 16 18:$tudenog. = Dan slecanjana Zrive.
Domovinskog rata i Dan sjeéanja na zrtvu
22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23 Vukovara i Skabrnje
29 30 27 28 29 30 3 24 25 26 27 28 29 30
prosinac sijecanj veljaca
PUSCP SN P US CPS N PUS CPSN 24. prosinca - 11. sijeénja - zimski praznici
12 3 4 5 6 7 iz )3 & 1
25. i 26 prosinca - Bozi¢ i sv. Stjepan
8 9 10 M 12 13 14 5 6 7 8 9 101 2 3 4 5 6 7 8
15 16 17 18 19 20 21 2 13 14 15 16 17 18 9 10 M 12 B % 15 1.1 6. sije&nja - Nova godina i Tri kralja
22 2324 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25 6 17 18 19 20 21 22
29 30 3 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28
ozujak travanj svibanj
B TS T R T R Pl s i€l B s 30. oZujka - 6. travnja - proljetni praznici
1 @G E i 2
5.1 6. travnja - Uskrs i Uskrsni ponedjeljak
2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 N 12 45 6 7 8 9 10
9 10 M 12 1B 1% 15 B4 15 16 17 18 19 nR 345 6 17 1. svibnja - Praznik rada
® 17 18 19 20 21 2 20 21 22 23 24 25 26 81 20 2@ 5 % 22. svibnja - kraj nastave za maturante
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 27 28 29 (30 3 30. svibnja - Dan drZavnosti
30 3
lipanj srpanj kolovoz
B U 8§ & P s N B USSP § N Bi U S &P S N 4. lipnja - Tijelovo
1 2 38 5 6 7 A2 B 4 S 1
12. lipnja - zadnji dan nastave
891011@1314 6 7 8 9 10 N 2 5 @& (8)(s
15 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19 M 12 13 14 15 16
22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23
29 30 27 28 29 30 3 24 25 26 27 28 29 30

Nenastavni dani u Skolskoj godini 2025./2026. biti ¢e
- 23. listopada 2025. godine zbog obiljezavanja dana Medicinske Skole u Rijeci
- 17. studeni 2025.
- 5. lipnja 2026.
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Sjednice nastavnickog vijeca:

u pravilu jednom mjesec¢no

Sjednice razrednih vijeca:

u rujnu po potrebi (ako postoje saznanja o ucenicima s kojima je potrebno upoznati
razredno vijece)

u prosincu/sijeCnju za sve

za vrijeme proljetnog odmora ucenika po potrebi (razredi kod kojih je primije¢en
slabiji uspjeh ili veci broj izostanaka)

na kraju nastavne godine (svibanj za zavrsne razrede, lipanj za ostale razrede)

tijekom cijele godine po potrebi

Roditeljski sastanci

u rujnu i listopadu (informacije vezane za pocetak nastavne godine)
sijecanj ili veljaca (osvrt na prvo polugodiste)
svibanj (informacije vezane za kraj nastavne godine)

tijekom cijele godine po potrebi

Sjednice strucnih aktiva

prema planu rada aktiva

tijekom cijele godine po potrebi

Pomo¢ u ucenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski rad

29. lipnja 2025. - 3. srpnja 2025.

Popravni ispiti

17. kolovoza 2026. - 21. kolovoza 2026.
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Zavrsni rad
Predsjednik Povjerenstva za izradu i obranu zavrsnog rada: Alen Vukeli¢, dr.
Zamjenik: Nensi Araminci¢, mag.med.lab.diagn.
Zapisnicar: Nensi Araminci¢, mag.med.lab.diagn.
- 30. rujna 2025. - objava Vremenika izradbe i obrane zavrsnog rada

- do 15. listopada 2025. - upoznavanje ucenika sa sadrzajem, uvjetima i postupkom
izradbe i obrane zavrsnog rada

- 15. listopada 2025. - Povjerenstvo za izradbu i obranu zavrSnog rada na Celu s
ravnateljem Skole na sjednici donosi teme za zavrsni rad

- do 31.listopada 2025. - ucenici odabiru teme za zavrsni rad
- do 27. oZujka 2026. - ucenici prijavljuju ljetni rok obrane zavrsnog rada

- do 15. svibnja 2026. - ucenici koji pristupaju ljetnom roku obrane zavrsnog rada
predaju u administraciju Skole od mentora prihvaéen zavrsni rad

- ljetni rok obrane zavrsnog rada: 26. i 27. svibnja 2026.

- do7.kolovoza 2026. - ucenici koji pristupaju jesenskom roku obrane zavrSnog rada
predaju u administraciju Skole od mentora prihvaéen zavrsni rad

- jesenski rok obrane zavrsnog rada: 18. kolovoza 2026.

Drzavna matura
Ispitni koordinator: Dora Kovacevi¢ Kauzlari¢, prof.
Zamjenik: Ilvana Blaskan, mag. educ. math. et phys.

Clanovi $kolskog ispitnog povjerenstva: Alen Vukeli¢, dr.med. - ravnatelj $kole, Antonio
Babi¢, mag.med.tech., Dunja Covi¢, mag. sestrinstva, Ivan Zic, mag. sanit. ing., Snjezana
Salopek, mag. sestrinstva

LJETNI ROK: 1. lipnja do 26. lipnja 2026. prema kalendaru Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja

- objava rezultata: 8. srpnja 2026.

- rok za prigovore: 10. srpnja 2026.

- konacna objava rezultata: 15. srpnja 2026.
- podjela svijedodzba: 17. srpnja 2026.

JESENSKI ROK: 19. kolovoza do 4. rujna 2026. prema kalendaru Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja
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- objavarezultata: 9. rujna. 2026.
- rok za prigovore: 11. rujna 2026.
- konacna objava rezultata: 16. rujna 2026.

- podjela svijedodzba: 17. rujna 2026.

Upisi

Povjerenstvo za upis uc¢enika u prvi razred Medicinske Skole u Rijeci:
Alen Vukeli¢, ravnatelj

Josip Brusi¢, dr.med.dent.

Vincenza Popovié, administratorica

- upisi u¢enika u prvi razred prema Odluci o upisu uc¢enika u prvi razred srednje Skole
u Skolskoj godini 2026./2027. Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta. Upisi u
prvi razred provode se on-line na portalu Upisi.hr.
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3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Razredni . . Odobreno | Upisano . . . .
. Usmjerenje . . v . Ucenica | Ponavljaca
odjel ucenika ucenika
1-1 med|C|nskalsesjcra/tehnlcar 2% 2% 19 0
opce njege
1-2 med|C|nska’ses.tra/tehnlcar 2% 25 18 0
opce njege
1-3 tehnicar nutricionist 24 24 17 0
1-4 fizioterapeutski tehnicar 24 23 16 0
1-5 sanitarni tehnicar/ka 24 23 15 0
1-6 farmaceutski tehnicar 24 23 21 0
1-7 dentalni tehnicar/tehnicarka 24 23 23 0
1-8 med|C|nskalses.tra/tehnlcar 2% 2% 22 1
opce njege
Ukupno 8 razrednih odjela 198 193 151 1
-1 med|C|nskalses.tra/tehnlcar o1 o1 19
opce njege
99 med|C|nskalsesjcra/tehnlcar 29 29 20 0
opce njege
2-3 Veterinarski tehnicar/ka 20 20 18 0
2-4 fizioterapeutski tehnicar/ka 28 28 14 0
2-5 zdravstv.lab. tehnicar/ka 25 25 23 0
2-6 farmaceutski tehnicar/ka 23 23 20 0
2-7 dentalni tehnicar/tehnicarka 26 26 25 0
-8 med|C|nska’ses.tra/tehmcar 21 21 19 0
opce njege
Ukupno 8 razrednih odjela 186 186 158 0
3-1 med|C|nskalses.tra/tehnlcar 57 57 21 1
opce njege
3.9 med|C|nskalses.tra/tehnlcar 2% 2% 25 0
opce njege
3-3 tehnicar nutricionist 22 22 17 0
3-4 fizioterapeutski tehnicar/ka 25 25 19 0
3-5 sanitarni tehnicar/ka 21 21 18 0
3-6 farmaceutski tehnicar/ka 25 25 23 0
3-7 dentalni tehnicar/tehnicarka 27 27 23 0
3-8 med|C|nska’ses.tra/tehnlcar 2% 2% 3 0
opce njege
Ukupno 7 razrednih odjela 199 199 169 1
41 med|C|nska’ses.tra/tehnlcar 3 3 20 0
opce njege
4.2 med|C|nskalses.tra/tehmcar 3 23 29 0
opce njege
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4-3 veterinarski tehnicar/ka 23 23 15 0
4-4 fizioterapeutski tehnicar/ka 25 25 19 0
4-5 zdravstv.lab. tehnicar/ka 23 23 18 0
4-6 farmaceutski tehnicar/ka 26 26 23 0
4-7 dentalni tehnicar/tehnicarka 27 27 22 0
Ukupno 7 razrednih odjela 170 170 139 0
V-1 med|C|nska’sesjcra/tehnlcar o8 o8 20 0
opce njege
V-2 med|C|nska’ses.tra/tehnlcar o8 o8 27 1
opce njege
Ukupno 2 razredna odjela 56 56 47
Ukupno 31 razredni odjela 809 804 664 3
3.4. Primjereni oblik Sskolovanja po razredima i oblicima rada
Broj ucenika s primjerenim oblikom skolovanja
Rjesenjem odreden po razredima
. Ukupno
oblik rada 1. 2. 3. 4, 5.
razred razred | razred | razred razred
Model individualizacije 11 4 9 11 0 35
Prilagodeni program 2 0 0 3 0 5
3.5. Ucenici u ucenic¢kim domovima
UCENICKI DOM BROJ UCENIKA
Kvarner 87
Susak 17
Podmurvice 61
Marije Krucifikse Kozuli¢ 12
Ucenicki doma Lovran 1
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3.6. Razrednici i zamjenici

Razredni odjel

Razrednik/ca

Zamjenik/ca

1-1 Nikolina Krasnici Mirna Vitkovic
1-2 Sanja Tomi¢ Vlasta Lovri¢ Maras
1-3 Aleksandra lvkovi¢ Ivana Blaskan
1-4 Ivica Terihaj Elda Karadza

1-5 Lucija Anic lli¢ Lobert Simici¢
1-6 Maria Jureti¢ Mohori¢ Danijela Rogi¢
1-7 Jasmina Jurasi¢ Kovacic Mia Cernivec
1-8 Jovanka Ziza Silvia Barnjak
2-1 Antonio Babic Sanja Volf

2-2 Martina Voijta Frleta Ana Uljar

2-3 Martina Weinberger Viljusi¢ Margarita Martinovié
2-4 Paola Marti¢ Lea Araminci¢
2-5 Marijan Matejcic¢ Hrvoje Buger
2-6 Marina Kukalj Banovi¢ Maja Smurini¢ Rin¢i¢
2-7 Lucia Versi¢ Zvonko Miski¢
2-8 Zeljko Kuki¢ Emma Bolf

3-1 Nina Drljevic Sanja Paskvan Kustic¢
3-2 Kristina Semes$ Paji¢ Vesna Caci¢

3-3 Kristina Oreskovic Luca Luki¢

3-4 Vanja Toli¢ Nikola Lazi¢

3-5 Danijela Duri¢ Peri¢ Antonela Crvelin
3-6 Sanela Azirovi¢ Drazenka Marici¢
3-7 Marija Bosi¢ Jelena Bubni¢
3-8 Jasminka Sisul-Musinov Sasa Uljanci¢
4-1 Sinttia Kovacevic Dunja Covi¢

4-2 Danijela Tibljas Irena Vlaci¢ Anié
4-3 BoZica Vicevi¢ Melita Doli¢

4-4 Gabrijela Svarcer Jasminka Hrzi¢ Grubeli¢
4-5 Marcella Vidmar Ivana Obrazovic
4-6 Miroslava Brusic¢ Ines Turkovi¢
4-7 Josip Brusi¢ Andrea Sulji¢
5-1 Filip Knezovi¢ Ivana Vukonic¢
5-2 Selma Segulja Irena Eisenkohl Novakovi¢
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4. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne opéeobrazovne nastavne predmete po razredima
Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni . 1. 2. 2. 3. 3. 4. 4, 5. 5. .
predmet 1. teorija vjezbe Teorija vjezbe teorija vjezbe teorija vjezbe teorija vijezbe Ukupno planirano
T G T|IG]| T G T| G T G T| G T G T| G T |G| T G T G
Hrvatski jezik 3411190 3411190 19| 665 19| 665 106 3710
Matematika 20 | 700 20 | 700 6 | 210 6 | 210 52 1820
Njemacki jezik 7 | 245 6 | 210 4 | 140 4 | 140 21 735
Engleski jezik | 19 | 665 19 | 665 10 | 350 10| 350 58 2030
Latinski jezik 16 | 560 14 | 490 30 1050
Kemija 12 | 420 10 | 350 1 35 23 805
Biologija 19 | 665 13 | 455 2 70 34 1190
Fizika 16 | 560 14 | 490 5| 175 35 1225
Povijest 16 | 560 16 | 560 4 | 140 36 1260
Geografija 16 | 560 10 | 350 26 910
Tjelesna i
sdravs. Kultura 16 |560 16560 10| 350 10| 350 52 1820
Informatika 3 | 105 6 | 210 9 315
Racunalstvo 8 | 280 2 70 2 70 12 420
Vjeronauk 8 | 280 8 | 280 5| 175 5| 175 26 910
Etika 7 | 245 7 24 5 | 175 5| 175 24 840
Politika i 5 | 175 5 175
gospodarstvo
UKUPNO: 201 | 7035 | 16 |560]| 179 | 6265 |16 560 63 | 2205 | 10 | 350 | 54 | 1890 | 10 | 350 549 19215

Planirani sati vezani su uz godisSnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se nalaze na mreznim stranicama skole, a njihovo ostvarenje prati se dnevno
prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela (T - tjedni broj sati; G - godisnji broj sati). Zbog veéeg broja razli¢itih usmjerenja i mnostva strukovnih
predmeta, za sve razrede i smjerove tjedni i godisnji broj sati razraden je zasebno.
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4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

e S Planirano sati
Nastavni predmet Razred |-+ . roJ Nastavnik
ucenika |grupa
T G
Gradanski odgoj 1-1 25 1 2 70 Ivica Terihaj
Gradanski odgoj 1-2 26 1 2 70 Ivica Terihaj
Gradanski odgoj 1-8 25 1 2 70 Ivica Terihaj
Strucno crtanje 1-7 23 1 1 35 Theodor de Canziani
Komunikacijske vjestine |2-1 21 3 2 70 Sanja Volf
Komunikacijske vjestine [2-2 21 3 2 70 Sanja Volf
Komunikacijske vjestine |2-8 21 3 2 70 Sanja Volf
Osnove poduzetnistva i . .,
marketinga (fakultativno) 27 26 1 1 35 Josip Brusic
Hrvatski znakovni jezik  |3-1 |27 3 |3 111 [>3%a Uljancic, Elda
Karadza
i ; Vanja Toli¢
Osnoye fizikalne i radne 31 27 3 3 111
terapije Sanja Paskvan Kusti¢
Vesna Caci¢
Hrvatski znakovni jezik |3-2 26 3 3 111
Sasa Uljanci¢
i ; Vanja Toli¢
Osnoye fizikalne i radne 3-2 26 3 3 111
terapije Sanja Paskvan Kustic¢
Elda Karadza
Hrvatski znakovni jezik |3-8 26 3 3 111 T
Sasa Uljanci¢
Osnove fizikalne i radne 3-8 26 3 3 111 Aleksandra Mihelcic
terapije Sanja Paskvan Kusti¢
Biotehnologija 3-3 |22 1 2 70  |Aleksandra Ivkovic
!Ekonorpika prehrambene 3-3 29 1 5 20 |Luca Luki¢
industrije
Talijanski jezik i Dora Kovacevi¢
(fakultativno) 37 14 1 2 70 Kauzlarié¢
Ortodonciia Jelena Bubnig,
<Y 3-7 27 3 1 35 Jasmina Jurasic
(fakultativno) vy
Kovacic
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Hitni medicinski postupci|4-1 23 3 111 ﬁ?ﬁi:gs}l((éasr;é;‘snc’
Medicinska sestra u
primarnoj zdravstvenoj [4-1 23 3 111 |Vesna Cacic¢
zastiti
Hitni medicinski postupcilg-2 |23 3 111 |[°@nja Paskvan Kustic,
Nikolina Krasnici

Medicinska sestra u
primarnoj zdravstvenoj |4-2 23 3 111 |Vesna Caci¢
zastiti
Keramika (fakultativno) (4-7 27 1 32 Andrea Sulji¢
Talijanski jezik Dora Kovacevic
(fakultativno) 4-7 11 1 o4 Kauzlarié¢
Instrumentiranje 5-1 |28 3 68  |Snjezana Salopek
Intenzivna zdravstvena

. 5-1 28 3 68 Filip Knezovi¢
njega
Sestrinska skrb u jedinici

- 5-1 28 3 68 Ivana Vukonié

za dijalizu
Instrumentiranje 5-2 |28 3 68  |Snjezana Salopek
Intenzivna zdravstvena

. 5-2 28 3 68 Nikolina Krasnici
njega
Sestrinska skrb u jedinici

- 5-2 28 3 68 Martina Vojta Frleta

za dijalizu
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4.3.

Tjedni i godidnji broj sati po razredima s predmetnim nastavnicima

4.3.1. Nastavni plan razrednog odjela 1-1

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Nikolina Krasnici

Zamijenica razrednice: Mirna Vitkovi¢

TJEDNO | GODISNJE

R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 5 175 Danijela Puric Peric¢
2. Engleski jezik 3 105 Dunja Frkovic
3. Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
4. Matematika 3 105 Sanda Klarin
5. Kemija 2 70 Maria Juretic Mohoric
6. Biologija 3 105 Ines Krsovnik
7. Fizika 2 70 Zvonko Miskic
8. Povijest 2 70 Lobert Simicic
9. Geografija 2 70 Natanael Miocic-Stosic
10. Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Viasta Lovric Maras
11. Informatika 1 35 Mirna Vitkovic
12. Vjeronauk 1 35 Kristian Perkovic
13, Gradanski odgoj - izborni 2 70 Wica Teribaj

predmet
14. SRO 1 35 Nikolina Krasnici

Za nastavu Informatike razred se dijeli u dvije grupe.
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4.3.2.

Nastavni plan razrednog odjela 1-2

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Sanja Tomic¢

Zamijenica razrednice: Vlasta Lovri¢ Maras

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE A:_II\U . NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 5 175 Danijela Buric Peric
2. Engleski jezik 3 105 Danijela Rogic
3. Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
4. Matematika 3 105 Sanda Klarin
5. Kemija 2 70 Maria Juretic Mohoric
6. Biologija 3 105 Ines Krsovnik
7. Fizika 2 70 Zvonko Miskic
8. Povijest 2 70 Lobert Simicic
9. Geografija 2 70 Natanael Miocic-Stosic
10. | Tielesnaizdravstvena kultura | 2 70 Viasta Lovric Maras
11. Informatika 1 35 Mirna Vitkovic
12. Vjeronauk 1 35 Kristian Perkovic
13. Etika 1 35 Ivica Terihaj
14. Srfj;r;iki odgoj - izborni 2 70 Ivica Terihaj
15. SRO 1 35 Sanja Tomic

Za nastavu Informatike razred se dijeli u dvije grupe.

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.
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4.3.3.

Nastavni plan razrednog odjela 1-3

Obrazovni program: Tehnicar nutricionist

Razrednica: Aleksandra lvkovié

Zamijenica razrednice: lvana Blaskan

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJ;EE_:: © GOE A.:»_II\UE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Kristina Oreskovic
2. Engleski jezik 2 70 Danijela Rogic
3. | Matematika 4 140 Sanda Klarin
4. Povijest 1 35 Margarita Martinovic
5. | Tielesnai zdravstvena kultura | 2 70 Paola Martic
6. Etika 1 35 Ivica Terihajf
7. | Vjeronauk 1 35 Kristian Perkovic
g S)sér;zve mehanike materijalne 5 70 Wana Blaskan
9. | Covjek i zdravlje 3 105 Andrea Huskic
0 Lr;onr(r;j;:j::ko - komunikacijska 3 105 Emma Bolf
11. | Osnove kemije u struci 5 175 Drazenka Maricic
12. | Znanost o prehrani 4 140 Aleksandra Ivkovic
13. | Zastita naradu 1,5 52 Aleksandra Ivkovic
14. | Higijena rada i odrzivi razvoj 2 70 Luca Lukic
15. | SRO 1 35 Aleksandra Ivkovic

Ucenici se za vjezbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.

Ucenici pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te po izboru Vjeronauk ili Etiku. Ucenici se za uc¢enje
temeljeno na radu dijele u tri grupe.

65




GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

4.3.4.

Nastavni plan razrednog odjela 1-4

Obrazovni program: Fizioterapeutski tehnicar / Fizioterapeutska tehnic¢arka

Razrednica: lvica Terihaj

Zamijenica razrednice: Elda Karadza

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE AI;'I\UE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Kristina Oreskovic
2. Engleski jezik 2 70 Danijela Rogic
3. Povijest 2 70 Lobert Simicic
4. Etika 1 35 Ivica Terihajf
5. | Vjeronauk 1 35 Kristian Perkovic
6. Geografija 2 70 Natanael Miocic-Stosic
7. | Tielesnai zdravstvena kultura | 2 70 Melita Dolic
8. | Matematika 2 70 Mia Cernivec
9. Fizika 2 70 Ivana Blaskan
10. | Biologija 2 70 Ines Krsovnik
11. | Kemija 2 70 Selma Segulja
12. | Racunalstvo 2 70 Nikola Medlic
13. | Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
14. | Anatomija i fiziologija 2 70 Nikola Lazic
Jasminka Hrzic¢ Grubelic,
15. | Uvod u rehabilitaciju 3 105 Gabrijela Svarcer, Vanja
Tolic
16. | Osnove zdravstvene njege 1 35 Elda Karadza
17. | SRO 1 35 lvica Terihaj

Ucenici se za vjezbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Uvoda u rehabilitaciju i Osnova zdravstvene njege dijele u tri

grupe.
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4.3.5. Nastavni plan razrednog odjela 1-5

Obrazovni program: sanitarni tehnicar/ka

Razrednica: Lucija Anic lli¢ Zamijenik razrednice: Lobert Simicic¢
R.BR. NASTAVNI PREDMET TJ:E_:_\: © GOE A:_II\UE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Lucifa Anic llic
2. Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovic
3. Povijest 2 70 Lobert Simicic
4. Etika 1 35 Ivica Terihajf
5. | Vjeronauk 1 35 Kristian Perkovic
6. Geografija 2 70 Natanael Miocic-Stosic
7. | Tielesnai zdravstvena kultura | 2 70 Paola Martic
8. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar
9. Fizika 2 70 Ivana Blaskan
10. | Biologija 2 70 Ines Krsovnik
11. | RaCunalstvo 2 70 Nikola Medlic
12. | Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
13. | Osnove zdravstvene struke 2 70 Tatjana Holjevic
14. | Uvod u laboratorijski rad 2 70 Antonela Crvelin
15. | Opca kemija 2 70 Maria Juretic Mohoric
16. | Analiticka kemija 2 70 Slavenka Zuza
- ,s:;;clc())r;}jjni] fiziologija s 1 35
18. | SRO 1 35 Lucifa Anic llic

Ucenici se za vjeZbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.
Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Osnova zdravstvene struke, Uvoda u laboratorijski rad i Analiticke kemije dijele u tri
grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 35 sati.
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4.3.6. Nastavni plan razrednog odjela 1-6
Obrazovni program: Farmaceutski tehni¢ar / Farmaceutska tehnicarka

Razrednica: Maria Jureti¢ Mohori¢ Zamijenica razrednice: Danijela Rogic¢
R.BR. NASTAVNI PREDMET TJ:E_:_\: © GOE AI;'I\UE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Ksenija Soda
2. Engleski jezik 2 70 Danijela Rogic
3. Povijest 2 70 Lobert Simicic
4. Etika 1 35 Ivica Terihajf
5. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovic
6. Geografija 2 70 Natanael Miocic-Stosic
7. | Tielesnai zdravstvena kultura | 2 70 Melita Dolic
8. | Matematika 3 105 Sanda Klarin
9. Fizika 2 70 Ivana Blaskan
10. | Biologija 2 70 Ines Krsovnik
11. | RaCunalstvo 2 70 Mirna Vitkovic
12. | Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
13. | Anatomijai fiziologija 1 35
14. | Osnove zdravstvene struke 2 70 Tatjana Holjevic
15. | Uvod u laboratorijski rad 2 70 Sanela Azirovic (T)
16. | Opca kemija 3 105 Maria Juretic Mohoric
17. | SRO 1 35 Maria Juretic Mohoric

Ucenici se za vjezbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.
Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Osnova zdravstvene struke i Uvoda u laboratorijski rad dijele u tri grupe.
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4.3.7.

Nastavni plan razrednog odjela 1-7
Obrazovni program: Dentalni tehni¢ar / Dentalna tehnicarka

Razrednica: Jasmina Jurasi¢ Kovaci¢

Zamjenica razrednice: Mia Cernivec

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE A‘:‘_’I\UE NASTAVNIK

1. | Hrvatski jezik 4 140 Ksenija Soda

2. | Engleski jezik 2 70 Lea Aramincic

3. Njemacki jezik 2 70 Lucia Versic

4. Povijest 2 70 Lobert Simicic

5. | Etika 1 35 lvica Terihaj

6. | Vieronauk 1 35 Ines Turkovic

7. Geografija 2 70 Natanael Miocic-Stosic

8. | Tielesnaizdravstvena kultura | 2 70 Melita Dolic

9. Matematika 2 70 Mia Cernivec

10. | Fizika 2 70 Ivana Blaskan

11. | Biologija 2 70 Andrea Huskic

12. | Kemija 2 70 Maria Juretic Mohoric

13. | Latinski jezik 2 70 Dora Kovacevic Kauzlaric

14. ;222;}:"2 lja zubotehnickog 2 70 Tatjana Lovrin
Tatjana Lovrin (T)

15 | Morfologija zuba 7 245 Kornelia Doracic, Jelena
Bubnic, Jamina Jurasic
Kovacic (V)

16. rS):::jér:Ztcrtanje - fakultativni 1 35 Theodor de Canziani

17. | SRO 1 35 Jasmina Jurasic Kovacic

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Morfologija zuba dijele u tri grupe.
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4.3.8. Nastavni plan razrednog odjela 1-8
Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Jovanka Ziza Zamijenica razrednice: Silvia Barnjak
R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE AI?I\UE NASTAVNIK

1. | Hrvatski jezik 5 175 Silvia Barnjak
2. | Engleski jezik 3 105 Lea Aramincic
3. | Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
4. | Matematika 3 105 Sanda Klarin
5. | Kemija 2 70 Maria Juretic Mohoric
6. | Biologija 3 105 Ines Krsovnik
7. | Fizika 2 70 Zvonko Miskic
8. | Povijest 2 70 Lobert Simicic
9. | Geografija 2 70 Natanael Miocic-Stosic
10. | Tielesnaizdravstvena kultura | 2 70 Viasta Lovric Maras
11. | Informatika 1 35 Emma Bolf
12. | Vieronauk 1 35 Z:;ZZZZ,V/C: Hidajet
13. | Etika 1 35 lvica Terihaj
14. Srr::;r;stki 0dgoj - izborni 2 70 Ivica Terihaj
15. | SRO 1 35 Jovanka Ziza

Za nastavu Informatike razred se dijeli u dvije grupe.

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.
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4.3.9. Nastavni plan razrednog odjela 2-1

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Antonio Babi¢ Zamijenica razrednice: Sanja Volf
R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE A.:»_II\UE NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 5 175 Ana Uljar
2. Engleski jezik 3 105 Danijela Rogic
4., Latinski jezik 2 70 Dora Kovacevic Kauzlaric
5. Matematika 3 105 Mia Cernivec
6. Kemija 2 70 Selma Segulja
7. Biologija 2 70 Maja Smurinic Rincic¢
8. Fizika 2 70 Zvonko Miskic
9. Povijest 2 70 Margarita Martinovic
10. Geografija 2 70 Natanael Miocic-Stosic
11. Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Viasta Lovric Maras
12. Informatika 2 70 Mirna Vitkovic
13. Vjeronauk 1 35 Ines Turkovic
14, Eg?ri?i;feccilj;tvjeétine - 2 70 Sanja Volf
15. SRO 1 35 Antonio Babic

Za nastavu Informatike razred se dijeli u dvije grupe.

Ucenici se za vjezbe iz Komunikacijskih vjestina dijele u tri grupe.

71



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

4.3.10. Nastavni plan razrednog odjela 2-2

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Martina Voijta Frleta

Zamijenica razrednice: Ana Uljar

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE AI?I\UE NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 5 175 Ana Uljar
2. Engleski jezik 3 105 Lea Aramincic
3. Njemacki jezik 3 105 Lucia Versic
4. Latinski jezik 2 70 Dora Kovacevic Kauzlaric
5. Matematika 3 105 Mia Cernivec
6. Kemija 2 70 Selma Segulja
7. Biologija 2 70 Maja Smurinic Rincic¢
8. Fizika 2 70 Zvonko Miskic
9. Povijest 2 70 Margarita Martinovic
10. Geografija 2 70 Natanael Miocic-Stosic
11. Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Viasta Lovric Maras
12. Informatika 2 70 Mirna Vitkovic
13. Etika 1 35 Ivica Terihaj
14. Vjeronauk 1 35 Ines Turkovic
16. SRO 1 35 Martina Vojta Frileta

Za nastavu Informatike razred se dijeli u dvije grupe.

Ucenici se za vjezbe iz Komunikacijskih vjestina dijele u tri grupe.
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4.3.11. Nastavni plan razrednog odjela 2-3

Obrazovni program: veterinarski tehnicar/ka

Razrednica: Martina Weinberger Viljusi¢ ~ Zamjenica razrednice: Margarita Martinovi¢

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE AI?I\UE NASTAVNIK

1. Hrvatski jezik 3 105 Hrvoje Buger

2. Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovic

3. Povijest 2 70 Margarita Martinovic

4. Etika 1 35 Ivica Terihajf

5. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovic

6. | Zemljopis 1 35 Natanael Miocic-Stosic

7. | Tielesnai zdravstvena kultura | 2 70 Melita Dolic

8. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar

9. Biologija 2 70 Andrea Huskic

10. | Fizika 2 70 Ivana Blaskan

11. | Kemija 2 70 Selma Segulja

12. | Racunalstvo 2 70 Nikola Medlic

13. | Latinski jezik 1 35 Jasminka Sisul Musinov

14. | Uzgoj domadih Zivotinja 2 70 Bozica Vicevic

15. | Anatomija i patologija 4 140 BozZica Vicevic
Funkcije Zivotinjskog Martina Weinberger

16. organizma 3 105 Viljusic

17. | Prakti¢na nastava 3 105 /ZZZI/ZQ Weinberger

18 | sRO 1 35 /ZZZZ;nCa Weinberger

Ucenici se za vjezbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.
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4.3.12.

Nastavni plan razrednog odjela 2-4

Obrazovni program: Fizioterapeutski tehnicar / Fizioterapeutska tehnic¢arka

Razrednica: Paola Marti¢

Zamijenica razrednice: Lea Aramincic¢

TJEDNO

GODISNJE

R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 4 140 Lucija Anic llic
2. | Engleski jezik 2 70 Lea Aramincic
3. Povijest 2 70 Margarita Martinovic
4. Etika 1 35 Ivica Terihajf
5. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovic
6. | Geografija 1 35 Natanael Miocic-Stosic
7. | Tielesna i zdravstvena kultura | 2 70 Paola Martic
g | Matematika 2 70 Mia Cernivec
9. Fizika 2 70 Zvonko Miskic
10. | Biologija 2 70 Maja Smurinic Rincic
11. | Kemija 2 70 Selma Segulja
12. | Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
13. | Anatomijai fiziologija 2 70 Nikola Lazi¢
14. | Osnove kineziologije 3 105 Vanja Tolic
15. | Masaza 3 105 Vanja Tolic¢
16. | Fizikalna terapija 2 70 Gabrijela Svarcer
17. | SRO 1 35 Paola Martic

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Osnova kineziologije, MasazZe i Fizikalne terapije dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 84 sata.
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4.3.13.

Nastavni plan razrednog odjela 2-5

Obrazovni program: Zdravstveno-laboratorijski tehnicar/ka

Razrednica: Marijan Matejci¢

Zamijenica razrednice: Hrvoje Buger

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GO? AI?I\UE NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 4 140 Hrvoje Buger
2. Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovic
3. Njemacki jezik 2 70 Lucia Versic
4. Povijest 2 70 Margarita Martinovic
5. | Etika 1 35 lvica Terihaj
6. | Vieronauk 1 35 Ines Turkovic
7. | Geografija 1 35 Natanael Miocic-Stosic
8. | Tielesnaizdravstvena kultura | 2 70 Melita Dolic
9. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar
10. | Fizika 2 70 Zvonko Miskic
11. | Biologija 2 70 Maja Smurini¢ Rincic
12. | Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
N
14. | Organska kemija 3 105 Selma Segulja
15. | Analiticka kemija 2 70 Maria Juretic Mohoric
16. | Fizikalna kemija 2 70 Selma Segulja
17. | Osnove epidemiologije 1 35
18. | SRO 1 35 Marijan Matejcic

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Analiticke kemije dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 70 sati.
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4.3.14.

Nastavni plan razrednog odjela 2-6

Obrazovni program: Farmaceutski tehnicar / Farmaceutska tehnicarka

Razrednica: Marina Kukalj Banovi¢

Zamjenica razrednice: Maja Smurini¢ Rinci¢

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJ;E'I;:_\: © GO? AICSI'II\UE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Ksenija Soda
2. Engleski jezik 2 70 Lea Aramincic
3. Njemacki jezik 2 70 Lucia Versic
4. | Povijest 2 70 Margarita Martinovic
5. Etika 1 35 Ivica Terihaj
6. | Vieronauk 1 35 Ines Turkovic
7. | Geografija 1 35 Natanael Miocic-Stosic
8. | Tielesnaizdravstvena kultura | 2 70 Melita Dolic
9. | Matematika 3 105 Marcella Vidmar
10. | Fizika 2 70 Ivana Blaskan
11. | Biologija 2 70 Maja Smurinic Rincic
12. | Latinski jezik 2 70 Dora Kovacevic Kauzlaric
13. | Anatomija i fiziologija 2 70
14. | Organski kemija 3 105 Drazenka Maricic
15. | Analiticka kemija 4 140 Slavenka Zuza
16. | Medicinska mikrobiologija 2 70
Marijan Matejcic (V)
17. | SRO 1 35 Marina Kukalj Banovic

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Analiticke kemije i Medicinske mikrobiologije dijele u tri grupe.
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4.3.15. Nastavni plan razrednog odjela 2-7

Obrazovni program: Dentalni tehni¢ar / Dentalna tehnicarka

Razrednica: Lucia Versi¢ Zamijenica razrednice: Zvonko Miski¢
R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GO? pl?;UE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Ksenija Soda
2. | Engleski jezik 2 70 Lea Aramincic
3. Povijest 2 70 Margarita Martinovic
4. Etika 1 35 Ivica Terihajf
5. Vjeronauk 1 35 Ines Turkovic
6. | Tielesnaizdravstvena kultura | 2 70 Paola Martic
7. | Matematika 2 70 Mia Cernivec
g. | Fizika 2 70 Zvonko Miskic
9. Biologija 1 35 Maja Smurinic Rincic
10. | Kemija 2 70 Selma Segulja
11. | Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
1y, | rehnlosfa zbotehrickog [ 3s Tatiana Lovin
13. | Anatomija i fiziologija 2 70
1a, | Somatoloslaanatomifas 70 Tatiana Lovin
15. | Laboratorijska fiksna protetika | 2 70 Tatjana Lovrin
Kornelia Doracic, Jelen
16. \L,?el;(;?torij ska protetika - 5 175 Ban?cfjasztjfjachj/faZ/:
Kovacic
N o E R P
18. | SRO 1 35 Lucia Versic

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.
Ucenici se za Laboratorijsku protetiku - vjezbe dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 84 sata.
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4.3.16. Nastavni plan razrednog odjela 2-8

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednik: Zeljko Kuki¢ Zamijenica razrednika: Emma Bolf
R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE A?r:qJE NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 5 175 Hrvoje Buger
2. Engleski jezik 3 105 Lea Aramincic
3. Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
4. Matematika 3 105 Mia Cernivec
5. Kemija 2 70 Selma Segulja
6. Biologija 2 70 Andrea Huskic¢
7. Fizika 2 70 Zvonko Miskic¢
8. Povijest 2 70 Margarita Martinovic
9. Geografija 2 70 Natanael Miocic-Stosic
10. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Paola Martic
11. Informatika 2 70 Emma Bolf
12. Etika 1 35 Ivica Terihaj
13. | Vjeronauk 1 35 Z:;Z‘;rxv’c Hidajet
14. Eggl:]?i:raecdij; keet viestine - 2 70 Sanja Volf
15. SRO 1 35 Zeljko Kukic¢

Za nastavu Informatike razred se dijeli u dvije grupe.

Ucenici se za vjezbe iz Komunikacijskih vjestina dijele u tri grupe.
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4.3.17.

Nastavni plan razrednog odjela 3-1

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opcée njege

Razrednica: Nina Drljevi¢

Zamijenica razrednice: Sanja Paskvan Kusti¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Psihologija 2 74 Andrea Vucelic
2. | Nacela poucavanja 2 74 Sanja Volf
3. Etika u sestrinstvu 3 111 Elda Karadza (T+V)
4. | Anatomija i fiziologija 4 148 Irena Vlacic Anic¢
Bakteriologija, virologija i 3 111 Nensi Aramincic (T)
5. parazitologija Ivan Zic (V)
6. | Biokemija 2 74 Slavenka ZuZa
7. | Opca nacela zdravlja i njege 3 111 Martina Vojta Frieta (T+V)
Nina Drijevic (T)
8. | Zdravstvena njega - opca 8 296 .
Jovanka Ziza (V)
9 Z,d ravstyena njega zdravog 5 185 Martina Vojta Frieta (T+V)
* | djeteta i adolescenta
Hrvatski znakovni jezik- Elda Karadza (T)
10. |; . 3 111
izborni predmet Sasa Uljancic (V)
Osnove fizikalne i radne 3 111 Vanja Tolic (T)
1. 1 tera pije Sanja Paskvan Kustic (V)
12. | Zdravstvene vjezbe 120 Nina Drljevic
13. | SRO 1 37 Nina Drljevic

Ucenici se za vjezbe iz Etike u sestrinstvu, Bakteriologije, virologije i parazitologije, Opc¢ih nacela zdravlja i
njege, Zdravstvene njege - opce, Zdravstvene njege zdravog djeteta i adolescenta, Hrvatskog znakovnog
govora i Osnova fizikalne i radne terapije dijele u tri grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom ljetnih praznika u trajanju 120 sati.
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4.3.18.

Nastavni plan razrednog odjela 3-2

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Kristina Semes Paji¢

Zamjenica razrednice: Vesna Cacic¢

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE A?_’I\UE NASTAVNIK

1. | Psihologija 2 74 Andrea Vucelic

2. | Nacela poucavanja 2 74 Sanja Volf

3. | Etika u sestrinstvu 3 111 Kristina Semes Pajic (T+V)

4. | Anatomija i fiziologija 4 148 Irena Vlacic Anic¢
Bakteriologija, virologija i Nensi Aramincic (T)

3. parazitologija 3 11l Ivan Zic (V)

6. | Biokemija 2 74 Slavenka ZuZa

7. | Opca nacela zdravlja i njege 3 111

8. | Zdravstvena njega - opca 8 296

e N P P
Hrvatski znakovni jezik - Vesna Cacic(T)

10. | izborni predmet 3 11 Sasa Uljancic (V)

1 Osnove fizikalne i radne 3 111 Vanja Tolic (T)

* | terapije Sanja Paskvan Kustic (V)
12. | Zdravstvene vjezbe 120 Kristina Semes Pajic
13. | SRO 1 37 Kristina Semes Pajic

Ucenici se za vjezbe iz Etike u sestrinstvu, Bakteriologije, virologije i parazitologije, Op¢ih nacela
zdravlja i njege, Zdravstvene njege - opce, Zdravstvene njege zdravog djeteta i adolescenta,
Hrvatskog znakovnog govora i Osnova fizikalne i radne terapije dijele u tri grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom ljetnih praznika u trajanju 120 sati.
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4.3.19.

Nastavni plan razrednog odjela 3-3

Obrazovni program: tehnicar/ka nutricionist

Razrednica: Kristina Oreskovi¢ Zamijenica razrednice: Luca Lukic¢
R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE A?_'I\UE NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 3 105 Kristina Oreskovic
2. Engleski jezik 2 70 Lea Aramincic
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Viasta Lovric Maras
4. Etika 1 35 Ivica Terihaj
5. Vjeronauk 1 35 Ines Turkovic
6. Matematika 2 70 Marcella Vidmar
7. Biokemija 2 70 DraZenka Maricic
8. Mikrobiologija 4 140 Luca Lukic (T+V)

9. Ekologija 2 70 Ines Krsovnik

10. Osnove tehnologije namirnica | | 2 70 Aleksandra Ivkovic
11. Procesi pripreme hrane 2 70 Luca Lukic

12. Humana fiziologija 2 70 Ines Krsovnik

13. Prakti¢na nastava 4 140 Luca Lukic

14. Biotehnologija (izborni) 2 70 Aleksandra Ivkovic
15, ﬁ] ';our:i;}'ekzzifmmbene 2 70 Luca Luki¢

16. SRO 1 35 Kristina Oreskovic

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe i prakti¢nu nastavu dijele u dvije grupe.
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4.3.20. Nastavni plan razrednog odjela 3-4
Obrazovni program: Fizioterapeutski tehnicar / Fizioterapeutska tehnic¢arka

Razrednica: Vanja Toli¢ Zamijenik razrednice: Nikola Lazi¢
R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE A?_'I\UE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Lucija Anic lli¢
2. | Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovic
3. | Povijest 1 35 Margarita Martinovic
4. | Etika 1 35 Ivica Terihaj
5. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovic
6. | Tielesnaizdravstvena kultura 2 70 Viasta Lovric Maras
7. | Elektronika 2 70 Zvonko Miskic
8. | Osnove kineziologije 3 105 Aleksandra Mihelcic (T+V)
9. | Masaza 3 105 Gabrijela Svarcer (T+V)
10. | Kineziterapija 4 140 ?‘;i”‘;)’hka Hizie Grubelic
11. | Fizikalna terapija 3 105 Vanja Tolic (T+V)
12. | Zdravstvena psihologija 2 70 Andrea Vucelic
13. | Socijalna medicina 1 35
14. | Patofiziologija 2 70
15. | Klinicka medicina 2 70 Nikola Lazic
16. | SRO 1 35 Vanja Tolic

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Osnova kineziologije, Masaze, Kineziterapije i Fizikalne terapije
dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 126 sati.
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4.3.21.

Nastavni plan razrednog odjela 3-5

Obrazovni program: sanitarni tehnicar/ka

Razrednica: Danijela Duri¢ Peri¢

Zamijenica razrednice: Antonela Crvelin

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GEO?;;TJ NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Danijela Buric Peric
2. | Engleski jezik 2 70 Danijela Rogic
3. | Njemacki jezik 2 70 Lucia Versic
4. | Povijest 1 35 Margarita Martinovic
5. | Etika 1 35 lvica Terihaj
6. | Vieronauk 1 35 Ines Turkovic
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Paola Martic
8. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar
9. | Fizika 2 70 Ivana Blaskan
10. | Zdravstvena psihologija 2 70 Andrea Vucelic
11. | Okolina i zdravlje 3 105 Nikola Lazic
12. | Pretrage voda 3 105 Antonela Crvelin
13. | Higijena i tehnologija namirnica | 2 70 Antonela Crvelin

Nikola Lazic (T)
14. | Mikrobiologija 4 140

Antonela Crvelin (V)
15. | Epidemiologija 2 70 Nikola Lazic
16. (?:rj’zzlc(:;ga, dezinsekcijai 2 70 Antonela Crvelin
17. | SRO 1 35 Danijela Puric Peri¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 140 sati.
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4.3.22.

Nastavni plan razrednog odjela 3-6

Obrazovni program: Farmaceutski tehni¢ar / Farmaceutska tehnicarka

Razrednica: Sanela Azirovic¢

Zamijenica razrednice: Drazenka Maricic¢

TJEDNO | GODISNJ
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI E SATI NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Danijela Buric Peric
2. | Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovic
3. | Povijest 1 35 Lobert Simici¢
4. | Etika 1 35 Ivica Terihaj
5. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovic
6. | Tielesnaizdravstvena kultura | 2 70 Viasta Lovric Maras
7. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar
8. | Fizika 2 70 Ivana Blaskan
9. | Biokemija 2 70 DraZenka Maricic
Farmaceutska kemija s Sanela Azirovic (T)
10. . 4 140
farmakologijom Miroslava Brusic (V)
Marina Kukalj Banovic (T)
11. | Botanika s farmakognozijom 3 105
Miroslava Brusic (V)
Farmaceutska tehnologija s 3 280 Miroslava Brusic (T)
12. kozmetologijom Marina Kukalj Banovic (V)
13. | Prirodna ljekovita svojstva 1 35 Marina Kukalj Banovic
14. | SRO 1 35 Sanela Azirovic

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Farmaceutske kemije s farmakologijom, Botanike s farmakognozijom i
Farmaceutske tehnologije s kozmetologijom dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 168 sati.
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4.3.23.

Nastavni plan razrednog odjela 3-7

Obrazovni program: Dentalni tehni¢ar / Dentalna tehnicarka

Razrednica: Marija Bosi¢

Zamijenica razrednice: Jelena Bubnic

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE AI?I\UE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Kristina Oreskovic
2. | Engleski jezik 2 70 Lea Aramincic
3. | Njemacki jezik 2 70 Lucia Versic
4. | Povijest 1 35 Margarita Martinovic
5. | Etika 1 35 lvica Terihaj
6. | Vieronauk 1 35 Ines Turkovic
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Melita Dolic
8. | RaCunalstvo 2 70 Mirna Vitkovic
9. | Laboratorijska fiksna protetika | 2 70 Tatjana Lovrin
10. Fl;isg‘;ic;rijska mobilna 2 70 Tatjana Lovrin
Jelena Bubnic, Marija
11 \L/?et;‘;rthrijSka protetika - 15 525 Bosic, Jasmina Jurva%c',
Kovacic, Andrea Suljic
12. | Socijalna medicina 1 35
13. | SRO 1 35 Marija Bosic
14. | Talijanski jezik (fakultativno) 2 70 Dora Kovacevic Kauzlaric
15. | Ortodoncija (fakultativno) 1 35 Jasmina Jurasic, Jelena

Bubnic

Ucenici se za vjezbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za Laboratorijsku protetiku - vjezbe dijele u tri grupe.

Strucna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 126 sati.
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4.3.24.

Nastavni plan razrednog odjela 3-8

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Jasminka Sisul Musinov

Zamijenica razrednice: Sasa Uljanci¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK

1. | Psihologija 2 74 Andrea Vucelic
2. | Nacela poucavanja 2 74 Sanja Volf
3. Etika u sestrinstvu 3 111 Elda Karadza (T+V)
4. | Anatomija i fiziologija 4 148 Irena Viacic Anic

Bakteriologija, virologija i 3 111 Nensi Aramincic (T)
5. parazitologija Ivan Zic (V)
6. | Biokemija 2 74 Slavenka Zuza

Antonio Babic (T), SnjeZana
7. | Opca nacela zdravlja i njege 3 111 Salopek (V), Irena Eisenkohl/
Novakovic (V)

8. | Zdravstvena njega - opca 8 296 Antonio Babic (T+V)

Zdravstvena njega zdravog 5 185 Irena Eisenkohl Novakovic
9. djeteta i adolescenta (T+V)

Hrvatski znakovni jezik - 3 111 Elda KaradZa (T)
10. | izborni predmet Sasa Uljancic (V)

Osnove fizikalne i radne 3 111 Aleksandra Mihelcic ()
11. terapije Sanja Paskvan Kustic (V)
12. | Zdravstvene vjeZzbe 120 Irena Eisenkohl Novakovic
13. | SRO 1 37 Jasminka Sisul Musinov

Ucenici se za vjezbe iz Etike u sestrinstvu, Bakteriologije, virologije i parazitologije, Opcih nacela zdravlja i
njege, Zdravstvene njege - opce, Zdravstvene njege zdravog djeteta i adolescenta, Hrvatskog znakovnog
govora i Osnova fizikalne i radne terapije dijele u tri grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom ljetnih praznika u trajanju 120 sati.
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4.3.25.

Nastavni plan razrednog odjela 4-1

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Sinttia Kovacevié

Zamjenica razrednice: Dunja Covic¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Sociologija 1 37 Jelena Bigovic
2. | Patologija 2 74 Irena Vlacic Anic
3. Biofizika 1 37 Zvonko Miskic
4. | Radiologija 1 37
5. Farmakologija 2 74 Tatjana Holjevic
Socijalno i zdravstveno
6. | zakonodavstvo i pravni aspekti | 2 74 Nikola Lazic
skrbi
7. | Nacela administracije 1 37
Ot . -
8 |g|J.e r.1a preventivna 4 148 Tatjana Holjevic (T+V)
: medicina
9. | Zdravstvena njega - specijalna | 6 222 Nina Drljevic (T+V)
Z jega kirurskih
1o, | Zdravstvena njega kirurski 6 222 Kristina Semes Pajic (T+V)
* | bolesnika - opc¢a
,q | 4dravstvena njega bolesnog ), 148 Sinttia Kovacevic (T+V)
* | djeteta i adolescenta
Zdravstvena njega - zastita 9 74 Nikolina Krasnici (T)
12. | mentalnog zdravlja Dunja Covic (V)
Hitni medicinski postupci - 3 111 Sanja Paskvan Kustic (T),
13- | izborni predmet Nikolina Krasnici (V)
" Medicinska éestvra? u primarnoj 3 111 Vesna Cacic (T+V)
| zdravstvenoj zastiti
15. | Zdravstvene vjezbe 120 Nina Drljevic
16. | SRO 1 37 Sinttia Kovacevic

Ucenici se za vjezbe iz Higijene i preventivne medicine, Zdravstvene njege - specijalne, Zdravstvene njege
kirurskih bolesnika - opce, Zdravstvene njege bolesnog djeteta i adolescenta, Zdravstvene njege - zastite
mentalnog zdravlja, Hitnih medicinskih postupaka i Kronicnih rana dijele u tri grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom ljetnih praznika u trajanju 120 sati.
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4.3.26.

Nastavni plan razrednog odjela 4-2

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Danijela Tibljas

Zamijenica razrednice: Irena Vlaci¢ Ani¢

TJEDNO

GODISNJE

R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Sociologija 1 37 Jelena Bigovic
2. | Patologija 2 74 Irena Viacic Anic
3. | Biofizika 1 37 Zvonko Miskic¢
4. | Radiologija 1 37
5. | Farmakologija 2 74 Tatjana Holjevic
Socijalno i zdravstveno
6. | zakonodavstvo i pravni aspekti | 2 74 Nikola Lazic¢
skrbi
7. | Nacela administracije 1 37 Danijela Tibljas
Higijena i preventivna 4 148 Tatjana Holjevic (T)
8. | medicina (V)
9. | Zdravstvena njega - specijalna | 6 222
Zdravstvena njega kirurskih 6 292 Kristina Semes Pajic (V),
10. | bolesnika - opca Sanja Tomic (T+V)
Zdravstvena njega bolesnog 4 148 Filip Knezovic (T)
11. djeteta i adolescenta (V)
Zdravstvena njega - zastita 5 74 Antonio Babic (V)
12. | mentalnog zdravlja Nikolina Krasnici (T)
Hitni medicinski postupci - 3 111 Sanja Paskvan Kustic (T),
13- | izborni predmet Nikolina Krasnici (V)
" Medicinska éestvra? u primarnoj 3 111 Vesna Cacic (T+V)
| zdravstvenoj zastiti
15. | Zdravstvene vjezbe 120
16. | SRO 1 37 Danijela Tibljas

Ucenici se za vjezbe iz Higijene i preventivne medicine, Zdravstvene njege - specijalne, Zdravstvene njege
kirurskih bolesnika - opce, Zdravstvene njege bolesnog djeteta i adolescenta, Zdravstvene njege - zastite
mentalnog zdravlja, Hitnih medicinskih postupaka i Kroni¢nih rana dijele u tri grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom ljetnih praznika u trajanju 120 sati.
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4.3.27.

Nastavni plan razrednog odjela 4-3

Obrazovni program: veterinarski tehnicar/ka

Razrednica: BozZica Vicevic

Zamijenica razrednice: Melita Doli¢

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJ:E_:_\: © GOE AI;'I\UE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 3 96 Ana Uljar
2| Engleski jezik 2 64 Danijela Rogic
3. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 64 Melita Dolic
4. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simicic
5. | Etika 1 32 lvica Terihaj
6. | Vieronauk 1 32 Ines Turkovic
7. | Matematika 2 64 Marcella Vidmar
g. | Biologija 1 32 Andrea Huskic
g, | Fizika 1 32 Ivana Blaskan
10| Kemija 1 32 Slavenka Zuza
11.| Uzgoj domacih Zivotinja 2 64 Bozica Vicevic
12.| Mikrobiologija i zarazne bolesti | 3 96 AZZZZ?: Weinberger
Martina Weinberger
13, ;Cé’:fnr;’e bolesti domacih 3 96 Viljusic (V), Boz’/'cj Vicevi¢
(7)
4 z;re(::zjnsjti:;’r:j:mjetno 3 96 Bosica Vicevic
15.| Osnove kirurgije 3 96 A;ZZ/’? Weinberger
" ;i)g(;jii;z;anamirnica animalnog 3 9% Bosica Vicevid
17.| Prakti¢na nastava 2 64 Bozica Vicevic
18.| SRO 1 32 BozZica Vicevic

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Strukovna praksa se obavlja tijekom nastavne godine za izradu stru¢nog zavrsnog rada u trajanju od 40

sati.
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4.3.28. Nastavni plan razrednog odjela 4-4

Obrazovni program: Fizioterapeutski tehnicar / Fizioterapeutska tehnic¢arka

Razrednik: Gabrijela Svarcer Zamijenica razrednika: Jasminka Hrzi¢ Grubeli¢
R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_::: © GO;) A?_'I\UE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 128 Ana Uljar
2. | Engleski jezik 2 64 Dunja Frkovic
3. | Etika 1 32 lvica Terihaj
4. | Vieronauk 1 32 Ines Turkovic
5. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simicic
6. | Tielesnaizdravstvena kultura | 2 64 Melita Dolic
2 | Masaza 4 128 (J;LS‘IZ/hka Hrzic Grubelic
8. | Kineziterapija 6 192 Aleksandra Mihelcic (T+V)
9. | Fizikalna terapija 5 160 Gabrijela Svarcer (T+V)
10. | Zdravstvena psihologija 1 32 Andrea Vucelic
11. | Klinicka medicina 3 96 Irena Viacic Anic
12. | Dermatologija 2 64 Nikola Lazi¢
13. | Prva pomoc 1 32
14. | SRO 1 32 Gabrijela Svarcer

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.
Ucenici se za vjezbe iz Masaze, Kineziterapije i Fizikalne terapije dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom nastavne godine za izradu prakti¢nog dijela zavrsnog
rada u trajanju od 28 sati.
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4.3.29. Nastavni plan razrednog odjela 4-5

Obrazovni program: Zdravstveno laboratorijski tehnicar/ka

Razrednica: Marcella Vidmar Zamijenica razrednice: lvana Obrazovic
TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 128 Silvia Barnjak
2. | Engleski jezik 2 64 Dunja Frkovic
3. | Etika 1 32 Ivica Terihaj
4. | Vieronauk 1 32 Ines Turkovic¢
5. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simicic
6. | Tielesnaizdravstvena kultura | 2 64 Viasta Lovric Maras
7. | Matematika 2 64 Marcella Vidmar
Nensi Aramincic (T),
8. | Medicinska biokemija 6 192
Marijan Matejcic (V)
Nikola Lazic (T)
9. | Mikrobiologija i parazitologija 6 192 .
Ivan Zic (V)
Nensi Aramincic (T),
10. | Laboratorijska hematologija 4 128
Marijan Matejcic (V)
I h logija i
11 muno ?matc.). oglat 2 64 Ivana Paver
- | transfuziologija
Nikola Lazic (T)
12. | Citoloske i histoloSke tehnike | 2 64
Marijan Matejcic (V)
13. | SRO 1 32 Marcella Vidmar

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Strukovna praksa se obavlja tijekom nastavne godine u trajanju od 70 sati. Za izradu prakticnog
dijela zavrsnog rada predviden je 21 sat. Za nastavu vjezbi ucenici se dijele u tri grupe.
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4.3.30. Nastavni plan razrednog odjela 4-6

Obrazovni program: Farmaceutski tehnicar / Farmaceutska tehnicarka

Razrednica: Miroslava Brusic¢ Zamijenica razrednice: Ines Turkovic¢
TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK

1. | Hrvatski jezik 4 128 Silvia Barnjak

2. | Engleski jezik 2 64 Dunja Frkovic

3. | Etika 1 32 Ivica Terihaj

4. | Vieronauk 1 32 Ines Turkovic

5. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simicic

6. | Tielesnaizdravstvena kultura | 2 64 Viasta Lovric Maras

7. | Matematika 2 64 Mia Cernivec
Farmaceutska kemija s 4 128 Sanela Azirovic (T),

8. | farma kologijom Miroslava Brusic (V)

Sanela Azirovic (T)
9. | Botanika s farmakognozijom 3 96
Miroslava Brusic (V)

F tska tehnologij

10 armaceu s”a ehnologlja s 7 224 Sanela Azirovic (T+V)

| kozmetologijom

11. | Kemija prehrane 2 64 Aleksandra Ivkovic (T+V)
Industrijska proizvodnja 4 128 Marina Kukalj Banovic

12. lijekova (T+V)

13. | SRO 1 32 Miroslava Brusic

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Farmaceutske kemije s farmakologijom, Botanike s
farmakognozijom, Farmaceutske tehnologije s kozmetologijom, Kemije prehrane i
Industrijske proizvodnije lijekova dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom nastavne godine za izradu prakticnog dijela zavrSnog
rada u trajanju od 21 sata.
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4.3.31.

Nastavni plan razrednog odjela 4-7

Obrazovni program: Dentalni tehni¢ar / Dentalna tehnicarka

Razrednik: Josip Brusi¢

Zamjenica razrednika: Andrea Sulji¢

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE A_SI_'I\UE NASTAVNIK

1. | Hrvatski jezik 4 128 Silvia Barnjak

2. | Engleski jezik 2 64 Danijela Rogic

3. | Njemacki jezik 2 64 Lucia Versi¢

4. | Etika 1 32 lvica Terihaj

5. | Vjeronauk 1 32 Ines Turkovic

6. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simicic

7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 64 Melita Dolic

8. :isg;grij ska mobilna 2 64 Tatjana Lovrin
Laboratorijska protetika - Marija Bosic, Kornelia

9. vjezbe 19 608 Doracic, Andrea Suljic

10. | Mikrobiologija 1 32

11. | SRO 1 32 Josip Brusic

12. | Talijanski jezik (fakultativno) 2 64 Dora Kovacevic Kauzlaric

13. | Keramika (fakultativno) 1 32 Andrea Sulji¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za Laboratorijsku protetiku - vjezbe dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom nastavne godine za izradu prakticnog dijela zavrSnog
rada u trajanju od 42 sata.
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4.3.32.

Nastavni plan razrednog odjela 5-1

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednik: Filip Knezovi¢

Zamijenica razrednika: lvana Vukoni¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Dijetetika 3 102 Luca Lukic
2. | Metodika zdravstvenog odgoja | 3 102 Ivana Vukonic
3. | Zdravstvena njega - specijalna | 2 68 Filip Knezovic
Zdravstvena njega kirurskih 3 572 Filip Knezovic (T), Zeljko
4. | polesnika - specijalna Kukic (V)
5. | Zdravstvena njega majke 5 170 Dunja Covic
Zdravstvena njega ,ox L,
4 136 D C T+V)
6. | psihijatrijskih bolesnika unja Covic (T+V)
Zd t j tarijih
7 ravstvena niega star 4 136 Ivana Vukonic (T+V)
* | osoba
Irena Eisenkohl Novakovic
Z j kuci 4 1
3. dravstvena njega u kuci 36 (T), Elda Karada (V)
9. | Instrumentiranje 2 68 SnjeZana Salopek
10. | Intenzivna zdravstvena njega 2 68 Filip Knezovic
1 S?st.rinska skrb u jedinici za 5 68 Wana Vukonic
| dijalizu
12. | Zdravstvene vjezbe 240 Ivana Vukonic
13. | SRO 1 34 Filip Knezovic

Ucenici se za vjezbe iz Dijetetike, Metodike zdravstvenog odgoja, Zdravstvene njege specijalne,
Zdravstvene njege kirurskih bolesnika - specijalne, Zdravstvene njege majke, Zdravstvene njege
psihijatrijskih bolesnika, Zdravstvene njege starijih osoba, Zdravstvene njege u kudi, Instrumentiranja,
Intenzivne zdravstvene njege i Sestrinske skrbi u jedinici za dijalizu dijele u tri grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom nastavne godine i proljetnih praznika u
trajanju od 240 sati.
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4.3.33.

Nastavni plan razrednog odjela 5-2

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Selma Segulja

Zamijenica razrednice: Irena Eisnekohl Novakovi¢

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJEE_:_\: © GOE A?_'I\UE NASTAVNIK

1. | Dijetetika 3 102 Aleksandra Ivkovic

2. | Metodika zdravstvenog odgoja | 3 102 Danijela Tibljas

3. | Zdravstvena njega - specijalna | 2 68 Nikolina Krasnici
Zdravstvena njega kirurskih Vesna Cacic (T+V), Sanja

4. | polesnika - specijalna 8 272 Tomic (V)

5. | Zdravstvena njega majke 5 170 Sinttia Kovacevic (T+V)

6. isdi::}/asttrvijiﬂfhntiilg:snika 4 136 Jovanka ziza
Zdravstvena njega starijih s

7. | osoba 4 136 Snjezana Salopek (T+V)

8. | Zdravstvena njega u kuci 4 136 ;’;@;ﬁ%@i@gﬂfkng

9. | Instrumentiranje 2 68 SnjeZana Salopek

10. | Intenzivna zdravstvena njega 2 68 Nikolina Krasnici

11. Z;:’lcirzizska skrb u jedinici za 2 68 Martina Vojta Frieta

12. | Zdravstvene vjezbe 240 Sanja Tomic

13. | SRO 1 34 Selma Segulja

Ucenici se za vjezbe iz Dijetetike, Metodike zdravstvenog odgoja, Zdravstvene njege specijalne,
Zdravstvene njege kirurskih bolesnika - specijalne, Zdravstvene njege majke, Zdravstvene njege
psihijatrijskih bolesnika, Zdravstvene njege starijih osoba, Zdravstvene njege u kudi,
Instrumentiranja, Intenzivne zdravstvene njege i Sestrinske skrbi u jedinici za dijalizu dijele u tri

grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom nastavne godine i proljetnih
praznika u trajanju od 240 sati.
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5.  PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH |
OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor je upravno tijelo Skole koje radi prema Poslovniku o radu Skolskog odbora i
sastaje se prema potrebi.

Skolski odbor radi na sjednicama, koje saziva, predlaze dnevni red, osigurava radni
materijal svim ¢lanovima i vodi predsjednica Skolskog odbora, sukladno vaZeéim
zakonskim odredbama i odredbama op¢ih akata. Pravovaljano odlucivanje o svim pitanjima
iz djelokruga rada Skolskog odbora se postiZe na sjednicama veéinom glasova od ukupnog
broja ¢lanova.O svakoj odrzanoj sjednici Skolskog odbora tajnica Skole vodi zapisnik,kojeg
Skolski odbor verificira na pocetku slijedece sjednice. Pozivi za sjednicu se osim ¢lanovima
dostavljaju i Osnivacu, kao i zapisnik sa svake odrzane sjednice.

Clanovi Skolskog odbora Medicinske $kole u Rijeci su:

Nensi Araminci¢, predsjednica, predstavnica Zaposlenickog vijeca
Danijela Tibljas, zamjenica predsjednice, predstavnica Nastavnickog vijec¢a
Kristina OresSkovi¢, predstavnica Nastavnickog vijeca

Danijela Santi¢ Petek, predstavnica Vijeca roditelja

----, predstavnik/ca Osnivaca

----, predstavnik/ca Osnivaca

----, predstavnik/ca Osnivaca

Aktivnost Nositelj aktivnosti Vremensko razdoblje
Organizacija sjednica, Predsjednica §ko[skog Uoci svake sjednice Skolskog
pripema materijala za odbora i tajnica Skole odbora

sjednice, sastavljanje
Dnevnog reda, slanje Poziva,
informiranje Osnivaca

Sastavljanje Zapisnika o Predsjednica Skolskog Nakon odrzane svake
odrzanoj sjednici, dostava odbora i tajnica Skole sjednice Skolskog odbora
Zapisnika Osnivacu, objava (unutar sedam dana od
donesenih odluka na mreznim odrzane sjednice)
stranicama Skole
Donosenje Godisnjeg plana i Svi ¢lanovi Skolskog odbora Do 7. listopada 2025.

programa rada Skole te
Skolskog kurikuluma

Pracenje rezultata odgojno- Svi ¢lanovi Skolskog odbora Do 7. listopada 2025.

obrazovnog rada skole
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(analiza rezultata za skolsku
2024./25.)

Davanje prethodne
suglasnosti za zasnivanje
radnog odnosa

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Tijekom skolske godine, po
zakljucenju objavljenih
natjecaja

Donosenje financijskog plana
(rebalansa)

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Jesen 2025. i proljeée 2026.
(po uputi i zadanom roku od
Osnivaca)

Donosenje godisnjeg
obracuna na prijedlog
Ravnatelja

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Do 31. sijeCnja 2026.

Donosenje polugodisnjeg
obrac¢una na prijedlog
Ravnatelja

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Do 10. srpnja 2026.

Imenovanje Povjerenstva za
provodenje postupka upisa
ucenika u prvi razred

Svi

¢lanovi Skolskog odbora

Veljaca 2026.

Utvrdivanje visine
participacije (u¢enikova
udjela) pri upisu ucenika

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Travanj 2026.

Davanje prijedloga i misljenja
o pitanjimg vaznim za rad
Skole

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Tijekom ovdriavanja vedine
sjednica Skolskog odbora

Dostava Izvjeséa o broju
odrzanih sjednica, dnevhom
redu istih i nazoc¢nosti
¢lanova iz reda Osnivaca na
njima

Predsjednica Skolskog
odbora i tajnica Skole

Periodi¢no, prema trazenju
Osnivaca

Predsjednica Skolskog odbora: Nensi Aramin¢ié, mag. med. lab. diagn., profesor izvrsni

savjetnik
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5.2. Plan rada Ravnatelja

RUJAN

Razgovori sa svim radnicima vezanim za pocetak rada,
ocekivanja, zadaca, i uputa

Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana
i programa rada

Pracenje realizacije nastavnog plana i programa.

Donosenje prijedloga za uspjesniji rad u odgojno i
obrazovnom procesu.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekudi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.

LISTOPAD

Podnosenje izvjes¢éa o rezultatima odgojno-obrazovnog
rada i o poslovanju skole.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekudi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.
Organizacija obiljezavanja Dana Medicinske skole.
Pracenje realizacije nastavnog plana i programa.

STUDENI

Donosenje prijedloga za uspjesniji rad u odgojno i
obrazovnom procesu.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekudi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.

PROSINAC

Sastanke kolegija struc¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekudi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.
Pracenje realizacije nastavnog plana i programa.

SIJECANJ

Donosenje prijedloga za uspjesniji rad u odgojno i
obrazovnom procesu.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekudéi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.

VELJACA

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekuéi tjedan i vidjela realizacija plana
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prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.
Pracdenje realizacije nastavnog plana i programa.

OZUJAK

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekuéi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.

TRAVANJ

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekuéi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.
Pracéenje realizacije nastavnog plana i programa.

SVIBANJ

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekudi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.

LIPANJ

Podnosenje izvjes¢a o rezultatima odgojno-obrazovnog
rada i o poslovanju skole.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekuéi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.
Pracenje realizacije nastavnog plana i programa.

KOLOVOZ

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekudi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
odbora, ravnatelj, voditelj, pedagog, psiholog, knjiznicar), po
potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.

TIJEKOM SKOLSKE
GODINE

Pedagoski uvid nad izvodenjem odgojno-obrazovnog rada
nastavnika i suradnika kako bi nastava bila usmjerena prema
uceniku

Analiza rada nastavnika i stru¢nih suradnika

Vodenije sjednica Nastavnickog vijeca

Suradnja s nadleznim prosvjetnim tijelima.

Zajednicko  planiranje  sa  tajnikom i voditeljem
Racunovodstva
Sudjelovanje u pripremi i odrzavanje sjednice Vijeca

roditelja i Skolskog odbora
Suradnja sa zdravstvenim ustanovama.
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Provodenje odluka §ko|skog odbora, Nastavnickog vijeca,
Roditeljskog vijec¢a i Ucenickog vijeca.

Kontrola i koordinacija rada u skoli.

Suradnja sa organima lokalne samouprave

Razvijati humanitarni rad i poticati sudjelovanje u
humanitarnim aktivnostima u skoli i izvan Skole.

Pomodi nastavnicima u razvijanju kvalitetnijeg odnosa s
ucenicima i nastavnicima, te uticati na unapredenje kvalitete
odgojno-obrazovnog procesa.

Razvijati bolju komunikaciju i blagovremeno rjesSavati
probleme.

Poduzimati mjere propisane Zakonom zbog neizvrSavanja
poslova ili zbog neispunjavanja drugih obveza iz radnog
odnosa.

Brinuti o sigurnosti te o pravima i interesima ucenika i
radnika Skolske ustanove.

Sastanci s ucenicima - predsjednicima razrednih odjela i
Vije¢em ucenika

Suradnju s roditeljima kroz redovite i tematske roditeljske
sastanke kako bi postali odgovorniji za podizanje kvalitete
odgojno-obrazovnog procesa i Vije¢em roditelja

Periodi¢ne sastanke na stru¢nim skupovima

Redovito prisustvovanje pojedinim nastavnim satovima u
cilju pracenja i unapredivanja nastavnog procesa

Poticati rad struc¢nih sluzbi, razrednika, nastavnika i roditelja
u radu s ucenicima kako bi se smanjio broj
izostanaka(poseban program za izostanke ucenika).
Razvijati kvalitetnije odnose ucenika i nastavnika na
primjeru osmisljenih i planiranih izleta i ekskurzija.

Razvijati kvalitetnije odnose ucenika i nastavnika na
primjeru osmisljenih i planiranih izleta i ekskurzija.
Sudjelovanje u radu Udruge zdravstvenih skola Republike
Hrvatske.

Stvoriti kvalitetnu skolu u kojoj ucenici i nastavnici Zele
raditi bez prisile. Stvoriti odnos u kojem je nastavnik
ucenicima prijatelj, poucavatelj i rukovoditelj s ciljem
visokokvalitetnog rezultata. Stvoriti Skolu kao sustav u
kojem ucenici uce sa zadovoljstvom, oslobodeni straha od
ocjena, rangiranja i u kojem nastavnici vole raditi. Njegovati
i poticati znacaj o vaznosti razvijanja prepoznatljive kulture
Skole. Pouciti ucenika preuzimanju odgovornosti za sSkolske
obveze, svoje zdravlje i pripremiti ih za kvalitetan zZivot.
Sudjelovanje u radu Povjerenstva za kvalitetu

Vodenje procesa Samovrednovanja i osiguravanje uvjeta za
izvedbu akcijskog plana skole

Priprema tematskih nastavnickih vijeca

Interna edukacija djelatnika

Pracenje propisa i zakonitosti rada

Ocjena stanja materijalnih uvjeta

Osobno stru¢no usavrsavanje

Ukljuc¢ivanje u Europske projekte i vodenje projektnih
timova unutar projekata
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e Ostvarivanje suradnje s ostalim zdravstvenim Skolama u
Republici Hrvatskoj

e Osmisljavanje novih zanimanja prema potrebama trzista
rada u Zupaniji

Ravnatelj Alen Vukeli¢, dr.
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5.3. Plan rada Nastavnickog vijeca

- priprema za ostvarivanje odgojno-obrazovnog rada
- utvrdivanje uvjeta, potreba, zaduzenja

- analiza odgojno - obrazovnog rada na kraju sk. god.
- upisi u prvom i drugom roku

- popravni i razredni ispiti

- razlikovni ispiti

- zavrsni ispit

- drZavna matura

- prijedlozi i razmatranje Kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada Skole iz
nadleznosti Nastavnickoga vije¢a - rujan

- razmatranje uspjeSnosti odgojno-obrazovnog rada i utvrdivanje mjera za
poboljSanje -prosinac, travanj, lipanj, srpanj

- pracenje ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada i ocjena uspjeSnosti
nastavnika i ucenika

- priprema za pocetak nove Skolske godine
- izricanje odgojnih mjera

- verifikacija uspjeha ucenika
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5.4. Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja radi prema Poslovniku o radu i sastaje se prema potrebi.

Roditelji ucenika svakog razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog c¢lana u Vijece
roditelja na prvom roditeljskom sastanku pocetku nastavne godine. Vijece roditelja broji
32 c¢lana. Vijece roditelja izmedu sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika

Program rada:

daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, Godisnjeg plana i programa rada i
Pravilnika o kuénom redu Skole

raspravlja o izvje$¢ima ravnatelja, o realizaciji Skolskog kurikuluma, Godisnjeg plana
i programa rada skole,

razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,
predlaze mjere za unapredenje odgojno-obrazovnog rada,
predlaZe predstavnika u Skolski odbor na nacin utvrden Statutom i Poslovnikom,

daje misljenja i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, maturalnih
putovanja, sportskih i kulturnih sadrzaja Skole

daje misljenja i prijedloge u svezi s uvjetima rada i pobolj$avanja uvjeta rada u Skoli

daje misljenja i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim poloZajem ucenika i
pruzanjem odgovarajuce pomoci

raspravlja i o drugim pitanjima znacajnim za rad Skole, a u skladu sa Statutom i
Poslovnikom
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5.5. Plan rada Vijeca ucenika

Vijec€e ucenika radi prema Poslovniku o radu i sastaje se prema potrebi.

Vijece ucenika Cine predstavnici ucenika svakog razrednog odjela. Na pocetku nastavne
godine svaki razred zasebno bira svog predstavnika u Vijece uc€enika. Vije¢e ucenika broji
trideset i dva clana. Vije¢e ucenika radi na sjednicama, koje saziva predsjednik Vijeca
ucenika, a pritom:

- odobrava Skolski kurikulum i Plan i program Skole za tekuc¢u $kolsku godinu
- iznosi prijedloge uc€enika vezane uz rad Skole Nastavnickom vijecu i ravnatelju

- iznosi primjedbe ucenika vezane uz rad Skole i profesora Nastavnickom vijecu i
ravnatelju

- predstavnik vijeca ucenika sudjeluje u radu tijela Skole kada se odlucuje o pravima i
obvezama ucenika, bez prava odlucivanja

- razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada

- nacin izbora i djelokrug rada vije¢a ucenika utvrduje se Statutom skole
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5.6.Plan rada ispitnog koordinatora za drZzavnu maturu

Na poslovima ispitnog koordinatora za drzavnu maturu zaduzena je:

Dora Kovacevi¢ Kauzlari¢, prof.

AKTIVNOSTI

Mjesec

Osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za

prosinac, sijecan;,

Rasporedivanje uc¢enika u skupine po ispitnim prostorijama svibanj
Zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala lipanj
Odredivanije i pripremanje prostorija za provodenije ispita lipanj
Nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti lipanj
postupka provedbe ispita

Povrat ispitnih materijala Centru lipanj

Informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrednovanja i
zadacima i ciljevima vrednovanja

listopad, prosinac,
veljaca, travanj

Sastajanje s deZzurnim nastavnicima, upucdivanje istih u
njihove duznosti, obveze i odgovornosti te predaja
potrebnoga materijala

svibanj, lipanj

Savjetovanje uc¢enika o odabiru izbornih predmeta drzavne
mature

prosinac, sijecanj,
veljaca

Informiranje u¢enika o postupku provodenja ispita te
koordiniranje prijavljivanja za ispite na razini skole

listopad, prosinac,
veljaca, travanj

Vodenje brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za
ucenike s teSko¢ama

po potrebi

Informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima ciljevima
vanjskoga vrednovanja te savjetovanje i pruzanje podrske

travanj, svibanj

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar

Po potrebi

Organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i
informira o svim pitanjima i novostima u svezi s vanjskim
vrednovanjem

travanij, svibanj

Osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i
publikacija za nastavnike

tijekom cijele godine

Suradivanje s roditeljima u savjetovanju uc¢enika glede
odabira izbornih predmeta drzavne mature

tijekom cijele godine

UnoSenje podataka u bazu

svibanj, lipanj

UnoSenje prijava za ispite u suradnji s uCenicima

prosinac, sijecanj,
veljaca
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5.7. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

Na poslovima stru¢nog suradnika pedagoga zaduzena je lvana Obrazovi¢, mag.
pedagogije i engleskog jezika.

Podrucje rada

Aktivnosti

Planiranje i
programiranje
rada

Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika pedagoga

Izrada plana i programa stru¢nog usavrsavanja

Izrada GodiSnjeg plana i programa rada i Kurikuluma Skole

Pomoc¢ nastavnicima prilikom planiranja i programiranja nastavnog
gradiva

Planiranje pra¢enja napredovanja uc¢enika

Planiranje suradnje s roditeljima

Izrada operativnog programa uvodenja pocetnika u samostalni
odgojno-obrazovni rad

Poslovi vezani uz
rad s ucenicima

Upoznavanje s u¢enicima prvih razreda

Suradnja s odgajateljima iz u¢enickih domova

Pracenje optereéenosti ucenika

Pracenje ocijenjenosti

Identifikacija uc¢enika kojima je potreban individualni rad (na
temelju ocjena i izostanaka)

Individualni rad s uc¢enicima (na osobni zahtjev ili po preporuci
roditelja, razrednika ili predmetnog profesora) - u suradnji s
psihologom (prema potrebi)

Vodenje dokumentacije o radu s u¢enicima - tijekom godine
Savjetodavni rad s u¢enicima koji ponavljaju razred
Organizacija razlikovnih ispita

Prihvat i ukljucivanje ucenika koji su promijenili skolu

Poslovi vezani uz
rad s
nastavnicima

Savjetodavni rad s razrednicima

Pracenje i pruzanje potrebne pomodi u vodenju razredne
dokumentacije

Planiranje posjeta nastavi prema uputama ravnatelja,
prisustvovanje nastavi i analiza odrzanih sati s ciljem da se
unaprijedi odgojno-obrazovni rad

Rad na pripremi sjednica Nastavnickog vije¢a i Razrednih vijeca
Usmjeravanje na nove nastavne oblike i metode rada

Pomoc u radu novim kolegama

Pomo¢ u radu novom razredniku

Savjetovanje u izradi i prikupljanje operativnih planova i programa
Rad s pripravnicima

- izrada programa staziranja

- pomoc u pripremi za nastavu

- prisustvovanje nastavi i analiza odrZzanog sata

- pomoc u realizaciji programa staziranja
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- pomoc u pripremi stru¢nog ispita
- dokumentacija i evidencija vodenja stru¢nog ispita

e Upoznavanje s roditeljima prvih razreda (roditeljski sastanci prvih

razreda)
e Sudjelovanje u pripremi redovitih roditeljskih sastanaka
Poslovi vezani uz ¢ Individualni rad s roditeljima ¢ija djeca imaju veéi broj nedovoljnih
rad s roditeljima ocjena ili vedi broj neopravdanih izostanaka

e Informiranje o uspjehu ucenika
e Pradenje suradnje s roditeljima
e |zvjeSéivanje o razlikovnim ispitima

Analiza e Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na polugodistu
efikasnosti e Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine
odgojno - e Izradai prezentacija odgojno-obrazovnih rezultata na kraju
obrazovnog Skolske godine
procesa e lzvjeSce o realizaciji plana i programa rada pedagoga

e Pripreme vezane uz pocetak $k. g. i kraj sk.g.

e Objava i distribucija brojnih materijala i dokumenata za pomo¢ u

organizaciji i provedbi odgojno-obrazovnih procesa

e Rad na osobnom stru¢nom usavrsavanju

e Pradenje postupaka u kojima se izricu pedagoske mjere
Ostali poslovi ¢ Sudjelovanje u realizaciji poslova vezanih uz dane profesionalne

orijentacije

e Suradnja s ravnateljem, psihologom, voditeljem

e Sudjelovanje u realizaciji aktivnosti Povjerenstva za kvalitetu

e Sudjelovanje u radu skolskog tima za prevenciju ovisnosti i Tima
za darovite
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5.8. Plan rada stru¢nog suradnika psihologa

Na poslovima stru¢nog suradnika psihologa zaduzena je: Andrea Rubci¢, dipl. psiholog

novoupisane

nastave, upisna

PODRUCJE RADA | AKTIVNOSTI VRIJEME SURADNICI ISHODI
REALIZACLJE
ORGANIZACIJA 1.1. Prikupljanje Rujan, listopad | Pedagoginja, Ucenicki dosjei,
RADA SKOLE informacija i administrator, dodatna
dokumentacije za voditeljica dokumentacija

ucenike iza komisija, roditelji
ucenike s ucenika,OS
teSko¢ama
(kompletiranje
dosjea ucenika)
1.2. Organizacija RV, Na pocetku Pedagog, Zapisnici, edukacija
NV godine za ravnatelj, voditelj | nastavnika
ucenke s nastave,
teSko¢ama | nastavnici,
ucenike koji Dnevni centar za
imaju rehabilitaciju
zdravstvenih "Slava Raskaj"
poteskoca Rijeka, druge
Kroz skolsku pravne i fizicke
godinu po osobe iz okruzja
potrebi, na
kraju
obrazovnih
razdoblja
1.3. Organiziranje Svibanj Pedagog, Ucenici i roditelji

otvorenog dana

voditelji stru¢nih

koji su posjetili

Skole aktiva, ravnatelj, | Skolu
voditelj nastave,

1.4. Organizacija Kroz skolsku Udruge civilnog Odrzavanje
tematskih godinu drustva Smart, prezentacija i
predavanja, udrugom Delta, radionica, dopisi,
prezentacija Pariter, Lori telefonski

Rijeka, Crveni
nosevi, Grad
Rijeka, CTK
Rijeka, Dom
mladih Rijeka,
BHV, NZZJZ,
Rijeka2020, Ri
Run,
Ministarstvo
unutarnjih
poslova,
Ministarstvo
oruzanih snaga
Republike
Hrvatske,
Medicinski
fakultet u Rijeci,
Upravni odjel za

razgovori, dogovori,
usvajanje
protokola,
edukacije,
informacije,
podijeljeni letci
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ucenike s
teskocama u
razvoju

Skolsku godinu

pravne i fizicke
osobe iz okruzja

odgoj i
obrazovanje
PLANIRANJE, 1.1. Sudjelovanje u Rujan Pedagog, Godisnji planii
PROGRAMIRANJE | izradi Godisnjeg ravnatelj, voditelj | program skole,
REALIZACIJA plana rada skole i nastave Kurikulum skole
RADA SKOLE Kurikuluma kole
1.2.1zrada planaii Rujan Razrednici, Godisnji planii
programa rada nastavnici program rada
psihologa psihologa
1.3.Izrada Rujan, Nastavnici, Programrada s
Individualiziranih | listopad, po roditelji, ucenicima s
kurikuluma za potrebi kroz razrednici, druge | teSko¢ama

(specificne metode
rada s ucenicima
koji se Skoluju po
Rjesenju),
Individualizirani
kurikulumi,
prezentacije za
Razredno vijece
koje obraduju
specificne teskoce
koje ucenici imaju

1.4. [zrada Skolskog
preventivnog
programa

Rujan

Ravnatelj,
voditelj nastave,
pedagog,
nastavnici

Skolski preventivni
program

1.5. Sudjelovanje u
planiranju rada
Tima za Kvalitetu

kroz Skolsku
godinu

Clanovi tima za
kvalitetu

Plan rada Tima

1.6. Sudjelovanje u kroz skolsku Clanovi tima za Planiranje
radu Tima za godinu kvalitetu programa
darovite ucenike obogacivanja, drugi
oblici suradnje s
institucijama
lokalne zajednice
1.7. Priprema Rujan, kroz Konstituiraju¢a Odrzana

materijala za rad
Vijeca ucenika

Skolsku godinu

sjednica Vijeca
ucenika,
koordiniranje
aktivnosti Vijeca
ucenika,
edukacije vijeca

konstituirajuca
sjednica Vijeca,
planiranje bududih
aktivnosti vijeca,
izrada materijala za
odrzavanje Vijeca,
dogovori s
¢lanovima i
predsjednikom
Vijeca za dnevni
red narednih
sjednica
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1.8. Drugi kroz skolsku Ravnatelj, Skolske obavijesti,
organizacijski godinu nastavnici, organizacija tehnike
poslovi i Skolske voditeljica i prostora, dopisi,
obavijesti nastave, udruge | telefonski

civilnog drustva, | razgovori, dogovori
institucije
lokalne
zajednice,
zdravstvene
ustanove
PRIPREME ZA 1.1. Pripremanje Po potrebi Ravnatelj, Priprema
NEPOSREDAN materijala za kroz skolsku pedagog, psihologijskog
RAD neposredanrads | godinu nastavnici, inventara,
ucenicima roditelji u¢enika | formiranje
materijala
prilagodenog
uceniku, liste
pracéenja,
samoprocjene,
literatura za
samostalni rad
ucenika, domace
zadace

1.2. Priprema zarad s | Kontinurano Ravnatelj, Prezentacije za

roditeljima kroz sk.god. pedagog, roditeljski sastanak,

nastavnici, upitnici, obavljeni

roditelji ucenika razgovori, grupni
sastanci, upute za
roditelje
prilagodene
specificnim
socijalni,
emocionalnim i
obrazovnim
potrebama djeteta

1.3. Priprema zarad s | Rujan, listopad | Razrednici, RV, Priprema materijala

ucenicima s te kroz sk.god. | roditelji, prilagodenog

teskoc¢ama po potrebi nastavnici, uceniku, razgovori s

osnovne skole, ucenikom i
KBC, upisna roditeljima ucenika,
komisija, OS, razgovori s
NZZJZ, skolska nastavnicima,
lijecnica pripreme za
tematska Razredna
vijeéa
NEPOSREDAN 1.1. Individualni rad s | Kontinurano pedagog, Odrzati edukaciju
RAD STRUCNOG ucenicima kroz sk.god nastavnici, ucenika o
SURADNIKA roditelji ucenika, | adekvatnim
PSIHOLOGA Skolska lije¢nica, | strategijama

CZSS, odgajatelji
u ucenickim
domovima,
druge relevantne
institucije

suoCavanja sa
svakodnevnim
problemima
Razgovori i
savjetovanja u
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svrhu pruzanja
pomodi u¢enicima u
prepoznavanju
vlastitih interesa,
vrijednosti,
sposobnosti
Savjetovanja u
svrhu pomocdi
suocavanju sa
svakodnevnim
zahtjevima
Skolskog,
obiteljskog i
partnerskog Zivota
Savjetovanje u
kriznim situacijama

1.2. Grupnirad s Na satovima Razrednici, Odrzati radionice i
ucenicima razrednika pedagog, aktivnosti za
kroz skolsku nastavnici, emocionalno
godinu udruge civilnog opismenjavanje
drustva ucenika
Educirati u¢enike o
tome kako
unaprijediti
odnosima s
vrénjacima i

¢lanovima obitelji
Poticati kriticko
razmisljanje kod

ucenika
1.3. Rad s ucenicima Kroz mjesec Nastavnici, Provesti upitnik
prvih razreda; sijecanj, roditelji, procjene ucenika
postupak procjene veljacu i zadovoljstva sobom
ucenika zadovoljstva | ozujak i u€enjem.
sobom i u¢enjem Na osnovu analize
upitnike provesti
savjetodavne
razgovore s
odabranim

ucenicima i po
potrebi s njihovim

roditeljima i
nastavnicima
1.4. Identifikacija i Listopad, cijela | Roditelji, Edukacija
pracenje djece s Skolska godina | pedagog, nastavnika o
tesko¢ama u razvoju nastavnici, RV, specificnostima
NV, lijecnik ucenika s TUR kao i
Skolske o opcoj prirodi
medicine, teskoce

08§, CZSS, ostale Predlaganje
ustanove lokalne | preporuka za rad
zajednice nastavnika

Pomo¢ ucenicima u
razvoju svojih
potencijala; jacanje
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njihovih jakih
strana

Uvazavanje
drugacijih potrebai
mogucnosti djece s
TUR i pomo¢ pri
Sto boljem
integriranju u
razredni odjel
Edukacija roditelja
o nacinima podrske
ucenika u svrhu sto
bolje integracije u
Skolski zivot
Edukacija
nastavnika o
teSko¢ama ucenika
i predlaganje
uCinkovitih metoda
rada

1.5. Identifikacija i Kroz Skolsku Nastavnici, Edukacija
praéenje darovite godinu razredna vijeca, nastavnika o
djece Tim za darovite specificnostima
darovitih uc¢enika
Izrada
Individualiziranih
kurikuluma
Ostvarivanje
suradnje s
institucijama
lokalne zajednice

1.6. Suradnja s Kroz Skolsku Ravnatelj, Sastanci u cilju
nastavnicima, godinu nastavnici, Tim rieSavanja
ravnateljem i za kvalitetu, RV, | problema ucenika
stru¢nom sluzbom NV, skolski Edukacije
Suradnja s odbor nastavnika
razrednicima individualno i
grupno

Ispitivanje potreba
ucenika i
nastavnika i
predlaganje nacina
za njihovo
unapredenje
Dogovori u svrhu
planiranja i
realizacije
Godisnjeg planaii
programa

Odrzani sastanci i
razgovori s
razrednicima
Izrada materijala za
razrednike, izrada
materijala za sat
razrednog odjela

1.7. Suradnja s Razrednici, Edukacija roditelja i
roditeljima CZSS, Vijece ucenika kroz
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roditelja, ostale izlaganja i
institucije radionice,
lokalne zajednice | individualne
razgovore na
roditeljskim
sastancimaili
drugim prigodnim
sastancima
Individualne
konzultacije s
roditeljima
1.8. Suradnja s Skolski lije¢nik, Razgovori s
okruzjem CZSS, NZZJZ, institucijama u
djelatnici PU, okruzju radi
OC, nevladine unapredivanja rada
udruge, HPD, skole,
Centar za ostvarivanjem
mirovne studije, | zajednicke suradnje
Forum za kroz aktivnosti i
slobodu odgoja, projekte
FFRI, ucenicki
domovi
STRUCNO 1.1. Struc¢no Po potrebi Nastavnicko Odrzati sjednice
USAVRSAVANJE usavrSavanje vijece, Ravnatelj, | Razrednih vijeca
nastavnika NZZZ) Prezentirati
rezultate upitnika
provedenog na
ucenicima nase
Skole
1.2. Osobno stru¢no Kontinuirano Sustrucnjaci, Citanje znanstvenih
usavrsavanje kroz skolsku Zupanijska ¢lanaka, knjiga,
godinu strucna vijeca, razgovori sa
tijela HPK, sustrucnjacima,
Udruge civilnog pohadanje strucnih
drustva, NZZJZ, | skupova
Medicinski (meduZupanijsko
fakultet u Rijeci, | strucno vijece
Erasmus nastavnika
programi, psihologije i
HUBIKOT, strucnih suradnika
HEART psihologa u SS,
tematski seminari,
konferencija
psihologa),
psihoterapijske
Skole
VODENJE 1.1.Vodenje Kontinuirano Formirani dosjei
PSIHOLOSKE psiholoske kroz skolsku ucenika s
DOKUMENTACIJE dokumentacije godinu psiholoskom
dokumentacijom,

upisi u eimenik
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5.8.1. Program prevencije rizicnih ponasanja ucenika i zastite mentalnog zdravlja
ucenika

Svjetska zdravstvena organizacija je 2001. godine definirala mentalno zdravlje kao ‘stanje
dobrobiti u kojem pojedinac ostvaruje svoje potencijale, moze se nositi s normalnim
Zivotnim stresom, moze raditi produktivno i plodno, te je sposoban pridonositi zajednici
(Brlas, S. i Gulin, M., 2010.). Na razini Svjetske zdravstvene organizacije i Europskog
projekta za promociju mentalnog zdravlja opisan je Ottawa Charter for Health Promotion
(SZO, 1986., prema Llopis i sur., 2005.) - konceptualni okvir za strategije prevencije koji
sugerira intervencije u zajednici kako slijedi: izgradnja javnozdravstvene politike, kreiranje
podrzavajuce okoline (podrzavajuca obiteljska okolina - potpora obiteljima s rizikom,
podrska roditeljima od strane lokalne zajednice, intervencije potrebne roditeljima,
predskolske intervencije, Skole kao podrzavajuca okolina za ucenje i rast, podrzavajuca
okolina na radnome mijestu...), jacanje aktivnosti zajednice (jacanje mreza u zajednici, akcije
zajednice prema zlouporabi droga, medijske kampanije...), razvoj osobnih vjestina (jacanje
otpornosti i promocija socijalne kompetencije, ciljana prevencija depresije.

Adolescenti su nedvojbeno vulnerabilna skupina i ¢esto im nedostaju znanja i vjeStine za
donosenje neovisnih odluka koje su za njih najpovoljnije. Emocionalno, drustveno i
ekonomsko okruzenje mladih snazno utje¢e na emocionalni, psihicki, ali i tjelesni razvoj.
Potrebno je stvoriti okruzenje koje je sigurno za ucenika, gdje ¢e oni osjecati pripadnost.
Osjedaj pripadnosti u€enika Skoli djeluje protektivno za vecinu rizi¢nih ponasanja uc¢enika.

U skladu s Nacionalnom strategijom suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj
(NN 122/12), Upravni odjel za zdravstvo Primorsko-goranske Zupanije i Nastavni zavoda
za javno zdravstvo PGZ-a provelo je istrazivanje medu ucenicima srednjih $kola, a zbog
izrade preventivnih programa koji imaju za cilj sprjeCavanje rizi¢nih ponasanja te zastitu
mentalnog zdravlja uc¢enika. Prikazani rezultati prikupljeni su na uzorku od 136 ucenica i
ucenika svih razreda (98 djevojaka i 38 mladica) u sk.god. 2019./2020. Za usporedbu su
uz postotke ucenika svake Skole prikazani i prosje¢ni postotci odgovora svih ispitanih
ucenika iz 31 srednje $kole u Zupaniji. Rezultati pruZaju moguénosti uvida u to kako u&enici
vide svoju Skolu, svoje odnose s vrsnjacima, kako provode slobodno vrijeme, kako vide
sami sebe, imaju li poteSkoéa vezanih uz psiholosko/emocionalno ili socijalno
funkcioniranje, kako i koliko koriste Internet, racunala i smartfone, koliko su izlozeni
zdravstveno rizicnim Cimbenicima te koliko su skloni koristenju sredstava ovisnosti i
kockaniju.

Rezultati pokazuju da su ucenici zadovoljni sa Skolom. Manje su zadovoljni s pravednosc¢u
ocjenjivanja. Priblizno polovica ispitanih u¢enika smatra da je ocjenjivanje u nasoj skoli
pravedno i da svi u€enici dobivaju ocjene koje zasluzuju. Potrebno jasno ponoviti kriterije
ocjenjivanja. Potrebno raditi na edukaciji o metodama ocjenjivanja kod nastavnika. Ucenici
nemaju dojam pravednosti prilikom ocjenjivanja. Smatraju da svi ucenici ne dobivaju
ocjene koje zasluzuju. Vedina ucenika smatra da Skola po misljenju u¢enika potice pozitivni
osobni razvoj ucenika.
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60,3% ucenika istice da ih drugi uCenici ogovaraju, dok 26,5% ucenika govori da im se drugi
ucenici rugaju.10,3% ucenika istice da im u Skoli pridaju podrugljive nadimke. Potrebno
promovirati nenasilnu politiku Skole, uciti i osvjeStavati razne oblike nasilje kod ucenika.
Reagirati na nasilje promptno. Kreirati sigurnu i poticajnu okolinu za ucenje i boravljenje u
skoli.

61,8% ucenika istiCe da je normalno u njihovom drustvu da se pije pivo ili neko drugo
alkoholno pice, 44,9% ucenika istic¢e da pije kad piju i drugi.

Nadalje, 47,8% ucenika istiCe da nikad ne koristi cigarete i duhan dok 31,6% ucenika
redovito koristi. 18,4% ucenika eksperimentira s cigaretama, dok ih 2,2% povremeno
koristi. 10% ispitanih ucenika koristi 1 do 5 cigareta, 14,2% ucenika koristi 6-8 cigareta,
9,2% ucenika koristi 11 do 20 cigareta dnevno. Za usporedbu 28,5% ucenika drugih skola
koristi redovito koristi cigarete i duhan.

34,6% ucenika povremeno konzumira pivo, dok 37,5% ucenika eksperimentira s
pivom.33,1% ispitanih ucenika popije od jedne ¢ase do pola litre, dok 25% ucenika popije
od pola litre do litru. Litru do dvije i viSe popije 5,1% ucenika. 42,6% ucenika
eksperimentira s vinom, dok 37,5% povremeno koristi vino. 47,1% ucenika popije manje
od pola litre vina, 11% ucenika popije od pola litre do litru, dok 12,5% ucenika popije od
litre do vise od dvije litre. 37,5% ucenika povremeno koristi Zestoka alkoholna pi¢a, a
45,6% ucenika eksperimentira s Zzestokim alkoholnim pi¢ima. 17,6% ucenika popije jedno
pice, 27,9% ucenika popije 2 do 3 pica, 11% ucenika popije 4 do 5 pic¢a. 31,6% ucenika se
napije nekoliko puta godisnje, a 15,4% ucenika se napije nekoliko puta mjesecno.

10,3% ucenika eksperimentira s marihuanom ili hasisem, 7,4% ucenika povremeno
konzumira, a 4,4% ucenika redovito koristi. 2,9% ucenika rijetko koristi amfetamine. 2,2%
ucenika eksperimentira sa sintetskim THCom.

20% ucenika je prvi put probalo lutrijske igre s manje od 15 godina, dok je 5% ucenika s
15 godina prvi put probalo sportsko kladenje i igre na automatima.

Mnoga istrazivanja govore kako se rizicna ponasanja ucenika najbolje preveniraju kroz
aktivnosti socijalnog ucenja.

Samo 26,5% ucenika u Skoli smatra da Skola pomaZe da bolje razumije svoje emocije,
odnosno samog sebe. Situacija u drugim Skolama je identi¢na. Potrebno je uvesti program
emocionalnog opismenjavanja u Skolu. Socio-emocionalno ucenje je proces kroz koji djeca
i odrasli stjeCu i primjenjuju znanje, stavove i vjestine potrebne da upravljaju emocijama,
postavljaju i postizu pozitivne ciljeve, osjecaju i pokazuju empatiju za druge, uspostavljaju
i odrzavaju pozitivne socijalne veze i donose odgovorne odluke (CASEL, 2016). Rezultati
istraZivanja idu u prilog tvrdnjama da se socijalne i emocionalne kompetencije mogu nauciti
kroz programe integrirane u skolski kurikulum (tzv. socijalno i emocionalno ucenje, SEU).
Takvi programi Cine se ucinkovitim nac¢inom za smanjenje problemati¢nih ponasanja i
emocionalnih teskoca ucenika, dok istovremeno povecavaju socijalnu prilagodbu i poticu
akademski uspjeh ucenika (Samarin, Taksi¢, 2009).
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Ucenici, u usporedbi s prosjekom drugih ucenika srednjih Skola u zupaniji, dozivljavaju
strah od neuspjeha u skoli. 47,1 % ucenika se boji ispitivanja u Skoli u usporedbi s 37,4%
ucenika iz drugih Skola. 19,1% ucenika istiCe da nastavnici u njima izazivaju strah u
usporedbi s 13,4% ucenika iz drugih Skola. LoSe ocjene ih obeshrabruju za daljnje ucenje
te ih jako pogada kada dobiju loSu ocjenu. Potrebno je snaZiti ucenike da ustraju u
redovitom trudu i radu.

U anketi kojom je Medicinska Skola u Rijeci ispitala 688 ucenika kroz Skolsku godinu
2016./2017. 36% ucenika istaknulo je da dozivljava strah od ispitivanja. Nadalje, pri
statistickoj obradi podataka pronadena je znacajna razlika u faktoru ,strah od Skole“
obzirom na spol. Djevojke se u prosjeku vise boje skole (boje se ispitivanja, neuspjeha u
$koli, nastavnici u njima izazivaju strah) nego mladi¢i. Skola glavni izvor stresa za veéinu
ucenika, s dobi ucenika sve vise. Isto tako djevojke ocekuju visSim prosjek nego mladici.
Brajsa-Zganec, Kotrla-Topic¢ i Raboteg-Sari¢ (2009.) definiraju strah od $kole kao strah koji
se razvija kao bojazan od Skolskog neuspjeha vezanog uz usmeno i pismeno ispitivanje,
zbog neadekvatnog odnosa ucenika i ucitelja ili nerealnih roditeljskih ocekivanja. Strah od
ispitivanja je operacionaliziran kao emocionalna uzbudenost i kognitivha uznemirenost
(zabrinutost) koje se javljaju u ispitnim situacijama i/ili pri njihovom zamisljanju odnosno
anticipiranju. Pri procjeni spremnosti Skole za poduzimanje aktivnosti na temu straha od
ispitivanja koriste¢i Community readiness model donesen je sljedeci akcijski plan: Izvijestiti
nastavnike o rezultatima provedene ankete medu ucenicima. Osvijestiti nastavnike o
pojavnosti problema u Skoli. Promovirati literaturu koja to dobro opisuje. Jacati u¢enike
kroz edukaciju i osvjeStavanja vlastitih misli, emocija i fizickih osjecaja.

Naglasavati temu straha od ispitivanja od strane vodstva Skole. Staviti u fokus misljenje i
osjecanje ucenika, naglasavati ga od strane vodstva.

Ucenici isticu da nemaju dovoljno izvannastavnih aktivnosti u kojima mogu sudjelovati.
Potrebno je ponuditi viSe aktivnosti u kojima bi u¢enici mogli sudjelovati i time uciniti Skolu
prepoznatljivom u lokalnoj zajednici. Potrebno aktualizirati kurikularne aktivnosti,
aktivnosti Skolskog volonterskog kluba, povezati uc¢enike s ustanovama i udrugama iz
lokane zajednice.

Upitnikom o online nastavi tijekom travnja 2020.godine ispitano je 453 ucenika nase Skole
upitnikom o online nastavi. 53% ucenika procjenjuje da su dozivljavali stres zbog
preoptereéenosti zahtjevima razli¢itih predmeta i nastavnika, savladavanja sadrZaja koje
ne razumiju, nedostatak slusanja predavanja uzivo i neizvjesnosti o tome kad ce se vratiti
u Skolu. Istrazivanjem je pronadene spolne razlike u procjenama na daljinu s nastavnicima
i neizvjesnosti o tome kad ¢e se vratiti u Skolu. Djevojke iskazuju vecu razinu stresa od
mladica. Isto tako, dobivene su statisticki znacajne razlike u procjenama djevojaka i mladica
u cjelodnevnom provodenju vremena u istom prostoru s ¢lanovima obitelji, zabrinutosti da
nece ostvariti Skolski uspjeh kakav Zele i zatvorenosti kod kuce. Mladi¢i iskazuju znacajno
manje zabrinutosti i frustracija zbog postojec¢ih ogranic¢enja. 54% ispitanih djevojaka se
osjecalo nervozno i tjeskobno. Djevojke iskazuju zna¢ajno vise emocionalnih poteskoca od
mladic¢a. Vecina ispitanih u¢enika procjenjuje da se prilagodila izmijenjenim uvjetima.
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Cilj Aktivnosti Koraci u Nosioci Metoda Vremenski | Troskovnik | Evaluacija | Ocekivani Cilj Aktivnosti Koraci u
ostvarenju aktivnosti okvir rezultati ostvarenju
aktivnosti aktivnosti

Stvaranje Edukacija Pravila koje Razrednici, Predavanje, Prvo Materijalni | Evaluacija | Povecavanje Stvaranje Edukacija Pravila koje

suportivne razrednika razrednik i strucna radionicki rad, | obrazovno | resursi procesa osjecaja suportivne razrednika razrednik i

Skolske klime u Rad razred sluzba diskusija, razdoblje potrebni pripadnosti Skolske klime u Rad razred

razredu razrednika s zajednicki postavljanja za razredu razredu razrednika s zajednicki

Ucenici prvih razredom u donose pitanja, provedbu Ucenici prvih razredom u donose

razreda obliku Ucenje o iskustveno programa Slobodno razreda obliku Ucenje o

radionica kroz | nacinima koji ucenje, grupni ée biti izraZzavanje radionica kroz | nacinima koji

Kreiranje Skolsku pripremaju rad, razgovor financirani misljenja Kreiranje Skolsku pripremaju

sigurne godinu razred za od strane sigurne godinu razred za

atmosfere za Upoznavanje redovne skole Donesena atmosfere za Upoznavanje redovne
razredni odjel s tehnikama aktivnosti razredna razredni odjel s tehnikama aktivnosti

Gradenje grupnog rada Ucenje o pravila Gradenje grupnog rada Ucenje o

osjecaja Promovirati nacinima kako osjecaja Promovirati nacinima kako

pripadnosti i nenasilnu voditi Pozitivno pripadnosti i nenasilnu voditi
zajednistva u politiku skole, | radionicku misljenje zajednistva u politiku skole, | radionicku
razrednom Uciti i aktivnost, kako ucenika razrednom Uciti i aktivnost, kako
odjelu osvjestavati dobiti povratnu prema skoli, odjelu osvjestavati dobiti povratnu

Osiguravanje razne oblike informaciju od Uzorno Osiguravanje razne oblike informaciju od

uvjeta za nasilja kod ucenika, te kako ponasanje u uvjeta za nasilja kod ucenika, te

otvoren dijalog | ucenika generalizirati Skoli otvoren dijalog | ucenika kako

i davanje iskustva na satu i davanje generalizirati

mogucnosti za na svakodnevan mogucnosti za iskustva na

slobodno Zivot slobodno satu na
izraZzavanje Isprobavati izraZzavanje svakodnevan
osjecaja koristiti osjecaja zivot

ucenika otvorena pitanja ucenika Isprobavati

Jacanje i parafraziranja Jacanje koristiti

facilitatorske Prezentirati facilitatorske otvorena

uloge u kratke savjete uloge u pitanja i

provodeniju za vodenje provodenju parafraziranja

radionica grupe radionica Prezentirati

Prezentiranje Isprobavati Prezentiranje kratke savjete

osnovnih koristenje osnovnih za vodenje

dijelova brainstorminga, dijelova grupe
radionicke igranje uloga i radionicke Isprobavati
nastave i diskusije po nastave i koristenje
facilitatorskog pravilima facilitatorskog brainstorminga,

vodenja vodenja igranje uloga i

aktivnosti aktivnosti diskusije po

Prezentirati Prezentirati pravilima

specificne specificne

tehnike rada u
grupi

tehnike rada u
grupi
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Osvjestavanje Osvjestavanje

vaznosti vaznosti

neverbalnog neverbalnog

oblika oblika

komunikacije komunikacije

Upoznavanje s Upoznavanje s

tehnikama rada tehnikama rada

u grupi u grupi

Isprobavanje Isprobavanje

razlicitih razlicitih

tehnika rada u tehnika rada u

grupi grupi

Obiljezavati Proucavanje Odabrati radne Razrednici, Razgovor, Drugo Materijalni | Evaluacija | Promovirani Obiljezavati Proucavanje Odabrati radne

Medunarodni pojavnosti zadatke i nastavnici grupni rad, obrazovno | resursi procesa zdravi stilovi Medunarodni pojavnosti zadatke i

dan borbe koristenja prigodne individualni razdoblje potrebni Zivota dan borbe koristenja prigodne

protiv psihoaktivnih aktivnosti za rad za Dati opcije protiv psihoaktivnih | aktivnosti za

zlouporabe supstanci ucenike provedbu kako se zlouporabe supstanci ucenike

droga i Mjesec Analiziranje Izrada korisnih programa oduprijeti droga i Mjesec Analiziranje Izrada korisnih

borbe protiv podataka iz savjeta za ée biti pritisku borbe protiv podataka iz savjeta za

ovisnosti i medija vrénjake financirani vrinjaka ovisnosti i medija vrénjake

poticati ucenike | Dizajniranje Razmisljati kako od strane Kriticki poticati uc¢enike | Dizajniranje Razmisljati

na ukljucivanje adekvatnih reci ne, kako skole. gledati na na ukljucivanje adekvatnih kako redi ne,

u aktivnosti alternativa odbiti nesto sto medijske u aktivnosti alternativa kako odbiti

vezane uz provodenju ne zeli§ podatke vezane uz provodenju nesto sto ne

borbu protiv slobodnog borbu protiv slobodnog zelis

ovisnosti. vremena ovisnosti. vremena

Promovirati Promovirati

zdrave stilove zdrave stilove

Zivota Zivota

Promicanje Promicanje

pozitivnih pozitivnih

Zivotnih Zivotnih

vrijednosti vrijednosti

Socio- Roditeljskim Predavanje na Strucna suradnickom i | Drugo Materijalni | Evaluacija | Promoviranje | Socio- Roditeljskim Predavanje na

emocionalno sastancima ¢e | roditeljskom suradnica iskustvenom obrazovno | resursi ucinka. emocionalne emocionalno sastancima ¢e | roditeljskom

ucenje za dvije biti odrzano sastanku psihologinja | ucenju razdoblje potrebni Provodit inteligencije ucenje za dvije biti odrzano sastanku

razredne grupe | predavanje na | Prikupljanje generalizaciji za ée se buducdi razredne grupe | predavanje na | Prikupljanje
temu socio- suglasnosti iskustava, provedbu nakon dase temu socio- suglasnosti
emocionalnog | Provedba odnosno na programa svake emocionalne emocionalnog | Provedba

prepoznavanje ucenja radionica povezivanju ée biti radionice | vjestine kao i prepoznavanje ucenja radionica

emocionalnih Prezentacije Mijerenje iskustava iz financirani | i nakon vecina drugih | emocionalnih Prezentacije Mijerenje

ekspresija evaluacije efekata ucionice sa od strane ciklusa vjestina mogu | ekspresija evaluacije efekata

uzivljavanje u radionica radionica situacijama iz skole. radionica | naucitii uzivljavanje u radionica radionica

emocionalno razrednicima Prezentacija svakodnevnog unaprijediti emocionalno razrednicima Prezentacija

stanje drugih prvih i drugih rezultata na Zivota kroz stanje drugih prvih i drugih rezultata na

ucenika razreda ce se Nastavnickom edukaciju ucenika razreda ce se Nastavnickom

emocionalnu predloZiti da vijecu Povecanja emocionalnu predloZiti da vijeu

regulaciju se ukljuce u ucenickih regulaciju se ukljuce u
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poucavanju edukaciju koju | Isprobavanje samoprocjena | poucavanju edukaciju Isprobavanje

vjestina ¢e provoditi radionica na o korisnosti vjestina koju ce radionica na

asertivnosti ¢lanovi zainteresiranim radionickih asertivnosti provoditi zainteresiranim
strucne sluzbe | profesorima aktivnosti i ¢lanovi profesorima
skole, a kroz Prezentacija povecanja strucne Prezentacija
koju ¢e imati rezultata na rezultata na sluzbe skole, rezultata na
priliku roditeljskim skalama a kroz koju ¢e | roditeljskim
isprobat sastancima emocionalnog imati priliku sastancima
radionice, a Stvaranje uvjeta razumijevanja, isprobat Stvaranje
potom ih za odrZivost emocionalne radionice, a uvjeta za
provoditi u projekta regulacije i potom ih odrZivost
svojim upitnika provoditi u projekta
razredima. asertivnosti svojim
Efekti Sve navedeno razredima.
radionica ¢e doprinijet ¢e Efekti
se prezentirati boljem radionica ¢e
na razumijevanju se
Nastavnickom sebe i svojih prezentirati
vijeu emocija na

Nastavnickom
vijeu

Predavanja Edukacija Djelatnici Predavanja U skolskoj Programi su Predavanja Edukacija

Obiteljskog Centra godini osmisljeni obiteljskog

centra na temu kako bi centra na temu

nasilja pomogli djeci nasilja

Razvoj i mladima u Razvoj

emocionalnih suocavanju s emocionalnih

kompetencija, problemimau | kompetencija,

ukljucujudi i ponasanju te ukljucujudi i

nenasilno razvijanju nenasilno

riesavanje pozitivnih i riesavanje

sukoba, razvoj proaktivnih sukoba, razvoj

socijalnih i Zivotnih i socijalnih i

komunikacijskih socijalnih komunikacijskih

vjestina. obrazaca. vjestina.

Ukljucuju i Ukljucuju i

socijalizacijske socijalizacijske

grupe, grupe,

volonterske volonterske

programe programe

vrsnjacke vrsnjacke

pomodi, pomodi,
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5.9. Plan rada knjiznicara

Skolska knjiznica pruza obavijesti i spoznaje bitne za uspje$no uklju¢ivanje u suvremeno drustvo koje se
temelji na znanju i informacijama. Skolska knjiznica omogucuje u¢enicima stjecanje vjestina za cjeloZivotno
ucenje, razvija njihovu mastu i pomaze im da postanu odgovorni gradani.

IFLA-in | UNESC-ov MANIFEST ZA SKOLSKE KNJIZNICE

Zadace i ciljevi Skolske knjiznice:

Skolska knjiznica sastavni je dio obrazovnog procesa.

Ciljevi Skolske knjiznice moraju biti jasno definirani, a nuzno obuhvacaju:
- razvijanje pismenosti

- razvijanje informacijske i informati¢ke pismenosti

- poucavanje

- ucenje

- kultura

Zadace:

- potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim nastavnim planom i programom skole
- promicanje trajnih citateljskih navika i uZivanja u citanju i ucenju

- omogucavanje stjecanja stvaralackog iskustva pri koristenju i kreiranju informacija

- poticanje ucenika da nauce i koriste vjestine kojima ¢e vrednovati i koristiti informacije

- osiguravanje pristupa lokalnim, regionalnim, nacionalnim i globalnim izvorima koji ¢e u¢enicima
omoguciti doticaj s razlicitim idejama, iskustvima i stavovima

- organiziranje aktivnosti koje poti¢u kulturnu i drustvenu svijest

- suradnja s u€enicima, nastavnicima, administrativnim osobljem i roditeljima radi postizanja ciljeva
skole

- promicanje nacela o slobodi misljenja i slobodnom pristupu informacijama kao preduvjetu za
uspjesno i odgovorno sudjelovanje u gradanskom demokratskom drustvu

- promicanje Citanja i koristenja skolske knjiznice u skolskoj i Siroj drustvenoj zajednici

Skolski knjiznicar, svojim planom i programom rada te postavljenim zada¢ama i ciljevima rada $kolske
knjiznice, pridonosi zada¢ama i ciljevima Skole.
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Skolski knjizni¢ar obavlja sljedece poslove:

- analizira informacijske potrebe skolske zajednice i potrebe vezane za gradu

- oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe

- razvija nabavnu politiku i sustave za knjizni¢nu gradu

- katalogizira i klasificira gradu

- poducava korisnike kako koristiti knjiznicu

- poducava informacijskim znanjima i vjestinama

- pomaze korisnicima pri koristenju knjiznicnom gradom i informacijskom tehnologijom
- odgovara na referentne i informacijske upite sluzeci se odgovarajuéim izvorima
- promice programe citanja i kulturna dogadanja

- sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za skolski program

- sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti

- zalaZe se da procjenjivanje knjizni¢nih usluga bude sastavni dio opceg Skolskog sustava
procjenjivanja

- uspostavlja partnerske odnose s vanjskim organizacijama
- planira i provodi proracun

- osmisljava stratesko planiranje

prema: Skolska knjiznica - korak dalje / D. Kovacevi¢, J. Lasi¢-Lazi¢, J. Lovrinéevi¢. Zagreb: Zavod za
informacijske studije Odsjeka za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta: Altagama, 2004

slijedom navedenog:

Poslovi skolskog knjizni¢ara tijekom Skolske godine obuhvacaju:

1. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD ¢ciji se sadrzaji ostvaruju kroz rad s cijelim razredom, manjom grupom
ucenika ili kroz individualni rad, a obuhvada:

EDUKACIJU KORISNIKA
TIMSKU NASTAVU
ISTRAZIVACKE GRUPE
STVARALACKE RADIONICE

IZLOZBENU DJELATNOST
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2. KULTURNU | JAVNU DJELATNOST usmjerenu na predstavljanje Skole Siroj zajednici kroz sudjelovanje
u osmisljavanju i izradi promidzbenog materijala, povezivanje s organizacijama i udrugama te organiziranje
predavanja, prezentacija, izlozbi i drugih skolskih manifestacija

3. STRUCNE KNJIZNICARSKE POSLOVE koji se obavljaju kontinuirano tijekom cijele godine, a
obuhvacaju:

PLANIRANJE- organizacija i vodenje rada u knjiznici

- Priprema i planiranje odgojno-obrazovnog rada, izrada godisnjeg plana i programa rada knjiZznice u
suradnji nastavnicima i stru¢nim suradnicima Skole

NABAVA

- vodenje sustavne nabavne politike knjizne i neknjizne grade, te periodike u Skolskoj knjiZnici;
izrada plana nabave za nove lektirne naslove, referentnu zbirku, te novu stru¢nu i pedagosko-psiholosku
literaturu.

- Pracenje struc¢ne literature - bibliografija i kataloga izdavackih kuca

- Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i stru¢nih ¢asopisa

IZRADA POPISA LITERATURE

- izrada tematskih i bibliografskih popisa izvora za potrebe ucenika i nastavnika skole
OBLIKOVANJE ZBIRKE

- informiranje u¢enika i nastavnika o novitetima knjizne i neknjizne grade u knjiznici, te suradnja s
nastavnicima u vezi nabave lektire, strucne literature, periodike i ostale grade

NARUDZBA | OBRADA GRADE
- tehnicka i stru¢na obrada grade: fizicka i kompjutorska obrada
BILTENI PRINOVA

- izvlacenje poveznice nove literature iz knjiznicnog programa na sluzbenu internetsku stranicu
Skole za potrebe strucnih vijeéa, nastavnika i ucenika skole

STATISTIKA | BROJCANI POKAZATELJI
- izrada statistickih pregleda o koristenju grade u knjiznici
1ZVJESCA

- o provedbi otpisa i inventure knjizni¢ne grade, te mjesecna i godisnja izvjeS¢a o zakasnini
(prikupljena sredstva, analiza troskova) . U razdoblju trajanja pandemije covid - 19 zakasnina se ne
naplacuje.

ZASTITA

- pravilan smjestaj, zastita i Cuvanje knjizni¢ne grade u prostoru knjiznice.
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4. STRUCNO USAVRSAVANJE
- sudjelovanje u radu zupanijskog knjizni¢nog vijeca skolskih knjiznicara,

- usavrsavanja koje prireduje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih te mati¢na sluzba GK Rijeka za
Skolske knjiznice,

- sudjelovanje u radu strucnih knjiznicarskih udruga,

- individualno stru¢no usavrsavanje pracenjem svih dostupnih izvora i sudjelovanje u razlicitim oblicima
edukacija,

- suradnja s nakladnickim ku¢ama u vezi nabavke novih izdanja udzbenicke literature potrebne ucenicimai
nastavnicima skole

- usavrsavanje za rac¢unalnu obradu grade u programu ZAKI

- izrada plana stru¢nog usavrsavanja

GODISNJI PLAN:

KOLOVOZzZ

- zakljucivanje Skolske godine i priprema nove (revizija baze korisnika)
RUJAN

- izrada kurikuluma

- izrada godiSnjeg plana i programa rada stru¢nog suradnika skolskog knjiznicara
- izrada plana stru¢nog usavrsavanja

- upis novih ¢lanova (prvi razredi)

Edukacija korisnika-ucenika prvih razreda u knjiZnici

- uloga skolske knjiznice, upoznavanje knjizni¢ne grade

- nacini koristenja grade i prostora

- Pravilnik o radu skolske knjiznice

- Sto je knjiznica i zasto je vazna

LISTOPAD

Listopad je Medunarodni mjesec skolskih knjiznica (International School Library Month - ISLM), godisnja
proslava Skolskih knjiZnica diljem svijeta.

Mijesec hrvatske knjige

Ovogodisnji slogan Mjeseca hrvatske knjige glasi Odabrali knjiznicarijer kada knjizni¢ar odabere, nema
algoritma, stroja ni statistike koja to moze nadmasiti i osporiti. A korisnici mogu biti mirni - u knjiznici su
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uvijek u sigurnim rukama onih koji vec¢ tisu¢ama godina prkose zaboravu i kaosu te usavrsavaju tehnike
¢itanja misli. (Maja Lesinger, ambasadorica Mjeseca hrvatske knjige 2025.)

STUDENI
- prociscavanje i djelomicni otpis knjiznicne grade

- suradnja sa strucnim aktivima i pravljenje popisa potrebne strucne literature

PROSINAC
- struc¢na i informacijska djelatnost,
- nabava nove grade sredstvima MZQOS-a
- inventura knjiZnice,

- analiza statistickih podataka prvog polugodista i polugodisnja procjena rada.

SIJECANJ

- priprema drugog polugodista

VELJACA

- uobicajena strucna i informacijska djelatnost

OZUJAK

- uobicajeni strucni i informacijski poslovi

TRAVANJ

- strucni i informacijski poslovi

SVIBANJ
- strucni i informacijski poslovi

- maturanti: razduZivanje i zavrsetak skolske godine

LIPANJ

124



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

- strucni i informacijski poslovi vezani uz zavrsetak nastavne godine

SRPANJ

- Strucni i informacijski poslovi: procis¢avanje fonda, otpis nevracene grade

Kontinuirano nabavljanje i obradivanje nove knjizni¢ne grade.

Knjiznic¢arke:
Silvana Bic¢ani¢, Kristina Oreskovi¢

U Rijeci, 25. rujna 2025.
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5.10.

Plan rada voditelja nastave

RUJAN

planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog procesa - upis
ucenika u razredne odjele i formiranje razrednih odjela

izrada baze podataka za e-dnevnike svih razrednih odjela
Medicinske sSkole u Rijeci

dnevna organizacija nastave u dvije zgrade prema privremenom
i stalnom rasporedu

suradnja s pedagogom , psihologom i ravnateljem Skole
suradnja s tajnicom Skole

suradnja s raCunovodstvom i administracijom Skole

LISTOPAD

dnevna organizacija nastave

pripremanje Konstituirajuce sjednice Povjerenstva za izradbu i
obranu zavrsnog rada

sudjelovanje u kulturnim i drustvenim aktivnostima Skole
suradnja s ¢lanovima stru¢nog tima (ravnatelj, pedagog,
psiholog)

suradnja s nastavnicima i u€enicima

STUDENI

dnevna organizacija nastave

PROSINAC

dnevna organizacija nastave u dvije zgrade prema privremenom
i stalnom rasporedu

sudjelovanje u sjednicama Razrednih vijec¢a i Nastavnickog
vijeca

SIJECANJ

dnevna organizacija nastave

VELJACA

dnevna organizacija nastave

OZUJAK

dnevna organizacija nastave
podrska razrednicima u prijavi ljetnog roka obrane zavrsnog
rada

TRAVANJ

dnevna organizacija nastave

SVIBANJ

dnevna organizacija nastave
organizacija i izrada rasporeda obrane zavrsnoga rada - ljetni
rok za sve u€enike zavrsnih razreda

LIPANJ

dnevna organizacija nastave

podrska u organizaciji pomoci u ucenju

podjela strucnih vijeéa | priprema nove Skolske godine u
suradnji sa satnic¢arkom, tajnicom i pedagogom
priprema modularne nastave

SRPANJ

organizacija obrane zavrsnog rada u jesenjem roku

POSLOVI
TIJEKOM
GODINE

suradnja s ¢lanovima stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja,
psihologinja, knjiznic¢arke, predsjednik roditeljskog vijeca,
predsjednik ucenickog vijeca, predsjednik Povjerenstva za
kvalitetu, koordinator samovrednovanja, administratorima
Carnet-a, e-dnevnika i Teams platforme)
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- rjeSavanje tekucih problema tijekom dana u organizaciji
nastavnog procesa

- suradnja s nastavnicima i razrednicima

- suradnja s uCenicima u rjeSavanju njihovih problema

- organizacija nastave u dvije zgrade na dvije lokacije

- izrada i tiskanje identifikacijskih iskaznica

- sudjelovanje u organizaciji svih javnih i kulturnih dogadanja u
Skoli

Voditeljica: Nensi Araminci¢, mag.med.lab.diagn., profesor izvrsni savjetnik
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5.11. Plan rada satnicara

KOLOVOZ/RUJAN

Priprema za pocetak nastavne godine

Izrada rasporeda sati za prvo polugodiste

Prilagodba rasporeda promjenama zaduzenja nastavnika
i novim nastavnicima

Obavjestavanje ucenika i nastavnika o rasporedu i
promjenama u rasporedu

Organizacija nastave u vrijeme Drzavne mature

LISTOPAD/STUDENI

Prilagodba rasporeda promjenama zaduzenja nastavnika
i novim nastavnicima

Obavjestavanje ucenika i nastavnika o rasporedu i
promjenama u rasporedu

PROSINAC/SIJECANJ

Priprema za promjenu rasporeda u drugom polugodistu
Izrada rasporeda sati za drugo polugodiste

Prilagodba rasporeda promjenama zaduzenja nastavnika
i novim nastavnicima

Obavjestavanje ucenika i nastavnika o rasporedu i
promjenama u rasporedu

VELJACA/OZUJAK

Prilagodba rasporeda promjenama zaduzZenja nastavnika
i novim nastavnicima

Obavjestavanje ucenika i nastavnika o rasporedu i
promjenama u rasporedu

TRAVANJ/SVIBANJ

Priprema za odrzavanje i organizaciju nastave u vrijeme
Drzavne mature

Prilagodba rasporeda promjenama zaduZenja nastavnika
i novim nastavnicima

ObavjeStavanje ucenika i nastavnika o rasporedu i
promjenama u rasporedu

LIPANJ/SRPANJ

Organizacija nastave u vrijeme Drzavne mature
Prilagodba rasporeda promjenama zaduzenja nastavnika
i novim nastavnicima

ObavjeStavanje ucenika i nastavnika o rasporedu i
promjenama u rasporedu

Prikupljanje zaduzenja nastavnika zbog izrade rasporeda
za sljedecu skolsku godinu

Dogovori sa Stru¢nim vije¢ima oko organizacije nastave
za sljedecu sSkolsku godinu

Pripreme za izradu rasporeda sati za prvo polugodiste
sljedece sSkolske godine
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5.12. Plan rada razrednika

Program rada svakog razrednika pojedinacno nalazi se na mreznim stranicama Skole.

Razrednik:

suraduje i aktivno se ukljucuje u cjelokupni odgojno obrazovni rad Skole te prati i
analizira ovaj rad

objedinjuje rad nastavnika i ucenika (djeluju¢i na principu ravnopravnosti svih
¢lanova)

prati uspjeh u uceniju, vladanju i izostanke u svom razrednom odjelu
utvrduje pojedina¢no uspjeh ucenika i razrednog odjela kao cjeline
upozorava ucenike na manjkavost u njihovu radu

pohvaljuje ucenike pojedince i razredni odjel kao cjelinu

suraduje s nastavnicima

prema ukazanoj potrebi organizira medusobnu pomo¢ u savladavanju nastavnog
gradiva

u dogovoru s predmetnim nastavnicima planira pismene zadace i provjeravanja
kriticki se odnosi na vladanje i odgojne probleme pojedinih ucenika.
brine o zdravstvenim i socijalnim problemima ucenika i nastoji im pomoci

podsti¢e izvannastavnu aktivnost ucenika u skoli i izvan Skole u vidu slobodnih
aktivnosti, natjecanja, priredbi i sl.

najmanje dva puta godiSnje priprema i vodi razredno vijece s ciljem svestrane
analize uspjeha u odgoju i obrazovanju, a po potrebi i viSe puta

razvija organiziranu suradnju s roditeljima i podsti¢e potrebu uzajamnog rada u
ostvarivanju odgojno obrazovnih ciljeva

najmanje tri puta godiSnje odrzava roditeljske sastanke

suradnja s roditeljima odvija se i pojedinaénim razgovorom s razrednikom ili
nastavnikom

razrednici Cetvrtih razreda sazivaju roditeljski sastanak posljednjeg dana nastave
kako bi zajedno s uc¢enicima obiljezili kraj nastavne godine

vodi uredno i na vrijeme razrednu dokumentaciju

satovi razrednika odrZavaju se tjedno 1 sat, a po potrebi i vise

Kroz satove razrednog odjela provoditi sadrzaje prema kurikulumima medupredmetnih

tema.

129



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

5.13.

Plan i program rada strucnih vijeca za skolsku godinu 2024./2025.

5.13.1. Strucno vijece nastavnika hrvatskog jezika i knjizevnosti

Voditelj Ksenija Soda, prof.
Silvia Barnjak, prof.
Kristina Oreskovi¢, prof.
Elanovi Danijel.a Duric¢ Peri¢, prof.
Ana Uljar, prof.
Hrvoje Buger prof.
Lucija Anic lli¢, mag.edu.hrv.jez.
Plan rada
Izrada dokumenatcije (operativni prggrami, prijedlozi za aktivnosti koje ¢e biti
. uklju¢ene u Godisnji plan i program i Skolski kurikulum Medicinske Skole u Rijeci;
rujan izvies¢a o stru¢nom usavrsavanju u protekloj skolskoj godini kao i plan stru¢nog
usavrsavanja za ovu Skolsku godinu).,
Dani Medicinske skole u Rijeci - U listopadu ¢e ¢lanovi aktiva nazociti
listopad Svecanoj sjednici Nastavnickog vije¢a povodom Dana Medicinske skole u
Rijeci i sudjelovati u ostalim projektima vezanim uz obiljezavanje Dana
skole
studeni Sastanak stru¢nog vije¢a - dogovor o radu s u¢enicima koji ¢e sudjelovati
na Skolskom natjecanju u poznavanju hrvatskog jezika.
prosinac Sastanak stru¢nog vije¢a - analiza planiranog i ostvarenog tijekom prvog
obrazovnog razdoblja (realizacija programa, ocijenjenost i sl.)
sijecanj Priprema Skolskog natjecanja u poznavanju hrvatskoga jezika.
veljaca Provedba Skolskog natjecanja u poznavanju hrvatskog jezika.
ozujak Sastanak stru¢nog vije¢a - analiza rezultata ucenika na Skolskom
natjecanju u poznavanju hrvatskoga jezika
travanj Sastanak stru¢nog vijec¢a - kvartalna analiza planiranog i ostvarenog
o Dani otvorenih vrata Medicinske Skole u Rijeci - promocija zanimanja
svibanj . . .. Cur e e
koja se obrazuju u Medicinskoj skoli u Rijeci
Dogovor o provedbi pomoci u u€enju za ucenike koji su negativno
lipanj ocijenjeni i sudjelovanje u provedbi drzavne mature.

Podjela zaduzenja za narednu Skolsku godinu.

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

> Clanovi aktivavsudjelovat ¢e na svim stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje i Zupanijskog vijec¢a za strukovne Skole, kao i svim ostalim skupovima koji se
doti¢u nastave hrvatskoga jezika i knjizevnosti,
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> Clanovi aktiva ukljucit ¢e se u projekte koje organiziraju kolege profesori u Medicinskoj
skoli u Rijeci te im na taj nacin pruziti podrsku u radu (aktivno sudjelovanje u provodenju
kurikuluma Gradanskog odgoja u Medicinskoj skoli u Rijeci),

» Takoder, planirano je sudjelovanje ¢lanova aktiva na Zupanijskim i meduzupanijskim
stru¢nim skupovima vezanim uz zdravstvenu struku (s ciljem povezivanja opéeobrazovnih
sadrzaja sa zdravstvenim temama koje su naznacene kurikulumom Zdravstvenog odgoja).

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

Projekti u Medicinskoj Skoli u Rijeci - ukljucivanje u projekte koje organiziraju kolege
profesori u Medicinskoj skoli u Rijeci

Dodatna nastava - priprema ucenika za ispit iz Hrvatskog jezika na drZzavnoj maturi
Posjet izlozbi glagoljice

Kino predstave

Kazalisne predstave

Posjet vili Ruzi¢ (spomenicka bastina)

Posjet muzejima i izloZbenim prostorima u Rijeci i Zagrebu - posjet Muzeju grada
Zagreba i razgledavanje postava MSU u Zagrebu

Tragom Senoe

Projekt , Tragom renesanse“ visednevni izlet u Toskanu

Organizacija svecane sjednice u povodu Dana Medicinske skole u Rijeci

Posjet Djecjoj kudi u Rijeci

Provedba skolskog natjecanja u poznavanju hrvatskog jezika

131




GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

5.13.2. Strucno vijece nastavnika stranih jezika i latinskog jezika

Voditelj Lucia Versi¢, mag. educ. philol. germ.

Dunja Frkovi¢, prof.

Danijela Rogi¢, prof.,

Clanovi Lea Araminci¢, mag. educ.,
Jasminka Sisul-Musinov, prof,
Dora Kovacevi¢ Kauzlarié, prof.

Plan rada

I?rvi sastanak aktiva, potrebe, dogO\(or o planu rada unutar skole, kurikulum
rujan Skole, Godisnji plan i program rada Skole, plan rada aktiva

Organizacija dodatne nastave s ciljem pripreme ucenika za visi stupanj
. ispita iz engleskoga i njemackoga jezika na drzavnoj maturi; priprema
listopad N . .

ucenika za natjecanja
studeni Razgovori i dogovori vezani uz teku¢u problematiku

Analiza i diseminacija sadrzaja stru¢nih usavrsavanja, razmjena iskustava,
prosinac popis imovine

Analiza rada na kraju prvog polugodista

sije¢anj

Potrebe aktiva, dogovor o provedbi skolskih i inih natjecanja, formiranje
veljaca komisija i analiza dosadasnjeg rada

Analiza iskustava sa struc¢nih skupova, sudjelovanje na Zupanijskim
ozujak razinama natjecanja

Analiza proyedbe natjecanja, provedbe aktivnosti navedenih u godisnjem
travanj planu rada Skole

Povratne informacije nakon edukacije ocjenjiva¢a za ocjenjivanje ispita
svibanj drzavne mature

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata, planiranje nove skolske godine,
lipanj podijela sati i iskazivanje potreba potroSnog materijala

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

Dunija Frkovic:

1. Struéno usavrsavanje:

e sudjelovanje na medunarodnoj konferenciji Hrvatskog udruzenja profesora

engleskoga jezika(HUPE);

e sudjelovanje na predavanjima HUPE-a, jednom mjesec¢no u prostorijama
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Doma mladih (udruga ugoscuje predavace iz cijelog svijeta okupljene pod
krovhom udrugom TESOL i IATEFI);

e pracenje i sudjelovanje na predavanjima, stru¢nim skupovimai seminarima
tijekom godine u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanije;

e pracenje i drzanje predavanja u organizaciji Zupanijskog vije¢a nastavnika
engleskoga jezika

e sudjelovanje u stru¢nom usavrsavanju u organizaciji Medicinske Skole u
Rijeci

e posjet predavanju na Festivalu znanosti na engleskom jeziku

¢ online radionice, cjelogodisnji program stru¢nog usavrsavanja

e Carnet radionice u okviru projekta e-skole

Rad u stru¢nim povjerenstvima:

e ¢lan Povjerenstva za Skolsko natjecanje iz engleskoga jezika

e Clan Povjerenstva na Zupanijskom natjecanju iz engleskoga jezika
Danijela Rogic:

1. Stru¢no usavrsavanje:

e sudjelovanje na medunarodnoj konferenciji Hrvatskog udruzenja profesora
engleskoga jezika (HUPE);

e sudjelovanje na predavanjima HUPE-a, jednom mjesecno u prostorijama
Doma mladih (udruga ugoscuje predavace iz cijelog svijeta okupljene pod
krovnom udrugom TESOL i IATEFI);

e pracenje i sudjelovanje na predavanjima, stru¢nim skupovima i seminarima
tijekom godine u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje;

e pracenje i drzanje predavanja u organizaciji Zupanijskog vijeca nastavnika
engleskoga jezika

e sudjelovanje u stru¢nom usavrsavanju u organizaciji Medicinske skole u
Rijeci

e posjet predavanju na Festivalu znanosti na engleskom jeziku

¢ online radionice, cjelogodisnji program struc¢nog usavrsavanja

e mentoriranje studenata engleskog jezika u suradniji s Filozofskim fakultetom
u Rijeci, drzanje oglednih predavanja u Medicinskoj skoli u Rijeci

e Carnet radionice u okviru projekta e-skole

2. Rad u stru¢nim povjerenstvima:

e Clan Povjerenstva za Skolsko natjecanje iz engleskoga jezika
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Lea Aramingcic:

1. Stru¢no usavrsavanje:

e pracenje i sudjelovanje na predavanjima, stru¢nim skupovima i seminarima

tijekom godine u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanije;

e pracenje i drzanje predavanja u organizaciji Zupanijskog vije¢a nastavnika

engleskoga jezika

e pracenje stru¢nih skupova Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
e sudjelovanje u stru¢nom usavrsavanju u organizaciji Medicinske skole u

Rijeci

e posjet predavanju na Festivalu znanosti na engleskom jeziku

¢ online radionice, cjelogodisnji program stru¢nog usavrsavanja

e Carnet radionice u okviru projekta e-skole

2. Rad u stru¢nim povjerenstvima

e Clan Povjerenstva za Skolsko natjecanje iz engleskoga jezika

Lucia Versi¢: sudjelovanje na skupovima Zupanijskog stru¢nog vije¢a nastavnika
njemackoga jezika; sudjelovanje na drzavnom skupu, sudjelovanje na stru¢nim skupovima u
organizaciji Skole, Ministarstva znanosti i obrazovanja te Agencije za odgoj i obrazovanje;
sudjelovanje na skolskom natjecanju iz njemackoga jezika (¢lan Povjerenstva); sudjelovanje
na Zupanijskom natjecanju iz njemackog jezika, pracenje aktualne literature i najnovijih
trendova putem digitalnih alata, njemacke glazbe za mlade na Youtube-u te najnovijih
filmova preko Goethe Instituta; prac¢enje Carnet radionica u okviru projekta e-Skole.
Dora Kovacevi¢ Kauzlaric:

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje
Sudjelovanje na skupovima Zupanijskog stru¢nog vijeca;

Sudjelovanje na skolskom i Zupanijskom natjecanju iz latinskoga jezika (¢lan Povjerenstva)
Online usavrsavanja

Carnet radionice u okviru projekta e-skole

Fakultativna nastava iz talijanskog jezika

Teme (programi) stru¢nih skupova objavljivat ¢e se sukcesivno na mreznim stranicama
Agencije za kvartalno razdoblje. Iz programa ée biti razvidno mjesto i vrijeme odrZavanja
strucnog skupa, voditelj programa, imena predavaca, namjena i ciljevi programa i ostali vazni
podaci.

Jasminka SiSul-Musinov:

Sudjelovanje na svim stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje i

Zupanijskog vijeca za strukovne $kole, kao i na svim ostalim skupovima koji se ti¢u
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nastave latinskoga jezika i podrucja klasicne filologije

Sudjelovanje u radu Zupanijskog stru¢nog aktiva posebice vezano uz pripremu i provedbu
natjecanja iz podrucja klasic¢ne filologije (¢lan Povjerenstva)

Online usavrsavanja

Carnet radionice u okviru projekta e-Skole

Teme (programi) stru¢nih skupova objavljivat ¢e se sukcesivno na mreznim stranicama
Agencije za kvartalno razdoblje. Iz programa ce biti razvidno mjesto i vrijeme odrzavanja
stru¢nog skupa, voditelj programa, imena predavaca, namjena i ciljevi programa i ostali vazni
podaci.

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

e Dodatna nastava iz engleskog jezika: Frkovi¢, Rogi¢

e Fakultativna nastava iz talijanskog jezika: Kovacevi¢ Kauzlarié

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti
e Mini projekt ,Shakespeare u Medicinskoj skoli“
e Predavanja Festival znanosti
e Kino i kazaliSne predstave s klasicima engleske knjizevnosti

e posjete rijeckim muzejima s prigodnom tematikom
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5.13.3.

Strucno vijece nastavnica kemije

Voditelj

Selma Segulja, dr.sc.

Clanovi

Drazenka Marici¢, prof.,
Slavenka Zuza, prof.
Maria Jureti¢ Mohori¢, diplomirana biokemicarka

Plan rada

rujan

planiranje stru¢nih usavrsavanja, evaluacija rada u protekloj nastavnoj godini.
planiranje i dogovor o organizaciji dodatne i dopunske nastave, dogovor o
organizaciji vjezbi, dogovor o koristenju laboratorija te uskladivanju rasporeda,
dogovor o izvodenju izvanucioni¢ne nastave, planiranje stru¢nih ekskurzija

listopad

sudjelovanje u organizaciji i manifestacijama povodom Dana $kole, priprema
ucenika za polaganje drzavne mature

studeni

suradnja i koordinacija s nastavnicima srodnih predmeta, ravnateljem,
pedagogom, psihologom, ¢lanovima NV, roditeljima, skolskom medicinom,
ucenickim domovima, priprema ucenika za polaganje drzavne mature

prosinac

rad nastavnika u komisiji za popis imovine, sudjelovanje u radu RV i NV, analiza
rada - pracenje teoretske nastave te vjezbi, nabava opreme, potroSnog materijale
te strucne literature potrebne za kvalitetnije obavljanje nastave i izvodenja vjezbi,
priprema ucenika za polaganje drzavne mature

sijecanj

pracenje ocijenjenosti u¢enika prema utvrdenim elementima, analiza
mogucénosti uvodenja suvremenih oblika i metoda rada u nastavi,
primjena suvremenih nastavnih sredstva i pomagala, priprema
ucenika za polaganje drzavne mature, priprema ucenika za
sudjelovanje na skolskom natjecanju iz kemije, stru¢na usavrsavanja

veljaca

priprema ucenika za sudjelovanje na skolskom natjecanju iz kemije,
organizacija i provodenje Skolskog natjecanja kemije, priprema
ucenika za polaganje drzavne mature

oZujak

eventualna priprema ucenika za sudjelovanje na Zupanijskom natjecanju iz
kemije, priprema ucenika za polaganje drzavne mature

travanj

analiza rezultata s natjecanja, sudjelovanje u radu RV i NV, priprema ucenika za
polaganje drZzavne mature

svibanj

priprema ucenika za polaganje drzavne mature, sudjelovanje na Danima
otvorenih vrata

lipanj

rad nastavnika na dezurstvima drzavne mature, podjela zaduzenja u nastavi
unutar strué¢nog aktiva, dogovor o izvedbi planova i programa
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P'anirajja N dodatna nastava iz kemije, dopunska nastava iz kemije, organizirani posjet
izvanucionicka | ygenika kemijskom laboratoriju na podru&ju RH, radionica za u¢enike povodom

nastava It Dana 3kole, predavanje za nastavnike/ucenike, posjet Festivalu znanosti, Dani
1zZvannastavne | oty orenih vrata (sudjelovanje)
aktivnosti
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5.13.4.

Strucno vijece nastavnika matematike, fizike i informatike

Voditelj

Marcella Vidmar, prof.

Clanovi

Ivana Blaskan, mag. educ. phys. et math.,
Mia Cernivec, mag. educ. math. et inf.,
Emma Bolf, mag. educ. inf,,

Sanda Kilarin, prof.,

Zvonko Miski¢, prof.,

Marcella Vidmar, prof.,

Mirna Vitkovi¢, prof.

Plan rada

rujan

Usvajanje plana i programa rada aktiva

Izvannastavne aktivnosti nastavnika

Kurikulum i Godisnji plan i program za sk.god. 2025./2026.
Nastavni planovi i programi / godisnji izvedbeni kurikulum
Medupredmetne teme

Plan i program za ucenike s teSko¢ama u razvoju

Elementi i kriteriji ocjenjivanja po predmetima, vrednovanje
Kolegijalno opazanje nastave

Uredivanje kabineta, potreba materijalnih sredstava i pomagala
Stru¢no usavrsavanje

listopad

Rezultati inicijalnih testova, usporedba rezultata iz matematike i fizike
Raspored dopunske nastave i pripreme za drzavnu maturu
Sudjelovanje u obiljezavanju Dana skole

Planiranje stru¢nog izleta i izvanucionicke nastave u sklopu projekta
Priprema za natjecanje Dabar

Strucno usavrsavanje

studeni

Dopunska nastava

Konzultacije s roditeljima, roditeljski sastanci

Pripreme za Skolsko natjecanje iz matematike, fizike i informatike
Natjecanje Dabar

Stru¢no usavrsavanje

prosinac

Negativno ocijenjeni ucenici

Dopunska nastava - rezultati

Pripreme za Skolsko natjecanje iz matematike, fizike i informatike
Analiza rada s u¢enicima koji se skoluju prema prilagodenom ili
individualiziranom programu

Strucno usavrsavanje, izvjes¢a sa struc¢nih skupova

Formativno vrednovanje - primjeri dobre prakse

Stru¢no usavrsavanje

sijecan;j

Analiza ocijenjenosti u prvom polugodistu
Pripreme za Skolsko natjecanje iz matematike, fizike i informatike
Stru¢no usavrsavanje
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veljaca

Rezultati dopunske nastave, ispravljanje negativnih ocjena te realizacija
priprema za drzavnu maturu

Priprema za natjecanje Klokan

Struéno usavrsavanje

ozZujak

Analiza postignutih rezultata na natjecanjima
Natjecanje Klokan

Priprema za Zupanijska natjecanja

Izvjescéa sa strucnih skupova

Planiranje izvanucionicke nastave u sklopu projekta
Stru¢no usavrsavanje

travanj

Festival znanosti
Struc¢no usavrsavanje, izvjesca sa strucnih skupova
Strucno usavrsavanje

svibanj

Negativno ocijenjeni ucenici

Analiza rada s uc¢enicima koji se skoluju prema prilagodenom ili
individualiziranom programu

Strucno usavrsavanje

lipanj

Analiza uspjeha na kraju Skolske godine

Izvjeséa voditelja kabineta i specijaliziranih ucionica

Sumativno vrednovanje - primjeri dobre prakse

ZaduZenja nastavnika stru¢nog vije¢a u nastavi za sljedecu skolsku godinu
Plan nabave nastavnih sredstava i pomagala

Strucno usavrsavanje

Plan stru¢nog usavrSavanja ¢lanova aktiva

strucni skupovi nastavnika matematike/fizike/informatike strukovnih/srednjih skola
Primorsko-goranske Zupanije - skupovi se odrZavaju 3 do 4 puta godisnje po pozivu
voditelja;

strucni skupovi nastavnika matematike/fizike/informatike u organizaciji Agencije za
odgoj i obrazovanje (prema terminima u katalogu);

drzavni struéni skupovi nastavnika matematike/fizike/informatike

struéna usavrsavanja u organizaciji Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih

stru¢na usavrsavanja za administratore imenika, resursa, e-dnevnika, koordinatore
projekta e-Skole, te ostale edukacije u organizaciji Carneta

stru¢no usavrsavanje nastavnika Medicinske Skole u Rijeci;

stru¢no usavrsavanje na razini stru¢nog vije¢a Skole;

izobrazba za ocjenjivace ispita iz Matematike na drzavnoj maturi u organizaciji
Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja (prema pozivu Centra);
stru¢na usavrsavanja - razni webinari i online tecajevi;

predavanja i radionice na Festivalu znanosti;

ukljuc¢ivanje u projekte koje organiziraju nastavnici u Medicinskoj skoli u Rijeci;
pracenje strucne literature;

priprema i realizacija oglednih sati, kolegijalno opazanje nastave.
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Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

Dodatna nastava iz matematike i fizike, dopunska nastava iz matematike i fizike, posjet
PEEK&POKE - "muzeju" starih rac¢unala i informaticke tehnologije, Sveznaju¢a matematicka
plo¢a, projekt Escape MSRi, priprema ucenika za natjecanje Dabar i Klokan, organizacija
natjecanja Dabar i Klokan, priprema ucenika za natjecanja iz matematike, fizike i informatike,
Skolska natjecanja iz matematike, fizike i informatike, organizacija natjecanja ATOM liga/MAT
liga, VeCer matematike, Dan broja m, strucni izlet “Hisa eksperimentov” u Ljubljani, trodnevna
izvanucionicka nastava u Pisi i Firenzi u sklopu projekta ,Eppur si muove®, posjeti Festivalu
znanosti, posjeti ,Elettra Sincrotrone Trieste“ i ,Instituto tecnico superiore Alessandro Volta“ u
Basovizzi te muzeju ,Nikola Tesla Experience Center Karlovac, razredni izlet 4.5 razreda,
Projekt kolegijalnog opazanja nastave, Erasmus+ projekt ,Racunalom potpomognuto
suradnicko ucenje za inkluzivno obrazovanje“ - Co-CREATE, obiljezavanje Medunarodnog

dana fizioterapije, E-medica, sastanci Zupanijskog stru¢nog vijeca nastavnika

Informatike/Racunalstva u strukovnim Skolama Primorsko - goranske Zupanije.
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5.13.5.

Strucno vijece nastavnika drustveno-humanisticke grupe predmeta

Voditelj

Ivica Terihaj, prof

Clanovi

Margarita Martinovi¢, prof.

Sanja Volf, prof.

Lobert Simici¢, prof.

Ines Turkovi¢, mag.teol.

Kristian Perkovi¢, mag.teol.

Andrea Vuceli¢, prof.

Hidajet Hasanovi¢, dipl.teolog islamske vjeroispovijesti

Plan rada

rujan

- planiranje rada stru¢nog aktiva

- planovi i programi seminara

- nastavni planovi i programi

- izvannastavne aktivnosti nastavnika

- Kurikulum i Godisnji plan i program za sk.god.2025/2026.

- izvjeSée o seminarima, prilagodavanje rada u novim uvjetima
- planovi i programi izvannastavnih aktivnosti za uc¢enike

- uskladivanje kriterija i elemenata ocjenjivanja

- integracija medupredmetnih tema u nastavni plan i program
- potrebe za nastavnim pomagalima i potroSnim materijalom
- roditeljski sastanci za prve razrede

listopad

- aktivnosti vezane za Dan Skole

- izvjeSéa sa seminara

- analiza aktivnosti vezanih za Dan skole

- roditeljski sastanci za druge, trece i ¢etvrte razrede
- Debatni klub

- Parlaonica na temu nastave na daljinu

studeni

- podjela zaduZenja za rad u projektu Domovinski rat -,Da se ne zaboravi“
- uredenje skole u povodu blagdana Bozi¢a i Nove godine

- obavijesti o predstojec¢im seminarima

- priprema za sudjelovanje u humanitarnim akcijama

- debata na temu djecjih prava

- akcija mladi protiv gladi

prosinac

- analiza uspjeha ucenika na polugodistu

- analiza ostvarenosti programa

- analiza opisnog pracenja rada ucenika - biljeske

- debata na temu ljudskih prava

- predboziéne duhovne obnove za mlade u suradnji s Centrom Bulesi¢

sijecanj

- pripreme za Skolska natjecanja iz vjeronauka i geografije
- osvrt na rad Debatnog kluba

- osvrt na vjeronaucne aktivnosti

- provedba Skolskog natjecanja iz geografije, vjeronauka
- pracenje uspjeha ucenika u odnosu na izostanke
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- izvjeséa sa strucnih skupova

- razmjena iskustava vezanih uz motivaciju ucenika
veljaca - posjet Hrvatskom saboru

- priprema za pisane radove

- sudjelovanje u radu Zupanijskog i drzavnog povjerenstva za provedbu
natjecanja iz vieronauka

oZujak . . . I p
) - provodenje projekta ,Proljece sarenih ¢arapa

- analiza opisnog pracenja rada ucenika
travanj - analiza uspjeha ucenika na kraju drugog polugodista
- analiza prethodno realiziranih seminara

- dogovori oko udzbenika za nadolazecu skolsku godinu

- analiza rada aktiva

svibanj - analiza uspjeha na kraju nastavne godine

- aktivnosti vezane uz kraj nastavne godine - drZavna matura

- aktivnosti vezane uz kraj nastavne godine
- analiza uspjeha na kraju skolske godine

lipanj e s .
panj - izvjeScéa sa seminara

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

Nazocnost stru¢nim skupovima tijekom skolske godine koje organizira:
- Agencija za odgoj i obrazovanje
- Zupanijsko stru¢no vijece
- Medicinska skola u Rijeci za Skolsku 2025./26. godinu prema
Godisnjem planu i programu
- voditelji meduzupanijskih strucnih vije¢a nase skole
Vrijeme odrzavanja struc¢nih skupova prema vremeniku Kataloga stru¢nih skupova 2025. - 26.

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

Izvanucioni¢na nastava iz predmeta Nacela poucavanja - Posjet Centru za odgoj i obrazovanja
Izvanucioni¢na nastava iz predmeta Nacela poucavanja -Posjet U¢enickom domu
Izvanucionic¢na nastava iz predmeta Nacela poucavanja - Posjet Domu za odgoj djece i mladih
Rijeka

Izvanucionic¢na nastava iz predmeta Nacela poucavanja - Kuca utocista

Debatni klub

Posjet muzejima:Muzej grada Rijeke, Pomorski i povijesni muzej Hrvatskog primorja Rijeka
Posjet Hrvatskom saboru

Posjet: Obiteljski centar

Posjet Dje¢jem domu Ivana Brli¢ Mazuranié¢-podruznica Potok

Blagdan sv. Luke zastitnika medicinskih ustanova i medicinskih djelatnika

Medunarodni dan djece- parlaonica

Medunarodni dan ljudskih prava -parlaonica i plakat

Humanitarne akcije u projektu ,Ekologija duha“

Akcija Mladi protiv gladi - volontiranje u prihvatilistu za besku¢nike ,RuZe sv. Franje“

i pomo¢ u socijalnoj samoposluzi

Projekt:,Proljece sarenih ¢arapa“

Projek: ,Hermes"

Projekt - Verona, grad svjetske bastine, posjet Gardelandu
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5.13.6. Strucno vijece nastavnika tjelesne i zdravstvene kulture
Voditelj Melita Doli¢, prof.
¥ . Vlasta Lovri¢-Maras, prof.
Clanovi ., .
Paola Marti¢, mag.cin.
Plan rada
Izraditi plan rada i stru¢nog usavrSavanja skupa nastavnika tjelesne i
zdravstvene kulture za 2025./2026.godinu.
Predati svu potrebnu dokumentaciju za proteklu skolsku godinu.
Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa i Kurikuluma skole.
Iskazivanje potreba za nabavu Sportske opreme i rekvizita.
Popis ucenika zainteresiranih za sudjelovanje u Skolskim sportskim aktivnostima
i natjecanjima koja organiziraju Skolski sportski savezi.
Redovna skupstina SSD ,Medicinar*.
Izrada plana i programa rada SSD ,Medicinar. (Vlasta Lovri¢-Maras,prof.)
rujan Prisustvovanje na roditeljskim sastancima za prve razrede.
Sastanci stru¢nog vijeée po potrebi tijekom cijele Skolske godine.
Suradnja sa stru¢nim suradnicima Skole i roditeljima tijekom cijele Skolske
godine.
Sudjelovanje u radu Razrednih vijeéa i Nastavnickog vijeca tijekom cijele Skolske
godine.
Razrednicki poslovi (Paola Marti¢, mag.cin.)
Izrada plana rada voditelja sportske dvorane (Melita Doli¢, prof.)
Prijava projekta HSSS ,Vjezbaonica“ (Melita Doli¢ i Vlasta Lovri¢-Maras)
Koordiniranje projekata HSSS (Melita Doli¢, prof. i Vlasta Lovri¢-Maras, prof.)
Razrada izvedbenog kurikuluma na osnovu inicijalnih testiranja i razrada
nastavnih cjelina.
Analiza mogucnosti uvodenja suvremenih oblika, metoda i sadrzaja rada, te
primjena suvremenih sredstava i pomagala.
Utvrdivanje sadrzZaja i kriterija pracenja, vrednovanja i ocjenjivanja.
listopad Izrada dokumentacije za nastavne sadrzaje - plakati, multimedija, snimanje
muzike i sl.
Raspored koristenja sportske dvorane van redovne nastave.
Realizacija sportskih aktivnosti povodom Dana skole- Humaniturni turnir u
futsalu ,Adam Cvitkovic“
Sudjelovanje na Svecanoj sjednici povodom Dana sSkole.
Prijave ucenika za gradska natjecanja.
Izrada iskaznica Saveza Skolskih sportskih drustava Hrvatske za uc¢enike prvih
razreda prijavljenih za gradska natjecanja.
Suradnja sa skolskim dispanzerom vezano za zdravstvene probleme ucenika.
studeni Organizacija lije¢nickih pregleda za ucenike prijavljene za gradska natjecanja.
Stru¢no usavrsavanje u organizaciji Hrvatskog Skolskog sportskog saveza
Simpozij - Skolski sport.
Priprema i realizacija oglednih satova u svrhu postizanja kvalitetnije izvedbe
nastave.
Prezentacija neke sportske aktivnosti.
prosinac Sredivanje lijecnicke dokumentacije za uc¢enike koji su djelomic¢no ili potpuno
oslobodeni nastave.
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Analiza rada sa ucenicima koji se Skoluju prema prilagodenom il
individualiziranom programu.

Pracenje ocijenjenosti ucenika prema dogovorenim sadrzajima i kriterijima
ocjenjivanja.

Rad nastavnika u komisijama za popis imovine.

Struc¢no usavrsavanje
Analiza prvog odgojno obrazovnog razdoblja.
Unosenje promjena u izvedbene kurikulume ako se za to pojavi potreba.

sijecanj Elektroni¢ko povezivanje s u€¢enicima koji su prijavljeni na natjecanja u svrhu
pravovremene informiranosti o vremeniku provodenija istih.
Pripreme svih uc¢enika sportasa za sva natjecanja i projekte na koja su
prijavljeni.
Suradnja sa drugim Skolama - prijateljske utakmice u sportovima prijavljenim
veljaca za gradska natjecanja.
Gradska natjecanja po $portovima.
osujak §radska natjecanja po Sportovima.
Zupanijska natjecanja po Sportovima.
travanj §truén9 usavré.avanj.e ) .
Zupanijska natjecanja po Sportovima.
Suradnja sa Savezom S3kolskih Sportskih klubova grada Rijeke i Udrugom
svibanj kineziologa.
Organizacija sudjelovanja u¢enika na festivalu sporta i rekreacije - humanitarna
uliéna utrka ,Homo si tec¢"“.
Analiza rada Skolskog $portskog drustva ,Medicinar® - $kolska, gradska i
Zupanijska natjecanja i projekti Hrvatskog skolskog sportskog saveza.
Izrada izvje$¢a o radu $SD ,Medicinar" za redovnu skupstinu drustva i Skolski
lipanj odbor Medicinske $kole u Rijeci.
Izrada priznanja SSD ,Medicinar“ za maturante, ¢lanove drustva i podjela istih
na Svecanoj sjednici Nastavnickog vijeca.
Sudjelovanje u provodenju drzavne mature.
Strucno usavrsavanje.
srpanj Analiza stru¢nog usavrsavanja i iskazivanje potreba za potrebnom stru¢nom
literaturom.
Podjela zaduzenja do zavrsetka skolske godine, izrada izvjeSc¢a vezanih za sve
kolovoz provedene aktivnosti skupa nastavnika tjelesne i zdravstvene kulture.

Analiza Skolske godine 2025./2026.

Plan struénog usavrsavanja ¢lanova stru¢nog vijece

Strucni skupovi u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta, !—Irvatskog Skolskog Sportskog saveza, KinezioloSkog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu i voditelja Zupanijskog stru¢nog vijeca.

Struc¢na usavrsavanja nastavnika Medicinske skole u Rijeci prema planu skole.

Tematska Nastavnicka vijeca.

Strucni skupovi u organizaciji Udruge kineziologa i drugih sportskih saveza grada ili Zupanije.

Prezentacija raznih sportova i oblika vjezbanja u svrhu upoznavanja uc¢enika s istima, poticanja
ucenika za ukljucivanje u te aktivnosti te primjene tih sadrzaja u redovnoj nastavi.
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Suradnja sa Savezom skolskih Sportskih drustava - organizirani posjeti vaznim Sportskim
susretima ( analiza tehnike i taktike vrhunskih Sportskih kolektiva ).

Ljetna Skola kineziologa u organizaciji Kinezioloskog fakulteta.

Pracenje i nabava nove strucne literature.

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

Rad SSD ,Medicinar* tijekom cijele $kolske godine (priprema ucenika za $kolska natjecanja,
natjecanja i projekte skolskih sportskih saveza).

Projekt Hrvatskog skolskog sportskog saveza ,Vjezbaonica“.

Projekt Skolskog sportskog saveza Primorsko-goranske Zupanije , Turno kretanja“
Obiljezavanje Dana skole - sportska natjecanja.

Gradska i Zupanijska natjecanja po sportovima.

Posjet vaznim sportskim preredbama tijekom cijele Skolske godine.

, Homo si te¢“ - festival sporta i rekreacije - humanitarna uli¢na utrka.
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5.13.7. Strucno vijece nastavnika pretklinicke i klinicke grupe predmeta

Voditelj SANJA PASKVAN KUSTIC, dr. med
Irena Vlaci¢-Anié, dr. med,

Elanovi Tatjana Holjevi¢, dr. med
Sanja Paskvan Kusti¢, dr. med,
Nikola Lazi¢, dr. med

Plan rada
Izrada izvedbenih i operativnih programa i njihovo uskladivanje za k. godinu
2025./2026.

rujan UtvrdJ:ivarTje elemenata i kriterija ocjenjivanja. na pocetku nastavne godine.
Utvrdivanje tema u medu predmetnoj nastavi za pojedine razrede.
Dogovor o nabavci potrebnog potroSnog materijala i nastavnih sredstava.
Utvrdivanje kurikuluma. Stru¢no usavrsavanje unutar aktiva.

listopad Dogovor o aktivnostima vezanim za Dan Skole.

studeni Stru¢ni skup MZSV iz podrudja zdravstvene njege.

prosinac Stru¢no usavrsavanje unutar aktiva.

sijecani Analiz'z.;\ rez'ultata.rad‘a.l i postignL.Jtog znvar?ja uéeni.kzj\ p? razredima.
Utvrdjivanje realizacije nastavnih sadrzaja predvidjenih programom.

veljaca Stru¢no usavrsavanje unutar aktiva.

ozujak Stru¢ni skup MZSV iz podrucja zdravstvene njege.

travanj Squélovanje u organizaciji zdravstveno odgojnih akcija u skoli u suradnji sa ostalim
aktivima.

svibanj Struéni skup MZSV iz podrucja pretklinike i klinike.
Analiza rezultata rada i ocjenjenosti na kraju nastavne godine i procjena broja

.. ucenika uklju¢enih u dopunsku nastavu.

lipanj

Utvrdivanje plana i sadrzaja dopunske nastave. Stru¢no usavrsavanje unutar
aktiva.

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima za nastavnike struke u organizaciji ASOO.
Prisustvovanje tematskim stru¢nim predavanjima organiziranim od strane HLZ-podruZnica Rijeka.
Strucni seminari predvideni katalogom AZOO i ASOQOO.

Meduzupanijska strucna vijec¢a za program zdravstva.

Redovita pretplata na ¢asopise Medicina i Lije¢nicki vijesnik, glasila Hrvatskog lije¢ni¢kog zbora.

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

Tatjana Holjevic: viezbe iz HiPM, V1, posjet pojedinim odjelima NZZJZ i DZ Rijeka.
Sanja Paskvan-Kusti¢: vjezbe iz OFIRT-a/ lI1,1112,1lI-8 posjet odjela za fizikalnu terapiju i
rehabilitaciju KBC Rijeka. Posjet centru za rehabilitaciju Kozala i Centru Slava Raska
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5.13.8. Struéno vijece nastavnika biologije, veterinarske i prehrambene grupe predmeta

Voditelj BoZica Vicevic, dr.vet.med
Maja Smurini¢ Rin¢i¢, dipl.ing.biologije
Ines Krsovnik, dipl.ing.biologije
Clanovi Aleksandra Ivkovi¢, dipl.ing.preh.tehn
Luca Luki¢, dipl.ing.preh.tehn.
Martina Weinberger Viljusi¢, dr.vet.med.
Plan rada
e Usvajanje plana i programa rada Aktiva nastavnika prehrane,
veterine i biologije
e Sudjelovanje u izradi skolskog kurikuluma
e Usvajanje izvedbenih i operativnih nastavnih planova i programa
e Dogovor o elementima ocjenjivanja i kriterijima ocjenjivanja za
nastavne predmete
e Dogovor o stru¢nom usavr3avanju nastavnika
e Dogovor oko strucnih ekskurzija i terenske nastave
e Pregled prisustvovanja seminarima, stru¢nim skupovima i
Zupanijskim aktivima
e Plan prisustvovanja stru¢nim skupovima prema planovima AZOO
i ZSV
e Dogovor oko vremenika pisanih provjera znanja za 1.polugodiste
Kolovoz / o UvoEIenje QOO u operativne programe prema prijedlogu
rujan strugnog tima _ . . . .
e Analiza dosadasnjeg koristenja nastavnih sredstava i pomagala i
planiranje nabavke novih
e Snimanje stanja u prvim razredima
e Dogovoriti aktivnosti za uklju¢ivanje u modernizaciju kurikuluma
pojedinih strukovnih predmeta
e Dogovoriti aktivnosti za izradu ishoda ucenja strukovnih
predmeta
e Upoznati ucenike s pravilnikom o izradi i obrani zavrsnog rada
e Dogovor oko tema za zavrsni rad
e Ujednaditi realizaciju i ocjenjivanje laboratorijskih vjezbi
e Organizacija prakti¢ne nastave za ucenike prvih,drugih, trecih i
Cetvrtih razreda
e Unapredivanje kvalitete teorijske i prakti¢ne nastave
e Pradenje rada ucenika izvan skole, prisustvovanje praksi te
vodenje dokumentacije
e Prisustvovanje seminarima i Zupanijskim aktivima
e |zvjesca sa seminara
e Priprema ucenika za Skolsko natjecanje
e Prijedlog tema za zavrsni rad
i e Ujednacavanije kriterija i nacina izrade i obrane zavrsnog rada
istopad . .. . .
e Prijedlozi mjera za poboljSanje uspjeha
e |zvjesca sa seminara - prenosenje informacija ¢lanovima aktiva
e Objavljivanje tekstova na web stranicama skole u svrhu

popularizacije smjerova skole
Rasprava o ucenicima s prilagodenim programom
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Priprema aktivnosti za Dan skole

studeni

Osvrt na operativne planove i programe, eventualne poteskoce i
rjeSavanje istih

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i Zupanijskim
aktivima, izvjesS¢a sa seminara

Analiza dosadasnjeg uspjeha i izostanaka ucenika

Prijedlozi mjera za poboljsanje uspjeha

Priprema i dogovori za provodenje godi$nje inventure

prosinac

Analiza rezultata u prvom polugodistu
Rjesavanje tekuce problematike
Planiranje rada u drugom polugodistu
Priprema i provodenje godisnje inventure

sijecanj

Analiza provodenija pravilnika o praéenu i ocjenjivanju uc¢enika u
srednjim Skolama uz primjedbe i prijedloge

Izrada vremenika pisanih provjera znanja za 2.polugodiste
Priprema ucenika za drzavno natjecanje

veljaca

Prijedlozi za pobolj$anje uspjeha ucenika

Napraviti plan prisustvovanja razli¢itim oblicima stru¢nog
usavrsavanja u ll. polugodistu

Nabava potrebnih sredstava i pomagala

Rad na poboljSanju nastave i uvjeta rada

Prisustvovanje i izvjeSca sa strucnih usavrsavanja

ozujak

Analiza rada i uspjeha pred proljetne praznike

Analizirati rezultate rada utvrdenih na sjednicama razrednih vijeca
(1. kvartal) i ukazati razrednicima (roditeljima) na ucenike koji
imaju poteskoce u savladavanju propisanih sadrzaja

Nastaviti suradnju sa stru¢no pedagoskom sluzbom

Odrzavanje sastanka aktiva i rjeSavanja tekucih problema

travanj

Povedba ispita drzavne mature

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i Zupanijskim
aktivima

Razmatranje mjera za uspjesno zavrsavanje nastavne godine za
Cetvrte razrede

Ukljuciti se u promidzbu Skole za upis u 1. razred - DANI
OTVORENIH VRATA SKOLE

svibanj

Provedba ispita drzavne mature
Analiza uspjeha u zavrsnim razredima
Aktivnosti oko izrade i obrane zavrSnog rada

lipanj

Analiza postignutih rezultata po razli¢itim smjerovima uz
primjedbe na planove i programe

Analiza rada i uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
Izrada godisnjeg izvjesca o radu aktiva

Izrada prijedloga programa rada aktiva

Provodenje popravnih i razlikovnih ispita

Planiranje aktivnosti za slijedecu skolsku godinu

Analiza postignutih rezultata po smjerovima

Izrada godiSnjeg izvjesca o radu aktiva

Aktivnosti oko obrane zavrsnog rada

srpanj

Raspodjela nastavnih predmeta za skolsku godinu 2025./2026.
godinu
Analiza rezultata postignutih na ispitu drzavne mature
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e Organizirati konzultacije za u¢enike upucene na polaganje
popravnih ispita

e Izraditi plan nabave za Skolsku godinu 2025./2026. godinu

e Uklju¢ivanje u plan samovrednovanja

e |zabiranje novog ¢lana aktiva

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

- Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
o Podrucje: Prehrana, veterina

- Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

- Strucni skupovi Meduzupanijskih strucnih vijeca u programu zdravstva (svi koji se
odrZavaju u Medicinskoj skoli u Rijeci).

- Tematske sjednice Nastavnickog vije¢a i edukacije u skoli u

- Osobna edukacija na podrucju tehnologije namirnica (sve tvornice i obiteljska
gospodarstva koji su navedeni u kurikulumu)

- Edukacije u organizaciji Hrvatskog drustva prehrambenih tehnologa, biotehnologa i
nutricionista (HPBN)- podruznica u Rijeci.

- Meduzupanijska stru¢na vije¢a za prehranu u Zadru

- Medunarodni Kongres Nutricionista

- Seminari iz kemije i biologije u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje i Zupanijskog
strué¢nog vijeca

- Edukacije nastavnika u AZOO

- Webinari -(on-line edukacija)

- Tjedan Mozga u Rijeci 2026. g.

- Weekend Food Festival u Rovinju

- Predavanja na stru¢nom vije¢u Medicinske skole u Rijeci

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

e Prezentacija struke veterinarski tehnic¢arna Korzu povodom obiljeZzavanja dana skole

e prakti¢na nastava u veterinarskim ambulantama

e Terenska nastava | posjetKonji¢ki klub Vodic¢ajna ili Pegaz | farma magaraca

e prakti¢na nastava u Veterinarskom zavodu -dijagnosticki laboratoriji

e Obiljezavanje dana Medicinske 3skole u Rijeci prezentacija struke nutricionista i
veterinarskih tehnicara

e lIzlozba pasa | macaka, nastava na Veterinarskom institute Rijeka

e No¢ Istrazivaca na Rijeckim fakultetima na Trsatu

e Maturalna zabava

e Prakti¢na nastava u salonu za kuéne ljubimce

e ObiljeZzavanje Tjedna skolskog dorucka (radionice)

e Terenska nastava u uljari Punat (proizvodnja maslinovog ulja)

e Terenska nastava u vinariji Katunar u Vrbniku (proizvodnja vina)

e Strucni skupovi Meduzupanijskih strucnih vije¢a u programu zdravstva (svi koji se

odrZavaju u Medicinskoj skoli u Rijeci).

e Predavaci i voditelji radionica kampanje Tjedan mozga- Medicinski fakultet Rijeka i KBC
Rijeka, profesorica Ines Krsovnik

e Posjet proizvodnom pogonu Zigante tartufi d.o.o. Buje

e Posjet klaonici i mesnici ,Damir Matulji

e Posjet pekari Vezica Pik d.d., Rijeka

e Posjet OPG-u Pintar u Cabru
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5.13.9. Strucno vijece nastavnika stomatoloske grupe predmeta

Voditelj

Kornelia Doraci¢, dentalni tehnicar

Clanovi

Jelena Bubni¢, dentalni tehnicar

Jasmina Jurasi¢ Kovacié¢, dentalni tehnicar
Josip Brusi¢, dr. dentalne medicine
Tatjana Lovrin, dr. dentalne medice
Andrea Sulji¢, dentalni tehnicar

Marija Bosi¢, visi dentalni tehnicar

Plan rada

rujan

-planiranje rada stru¢nog aktiva, donosenje plana i programa istog

-podjela zaduZenja u nastavi unutar stru¢nog aktiva

-dogovor o izvedbi planova i programa

-analiza izvedbenih planova i programa , te unosenja promjena u cilju poboljsanja
-planiranje strucnih ekskurzija

-dogovor o organizaciji teoretske nastave , te utvrdivanje rasporeda

-dogovor o organizaciji viezbi, korisStenja laboratorija te uskladivanje rasporeda
-dogovor o izvodenju izvanucionicke nastave

-sudjelovanje u radu Razrednog i Nastavnickog vijeca

listopad

-pracenje redovitosti pohadanja vjezbi

-sudjelovanje u manifestacijama povodom Dana skole, te organizacija Skolskog
natjecanja i izlozbe otvorene za javnost

-sudjelovanje u radu Razrednog i Nastavnickog vijeca

-koordinacija i suradnja s nastavnicima srodnih predmeta, pedagogom,
psihologom ,ravnateljem, radnim ljudima Skole, roditeljima, Skolskom medicinom,
ucenickim domovima ( tijekom cijele godine)

-nabava opreme , potroSnog materijala te stru¢ne literature potrebne za
kvalitetnije obavljanje nastave i izvodenju vjezbi

studeni

-pracenje kontinuiranog ocjenjivanja

-pracenje teoretske nastave i vjezbi

-pracenje ocijenjenosti u¢enika prema utvrdenim elementima (tijekom cijele
godine)

-sudjelovanje na stru¢nim skupovima (tijekom cijele godine)

-obrada strucnih tema

-pracenje strucne literature (tijekom cijele godine)

prosinac

-pracenje realizacije plana i programa
-rad nastavnika u komisiji za popis imovine
-dogovor o izvodenju izvanucioni¢ne nastave

sijecanj

-pracenje povezanosti teoretske nastave i vjezbi

-priprema ucenika za skolsko natjecanje

-analiza moguc¢nosti uvodenja suvremenih oblika i metoda rada u nastavi,
primjena suvremenih sredstva i pomagala

veljaca

-pracenje kontinuiranog ocjenjivanja
-organizacija i provodenije struc¢nih izleta
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-izrada dokumentacije za nastavu
-priprema ucenika za drzavno natjecanje

-pracenje redovitog pohadanja vjezbi

ozujak . . . .. . .
-priprema ucenika zavrsnih razreda za izradu zavrsnog rada

-suradnja sa vanjskim laboratorijima
travanj -odlazak u posjetu vanjskim laboratorijima i upoznavanje sa najnovijim
tehnikama rada

-realizacija nastave
svibanj -zakljucivanje ocjena zavrsnim razredima
-rad nastavnika u komisijama obrane zavrsnog rada

-upoznavanije sa ljetnom stru¢nom praksom
-zakljucivanje ocjena

lipanj -sudjelovanje u provodenju drZzavne mature
-sudjelovanje u provodenju obrane zavrsnog rada
-pripreme za zavrsnu, svecanu sjednicu zavrs$nih razreda

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

Nazoc¢nost na seminarima i savjetovanjima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje prema
katalogu za Skolsku godinu 2025./2026.

Sudjelovanje na seminarima i predavanjima organiziranim na nivou $kole

Obrada stru¢nih tema

Sudjelovanje na radnim tecajevima

Pracenje strucne literature

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima

Sudjelovanje na edukacijama stomatoloSke grupe predmeta

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

Posjet dentalnom laboratoriju Inpuls Dental Rijeka

Posjet poliklinici Rident, Porec

Posjet dentalnim laboratorijima u Rijeci

Obiljezavanje dana Medicinske Skole: Predstavljanje na Korzu-Higijena usne supljine,
Odrzavanje protetskih nadomjestaka

Projekt -Zdrav zZivot: Zdravlje u pokretu-posjet izvoru Rjecine
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5.13.10.

Strucno vijece nastavnika laboratorijske i sanitarne grupe predmeta

Voditelj

Antonela Crvelin, dipl.sanit.ing.

Clanovi

Nensi Araminci¢, mag.med.lab.dijag., Marijan Matejci¢, bacc.med.lab.diagn.,
univ.mag.nutr.clin.,univ.mag.sport.i rehab.medicine, lvana Paver, dr.med.,
spec.transfuziologije, Ivan Zic, univ.mag.sanit.ing., Antonela Crvelin,
dipl.sanit.ing.

Plan rada

rujan

Organizacija stru¢ne prakse za zdravstveno-laboratorijske tehnicare, 1V-5.
Podjela zaduZenja u nastavi. Izrada rasporeda teoretske nastave i vjezbi.

listopad

Odabir tema i podrucja za pisanje zavrSnog rada. Sastanak aktiva. Analiza
nastavnih planova i programa-izvedba i provedba, unosenje poboljSanja
(iskustva prethodne skolske godine) i zaklju¢aka sa MeduZupanijskih struc¢nih
vijeéa ZLT i ST tehnicara. Organizacija dana skole 23. listopada. Projekt Skola u
kinu.

studeni

Mentorski rad s u¢enicima pri izradi zavrSnog rada. Analiza ocijenjenosti.
Edukacija MZSV, ZLT i ST. Projekt $kola u kinu.

prosinac

Realizacija struc¢ne prakse tijekom nastavne godine. Sudjelovanje u
prikupljanju donacija za predstojece boZi¢ne i novogodisnje praznike. Sastanak
aktiva. Mentorski rad s u¢enicima pri izradi zavrsnog rada. Inventura (
Cambierieva). Svjetski dan borbe protiv AIDS-a. Projekt Skola u kinu.

sijecan;j

Analiza rada prvog polugodista. Organizacija strucnih izleta na teren:
Dezinsekcija, d.o.o., BrajSina 13 u sklopu predmeta DDD. Mentorski rad s
ucenicima pri izradi zavrSnog rada. PotraZivanje aktiva za drugo polugodiste.
Projekt skola u kinu.

veljaca

Sastanak ispitnog odbora. Formiranje komisija za obranu zavrsnog rada.
Mentorski rad s u¢enicima pri izradi zavrsnog rada. Projekt skola u kinu.

oZujak

Obiljezavanje Dana vode. Organizacija struc¢nih izleta na teren: posjet izvoru
Rjecina i Zvir. Mentorski rad s ucenicima pri izradi zavrSnog rada. Dan bez
cigareta. Medunarodni dan rijeka. Svjetski dan voda. Projekt skola u kinu.

travanj

Organizacija ljetne stru¢ne prakse za prvi, drugi i treéi razred ST i ZLT. Posjet
izvoru Rjecine, Zvir, uredaju za procis¢avanje otpadnih voda 2025./2026.
Dan laboratorijske dijagnostike. Edukacija MZSV, ZLT i ST. Svjetski dan
zdravlja. Dan planeta Zemlje. Projekt skola u kinu.

svibanj

Otvoreni dan Skole. Prezentacija Medicinske skole ucenicima osnovnih skola
PGZ. Clanovi povjerenstva za izradu i obranu zavrinog rada.Skolski izlet I1-5
razreda. Dan zdravih gradova. Posjet laboratoriju za analitiku NZZJZ PGZ.
Projekt skola u kinu.

lipanj

Obrana zavrsnog rada. Analiza rezultata i sastanak aktiva. Podjela obveza za
slijedecu $kolsku godinu. Clanovi povjerenstva na popravnim, razlikovnim i
razrednim ispitima. DeZurstvo ¢lanova povjerenstva na drzavnoj maturi.
Edukacija MZSV, ZLT i ST. Svjetski dan zastite okoli$a. Projekt $kola u kinu.

Plan struénog usavrsavanja ¢lanova aktiva
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Konstantno usavrsavanje tijekom cijele skolske godine na NZZJZ. Stru¢na usavrsavanja prema
katalogu ASOQO, sektor zdravstvo i socijalna skrb, AZOO. Tematske sjednice Nastavnickog
vijeda. Kongres komore HUSI. Strucni skupovi MeduZupanijskog stru¢nog vijeca, svi koji se
odrzavaju u Medicinskoj sSkoli u Rijeci.

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

Projekt Skola u kinu tijekom cijele $kolske godine 2025./2026.

Posjet Dezinsekciji, d.o.o., 2025./2026.

Posjet izvoru Rjecine, Zvir, uredaju za prociséavanje otpadnih voda 2025./2026.
Posjet prirodoslovnom muzeju, ozujak-travanj 2025./2026.

Posjet laboratoriju za analitiku NZZJZ PGZ travanj, svibanj 2025./2026.

Posjet NZZJZ, tijekom cijele nastavne godine.

Skolski izlet 11-5 razreda tijekom $kolske godine.
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5.13.11.

Strucno vijece nastavnika fizioterapeutske grupe predmeta

Voditelj

Aleksandra Mihelcié¢

Clanovi

Gabrijela Svarcer, mag. physioth.

Aleksandra Mihelci¢, profesor rehabilitator.

Jasminka Hrzi¢-Grubeli¢ mag.physioth.

Vanija Toli¢, mag.physioth.

Plan rada

Rujan

Planiranje aktivnosti za skolsku godinu 2025./26.

Izrada operativnih planova i programa

Usuglasiti raspored realizacije vjezbi u Skolskom kabinetu

Analiza i pregled dnevnika nakon ljetne strukovne prakse

Dogovor o stru¢nom usavrsavanju

Trebovanje potrosnog materijala za realizaciju nastave

Trebovanje opreme za kabinet fizioterapeuta

Priprema ucenika povodom obiljezavanja Dana Medicinske Skole u
Rijeci - projekt “ Tjelesna aktivnost i zdravlje“ / Vanja Toli¢, Jasminka
Hrzi¢ - Grubeli¢, Aleksandra Mihel¢i¢, Gabrijela Svarcer

Priprema ucenika za volonterske aktivnosti tijekom $kolske godine
(Udruga Nada, Sportski savez osoba s invaliditetom grada Rijeke)
Obiljezavanje medunarodnog dana fizioterapeuta - javna tribina,
tematski strucni skup (Gradska vije¢nica Rijeka, aplikacija EMA),
radionice i predavanja (KBC Rijeka, Fakultet zdravstvenih studija Rijeka),
projekt ,Tjelesna aktivnost i zdravlje“ (Jasminka Hrzi¢ Grubeli¢,
Aleksandra Mihel¢i¢, Gabrijela Svarcer, Vanja Toli¢)

Sudjelovanje ucenika i nastavnika struke na Rijeckim sportskim igrama
za djecu s teSko¢ama

Volontiranje mladih - inkluzivhe sportske igre/aktivnosti tijekom
europskog tjedna sporta

Edukacija volontera o radu u zajednici s osobama s invaliditetom i
mladima s teSko¢ama.

Ukljuc¢ivanje u tekucée projekte: mjerenja fizickog stanja pojedinaca,
promotivne aktivnosti europskih projekata, Sirenje svijesti o inovativnim
metodama u radu s osobama s invaliditetom

Sudjelovanje na sportskim aktivnostima u sklopu projekata, empati¢ne
vjezbe s osobama s invaliditetom

listopad

Priprema ucenika i nastavnika povodom obiljeZzavanje proslave Dana
Skole : Natjecanje iz kineziologije - Ill 4 razred / - ,Mala“ skola /
Vanja Toli¢ i Jasminka Hrzi¢ - Grubeli¢, Aleksandra Mihelci¢, Gabrijela
Svarcer

Obiljezavanje Dana Medicinske Skole u Rijeci - Projekt , Tjelesna
aktivnost i zdravlje“

Odabir tema unutar podrucja za provedbu zavrsnog rada

Ukljucivanje uc¢enika bez/s teSkocama koji se bave sportom ili vole
promicati zdrav nacin Zivota da se uklju¢e u medunarodnu obuku
mladih sportskih volontera u Rijeci
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studeni e Planiranje i realizacija priprema vjezbi u zdravstvenim ustanovama

e Pripremai organizacija skolskog i drzavnog natjecanja ,World skills*
prosinac e Humanitarna akcija ,,1000 step box Adam Cvitkovic"

e Planiranje provodenja zavrsnog rada ucenika
e Dogovor za skolsko natjecanje ,World skills*

sijecanj ) N .t .
) ) e Trebovanje potrosnog materijala za realizaciju nastave

Priprema ucenika za skolsko natjecanje ,World skills“

Veljaca
) Realizacija skolskog natjecanja ,World skills“

Dogovor za drzavno natjecanje , World skills” 2024./25.
Planirati nabavu strucne literature za skolsku knjiznicu
Planiranje provodenja zavrsnog rada

Trebovanje potroSnog materijala za realizaciju nastave

Ozujak

Priprema za drZavno natjecanje ,World skills*
Sudjelovanje na multiplier sports eventovima (3 sudjelovanja do kraja
nastavne godine)

Travanj

e Dogovor vezan uz realizaciju ljetne prakse

Izrada rasporeda, dogovor o realizaciji nastave i viezbi s voditeljima
Svibanj sluzbi u zdravstvenim ustanovama za 2. i 3. razrede

Realizacija posjeta zdravstvenim ustanovama

Sudjelovanje na natjecanju ,Worls Skills"

Organizacija ljetne prakse u zdravstvenim ustanovama
Priprema ucenika za odlazak u zdravstvene ustanove uodi ljetne prakse

Lipanj

Plan stru¢nog usavrSavanja ¢lanova aktiva

Prijedlog za prisustvovanje tematskom predavanju u obrazovnom podrucju zdravstva koji je
namijenjen nastavnicima fizioterapeutske grupe predmeta

1. Struéni skupovi po ASOO
2. Meduzupanijski struc¢ni skupovi za zdravstvenu struku u Medicinskoj skoli u Rijeci
3. Meduzupanijsko strucno vijece u programu Fizioterapeutski tehnicar/ka

4. Stru¢no usavrsavanje kroz posjete /organizirani strucni izleti s u¢enicima/ zdravstvenim
ustanovama izvan naseg podrucja.

5. Pracenje strucne literature- medicinskih publikacija, stru¢nih glasnika i Interneta za potrebe
nastave i vijezbe

6. Predavanja organizirana od strane fizioterapeutskih strukovnih udruga

Planirana izvan ucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

e Obiljezavanje medunarodnog dana fizioterapije
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e Edukacija za volontere u organizaciji Sportskog saveza osoba s invaliditetom Grada
Rijeke
¢ Volontiranje ucenika i nastavnika na u aktivhostima Saveza osoba s invaliditetom Rijeka
e Ukljucivanje ucenika bez/s tesko¢ama koji se bave sportom ili vole promicati zdrav nacin
Zivota da se uklju¢e u medunarodnu obuku mladih sportskih volontera u Rijeci

e Organiziranje natjecanja iz Kineziologije povodom Dana skole.
e Organizacija projekta edukacija gradana pod sloganom , Tjelesna aktivnost i zdravlje“
e Organizacija vjezbi iz Fizioterapeutske grupe predmeta:

o Bazeni Kantrida

o Dom zdravlja Rijeka

o Centar za Autizam

o Specijalna bolnica za reumatologiju i ortopediju Rovinj

o Thalasotherapija Opatija

o Thalassotherapia Crkvenica

o Therme Selce

o Specijalna bolnica ,Dr. Nemec*

o Specijalna bolnica Lovran

o ,Nado“ centar

o ,Scipion“ centar

o Zupanijska specijalna bolnica Insula Rab

o Centar za rehabilitaciju Braséine,Rijeka

o Realizacija vjezbi u Klinickom Bolnickom Centru Rijeka

NAPOMENA: sve planirane aktivnosti prilagodavati ¢e se aktualnoj situaciji vezanoj uz radove
na zgradi Medicinske skole u Rijeci u krugu KBC-a.
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5.13.12.

Strucno vijece nastavnika farmaceutske grupe predmeta

Voditelj

Miroslava Brusi¢, mag. pharm.

Clanovi

Sanela Azirovi¢, mag. pharm.
Mr. sc. Marina Kukalj Banovi¢, mag. pharm., profesor mentor

Plan rada

Rujan

Planiranje aktivnosti za Skolsku godinu 2025./2026.

Izrada nastavnih planova i programa.

Izrada Skolskog kurikuluma.

Utvrdivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja.

Izrada popisa potrebnog potroSnog materijala za period rujan-prosinac 2025.

Listopad

Odabir tema i podrucja za pisanje zavrsnih radova.
Priprema ucenika za skolsko natjecanje povodom obiljezavanja Dana skole

Studeni

Mentoriranje ucenika za izradu zavrsnih radova.

Prosinac

Pregled realizacije nastave (teorija i vjezbe) tijekom prvog polugodista.
Analiza ocijenjenosti ucenika.

Dogovor s ucenicima o nacinu i datumima ispravljanja negativnih ocjena.
Izrada popisa potrebnog potroSnog materijala za period sijecanj-lipanj 2026.
Inventura Skolskog namjestaja, nastavnih sredstava i opreme.

Humanitarna akcija povodom blagdana

Sijecanj

Analiza rada u prvom polugodistu.
Mentoriranje ucenika za izradu zavrsnih radova.

Veljaca

Mentoriranje ucenika za izradu zavrsnih radova.

Ozujak

Mentoriranje ucenika za izradu zavrsnih radova.
Pregled realizacije nastave (teorija i viezbe).
Obiljezavanje Svjetskog dana divljih vrsta - 3 - 6 - 3.3.2026.

Travanj

Mentoriranje ucenika za izradu zavrsnih radova.

Svibanj

Pregled realizacije nastave (teorija i vjezbe) za ucenike 4 - 6.

Zakljucivanje ocjena za ucenike 4 - 6.

Obrane zavrsnih radova.

Otvoreni dan Medicinske Skole u Rijeci.

Izrada popisa potrebnog potrosnog materijala za period rujan-prosinac 2026.

Lipanj

Pregled realizacije nastave (teorija i vjeZzbe) za ucenike 3 - 6.
Zakljucivanje ocjena za ucenike 3 - 6.

Podjela obaveza za sljedec¢u Skolsku godinu.

DeZurstva na drzavnoj maturi.

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih.

Sudjelovanije na stru¢nim skupovima meduzupanijskog stru¢nog vije¢a (MZSV) za nastavnike
farmaceutske i laboratorijsko sanitarne grupe predmeta.

Edukacije organizirane od strane Medicinske skole u Rijeci.
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Samoedukacija.

Listopad 2025. Infekcije rana.

Studeni 2025. Svjesnost o upotrebi antibiotika.
Sijec¢anj 2026. Dobre i loSe strane bakterija.

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

Terenska nastava - 3 - 6i 4 - 6- sakupljanje samoniklog i ljekovitog bilja
Posjet uc¢enika 3 - 6 razreda JGL muzeju farmacije

Posjet ucenika 3 - 6 i 4 - 6 bolnickoj ljekarni

Projekt skola u kinu

Obiljezavanje Dana Medicinske skole u Rijeci na Korzu

Dvodnevni skolski izlet 2-6 razreda

Skolski izlet 3 - 6 razreda

Skolski izlet 4-6 razreda
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5.13.13.

Strucno vijece nastavnika zdravstvene njege

Voditelj

Dunja Covi¢, mag.med.techn.

Clanovi

Elda Karadza, bacc.med.techn., mag.rehab.educ., prof. izvrsni savjetnik
Sasa Uljanci¢, mag.med.techn., mag.rehab.educ., profesor savjetnik
Irena Eisenkohl Novakovi¢, bacc.med.techn., prof. izvrsni savjetnik
Danijela Tibljas, mag.med.techn., nastavnik mentor

Nina Drljevi¢, mag.med.techn., nastavnik mentor

Dijana Jozinovié¢, bacc.med.techn. (dugotrajno bolovanje)

Kristina Semes Paji¢, mag.med.techn., nastavnik mentor

Kristina Sori¢, bacc.med.techn. (pola radnog vremena), nastavnik mentor
(porodiljni dopust)

Jovanka Ziza, mag.med.techn., prof. mentor

SnjeZana Salopek, mag.med.techn.

Sinttia Kovacevi¢, mag.med.techn.

Ivana Vukonié¢, mag.med.tech.

Zeljko Kuki¢, mag.med.techn.

Filip Knezovi¢, univ.mag.med.techn.

Nikolina Krasnici, mag.med.techn.

Sanja Tomi¢, dipl.med.techn.

Antonio Babi¢, mag.med.techn.

Vesna Caci¢, bacc.med.techn., mag.rehab.educ, prof. mentor

Martina Vojta Frleta, mag.med.techn.

Plan rada

rujan

e dogovor o radu, e-dnevnik, Teams

e izvjesce o odrZzanim stru¢nim skupovima

e dogovor s glavnom sestrom KBC Rijeka, glavnim sestrama klinika i
odjela

e dogovor sa zdravstvenim ustanovama (Dom zdravlja Rijeka, Ustanove
za zdravstvenu njegu u kudi, ... po Strukovnom kurikulumu za
medicinske sestre/tehnicare opce njege predvidene kao nastavne
baze)

e nastavni planovi i programi

e dogovor i plan vjezbi (Skolski praktikumi, KBC i druga radilista)

e dogovor o provedbi i provedba zastite na radu za rad na siguran nacin

e nabava potrosSnog materijala, radne odjece i obuce, novih udzbenika

e dogovor i nabava radne odjece - uniformi i obuce za ucenike

e sanitarne knjizice

e roditeljski sastanci

e Dnevnici praéenja tijekom vjezbi za stjecanje strukovne kvalifikacije
medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opée njege

e izvannastavne i izvanskolske aktivnosti

listopad

e sudjelovanje uc¢enika u Akciji Solidarnost na djelu za gradsko drustvo
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Crvenog kriza - mjerenje krvnog tlaka na Korzu
narudzba potrosnog materijala
dogovor o aktivnostima uz Dan skole - na Korzu:

o mjerenje krvnog tlaka i GUK-a

o izracunavanje ITM i edukacija o pravilnoj prehrani

o podjela zdravstveno-odgojnog materijala
Skolsko natjecanje iz zdravstvene njege za IV. razrede
dobrovoljno darivanje krvi (profesori i punoljetni ucenici)
do 15. listopada, ucenike zavrsnih razreda upoznati sa sadrzajem,
uvjetima, na¢inom i postupkom izradbe i obrane zavrsnoga rada -
upoznavanje s Pravilnikom o izradbi i obrani zavrsnoga rada
prijedlog tema za zavrsni rad (nositelji tema) do 20. listopada
odabir tema do 31. listopada, dogovor mentora
uredenje Skolskih praktikuma
MZSV za medicinske sestre/medicinske tehni¢are

studeni

zavrsni rad (obavijest o odabranim temama)
uredenje skolskih praktikuma

prosinac

inventura / popis materijala, osnovna sredstva

konzultacije za zavrsni rad

Skolsko natjecanje iz zdravstvene njege po uputama ASOO
(WorldSkills Croatia)

sijecan;j

konzultacije za zavrsni rad
nabavka potrosnog materija za Il. Polugodiste
dogovor za meduzupanijsko natjecanje iz zdravstvene njege (ASOQ)

veljaca

obiljezavanje Svjetskog dana bolesnika

pracenje dinamike izrade zavrsnog rada

konzultacije za zavrsni rad

sastanak sa glavnom sestrom KBC Rijeka, glavnim sestrama klinika radi
provedbe zdravstvenih vjezbi V. razreda za izradbu zavr$nih radova -
organizacija

oZujak

MZSV za medicinske sestre/medicinske tehni¢are
izostanci uc¢enika s vjezbi

mogucnosti nadoknada

konzultacije za zavrsni rad

zdravstvene vjezbe za izradbu zavrsnog rada

travanj

obiljezavanje Svjetskog dana zdravlja

sastanak sa glavhom sestrom KBC Rijeka, glavnim sestrama klinika radi
provedbe zdravstvenih vjezbi V. razreda

konzultacije za zavrsni rad

svibanj

konzultacije za zavrsni rad, predaja radova

obiljezavanje Svjetskog dana sestrinstva

dobrovoljno darivanje krvi maturanata u sklopu MatuRljade

obrane zavrsnih radova

sastanak sa glavnom sestrom KBC Rijeka, glavnim sestrama klinika za
provedbu zdravstvenih vjezbi za lll. i IV. razrede - organizacija
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e sjednice razrednih vije¢a, nastavnickog vijeéa

o MZSV za medicinske sestre/medicinske tehnicare

e zdravstvene vjezbe zallll. i IV. razrede - organizacija
lipanj e drzavna matur? -.deifjrstva

e dogovor o podjeli za Sk. god. 2025./2026.

e sjednice razrednih vijeca, nastavnickog vijec¢a
srpanj e zdravstvene vjezbe zalll. i IV. razrede

e zavrsni ispit (obrane zavrsnih radova jeseniji rok)
kolovoz e popravni ispiti (2. rok)

e sjednice razrednih vijeca, nastavnickog vijecéa
e drzavna matura - dezurstva

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

1. Strucni skupovi u Sektoru zdravstva i socijalne skrbi u organizaciji Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

2. Strucni skupovi MeduZupanijskih strucnih vijeca koji se odrzavaju u Medicinskoj Skoli u
Rijeci:

° Meduzupanijsko stru¢no vijece za medicinske sestre/tehni¢are u Obrazovnom sektoru
zdravstvo i socijalna skrb za Primorsko-goransku, Li¢ko-senjsku, Karlovac¢ku i Istarsku Zupaniju
3. Tematska Nastavnicka vije¢a u Medicinskoj skoli u Rijeci

4, Strucno usavrsavanje nastavnika u Medicinskoj skoli u Rijeci prema Godisnjem planu i
programu Medicinske skole u Rijeci

5. Predavanja u organizaciji HKMS u Domu zdravlja Rijeka i Kbc Rijeka u svrhu trajne

edukacije medicinskih sestara/tehnicara potrebnih za obnavljanje odobrenja (licence) za
samostalni rad; e-learning Hrvatske komore medicinskih sestara (E ucenje portal za medicinske
sestre i tehnicare)

6. Mentalfest 2025. - simpozij

7. Meduzupanijsko stru¢no vijece za strucni aktiv nastavnika u programima dentalni
tehnicar/ka i dentalni asistent/ica

8. Obiljezavanje Medunarodnog dana sestrinstva - tribina

9. Otvoreni ogledni nastavni sati u Medicinskoj skoli u Rijeci

10. Vaskularni kongres

11. Simpozij o cijepljenju

12. NZZJZ - predavanja u Gradskoj vijeénici
13. Liga protiv raka PGZ - predavanja u Gradskoj vije¢nici

Planirana izvanucionicka nastava i izvannastavne aktivnosti

- Obiljezavanje Nacionalnog / Svjetskog / Europskog dana darivanja organa,
presadivanja organa, tkiva i transplantacije

- Digestivni kongres, Vaskularni kongres (ucenici sudjeluju ra radovima - posteri i ppt)

- Obiljezavanje medunarodnog dana sepse - Sepsis day

- Simpozij hrvatskog drustva medicinskih sestara anestezije, reanimacije, intenzivne skrbi
i transfuzije

- Izvanucioni¢na nastava iz predmeta“Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika“: Posjet
Udruzi lijecenih alkoholicara Opatija“(KLA)

- Posjeti klubovima za starije osobe
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Posjet Thalassotherapia Opatija
Zdravstveno humanitarne aktivnosti na Korzu
Obiljezavanje Medunarodnog dana osoba sa stomom - Stoma day (CROILCO

Hrvatska)

Obiljezavanje Dana Medicinske skole u Rijeci

Projekt: Tjedan obiljezavanja metntalnog zdravlja: MENTALFESTA

Projekt: Medunarodni dan sestrinstva

Zdravstveno odgojni klub ,Zdravi bili“

Obiljezavanje Medunarodnog dana Ruzic¢aste vrpce, narcisa, mimoza, celijakije, CK,

Svjetski dan beskucnika

Simpozij o cijepljenju

Sv. Ana Caritasov dom za Zene i djecu -ZON
Zbor ,Znak"

Bolnica za medvjedicée

Odgoj za humanost od malih nogu

Projekt Hrvatskog Sportskog saveza - Medicinari u Skolskom sportu
Udruga Depaul Hrvatska - dani otvorenih vrata Kuée utocista
Projekt: Suport u¢enika i nastavnika Medicinska skole u Rijeci na obiljeZavanju Djecjeg

tjedna u Rijeci - Biciklijada, romobilijada, rolerijada te uli¢ne utrke na Korzu, potpora
organizatoru Drustvo nasa djeca Rijeka
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5.14. Plan i program aktivnosti tima skolske medicine

Nastavni zavod za javno zdravstvo PGZ

Odjel za Skolsku i adolescentnu medicinu

Skolska ambulanta Zamet (Zametska 63 a, Rijeka)

Izv. prof. dr. sc. Tatjana Culina, dr. med., specijalist $kolske medicine
Bacc. med. techn. Vinka Srdoc¢

Radno vrijeme:
ponedijeljak, utorak, cetvrtak, petak: jutarnja smjena (pacijenti se primaju od 8 do 13 h)
srijeda: popodnevna smjena (pacijenti se primaju od 13 i 30 h do 18 30 h)

Kontakt:
e tel: 051 631-107
e mail: skolska.zametl@zzjzpgz.hr

Dio radnog vremena radimo na terenu.
Srijedama radimo kao Savjetovaliste otvorenih vrata.

PLAN SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZA SREDNJE SKOLE U SKOLSKOJ
GODINI 2025./26.

RUJAN

e Obilazak skole i higijenski nadzor nad skolom

e Preuzimanje spiskova uc¢enika po razredima u svrhu planiranja rada i aktivnosti u pojedinoj
skoli, te nabavke cjepiva

e Preuzimanje ostalih podataka vaznih za nastavak kvalitetne suradnje

e Planiranje rada i aktivnosti

e Savjetovanje uciteljskih vije¢a o djeci s tesko¢ama u razvoju i sudjelovanje u izradi
primjerenih nastavnih programa

LISTOPAD
e Pregledi za utvrdivanje zdravstvene sposobnosti za prilagoden program TZK
e Zdravstveni odgoj za ucenike drugog razreda s temom ,Zastita reproduktivnog zdravlja“

STUDENI
e Cijepljenje zavrsnih razreda srednje skole protiv difterije i tetanusa (ako nisu uredno
procijepljeni tijekom Zivota)

SIJECAN)J
e Sistematski pregledi ucenika prvih razreda srednje skole uz probir mentalnog zdravlja
e Sastanci s profesorima i stru¢nim suradnicima Skole u svrhu rjeSavanja specifi¢ne
zdravstvene problematike ucenika
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OZUJAK
e Zdravstveni odgoj za ucenike prvih razreda s temom: ,Utjecaj spolno prenosivih bolesti na
reproduktivno zdravlje,

LIPANJ / SRPANJ

e Pregledi u€enika za upis na Veleuciliste i Sveuciliste.

Tijekom cijele godine obavljaju se sljedece aktivnosti koje nisu prethodno pojedina¢no
navedene:

¢ Cijepljenje protiv HPV-a (ovisno o zainteresiranosti roditelja)

e Rad u savjetovalistu u svrhu pomodi u rjeSavanju temeljnih problema s kojima se susrecu
adolescenti, roditelji i profesori tijekom Skolovanja

e Rad na struc¢noj izobrazbi prosvjetnih djelatnika u svrhu unapredenja rjeSavanja specificne
zdravstvene problematike ucenika.

e Zdravstveni odgoj

e Ciljani pregledi za Skolska sportska natjecanja

e Rad u Povjerenstvu za odredivanje primjerenog oblika skolovanja kao i ocjenjivanje

psihofizickih sposobnosti u¢enika.

e Namjenski pregledi na zahtjev ucenika, roditelja i profesora:

-izdavanje lije¢nickih svjedodzbi na zahtjev

-pregled za smjestaj u ucenicke i studentske domove

-pregled za prelazak iz jedne u drugu skolu

Tijekom skolske godine postoji mogucénost promjene termina izvodenja nekih aktivnosti (u
dogovoru sa Skolom).

164



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

5.15. Plan rada tajnika Skole

Aktivnosti

Vrijeme
realizacije

izrada odredene statisticke dokumentacije vezane uz kraj prosle i pocetak
tekuce Skolske godine

sudjelovanje u pripremi uvjeta za rad (prostora, kadrova, opreme...)
Prijava potrebe za radnicima Uredu drzavne uprave u Zupaniji
Prijava potrebe za radnicima Zavodu za zaposljavanje

sudjelovanje u raspisivanju natjecaja za nepopunjena radna mjesta

obavljanje svih kadrovskih poslova u skoli (izrada Ugovora o radu, prijava i
odjava radnika na ZMIO i HZZO)

prijava zasnivanja i prestanka radnog odnosa upravi za financije MZOS

vodenje mati¢ne knjige radnika te obavljanje svih ostalih poslova koji se
odnose na kadrovsku problematiku

vodenje personalnih dosiea radnika, radnih i sanitarnih knjizica
sudjelovanje u izradi rasporeda zaduZenja radnim obvezama

pruzanje operativne pomo¢i predsjedniku Skolskog odbora vezano za
organiziranje i odrzavanje sjednica Skolskog odbora

izrada opcih akata u skoli - po potrebi

izrada ugovora - po potrebi

osobno stru¢no usavrsavanje

suradnja sa stru¢nim tijelima izvan skole
pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada skole
nadzor pomoc¢nog i tehni¢kog osoblja

izdavanje raznih potvrda radnicima skole

sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, zahtjeva, molbi, odgovora
isl.

daktilografski poslovi (kompjuterski)
rad sa strankama (ucenici, radnici)
suradnja s drugim skolama

priprema podataka za obracun place

odrzavanje sastanaka s radnicima na pomoéno-tehnickim poslovima zbog
rieSavanja problema na njihovom radnom mjestu

Rujan
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obavljanje nepredvidenih poslova po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju izvanrednih
okolnosti

mjesecno izvjesce Ministarstvu znanosti i obrazovanja: kadrovske promjene,
otpremnine, jubilarne nagrade, pomodi, tablice uvecanje plaée, promjena na
print listi i slicno

Suradnja s Odjelom gradske uprave za odgoj i $kolstvo, Uredom drZzavne
uprave u PGZ, i ostalim institucijama i ustanovama

Izdavanje narudzbenica za potrebni materijal, strojeve i sl.

analiza ostvarenja programskih zadaca (poslova) u prehodnom mjesecu i
priprema za slijedeci mjesec

obavljanje svih kadrovskih poslova u skoli (izrada Ugovora o radu, prijava i
odjava radnika kod nadleZnih fondova, izrada rjeSenja o placi te raznih drugih
rjeSenja, vodenje mati¢ne knjige radnika te obavljanje svih ostalih poslova koji
se odnose na kadrovsku problematiku)

pruzanje operativne pomo¢i predsjedniku Skolskog odbora vezano za
organiziranje i odrzavanije sjednica Skolskog odbora

izrada opcih akata u skoli - po potrebi

izrada ugovora - po potrebi

osobno stru¢no usavrsavanje

suradnja sa struc¢nim tijelima izvan Skole
pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada skole

Listopad

izdavanje raznih potvrda radnicima skole Studeni

nadzor pomocénog i tehni¢kog osoblja .
Prosinac

sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, zahtjeva, molbi, odgovora
isl.

daktilografski poslovi (kompjuterski)

rad sa strankama (roditelji, u¢enici, radnici)
suradnja s drugim skolama

priprema podataka za obracun place

obavljanje nepredvidenih poslova po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju izvanrednih
okolnosti

obavljanje nepredvidenih poslova po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju izvanrednih
okolnosti

jesensko savjetovanije tajnika i raéunovoda

sudjelovanje u poslovima vezano za provedbu inventure Prosinac
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Mjesecno izvjesce Ministarstvu znanosti i obrazovanja: kadrovske promjene,
otpremnine, jubilarne nagrade, pomoci, tablice uvecanje plaée, promjena na
print listi i slicno

Suradnja s Odjelom gradske uprave za odgoj i Skolstvo, Uredom drZzavne
uprave u PGZ, i ostalim institucijama i ustanovama

Izdavanje narudzbenica za potrebni materijal, strojeve i sl.

analiza ostvarenja programskih zadaca (poslova) u prehodnom mjesecu i
priprema za slijedeci mjesec

obavljanje svih kadrovskih poslova u skoli (izrada Ugovora o radu, prijava i
odjava radnika kod nadleznih fondova, izrada rjeSenja o pladi i raznih drugih
rieSenja, vodenje mati¢ne knjige radnika te obavljanje svih ostalih poslova koji
se odnose na kadrovsku problematiku)

pruzanje operativne pomoci predsjedniku Skolskog odbora vezano za
organiziranje i odrZavanje sjednica Skolskog odbora

izrada opdih akata u $koli - po potrebi

izrada ugovora - po potrebi

osobno stru¢no usavrsavanje Sijecanj
suradnja sa struénim tijelima izvan skole Veljaca
pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada skole Ozujak
izdavanje raznih potvrda radnicima skole Travanj
nadzor rada pomoc¢nog i tehni¢kog osoblja Svibanj
sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, zahtjeva, molbi, odgovora Lipanj
isl.

: : o Srpan;
proljetno savjetovanje tajnika i racunovoda

. . . . . Kolovoz
daktilografski poslovi (kompjuterski) olovo
rad sa strankama (roditelji, u¢enici, radnici)
suradnja s drugim skolama
priprema podataka za obracun place
Mjesecno izvjeSce Ministarstvu znanosti i obrazovanja: kadrovske promjene,
otpremnine, jubilarne nagrade, pomodi, tablice uvecanje plaée, promjena na
print listi i slicno
Suradnja s Odjelom gradske uprave za odgoj i skolstvo, Uredom drZavne
uprave u PGZ, i ostalim institucijama i ustanovama
Izdavanje narudzbenica za potrebni materijal, strojeve i sl.
sudjelovanje u izradi Plana koristenja godisnjeg odmora radnika skole
sudjelovanje u organizaciji ljetnog rasporeda rada zaposlenih u skoli Lipanj

Izrada plana godisnjih odmora za sve djelatnike
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sudjelovanje u izradi rasporeda zaduzenja nastavnika za slijedeéu skolsku
godinu

sudjelovanje u pripremi podataka o kadrovskim potrebama za raspisivanje
natjecaja za nepopunjena radna mjesta

Kolovoz

168




GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

5.16. Program rada racunovodstva
. Vrijeme
Poslovi J ..
realizacije
Protokolira sve e-ra¢une s prate¢com dokumentacijom i uvodi u knjigu ulaznih | Rujan
racuna - voditelf racunovodstva .
Listopad

Zaprima dopise za racunovodstvo, rjeSava i arhivira - voditelf racunovodstva i Studeni
racunovodstveni referent

o . & L Prosinac
Knjizi sve financijske dokumente iz poslovanja Skole, arhivira i Cuva iste-
voditelj racunovodstva Sijecan;
Knjizi sve poslovne dogadaje, priprema Godinje financijske izvjestaje sa svim | Veljaca
obrascima i biljeSkama- vodiitelj racunovodstva Ozujak
Izraduje i unosi u riznicu PGZ-winGPS Infomare financijski plan tekuce Travanj
godine, financijske planove i projekcije za trogodisnje razdoblje -voditelf o

. Svibanj
racunovodstva
Izraduje zahtjeve za pla¢anja prema PGZ - voditelj racunovodstva Lipanj
Knjizi analitiku osnovnih sredstava i sitnog inventara, obracunava godisnju Srpanj
inventuru s pratecim izvjestajima - vodiitelj racunovodstva Kolovoz

Vrsi obracun putnih naloga - racunovodstveni referent
Vrsi isplatu putnih naloga - voditelf racunovodstva

Izrada izlaznih ra¢una za: najam prostora za samoposluZne aparate,
participacije u¢enika i dopunsku mjeru priznavanja inozemnih kvalifikacija -
racunovodstveni referent

Placa racune iz vlastitih sredstava - voditelj racunovodstva

Vrsi obracun placa djelatnika, obrac¢un drugog dohotka, obracun materijalnih
prava, obustava po administrativnim i ovrsnim zabranama - racunovodstveni
referent

Vrsi obracun bolovanja na teret HZZO i predaje iste na kontrolu -
racunovodstveni referent

Vodi i izraduje sve racunovodstvene i porezne izvjestaje - voditelj
racunovodstva i racunovodstveni referent

Izraduje izvjestaje za potrebe osniva¢a PGZ , nadleZznog Ministarstva i
Drzavnog ureda za statistiku - voditelf racunovodstva

Izraduje potvrde i prosjeke prema potrebi za djelatnike Skole -
racunovodstveni referent

Izraduje zahtjeve za financijska sredstva - voditelj racunovodstva i
racunovodstveni referent
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Priprema izvjestaje za Skolski odbor vezano uz Financijske izvjestaje o
poslovanju, Financijske planove i Izvjestaje o izvrSenju financijskog plana-
voditelj racunovodstva

Izraduje devetomjesecne Financijske izvjestaje, priprema Prijedlog Il rebalansa | Rujan
financijskog plana i izraduje Izvjestaj RAD-1G za Drzavni ured za statistiku-
voditelj racunovodstva

Izraduje Financijski plan i projekcije za trogodisnje razdoblje - voditelf Listopad
racunovodstva

Strucno usavrsavanje - voditelj racunovodstva

Vrsi pripreme za godisnju inventuru - voditelj racunovodstva i Studeni
racunovodstveni referent

Analiza Plana i ostvarenja za tekudu financijsku godinu - voditelf Prosinac
racunovodstva

Strucno usavrsavanje - racunovodstveni referent

Izraduje Godi$nje financijske izvjestaje sa svim obrascima i biljeSkama - Sijecanj
voditelj racunovodstva

Vrsi pripreme za knjiZzenje tekuce financijske godine - vodiitelj racunovodstva | Veljaca

Vrsi ispis financijskih kartica prethodne poslovne godine, arhivira iste -
racunovodstveni referent

Sudjeluje u izradi Upitnika o fiskalnoj odgovornosti, izjave i ostale
dokumentacije - voditelj racunovodstva i racunovodstveni referent

Izraduje tromjesecne Financijske izvjeStaje - voditelj racunovodstva Ozujak

Izraduje Godisniji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana - voditelj
racunovodstva

Strucno usavrsavanje - voditelj racunovodstva

Knjizi analitiku osnovnih sredstava i sitnog inventara po potrebi, Travan;j

priprema Prijedlog | rebalansa financijskog plana - voditelj racunovodstva

Knjizi sve poslovne dogadaje u financijskom i analitickom knjigovodstvu, Svibanj
izraduje INV-P izvjestaj za potrebe DrZzavnog zavoda za statistiku - vodiitelj
racunovodstva

Vrsi pripreme za izradu polugodisnjih Financijskih izvjestaja sa obrascima i Lipanj
bilieskama - voditelf racunovodstva

ZavrSava i predaje polugodisnje Financijske izvjestaje sa svim obrascima i Srpanj
bilieskama - voditelj racunovodstva

Izraduje Polugodisniji izvjestaj o izvrsenju financijskog plana - voditelf
racunovodstva

170



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2025./2026.

5.17. Opis poslova administratora

Opis poslova Vrijeme
realizacije

arhivira ucenicke dosjee Rujan
izdaje duplikate Skolskih svjedodzbi te o njima vodi evidenciju Listopad
izdaje fond odslusanih sati i o njima vodi evidenciju Studeni
izdaje potvrde o zavrienoj Skoli i o njima vodi evidenciju Prosinac
izdaje uvjerenja i druge potvrde uc€enicima i o njima vodi evidenciju SijeCan;j
prima stranke i daje im potrebne informacije Veljaca
umnozava, uvezuje i sortira tekstove i druge materijale za potrebe OzZujak
nastave, za Skolski odbor i stru¢na tijela Skole Travanj
obavlja daktilografske poslove za neposredne rukovodioce Svibanj
priprema potrebnu dokumentaciju za svaku komisiju zavrsnog ispita Lipanj
obavlja i druge poslove po nalogu tajnika odnosno ravnatelja Srpanj
zaprimanje, razvrstavanje i otpremanje poste Kolovoz
arhivira ucenicke dosjee
zaprima zapisnike zavrsnog ispita i vodi evidenciju o rezultatima lipanj
zaprima i urudzbira prijavnice za popravne ispite u¢enike Srpanj
izdaje potvrde o zavrienoj Skoli i o njima vodi evidenciju Kolovoz

priprema potrebnu dokumentaciju za popravne ispite
zaprima zapisnike popravnih ispita i vodi evidenciju o rezultatima

zaprimanje, razvrstavanje i otpremanje poste
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5.18. Program rada domara - loZzaca centralnog grijanja

Opis poslova:

cuva, nadzire, otvara i zatvara zgradu

nadzire obrtni¢ke radove koji se povremeno izvode u skoli

odrzava sve vrste instalacije i svakodnevno kontrolira njihovu ispravnost
popravlja i odrzava namjestaj, stolariju i ucila

vrsi manje popravke u zgradi (popravak brava, zamjena sijalica, osiguraca za struju,
slavina za vodu, vodoispiracai sl.)

ukljuc€uje centralo grijanje Skole i brine se o to¢nom i pravovremenom zagrijavanju
nabavlja gorivo i brine o njegovom racionalnom trosenju

konzervira peci nakon prestanka loZenja

u slucaju provale i provalne krade obavjesStava policiju

nadzire zgradu i inventar i za vrijeme drzavnih praznika, preko nedjelje i Skolskih
praznika

vodi brigu o protupozarnoj zastiti, stanju hidranta, urednosti i rasporedu
protupozarnih aparata

obavjeStava tajnika o nastalim Stetama i kvarovima kao i o stanju objekta i opreme
radi na licenju malih povrsina zidova, klupa i namjestaja

sudjeluje u radu komisije za inventuru

obavezan je voditi radionicu i knjigu inventara i potroSnog materijala

brine o urednom odrzavaniju svih prostorija u zgradi i prostora oko zgrade i o svakoj
neispravnosti obavjestava tajnika

obavlja i druge poslove po nalogu tajnika i ravnatelja
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5.19. Plan rada spremacica

Opis poslova:

Cisti i odrzava one prostore i prostorije na koje je prema rasporedu rada i potrebi
rasporedi tajnik ili ravnatelj Skole

obavezno prema potrebi, a najmanje jedan puta mjesecno pere prozorska stakla, stakla
na vitrinama i oglasnim plo¢ama u dogovoru s tajnikom

prema potrebi a najmanje jedanput mjesecno pere vrata, rasvjetna tijela i namjestaj te
zidne povrsine

zamjenjuje po potrebi bolesnu ili odsutnu spremacicu i obavlja tekuée ciS¢enje i
odrzavanje

pere zavjese prema potrebi

Cisti dvoranu za tjelesni odgoj

pere Salice i ostalo posude Skole

¢iS¢enje stepenista na ulazu u zgradu i Skolskog dvorista

detaljno Ciste razrede, metu, prozracuju te peru Skolske ploce i spuzve
Cisti poslije krecenja prostorija i nakon popravka u zgradi i oko nje

zatvara prozore i vrata nakon vecernjeg cis¢enja te kontrolira sve ucionice, gasi svjetla
i biljezi Stetu

otvara i zatvara zgradu prema radnom vremenu
za vrijeme proljetnih, ljetnih i zimskih praznika temeljito se ureduje Skolska zgrada

obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja ili tajnika Skole

5.20. Planovi i programi za pojedine predmete

Programi i planovi rada nastavnika (po predmetima) i razrednika prikupljaju se u digitalnom
obliku te im pristup imaju ravnatelj, voditelj i stru¢na sluzba skole.
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5.21.

Plan nadzora nad realizacijom godisnjeg plana i programa rada skole

Realizaciju Godisnjeg plana i programa rada Skole prate: ravnatelj, voditeljica i

pedagoginja.

Dio programa koji se prati

Osoba zaduzena za
pracenje

Vrijeme realizacije

Realizacija plana i programa rada
voditelja, psihologa, knjiznicara i
pedagoga

Realizacija plana i programa rada
Nastavnickog vijec¢a

realizacija godisnjeg kalendara
rada

organizacija radnog tjedna, vjezbi i
stru¢ne prakse

realizacija stru¢ne ljetne prakse
realizacija strucnih izleta, izleta i
maturalnih ekskurzija

realizacija programa rada
razrednika

realizacija rada strucnih aktiva
poboljsanje i pracenje odgojne
uloge skole

Alen Vukeli¢, dr.med.,
ravnatelj

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine
tijekom godine
na kraju Skolske godine
na kraju skolske godine
na kraju Skolske godine
na kraju skolske godine

tijekom godine

Projekti i izvannastavne aktivnosti

svi projekti navedeni su u
kurikulumu, godisnjem planu i
programu kao i izvannastavne
aktivnosti

Nensi Aramincicé,
mag.med.lab.diagn.,
voditeljica

kontinuirano pracéenje tijekom
prvog i drugog polugodista
objavljivanje na web stranici
Medicinske skole u Rijeci
analiza realizacije
izvannastavnih aktivnosti na
kraju Skolske godine

PEDAGOSKI DIO:

Realizacija godiSnjeg fonda sati po
nastavnim predmetima i razredima
Realizacija programa stru¢nog
usavrsavanja nastavnika

Pregled realizacije programa
fakultativne, dodatne i dopunske
nastave

Ivana Obrazovié¢, prof.,
pedagoginja

kontinuirano pracenje tijekom
Skolske godine s analizom na
polugodistu i kraju nastavne
godine.

analiza odgojno-obrazovnih
rezultata na polugodistu koja je
neophodna radi sanacije
eventualnih manjkova u
realizaciji.
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5.22. Strategija razvoja Skole

Strategija razvoja Skole od 2023. do 2026.

Uvod

Strategija razvoja kvalitete je dokument koji je izradio ravnatelj u suradnji sa stru¢nom
sluzbom, Povjerenstvom za kvalitetu, Timom za samovrednovanje i voditeljicom nastave
na temelju kontinuiranog provodenja projekata samovrjednovanja Skole. Strategija je
uskladena sa Strategijom pracenja i unaprjedenja kvalitete strukovnog obrazovanja u
Republici Hrvatskoj.

Strategija sadrzava akcijski plan za razvoj odredenih podrucja rada Skole za razdoblje od 4
godine. Dugoroc¢na vizija razvoja Skole donosi utvrdene prioritete kojima ¢e se Skola
posvetiti. Pozornost je usmjerena na ciljeve i proporcionalnu zastupljenost svih vaznih
podrucja rada Skole. Ravnatelj je odgovoran za uspostavljanje procesa planiranja,
osiguravanje kontinuiteta u planiranju i stvaranje preduvjeta da se planirani ciljevi mogu
ostvariti.

O 3koli

Nakon Drugog svjetskog rata, Skolske godine 1946./47. zapocela je u Rijeci s radom
Primaljska Skola, a Skolske godine 1947./48. zapocelo se s odgojem i obrazovanjem
medicinskih sestara. Skola za medicinske sestre zapocela je s radom 23. listopada 1947.
godine. Bila je smjestena u jednom krilu zgrade Rijecke bolnice. Skola je bila internatskog
tipa jer se smatralo da se tako najbolje i najbrze stjeCu higijenske i kulturne navike.
Skolovanje je trajalo tri godine. Od pocetka obrazovanja medicinskih sestara nastavni
programi stru¢nih, teoretskih i prakti¢nih predmeta zasnivali su se na modernim nacelima
zdravstvene zastite i na nacelu polivalentnog obrazovanja medicinskih sestara. Nastava je,
osim u Skoli, izvodena i u bolni¢kim i izvanbolnickim ustanovama. Odgoj i obrazovanje
medicinskih sestara nisu bili usmjereni samo na stru¢no osposobljavanje. Kroz nastavu
opce obrazovnih i stru¢nih predmeta nastojale su se razvijati sposobnosti i osobine koje
su od primarnog znacaja u radu medicinskih sestara.

Skola za zdravstvene tehnicare zapocela je s redovitim radom 15. rujna 1960. godine. U
Skoli su se obrazovali laboratorijski, sanitarni i rendgen tehnicari te fizioterapeutski i zubni
tehnicari.

Zdravstveni $kolski centar nastao je 13. ozujka 1974. godine ujedinjavanjem Skole za
medicinske sestre, Skole za medicinske sestre primaljskog smjera ,Marija Grbac" i Skole za
zdravstvene tehnicare.

Do preseljenja u zgradu Prve hrvatske suSacke gimnazije Medicinska Skola je djelovala i u
zgradi u ulici Viktora Cara Emina 5, gdje se nalazila Skola za medicinske sestre i u zgradi u
ulici Zrtava fasizma 20, gdje je djelovala Skola za primalje.

Reformom Skolstva 20. sijecnja 1978. godine Zdravstveni Skolski centar udruzio se s
Gimnazijom ,Mirko Lenac” u novu organizaciju pod nazivom Centar usmjerenog
obrazovanja za kadrove u zdravstvu ,Mirko Lenac". Pod tim nazivom, u istoj Skolskoj zgradi
na Susaku, Gajeva 1, Skola ¢e djelovati do 25. veljace 1992. kada dobiva naziv Susacka
gimnazija i zdravstvena Skola.

Novom mrezom Skola u studenom 1992. godine osnovana je Medicinska Skola u Rijeci
koja sve do 2015. godine djeluje u istoj Skolskoj zgradi sa Susackom gimnazijom, u Gajevoj
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1. Medicinska Skola u Rijeci spaja suvremene odgojno obrazovne trendove sa tradicijom
Skolovanija kvalitetnog medicinskog osoblja koja u Rijeci traje jos od 15. stoljeca.

Od 7. rujna 2015. godine Medicinska Skola u Rijeci seli u vlastitu zgradu na adresi Brace
Branchetta 11a.

Misija

Misija hrvatskoga obrazovnog sustava jest osigurati kvalitetho obrazovanje dostupno
svima pod jednakim uvjetima, u skladu sa sposobnostima svakoga korisnika sustava. U
skladu s tim Skola nastoji osigurati kvalitetno obrazovanje za svakoga ucenika, kojemu Zeli
pomoci da razvije svoje sposobnosti, vjestine i potencijal potreban za trziste rada, nastavak
obrazovanja i cjelozivotno ucenje.

Vizija

Vizija Skole uskladena je s potrebama razvoja hrvatskog drustva i europskih gradanskih
tekovina u kojima kvalitetno obrazovanje utjeCe na Zivot svakog pojedinca, na odnose u
drustvu i na razvoj gospodarstva. Naglasak je na potrebama i procjeni Svjetske zdravstvene
organizacije do 2060. godine prema kojoj u cijelom svijetu nedostaju svi profili
zdravstvenih radnika na svim razinama obrazovanja. U svrhu obrazovanja kvalitetnog
zdravstvenog kadra Skola ¢e svoj rad temeljiti na naprednim tehnologijama, a kvalitetno
obrazovani pojedinci Cinit ¢e bazu zdravstvenog sustava RH i EU.

Glavna podrucja Strategije razvoja Skole

Glavna podrucja na kojima ¢e se temeljiti strategija razvoja Skole u sljedece cCetiri Skolske

godine su:
1) Koristenje digitalnih resursa

Unapredenje nastavnog procesa

Unapredenje rada s ucenicima s potesko¢ama

Kontinuirana edukacija nastavnika i zaposlenika

Uvodenje novih strukovnih kurikuluma i novih modela poucavanja

Uskladivanje upisne politike s potrebama trzista rada

Ukljucenje u projekte koji ja¢aju u¢enicku inovativnost

Rekonstrukcija i opremanje lokaliteta Cambierieve te unaprjedenje kvalitete

nastave vjezbi

9) Uredenje prostora za ucenike uz aktivo ukljucenje Vijec¢a ucenika i svih razrednih
odjela Skole

10)Nastavak opremanja skolskih kabineta i praktikuma na lokalitetu Bra¢e Branchetta

11a

Osnazivanje uloge nastavnika u odgojno-obrazovnom radu

Unaprjedenje suradnje Skole sa svim dionicima u sustavu

Intenzivnije povezivanje Skole s lokalnom zajednicom

Intenzivnije uklju¢enje Skole u programe medunarodne suradnje

NN

11
12
13
14

—_— — ~— ~—
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15)Nastavak ukljucivanja ucenika i nastavnika u humanitarne i volonterske akcije
16)Ukljucivanje roditelja, ucenika i nastavnika u aktivnosti provodenja procesa
samovrednovanja

Provedba

Najodgovorniji za provedbu Strategije je ravnatelj, ali ona aktivno ukljucuje sve
nastavnike i stru¢ne suradnike te sva tijela koja djeluju u sklopu Skole, u skladu sa
Skolskim dokumentima, planovima i programima.

Evaluacija

IvaaIuaciju provedbe StrateSkog plana razvoja Skole provodit ¢e Povjerenstvo za kvalitetu
Slv<ole, a dobivene rezultate analizirat ¢e Nastavnicko vijece, Vijece ucenika, Vijece roditelja
i Skolski odbor.
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Godi3nji plan i program rada za $kolsku godinu 2025./2026. razmatran je i usvojen na Vijecu roditelja
i Vijecu u¢enika 7. listopada 2025. godine te na sjednici Nastavni¢kog vije¢a i Skolskog odbora koje su
odrzane 8. listopada 2025. godine.

Klasa: QO ~ QG /Z§—04 /15
Urbroj 2 { -5 - -25 -6

U Rijeci, 9. listopada 2025.

Predsjednica Skolskog odbora

Nensi Aramincic, mag.med.laj.diagn. o i'1 83

Aaunec
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