Skolska kultura

Nensi Araminci¢, mag.med.lab.diagn., savjetnica )}
Medicinska Skola u Rijeci _
a

Skolska godina: 2022./2023.

S



Prezentacija
obuhvaca...

definiciju Skolske kulture
znacaj Skolske kulture
nositelje Skolske kulture

povezanost Skolske kulture s drustvenom
sredinom.



Definicija Skolske kulture

« Skolska kultura indikator je kvalitete odgojno-
obrazovne ustanove.

* Rezultat je cjelokupnog zivota i rada skole.

« Cine je svi zaposlenici i uéenici.

* Promjenom strukture kadra i izmjenom ucenika
Skolska kultura podlozna je trajnim promjenama.

* Na odrzavanju i unaprjedenju Skolske kulture
kontinuirano treba raditi cijeli kolektiv.



“School culture is what Definicija

you see, not what you Skolske
hope for.” kulture
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Skolska kultura je...

...rezultat povijesnog  trenutka, -
sveukupni  proizvod  druStva i g 3
okruzenja u kojem se i sama skola o P S VE
razvija i mijenja. R

e wner SCHOOL



Povijest skolske kulture

Skolsku kulturu prvi spominje americki sociolog
Willard W. Waller 1932. godine u djelu
,Sociologija poucavanja”.

Skolska kultura stara je koliko i 3kolska
ustanova.

Predstavlja kulturu grupe ljudi razlicitih dobnih
skupina upucenih na zajednicki zivot i rad.

Skolska kultura je zbroj svih zbivanja i aktivnosti
svih skupina u skolskoj ustanovi.

7 |
(]
1L
g
g,
9
g
"4
0
=1
g
o
1]
J
3
@

r fEm Serem




v

S
kultu

<ols
ra/s

Kd

<olska

klima

Skolska kultura (Europa) = Skolska klima (SAD)




Sto sve ¢ini kulturu
Skole?

Tradicija
Stavovi zaposlenika i u€enika
Vrijednosni sustav

Cjelokupna aktivnost nastavnika, ucenika, uprave
Skole te svih ostalih zaposlenika i roditelja

Timski rad

UspjeSna komunikacija

Nacini rjeSavanja problema

Suradnja sa svim dionicima u sustavu

Ugled Skole u drustvenoj zajednici...

https://www.icsl.org.in/post/positive-learning-culture
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Sto sve ¢ini kulturu
Skole?

» Skolsku kulturu ¢ine i njezini kljuéni
dokumenti, kao Sto su:

1. Statut skole

2. Godisnji plan i program rada skole
3. Skolski kurikulum

4. Raspored nastave.




/nacaj skolske
kulture

 Svaka skola ima svoju kulturu,
stavove, norme koje je Cine
drugacijom od drugih.

e Skolska kultura doprinosi
prepoznatljivosti Skole u drustvenoj
sredini i Cini je vise ili manje
pozeljnim izborom buducih
srednjoskolaca.

!,L‘ll

“As teachers, we have the
opportunity to foster
positive changes to the

everyday experience in our

schools- Investing time in
improving school culture is
worth the effort-”



Pozitivna i negativha Skolska kultura

Pozitivna Skolska kultura Negativna Skolska kultura

Podrzava profesionalni razvoj nastavnika Ne podrzava profesionalni razvoj nastavnika

Sadrzi kvalitetan Skolski kurikulum koji se i realizira Sadrzi povrsno pripremljen Skolski kurikulum koji ¢esto
zahtjeva izmjene i dopune

Ucenici su motivirani za dolazak i boravak na nastavi  Ucenici nisu motivirani za dolazak i boravak na nastavi

Ucenici ne izostaju Cesto i mnogo U skoli je veliki broj u€enickih izostanaka
Roditelji rado suraduju sa Skolom Roditelji nerado suraduju sa Skolom

Skola njeguje timski rad svojih nastavnika Izostaje kvalitetna suradnja nastavnika
Ucenik je u srediStu nastavnog procesa Nastavni plan i program je u srediStu nastavnog

procesa



Pozitivna i negativha Skolska kultura

Pozitivna Skolska kultura Negativna skolska kultura

Ima ohrabrujuée norme i stavove Ima otezavajuée norme i stavove

Ima jasne ciljeve Nema jasne ciljeve

Potice suradnju i komunikaciju svih dionika Ne potice suradnju i komunikaciju svih dionika
Prati potrebe i postignuéa ucenika Ne prati potrebe i postignuca ucenika

Slusa prijedloge i ideje nastavnika Ne slusa prijedloge i ideje nastavnika
Rezultat je napredak nastavnika i ucenika Stetu trpe i nastavnici i uéenici

Demokratsko vodenje Autokratsko vodenje



Kulturne norme koje utjecu na
napredak skole (Stoll i Fink, 1996.)

e Zajednicki cilj
e Odgovornost za uspjeh
* Kolegijalnost

* Kontinuirani proces
unaprjedivanja kvalitete
ustanove

* Cjelozivotno ucenje

* Prihvadanje rizika

* Podrska

e | o SChOOI Values |  Uzajamno postovanje
sy > O * Otvorenost

* Pohvale i humor

f WeAre \
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Cimbenici
Skolske kulture

* Nastavnici
* Ucenici
* Uprava Skole

* Administrativno i tehnicko
osoblje

e Roditelji

* Tijela nadzora nad
djelatnoséu skole (MZO,
Osnivac, Prosvjetna
inspekcija...)




Skolska kultura,
misija i vizija skole

Bez jasne misije i vizije nema
ni  prepoznatljive  Skolske
kulture!

Mission

Values

Vision



Specificne
Skolske kulture

* Profesionalna skolska kultura
— poticCe profesionalni razvoj
nastavnika

 Demokratska skolska kultura —
potice stvaranje demokratskih
odnosa u skoli

* Inkluzivna Skolska kultura —
potiCe uvazavanje razliCitosti i
individualnosti svih ucenika u
nastavnom procesu. Odnosi se
i na ukljucivanje ucenika s
teSko¢ama u redoviti sustav
odgoja i obrazovanja.




Definicija skolske
klime

« Skolska klima = radno okruZenje u
skoli

e Skolsku klimu gradi percepcija
pojedinca o organizaciji.

* Mnogi znanstvenici skolsku klimu

smatraju jednim od elemenata
Skolske kulture.




Skolsku klimu ¢ine
uspjesnom
kvalitetni odnosi:

Nastavnik — ucenik
Ucenik — ucenik
Nastavnik — nastavnik
Nastavnik — roditel;
Ucenik — vlastita obitelj

Neprepoznat, narusen
odnos ucenik - vlastita
obitelj utjece i na socijalnu
klimu u Skoli, prvenstveno u
razredu!




Skolska kultura vs.
S kO | S ka kl I m a CULTURE vs CLIMATE perzrsox ¢ 2002

e Skolsku klimu kreiraju: stavovi i

Personality of school Physical Appearance
pona §a nj a Zapos I en i ka 1 u ée Ni ka’ Shared experiences Outward Indicators
v, . v . . . both 1 d outsid i
uéinkovitost $kole i organizacijska e school) e
struktura. > Traditions Safe and welcoming
o o Celebrations environment
e Skolsku kulturu kre|rajU: Sense of Community
organizacijski ciljevi, vrijednosni OB, VTS,

. . . Symbols and Stories
sustav uprave i svih zaposlenika,

Skolsko okruzenje i nacionalna
kultura.



Ravnatelj i skolska
kultura

e Ravnatelj treba poticati sve zaposlenike na
stvaranje Skolske kulture.

e U tu svrhu posebno bi trebao poticati
cjelozivotno ucenje, profesionalni razvoj
nastavnika i proces samovrednovanja.

* Princip njegova rada trebao bi biti: isticati
pozitivne elemente Skolske kulture i poticati
promjenu negativnih, neprihvatljivih u
pozitivne. Pritom bi trebao koristiti
komunikacijske i socijalne vjesStine, te
zagovarati pravdu i rad.




TODDWHITAKER s
R apnsd Ravnatelj i skolska
klima

»Kad ravnatelj kihne, cijela se skola
prehladi.”

5 : | ; ﬂ : Todd Whitaker
WHAT GREAT .
PRINCIPALS DO
DIFFERENTLY

15 -Things That Matter Most

SECOMD ERITIDH




Zakljucak

Skolsku kulturu grade svi zaposlenici $kole i ona
posljedicno utjeCe na rad i rezultate svakog
pojedinca.

Skolsku klimu najbolje opisuju osjeéaji pojedinca
tijekom Zivota, rada i suradnje sa Skolom.

U sSkoli izgradene sSkolske kulture svi zaposlenici
¢ine  jedinstvenu cjelinu, uspjeSna je
komunikacija, svima su dostupne potrebne, vazine
informacije i cijeli kolektiv je usmjeren na
napredne procese.

Skola mora biti napredna kriti¢ka zajednica, iji su
zaposlenici orijentirani na jasan, zajednicki cilj.




Najbolji ucitelji su oni koji vam
pokazuju kamo gledati, ali vam ne
govore Sto morate vidjeti.

| za kraj...




Hvala na
pozornosti!




