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Na temelju dlanka 7. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Medicinskoj Skoli u
Rijeci povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj objavljen 13. 10.2021.
na stranici Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje i web stranici Skole za radno mjesto
NASTA'r'NIK/ICA TALIJANSKOG JEZIKA na odredeno nepuno radno vrijeme upuiuje
sljedei i

P0ZIV

Na pisani dio provjere za radno mjesto Nastavnik/ica talijanskog jezika i knjiZevnosti dana

05.11.2021. godine u l2:00 sati pozivaju se sljedeii kandidati koji udovoljavaju sve

formalno-pravne uvjete natjedaja:

r. Lidija Mijatovid
2. Andrea Poje
3. Danijela Tatalovi6
4. Marijeta Ti6ak

Po zavrSetku pisanog dijela provjere, kandidati ie pristupiti usmenoj provjeri koja ie se

odrZati u 13:00 sati.

Pravni izvori za testiranje kandidata su:

l. Zakon o odgoju i obrazovan.iu u osnovnoj i srednjo.i Skoli NN 187/08,92/tO, Lo5/to,
90lrt,51t2, t6/12,86/72, !26/12, e4113, Lszlt4, 07 /17 ,68/18,98/Le i 64120l

2. Pravilnik o naainima i elementima vrednovanja utenika u osnovnoj i srednjoj 5koli NN

lLt2 /ZOLO, 82 / 20L9, 43 /2020\
3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagolkih mjera NN (94/L5i3/L7l

Pravo pristupa razgovoru (intervjuu) ostvaruju oni kandidati koji na pisanom dijelu testiranja
ostvare najmanje 50% od ukupnog broja bodova svih dlanova povjerenstva. Kandidati se mole
da nose maskicu za lice te donesu vlastitu kemijsku olovku, kao i osobnu iskaznicu.

Povj o za vrednovanje kandidata
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