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Klasa: 112-01/21-01/11
Ur.broj : 2170-56-01-21-03
Rijeka, 17. rujna 2021.

Na temelju ¢lanka 7. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Medicinskoj Skoli u Rijeci
povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj objavljen 01. 09. 2021. na
stranici Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje i web stranici $kole za radno mjesto Nastavnik/ica
informatike (m/Z) na odredeno nepuno radno vrijeme (11/40 sati tjedno) upucuje sljedeci

POZIV

Na pisani dio provjere za radno mjesto Nastavnika informatike dana 23. rujna 2021. u 9 sati,
ucionica 205, pozivaju se sljede¢i kandidati koji udovoljavaju sve formalne uvjete natjecaja:

1. Jelena IvoSevié
2. Sara Male§i¢
3. Bernard Markovinovié

Pravni izvori za testiranje kandidata su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli NN (87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20.)

2. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i

srednjoj Skoli NN (112/2010, 82/2019, 43/20)

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera NN(94/2015, 3/17)

4. Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
Skole NN (87/08., 86/09., 92/10., 105/10. — ispravak, 90/11., 16/12., 86/12. i 94/13
urednicki pro¢iséen tekst 67/14, 81/15.)

5. Odluku o donoSenju kurikuluma za nastavni predmet informatike za osnovne $kole i
gimnazije u Republici Hrvatskoj NN (87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,
94/13, 152/1417/17)

()

Intervju biti ¢e odrZan istog dana, po zavrietku testiranja. Pravo pristupa razgovoru (intervjuu)
ostvaruju oni kandidati koji na pisanom dijelu provijere ostvare najmanje 50% od ukupnog broja
bodova.

Povjetenstvo za vrednovanje kandidata




