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Na temelju Clanka 58. i ¢lanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN, br. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,86/12.,126/12.,94/13.
i 152/14.) te &lanka 58. i 157. Statuta Medicinske $kole u Rijeci, Skolski odbor nakon
provedene rasprave na NastavniCkom vijecu, Vije¢u u€enika i Vije¢em roditelja, a na
prijedlog ravnatelja na sjednici odrzanoj dana . godine
donio je

PRAVILNIK
O KUCNOM REDU

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

1.Pravilnikom o kuénom redu (u daljnjem tekstu: Pravilnik), ureduje se unutarnji rad i
nacin rada Medicinske Skole u Rijeci (u daljnjem tekstu: Skola). .
2. Ovaj pravilnik odnosi se na sve osobe za vrijeme njihova boravka u Skoli.

Clanak 2.

1.0dredbe Pravilnika provode se sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli, propisima donesenim na temelju Zakona, Statuta Skole,
Pravilnika o nacCinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucCenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima. Protokolu o postupanju u slu€aju nasilia u Skoli i ostalim
provedbenim propisima kojima se regulira zivot i rad u srednjoj Skoli.

2. Odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se na sve osobe tijekom njihovog boravka u
Skoli i na lokacijama gdje se obavljaju vjeZzbe, praksa i na mjestima na kojima se
ugenici nalaze u organizaciji Skole kao $to su izleti, ekskurzije i druge izvanskolske
aktivnosti.

3. Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i
odnose se na muske i Zzenske osobe.

Kuénim redom u Skoli se utvrduju:

> pravila i obveze ponaSanja u Skolskoj ustanovi, unutarnjem i vanjskom
prostoru (u Skolskom dvoriStu i na Skolskom igraliStu), kod ostvarivanja izvan
ucioniCke nastave izvan Skole (posjeti institucijama, izleti, ekskurzije i dr.),
nacin postupanja prema imovini.

pravila medusobnih odnosa ucenika,

pravila medusobnih odnosa ucenika i radnika,

radno vrijeme,

pravila sigurnosti i zaStite socijalno neprihvatljivih oblika ponas$anja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja.
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Canak 3.

Na pocetku svake Skolske godine s odredbama ovog pravilnika razrednici su duzni
upoznati uCenike i njihove roditelje odnosno skrbnike.

Ravnatelj Skole je duzan upoznati radnike s odredbama ovog Pravilnika.

Jedan primjerak ovoga pravilnika istiCe se na vidljivom mjestu kod ulaznih vrata i
objavljuje na mreznoj stranici Skole.

Il. BORAVAK U PROSTORU SKOLE
Clanak 4.

Ugenici, radnici Skole te druge osobe mogu boraviti u prostoru Skole samo tijekom
radnog vremena Skole, a izvan radnog vremena samo uz prethodno odobrenje
ravnatelja.

Clanak 5.

Roditelji i druge osobe koje dolaze u Skolu po osobnom ili sluzbenom poslu,
prijavljuju se administratoru koji ih upuéuje u odgovarajuéu sluzbu Skole ili u
prostoriju za prijem roditelja.

Grupne posjete Skoli dozvoljene su samo po odobrenju ravnatelja Skole.

Clanak 6.
U prostoru Skole zabranjeno je:

* pusSenje u prostorijama i dvoriStu Skole,

* svaki oblik promidZbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja
i obrazovanja,

* nosenje oruzja, sredstava, opreme i uredaja koji mogu ugroziti zivot uCenika i
radnika Skole, izazvati pozar ili eksploziju,

* pisanje po zidovima i inventaru Skole

* bacanje otpadaka (papira, Zvakacih guma i sl.) izvan koSeva za otpatke

* unoSenje, konzumiranje i raspaCavanje raznih sredstava ovisnosti (alkohola,

cigareta i narkoticnih sredstava

konzumiranje hrane i napitaka u u€ionicama

koriStenje mobitela za vrijeme nastave,

igranje igara na srecu

unoSenje ili prikazivanje neprimjerenih sadrzaja u bilo kojem obliku

dovodenje Zivotinje u prostorije i okoli§ Skole

unoSenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili eksploziju

medusobno vrijedanje i nasilnicko ponasanje

bez odobrenja ravnatelja dovoditi u Skolu strane osobe

Uc€enicima koji se ne budu pridrzavali odredaba ovog €lanka izre¢ ¢e se pedagoska
mjera.



Radnici Skole koji se ne budu pridrzavali odredaba ovog ¢lanka izre¢i ¢e se
opomena sukladno Zakonu o radu.
Clanak 7.

Radnici, ucenici i druge osobe koje borave u évkoli duzni su se uljudno odnositi
prema roditeljima i drugim osobama koje borave u Skoli.

Clanak 8.

Radnici i uCenici duzni su primjereno se odijevati.
Ucenici koji u Skolu dolaze neprimjereno odjeveni u SkolU biti ¢e udaljenji s nastave
i dobiti neispri¢ane sate.

Clanak 9.

Radnici i ugenici Skole duzni su pridrzavati se higijenskih mjera i redovito odrzavati
osobnu higijenu.

Svim osobama (radnicima, u€enicima i strankama) zabranjeno je dovoditi Zivotinje u
prostorije Skole, na Skolsko dvoriSte i Skolsko igraliSte.

Clanak 10.

Duznost je radnika, uéenika i drugih osoba koje borave u Skoli, skrbiti o imovini Skole
prema nacelu dobrog gospodara.

Ukoliko pocine Stetu na imovini nadoknadi ¢e je u visini procijenjene Stete Sto c¢e
prethodno utvrditi povjerenstvo koje imenuje ravnatel.

Clanak 11.

Radnici Skole moraju se racionalno koristiti sredstvima Skole koja su im stavljena na
raspolaganje.

Svaki uoCeni kvar na instalacijama elektricne struje, plina ili vodovoda, grijanja,
Skolske opreme ili drugi kvar radnici i uCenici obvezni su prijaviti voditelju smjene,
ravnatelju ili tajniku.

Clanak 12.

Nakon isteka radnog vremena radnici su duzni uredno pospremiti radne materijale,
zakljuCati kase, ormare, stolove, zatvoriti prozore, iskljuCiti elektricne aparate i
zakljucati radne prostorije.

Nastavnici su duzni brinuti da nastavna oprema ne ostane u ucionici ve¢ da se nakon
koriStenja uredno spremi na odgovaraju¢e mjesto. NaroCitu pozornost trebaju
pokloniti osiguranju dnevnika, razrednih knjiga te ostalih evidencija.

Iz Skole se ne smiju, bez odobrenja ravnatelja, iznositi inventarski predmeti,
nastavna sredstva, uCila, kao ni registratorski materijal.

Clanak 13.

Ucenici i nastavnici imaju pravo odbiti prisustvovati odnosno izvoditi nastavu ako im
prijeti neposredna opasnost po zivot ili zdravlje, zbog toga Sto nisu sprovedene



odgovarajuce mjere zastite, sve dok se nedostaci, koji su prouzro€ili opasnost, ne
otklone. .
Clanak 14.

Radi o&uvanja Zivota ugenika, radnika i imovine Skole, uéenici i radnici se upoznaju s
uredajima, opremom i drugim sredstvima namijenjenim za gaSenje pozara i
spasavanije ljudi i imovine, sukladno odredbama Pravilnika o zastiti od pozZara.
Nedopusteno je odnoSenje, premjesStanje i namjerno onesposobljavanje bilo kakvog
protupozarnog uredaja bez dopustenja ovlastenih osoba.

Clanak 15.

Ucenici i radnici obvezni su se pridrzavati protupozZarnih mjera, a narocito sprjeCavati
izbijanje pozara, najhitnije izvijestiti odgovornu osobu o primijeCenom pozaru,
pomagati u gasenju pozara te drugih mjera predvidenih Pravilnikom o zastiti od
poZzara.

lll. RADNO VRIJEME

Clanak 16.
Skola radi u petodnevnom radnom tjednu, u skladu s Godi$njim planom i programom
rada Skole, Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Statutu Skole.
Radno vrijeme Skole je od 7.30 do 20.00 sati.
Prijepodnevna smjena je od 7.30 do 15.30 sati
poslijepodnevna smjena je od 12,00 sati do 20.00 sati.
Skolu ujutro otvaraju spremacice i pregledavaju stanje prije pogetka nastave, a o
eventualnim problemima odmah izvjeScuju tajnika ili ravnatelja.
Skolu zatvaraju spremadice na kraju radnoga dana i odgovorne su za urednost i
sigurnost da je sve zaklju€ano.

Clanak 17.

Nastavnici moraju to€no zapocCeti s nastavom prema utvrdenom rasporedu sati.
Za vrijeme odmora nastavnici ne smiju ostavljati uCenike u ucionici.
Nastava se odvija u dvije smjene prema rasporedu sati i odmora:

JUTARNJA SMJENA:
sat  pocCetak zavrSetak
1. 08:00 08:45

2 08:50 09:35

3 09:40 10:25

4. 10:45 11:30

5. 11:35 12:20

6. 12:25 13:10

7. 13:15 14:00
POPODNEVNA SMJENA:
1 14,04 14,50

2. 14,55 15,40

3. 15,45 16,30

4. 16,50 17,35



5. 17,40 18,25

6. 18,30 19,15

7. 19,20 20,05

RaspolozZivo vrijeme malog odmora (izmedu dva nastavna sata) u trajanju od 5
minuta, nastavnici u pravilu koriste za zamjenu razredne knjige i kratku pripremu za
nastavu, a u€enici se pripremaju za sljedeci sat. Veliki odmor traje 20 minuta.

Clanak 18.

Radnici Skole duzni su dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog
vremena. Ne smiju dolaziti pod utjecajem alkohola ili drugih opojnih sredstva.

U slucaju sprijeCenosti dolaska na posao radnici Skole su duzni pravovremeno i u
zakonskom roku obavijestiti ravnatelja ili voditelja smjene kako bi se na vrijeme
mogla organizirati zamjena.

Nacin evidencije nazoCnosti na radu odreduje ravnatel].

Clanak 19.

Radnici Skole se ne mogu udaljavati iz prostorije odnosno odsustvovati s mjesta rada
za vrijeme radnog vremena bez odobrenja ravnatelja, a u slu€aju hitnog razloga,
svoje udaljavanje moraju opravdati odmah po povratku.

Clanak 20.

Raspored radnog vremena ravnatelja, stru¢nih suradnika, tajnika, administratora i
voditelja raCunovodstva u svezi s prijemom stranaka obvezno se istiCe na vratima
njihovog ureda.

Clanak 21.

Radno vrijeme nastavnika odredeno je rasporedom sati.

Svaki nastavnik obvezan je svakog dana pogledati na oglasnu plo€u u zbornici kako
bi se upoznao s eventualnim izmjenama rasporeda ili vaznom obavijesti u vezi s
organizacijom nastave.

Clanak 22.

Nastavnici ne mogu i ne smiju donositi samostalne odluke vezane za odrzavanje
nastave unutar i izvan satnice bez znanja ravnatelja.

Clanak 23.
Roditelji mogu razgovarati s nastavnicima Skole u dane primanja roditelja u vrijeme

koje odredi razrednik odnosno predmetni nastavnik, a s ravnateliem i strucnim
suradnicima pedagogom i psihologom Skole tijekom njihovog radnog vremena.

Clanak 24.



Roditelji i skrbnici, gradani i druge stranke za vrijeme uredovnog vremena imaju
pravo uéi u Skolu i trazZiti odgovarajuée obavijesti, pri tome ne ulazeéi u zbornicu i
ucionice.
Radnici Skole duzni su uéeniku, roditelju, skrbniku ili drugoj stranci dati odgovarajuc¢u
obavijest.

Clanak 25.

Ravnatelj ili osoba koju ravnatelj ovlasti moze u javnim medijima iznositi podatke o
Skoli.
Clanak 26.

Nakon isteka radnog vremena radnici su duzni uredno pospremiti radne materijale,
zatvoriti prozore, iskljuciti elektricne aparate i zaklju€ati radne prostorije.

Clanak 27.

Roditelje i skrbnike u€enika na ,informacije” primaju u pravilu razrednici i predmetni
nastavnici, a u slucaju njihove opravdane odsutnosti, stru¢ni suradnici pedagog ili
psiholog Skole.

Na poziv razrednika, ravnatelja ili struénog suradnika, roditelj obvezno dolazi u Skolu
u vrijeme odredeno pozivom ili prema dogovoru.

Clanak 28.

U uredovno vriieme za rad s ucCenicima, radnici Skole duzni su dati udenicima
trazene obavijesti i objasnjenja.

IV. NACIN RADA
Clanak 29.

Nastavnici su duzni uéi u razred u vrijeme pocCetka nastave.
Opravdani izostanak s nastave, nastavnik je duzan prijaviti ravnatelju Skole.

Clanak 30.

Nastavnici za vrijeme nastave odrzavaju radnu atmosferu i duzni su kontrolirati
ucenike u pridrZzavanju reda i discipline te Cuvanju imovine.
Po zavrSetku nastavnog sata, nastavnici zadnji izlaze iz ucionice, sa redarima
utvrduju stanje u ucionici.

Clanak 31.

Svaki je nastavnik odgovoran za urednost ugionice, red i disciplinu u Skoli, te je
duZan reagirati u svakom slu€aju krSenja pravila ponasanja koji se dogodi u njegovoj
prisutnosti. U tom slu€aju, nastavnik biljezi dogadaj u razrednu knjigu i usmeno
obavjestava razrednika.

Clanak 32.



Za vrijeme nastave ili odrzavanja sjednice struénih tijela Skole (Nastavnicko vijece,
Ispitni odbor, Razredna vijec€a...) nastavnik ne smije koristiti mobitel, walkmen i sl.

Clanak 33.

Radnici Skole duZni su o uogenoj $teti u prostoru Skole obavijestiti ravnatelja i
prijaviti u¢enika ukoliko su Stetu pocinili u njihovoj prisutnosti.

Clanak 34.

Nastavnicima se strogo zabranjuje povjeravanje razredne knjige ucenicima,
pozivanje ili upucivanje ucenika u zbornicu Skole.

Clanak 35.

Nastavnik ne smije udaljiti s nastavnog sata ucenika zbog ometanja nastave, osim
ukoliko smatra da treba pokrenuti pedagoski postupak, cijim ¢e se inicijatorom
smatrati sam predmetni nastavnik. Ako dode do navedenog, u€enik moZze biti upucen
struénom suradniku psihologu ili pedagogu uz obveznu popratnu biljeSku (s
naznakom vremena) koju ucenik nosi sobom i na kojoj struéni suradnik potvrduje
prijavu ucenika. O upuéivanju uc€enika struénom suradniku iz nuzZnih razloga,
nastavnik je duzan u rubriku imenika ,napomene” sastaviti o tome biljeSku i zatraziti
primjenu izricanja odgovarajuce pedagoske mjere ucenika.

Clanak 36.

Stru€ni suradnik postupiti ¢e po svom nahodenju i u€enika iz ¢lanka 35. ovoga
Pravilnika vratiti u ucionicu. U slu€aju tezeg prekrsaja (krSenja u€enickih duznosti),
struéni suradnik moze uéenika uputiti ravnatelju Skole. Struéni suradnik i ravnatelj
duZzni su u imenik u€enika upisati svoju odluku.

Clanak 37.

Razrednik je duzan postupiti po svakoj opaski i to:

a) obaviti razgovor s predmetnim nastavnikom i struénim suradnikom

b) pozvati roditelje u€enika na razgovor

c) ukoliko je potrebno, izre¢i pedagosku mjeru opomenu,

d) o obavljenom razgovoru sastaviti biljeSku.

e) odgojne mjere ucenicima i roditeljima moze obrazloziti uz razrednika, pedagog,
psiholo | ravnatel].



U ponovljenom slucaju razrednik je duzan predloziti uCenika za ostale pedagoske
mjere, koje su definirane Statutom Skole.

Clanak 38.

Nastavnici su obvezni evidentirati svaki sat izostanka uCenika s nastave ili drugih
Skolskih aktivnosti.
Razrednik je obvezan u razrednoj knjizi prikazati sve sate izostanka uc€enika.

Clanak 39.

Roditelji su duzni, za svaki opravdani izostanak ucenika iz Skole nazvati
administratora ili donijeti ispriCnicu osobno odnosno poslati po u€eniku u vrijeme
odredeno za ispriCavanje sati.

Clanak 40.

Radnik Skole svoje primjedbe na rad i ponasanje udenika iznosi razredniku, ili
stru¢noj sluzbi i ravanatelju. Nastavnici su duzni primjedbe i opis ponaSanja upisati u
dnevnik.

Clanak 41.

Konzultacije nastavnika:
- nastavnik je duzan prema rasporedu konzultacija primati roditelje i uCenika
- ovisno o pitanjima roditelja i u¢enika duzan je dati temeljite upute o postignucu
ucCenika te o tome kako uspjesno savladava gradivo
- nastavnik je o tome duzan voditi pismenu evidenciju
- raspored konzultacija objavljuje se na oglasnoj ploCi Skole

Clanak 42.

OBAVEZE DEZURNOG NASTAVNIKA

1. Svaki nastavnik ima obavezu deZurstva koje se ustrojava na dva lokaliteta

2. Raspored (mjesto i vrijeme) dezurstva nastavnika odreduje ravnatelj Skole i
objavljuje ga na oglasnoj ploéi Skole.

3. Za vrijleme odmora obavezno dezura na hodniku Skole.

4. Daje potrebne informacije u€enicima i gradanima (po potrebi kontaktira
voditelja, administratora ili stru€nu sluzbu).

5. Skrbi o redu i disciplini na mjestu dezurstva, obilazi prostor na kojem dezura,
te pravodobno intervenira uodi i bilo koji oblik nasilnog ponasanja ili drugi vid
krSenja Pravilnika o ku¢énom redu Skole



6. UcCenika, roditelja, djelatnika Skole ili drugu osobu koja za vrijeme boravka u
Skoli krsi Kuéni red dezurni nastavnik ée upozoriti i po potrebi udaljiti iz
prostora Skole. Ako se osoba ne udalji iz prostora Skole, dezurni nastavnik
treba odmah pozvati pomoc¢ iz najblize policijske postaje.

7. O bitnim zapazanjima deZurni nastavnik je duZan obavijestiti ravnatelja Skole ili
u njegovoj odsutnosti stru¢nu sluzbu.

8. Vodi knjigu dezurstva u koju evidentira kako je proteklo dezurstvo.

V. UCENICI
Clanak 43.

Ugenici mogu boraviti u Skoli u vrijeme _odredeno za nastavu i ostale oblike
obrazovnog rada. UCenik je duzan doci u Skolu najkasnije 5 minuta prije pocCetka
nastave, a napustiti Skolu najkasnije 15 minuta nakon zavrSetka Skolskih obveza.

Clanak 44.
Ucéenik je duzan:

* u Skoli, na javnom mijestu i u medusobnim odnosima s radnicima Skole,
ucenicima i drugim osobama, postupati i ponasati se prema pravilima lijepog
ponasanja i kulturnog ophodenja,

* redovito pohadati nastavu i na vrijeme dolaziti u Skolu

* svojim ponasanjem &uvati osobni ugled i ugled Skole

* dati prednost prolaza nastavnicima, ostalim radnicima Skole odnosno

gradanima u posjetu Skoli

odrzavati &istima i urednima prostore Skole

Cuvati Skolsku i privatnu imovinu

dolaziti uredan u Skolu

ucenici su duzni prije poCetka sata sacekati nastavnika ispred ucionice prema

rasporedu

nositi na nastavu udzbenike, priru¢nike, biljeznice i drugi pribor

svoje mjesto u Skolskoj klupi nakon zavrSetka nastave ostaviti uredno i €isto

Cuvati i oplemenijivati Skolski okoli$

uvazavati i postivati drugoga

pruziti pomo¢ drugome

ne smije unositi predmete kojima bi remetio nastavu i ugrozavao sigurnost u

razredu ili Skoli.

Clanak 45.



UCenici na izletima, struCnim ekskurzijama, maturalnim ekskurzijama i na svim
drugim izvanskolskim aktivhostima obvezni su se ponaSati prema odredbama
Pravilnika o kuénom redu, sa svim obvezama i zabranama.

Uc€enici po povratku s maturalne ekskurzije, prema odabiru razrednika, a uz
prethodnu pismenu suglasnost roditelja, obavljaju kontrolu na ilegalne opijate.

Clanak 46.

U vrijeme odredeno za pocetak nastave uCenici su obvezni biti na svojim mjestima i
pripremiti pribor za rad. Za vrijeme prakti¢ne nastave uc€enici se moraju pridrzavati
mjera zastite na radu i biti obuveni i odjeveni u skladu s nastavnim planom i
programom. Svaki uCenik ima svoje mjesto rada, koje moze promijeniti samo uz
dopustenje razrednika ili predmetnog nastavnika.

U kabinet uCenici ulaze zajedno s nastavnikom.

Clanak 47.

Prilikom ulaska odnosno izlaska nastavnika, radnika ili ravnatelja u/iz razreda ucenici
su duzni ustati.
Obveza je uCenika pozdraviti radnike u zgradi i izvan zgrade Skole.

Clanak 48.

UcCenici koji su zakasnili na nastavu do 15 minuta, trebaju tiho uci u ucionicu i oti¢i na
svoje mjesto. Pri tome ne smiju ometati ostale uCenike niti objasnjavati razlog
zakaSnjenja. Na kraju sata, uz ispriku nastavniku, ucenik je duzan navesti razlog
kasnjenja.
Svako neopravdano kasnjenje u€enika na nastavu nastavnik je duzan evidentirati u
dnevnik rada.

Clanak 49.

Ako predmetni nastavnik izostane na sat 10 minuta od pocCetka sata, redar o tome
obavjeStava dezurnog nastavnika, voditelja smjene ili razrednika.

Odsutnom nastavniku odreduje se zamjena.

Ukoliko nastavnik ne dode na sat, a zamjena se ne moze osigurati, ucenici mogu
napustiti Skolu samo uz odobrenje razrednika ili voditelja smjene.

Clanak 50.
Tijekom nastave ucenici ne smiju razgovarati, Saptati, dovikivati se, prepirati i Setati
po razredu ili po hodnicima Skole. U&enik koji Zeli nesto pitati ili priopéiti treba svoju
namjeru pokazati dizanjem ruke. UCenik kojega je nastavnik prozvao, duzan je ustati.

Clanak 51.

Za vrijeme sata u€enik mozZe napustiti u€ionicu samo uz odobrenje nastavnika.
Ucenici su duzni hodnicima se kretati mirno kako ne bi ometali nastavu.

Clanak 52.



Na nastavi i vieZbama uc€enik ne smije koristiti mobitel, mp 3 i slicne aparate.
U koliko ih koriste nakon opomene nastavnik upisuje u dnevnik pod biljeSke kao
ometanje nastave iz ega mogu slijediti odgojne mijere.

Clanak 53.

Skolski pribor i opremu za izvodenje nastave uéenici mogu prenositi iz prostorije u
prostoriju jedino uz suglasnost nastavnika.

Clanak 54.

Uc€enici ne smiju bez odobrenja ravnatelja dovoditi strane osobe u Skolu.
U Skolskim prostorima ucenici moraju odrzavati red i tiSinu. Nije dozvoljeno tr€anje,
klizanje, ljuljanje na stolicama, pisanje po klupama i zidovima ucionica, sjedenje na
klupama, radijatorima, prozorima, stepenicama, po podu, sjedenje ili spustanje
ukohvatima stubista, naslanjanje nogu na zidove i sl.

Clanak 55.

U medusobnim odnosima ucenici su se duzni pona$ati pristojno, paziti na vlastito
dostojanstvo i dostojanstvo drugog ucCenika, Cuvati osobni ugled i ugled drugog
uCenika, pruziti pomoC¢ drugome i prihvatiti pruzenu pomo¢, uvazavati i postovati
drugoga.

UcCenik ne ispunjava duznosti utvrdene u stavku 1 ovoga Clanka ako zastraSuje
druge, psuje, prostaci, proturijeCi, laze, krade, uniStava, zlostavlja, ponizava, ne
pruza pomo¢ uceniku u nevolji, ometa u€enje i slicno.

Clanak 56.

Udenicima i radnicima Skole zabranjeno je psihicki i fizitki zlostavljati te prijetiti
drugim udenicima i radnicima Skole.

Ugenicima i radnicima Skole zabranjeno je bez suglasnosti osobe koju se snima,
snimanje i objavljivanje snimaka, kao i objava snimaka ili tekstova koji naruSavaju
ugled Skole na blogovima i sliénim medijima.

Clanak 57.

Uc€enici imaju pravo na veliki odmor i male odmore izmedu nastavnih sati.

Mali odmor traje 5 minuta, a veliki odmor 20 minuta.

Za vrijeme malih odmora ucenici ne smiju napustati zgradu, a za vrijeme velikog
odmora mogu boraviti u okruzju Skole.

Clanak 58.

Kod napustanja ucionice ucenici trebaju ponijeti svoje stvari, a svoje mjesto ostaviti
Cisto (papire i otpatke ispod klupe baciti u kos).
Skola nije odgovorna za nestanak stvari i novca uéenika za vrijeme njihova boravka
u Skoli.

Clanak 59.



Duznost je svakog uéenika i radnika Skole da odrzava &istoéu i red u nastavnim
prostorijama, Citavoj Skolskoj zgradi i okoliSu Skolske zgrade.

Clanak 60.

U razrednom odjelu tjedno se odreduju dva redara. Redare odreduje razrednik
prema abecednom redu. Imena redara razrednik upisuje u razrednu knjigu.
Razrednik odreduje redare prema podjeli na odjele, kako bi u svakom odjelu bio
prisutan redar.

Clanak 61.

Redari:

* pripremaju ucionicu za nastavu, briSu plo€u, skrbe o spuzvi i kredi i donose
prema potrebi nastavna sredstva i pomagala

* izvjeScuju voditelja smjene o0 nenazocCnosti predmetnog nastavnika na nastavi

* prijavljuju nastavnicima poCetkom svakog nastavnog sata nenazoc¢ne ucenike

* izvjeSc¢uju o nadenim predmetima nastavnika, a predmete (knjige, biljeznice,
olovke, odjecu, nakit i sl.) odnose administratoru

* nakon zavrSetka nastave posljednji napustaju ucionicu uz prethodnu provjeru
ispravnosti ucionice, oStecenja zidova, klupa, stolaca i ostalog inventara te o
uoCenim ostecCenjima izvjeScuju dezurnog nastavnika

* obavljaju ostale radnje u dogovoru s predmetnim nastavnikom i razrednikom

Clanak 62.
UcCenici ne smiju bez dopustenja ulaziti u zbornicu, ured ravnatelja i tajniStvo. Ako
trebaju nastavnika, s njim mogu razgovarati u hodniku.

Clanak 63.

Ucenici nastavnike oslovljavaju titulom koju nastavnik u€enicima predlozi na poCetku
nastave. Titutulom profesor, doctor | sli. mogu se oslovljavati oni nastavnici koju su to
stekli diplomom.

Nastavnici uCenike oslovljavaju imenom ili prezimenom.

Clanak 64.

Obavijesti i priopéenja uéenicima Skole istiu se na oglasnim ploéama, putem
oglasne knjige ili usmeno priop¢avaju.

Clanak 65.
Knjige iz 8kolske knjiznice u€enici posuduju k sukladno odredbama Pravilnika o radu
Skolske knjiznice s €im ih je duzan upoznati razrednik.

Clanak 66.

Ukoliko ucenik smatra da mu je na bilo koji naCin uCinjena nepravda moze to
pristojno priop¢iti nastavniku, razredniku ili ravnatelju.



Nije dozvoljeno ucenicima rjeSavati probleme, bilo fizickim obraunom, uvredama
rijeCima, Sirenjem neistinaili sl.

Clanak 67.

VI. ODGOVORNOST ZA STETU

Razredno odjeljenje ili obrazovna grupa odgovara za inventar u ucionici, kabinetu i
drugom nastavnom prostoru.
Nije dozvoljeno ostecivati inventar nastavnih prostorija (oSteCivanje i pisanje po
klupama, os$teéivanje ostalog namjestaja i opreme Skole, pisanje po zidovima,
bacanje otpadaka i zacCepljenje sanitarnih ¢vora i dr.), svoje osobne opreme
(unistavanije biljeznica, knjiga i slicno) i opreme svojih kolega.
Ukoliko se ne moze pronaci pocinitelj Stete ili krivac za neprimjereno ponasanje,
odgovornost snosi razredni odjel.
Razredni odjel ¢Ce biti kaznjen pedagoskim mjerama, uskraCivanjem izleta, ekskurzija,
nagrada ucenicima i sudjelovanja u izvanskolskim aktivnostima.
Odgovornost razrednog odjela odnosi se na nasilje, Stete na opremi i inventaru Skole,
dovodenje osoba u Skolu i ometanje nastave.

Clanak 68.

Pod Stetom se podrazumijeva svako unistenje ili oStecenje na dugotrajnoj imovini ili
sithom inventaru u uporabi, koje poc€ini radnik ili u€enik, iz nemara ili nhamjerno.
Dakle, radi se o obi¢noj materijalnoj Steti.

Clanak 69.

Nastanak Stete obavezan je prijaviti svaki u€enik koji uoci Stetu ili njenog pocinitelja,
kao i svi radnici Skole.
Nastanak Stete prijavljuje se ravnatelju, predmetnom nastavniku i tajniku, usmeno ili
pismeno.

Clanak 70.

Radnici i uc€enici su odgovorni za Stetu koja nastane na njihovom radnom mjestu u
vrijeme koriStenja radnog mjesta i za Stetu koju ucine na imovini Skole prema op¢im
propisima obveznog prava.

Clanak 71.

Za nano$enje materijalne Stete Skoli odnosno imovini Skole, imovini uéenika,
nastavnika ili drugih radnika, ugenici za koje se utvrdi da su poginitelji duzni su Skoli
nadoknaditi Stetu.
O pravodobnoj naknadi Stete skrbi razrednik.
Protiv pocinitelja Stete mogu se poduzeti i pedagosSke mjere, ovisno o okolnostima
pod kojima je Steta napravljena.

Clanak 72.

Ukoliko pocinitelj Stete ostane nepoznat, cijelo razredno odjeljenje ili obrazovna
grupa Ce solidarno nadoknaditi nastalu Stetu, ako je Stetu prouzrokovao netko iz



njihovog odjeljenja ili obrazovne grupe koji dijele istu ugionicu. Stetu na zgradi ili
dvoristu koju pocine ucenici, a za koju se nije utvrdio krivac, nadoknaduju svi u€enici
Skole na jednake dijelove.

Clanak 73.

Po saznanju o nastaloj Steti ravnatelj imenuje povjerenstvo za utvrdivanje obujma
Stete. Povjerenstvo je duzno provesti istragu i pokusati doznati tko je pocinitelj Stete.
Pocinitelj Stete duzan ju je nadoknaditi.

Zadace povjerenstva i obim njegovih ovlasti poblize utvrduje ravnatelj odlukom o
imenovanju povjerenstva, za svaki konkretan slucaj. Ukoliko je pocinitelj Stete uCenik,
potrebno je obavijestiti roditelje.

Clanak 74.

Povjerenstvo nakon provedenog postupka sacinjava zapisnik o svom radu i donosi
odluku.

Svojom odlukom povjerenstvo utvrduje visinu Stete i poCinitelja, te naCin nadoknade
Stete.

Clanak 75.

Povjerenstvo moze odluciti da se Steta naplati, prema nabavnim cijenama oSstecene
ili uniStene stvari ili pak obvezati pocCinitella na popravak, sve ovisno o naravi
priinjene Stete.

Clanak 76.

Kod svih sluCajeva nastanka Stete koju pocine ucenici razrednik je duzan izvijestiti
roditelie na roditeljskom sastanku i obavijestiti ih u kojem ¢e se iznosu Steta
nadoknaditi.

VIl. KRSENJE KUCNOG REDA

Clanak 77.

Postupanje prema odredbama ovoga Pravilnika sastavni je dio radnih obveza
radnika i u¢enika Skole.

Radnik koji postupi suprotno odredbama ovoga Pravilnika, odgovoran je za povredu
radne obveze.

UcCenik koji postupi suprotno odredbama ovoga Pravilnika, odgovoran je prema
opéim aktima Skole.

Osobe koje za vrijeme boravka u Skoli kr§e kucni red, dezurni nastavnik ili ravnatel
udaljiti ¢e ga iz prostora Skole.

VIII. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Clanak 78.



Pravilnikom o kuénom redu primjenjuje se tijekom realizacije vannastavnih aktivnosti
i izvan Skolske zgrade (izleti, ekskurzije i sl.)

Clanak 79.

Uc€enik koji ima odgojnu mjeru opomena pred iskljuCenje i viSse ne moze i¢i na
maturalnu ekskurziju.

Ucenici (koje odabere razrednik) po povratku s ekskurzije upucuje se na kontrolu na
opijate, uz prethodnu suglasnost roditelja.

Canak 80.

UcCenici koji sudjeluju u vannastavnim aktivnostima, kao Sto su natjecanja iz
strukovnih i op¢eobrazovnih predmeta ili sportska ne mogu imati viSe od dvije
nedovoljne ocjene i najvise U K O R od odgojnih mjera.

Clanak 81.
Suglasnost o sudjelovanju u¢enika na obrascu potpisuje roditelj ili staratel;.
Clanak 82.

Roditelj ili staratelj potpisom potvrduju da su upoznati s obrazovnim rezultatima,
odgojnim mjerama i programom aktivnosti.

Clanak 83.

Nastavnik voditelj vannastavnih aktivnosti duzan je ucCenike koji sudjeluju u
aktivnostima upisati u dnevnik.

Pripreme vannastavnih aktivnosti ne mogu se odrzavati tijekom nastave voditelja
aktivnosti.

IX. PROTOKOL O POSTUPANJU SKOLE U KRIZNIM SITUACIJAMA
Clanak 84.

Protokol se odnosi na preveniranje mogucih situacija povecanog rizika, kao i na
postupanje u konkretnim situacijama sa ciljem zastite djece, kao i svih djelatnika koji
0 njima skrbe u procesu odgoja i obrazovanja. Temelji se na odredbama Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Zakona o zastiti od nasilja u obitelji,
Zakona o radu, Kaznenom zakonu, na sadrZaju i obvezama propisanim Programom
aktivnosti za sprjeCavanje nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada
Republike Hrvatske 25. veljade 2004., ali i drugim podzakonskim aktima Skole. On
utvrduje obveze i odgovornosti, kao i nacine postupanja tj. Sto treba Ciniti ravnatelj,
stru¢ni suradnik, ucitelj, u€enik, drugi djelatnik Skole ili roditelj ( skrbnik djeteta ).

Clanak 85.



Protokol, kao dio Pravilnika o kuénom redu Skole, treba biti izvjeSen na vidnom i
svima dostupnom mjestu u Skoli.

O nacinima i koracima postupanja svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja
potrebno je upoznati uCenike na satovima razrednika te roditelle na prvom
roditeljskom sastanku svake Skolske godine ( po potrebi i CeSce ).

Clanak 86.
Protokol sadrzi:
opceprihvaéenu definiciju nasilja;
postupanje Skole u slucaju nasilja medu djecom;
postupanje Skole u slucaju obi¢nog vrsnjackog sukoba;
postupanje Skole u slu¢aju saznanja ili sumnje o nasilju u obitelji;
postupanje Skole u slu€aju nasilja prema ucenicima od strane odrasle osobe u
Skoli ( ucitelja, roditelja, drugih zaposlenika Skole, nepoznatih osoba );
postupanje Skole u slu€aju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom
osobom u Skoli;
7. postupanje Skole u slu€aju nasilja prema djelatnicima Skole od strane ucenika
Skole
8. obrazac za dojavu nasilja
9. evidenciju Skole o sukobima i nasilju u Skoli
10.obrazac za opis dogadaja koji popunjava osoba koja je izazvala dogada;.

ahwh =

12

Clanak 87.

a). opcéeprihvaéena definicija nasilja

Definicija nasilja i obi€nog sukoba vrSnjaka preuzeta je iz Protokola o nasilju medu
djecom kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se svako namjerno fizi¢ko ili psihi¢ko
nasilno ponasanje usmjereno prema djeci i mladima od strane njihovih vrSnjaka ili
drugih ucCenika ucinjeno sa ciliem povrjedivanja, a koje se, neovisno o mjestu
izvr§enja, moze razlikovati po obliku, tezZini, intenzitetu i vremenskom trajanju i koje
uklju€uje ponavljanje istog obrasca i odrzava neravnopravan odnos snaga (jaci protiv
slabijih ili grupa protiv pojedinaca.

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se osobito:

1. namjerno uzrokovani fizicki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje,
guranje, gadanje, Samaranje, Cupanje, zakljuCavanje, napad razli€itim
predmetima, pljuvanje i slicno bez obzira je li kod napadnutog djeteta
nastupila tjelesna povreda,

2. psihicko i emocionalno nasilje prouzroCeno opetovanim ili trajnim negativnim
postupcima od strane jednog djeteta ili viSe djece. Negativni postupci su:
ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje, zastraSivanje,
izrugivanje, namjerno zanemarivanje i iskljuCivanje iz skupine kojoj pripada ili
iskljuivanje i zabranjivanje sudjelovanja u razliCitim aktivnostima s ciljem
nanosenja patnje ili boli, Sirenje glasina s ciljem izolacije djeteta od ostalih



ucenika, oduzimanje stvari ili novaca, uniStavanje ili oStecivanje djetetovih
stvari, ponizavanje, naredivanje ili zahtijevanje poslusnosti ili na drugi nacin
dovodenje djeteta u podredeni polozaj, kao i sva druga ponasSanja pocCinjena
od djeteta i mlade osobe (unutar kojih i spolno uznemiravanje i zlostavljanje)
kojima se drugom djetetu namjerno nanosi fizicka i duSevna bol ili sramota.

Nasilje podrazumijeva Sest definirajuéih €¢imbenika:

namjera da se drugom nanese Steta ili ozljeda;

intenzitet i trajanje ( opetovanost nasilnickog ponasanja );

moc¢ nasilnika ( nerazmjer s obzirom na dob, snagu, broj€éana nadmoc );
ranjivost i nemoc Zzrtve;

manjak podrske;

posljedice.

2B R e

U svim sluéajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim
éimbenicima Skola je duzna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u
slu€éaju nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike
Hrvatske u listopadu 2004.

Clanak 88.

Nuzno je razlikovati nasilje ( zlostavljanje ) medu djecom i mladima od obic¢nog
sukoba vrsnjaka.

Obic¢ni sukob vrSnjaka ima sljedeca obiljezja:

a. nema elemenata navedenih za nasilniStvo: radi se o sukobu vrSnjaka koji oni ne
rieSavaju na miran, nego na neki drugi nacin; ne postupaju jedan prema drugome s
namjerom ozljedivanja ili nanoSenja Stete; nema nerazmjer moci; nema tezih
posljedica za djecu u sukobu;

b. djeca ne inzistiraju da mora biti po njihovom pod svaku cijenu;

c. mogu dati razloge zasto su u sukobu;

d. ispricaju se ili prihvate rjeSenje u kojem nema pobjednika i porazenog;

e. slobodno pregovaraju da bi zadovoljili svoje potrebe;

f. mogu promijeniti temu i oti¢i iz situacije u kojoj je doslo do sukoba.

Clanak 89.

b) Postupanje Skole u slu¢aju nasilja medu djecom

U svim slu€ajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima
Skola je duzna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u sluéaju nasilja medu
djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.

U sluéaju nasilja medu djecom u $koli svi djelatnici Skole duzni su:
1. odmabh prekinuti nasilno ponasanje ucenika i odvojiti u€enike;
2. pruziti pomo¢ i podrsku u€eniku koji je dozivio nasilje;
3. obavijestiti 0 dogadaju, razrednika, stru¢nog suradnika Skole ili ravnatelja.



U slucaju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom imenovane stru¢ne osobe
za koordiniranje aktivnosti vezanih uz problematiku nasilja - stru¢ni suradnici Skole i
ravnatelj duzni su:

1.

odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno
postupanje prema djetetu, a u sluCaju potrebe zatraziti pomo¢ drugih
djelatnika Skole ili po potrebi pozvati djelatnike policije;

. ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije€niCku intervenciju ili

pregled ili se prema okolnostima slu€aja moZe razumno pretpostaviti ili
posumnjati da su takva intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu
hitne lijecnicke pomodi ili na najbrzi moguci nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta,
otpratiti ili osigurati pratnju djeteta te saCekati lije€nikovu preporuku o daljnjem
postupanju i dolazak djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika;

odmah po prijavlienom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske
zastupnike te ih upoznati sa svim €injenicama i okolnostima koje je do tada
doznala i izvijestiti ih o aktivhostima koje ¢e se poduzeti;

po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je
Zrtva nasilja, a u slu€aju da je postojala lije¢niCka intervencija, uz dogovor s
lije€nikom, ¢im to bude moguce. Ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u
nazoc¢nosti nekog od struénih djelatnika Skole , a na nacin da se postupa
posebno brizljivo, postujuci djetetovo dostojanstvo i pruzajuc¢i mu potporu;

. roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je zrtva vrSnjackog nasilja

dati obavijesti o mogucéim oblicima savjetodavne i struCne pomoci djetetu u
odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a sa ciliem potpore i osnaZivanja
djeteta te prorade traumatskog dozivljaja;

obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaja o
ucinjenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezZinu i
vremensko trajanje nasilja;

. ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom

trajanju nasilja, koje moZze izazvati traumu i kod druge djece koja su svjedocila
nasilju, savjetovati se s nadleznom stru¢hom osobom ili sluzbom poradi
pomoci djeci, svjedocima nasilja;

Sto Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati djetetu
na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasSanja te ga savjetovati i poticati na
promjenu takvog pona$anja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost
iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva zanemarivanja
ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem sluCaju ¢e se odmah
izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na po€injenje kaznjive
radnje izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetnistvo, a Skola ée poduzeti
sve mjere za pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog, prijateljskog
ponasanja u Skoli;

pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje,
upoznati ih s dogadajem, kao i s neprihvatljivoScu i StetnoSc¢u takvog
ponasanja, savjetovati ih sa ciljem promjene takvog ponasanja djeteta te ih
pozvati na ukljugivanje u savjetovanje ili struénu pomo¢ unutar Skole ili izvan
nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zastitu djece, obiteljska
savjetovalista i sli¢no) i izvijestiti ih o obvezi Skole da slugaj prijavi nadleznom
centru za socijalnu skrb, Uredima drZzavne uprave u Zupanijama (Sluzbama za
drustvene djelatnost), policiji ili nadleznom drzavnom odvjetnistvu;



10. 0 poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima

saciniti sluzbene biljesSke, kao i voditi odgovarajuce evidencije zasti¢enih
podataka koje ¢e se dostaviti na zahtjev drugim nadleznim tijelima te o
dogadaiju izvijestiti UCiteljsko vijece Skole.

Clanak 90.

c) Postupanje Skole u slu€aju normalnog vrsnjackog sukoba

U sludaju normalnog vrsnjackog sukoba svaki djelatnik Skole duzan je:

1.

odmah prekinuti sukob medu djecom; obavijestiti o sukobu razrednika, strune
suradnike ili ravnatelja Skole; razrednik, struéni suradnik ili ravnatelj ¢e obaviti
razgovore sa sukobljenim u€enicima;

. dogovoriti ¢e s u€enicima da se medusobno ispri¢aju, prihvate rieSenje u

kojem nitko nece pobijediti, da jedan drugom nadoknade eventualnu Stetu;
dogovoriti s u¢enicima da popune odgovarajuc¢i obrazac o dogadaju, iznesu
svoje videnje dogadaja i prijedloge za rjeSenje;

u slu€aju da u€enik ¢eSce dolazi u takve sukobe s vrSnjacima razrednik i
struéni suradnik ¢e pozvati roditelje u Skolu sa ciliem previadavanja takve
situacije i pomoci u€eniku;

. prema potrebi u€enik ¢e biti ukljuéen u dodatni rad (savjetodavni rad ,

pedagoska i/ili defektolodka pomo¢ ) u Skoli ili izvan Skole u dogovoru s
roditeljima ( starateljima );
ako ucenik uCestalo krsi pravila, ne postuje dogovore, ne prihvaca restituciju,
Skola ¢e primijeniti odgovarajuce pedagoske mjere u skladu sa Statutom
Skole;
u slu€aju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljSanja
ponasanja u€enika i u slu€aju ne suradnje roditelja Skola ¢e postupiti po tocki
2. ovog Protokola.

Clanak 91.

d) Postupanje Skole u slu¢aju saznanja ili sumnje na nasilje u obitelji

U slucaju da neki djelatnik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar
obitelji izloZeno ili svjedo€i nasilnom ponasanju nekog €lana obitelji ili je zanemareno,
taj djelatnik je duzan, u skladu s €l. 5 Zakona o zastiti od nasilja u obitelji ( NN 116/03
), odmah o tome obavijestiti razrednika, ravnatelja i stru¢ne suradnike Skole.
Ravnatelj i stru¢ni suradnici su duzni:

1.

2.

obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati dijete
s daljnjim postupanjem;

pozvati djetetove roditelie odmah na razgovor i upoznati ih sa znacajnim
saznanjima i informacijama koje djelatnici Skole posjeduju — ako je dijete
Zlostavljao jedan roditelj, upoznati s time drugog roditelja;

upozoriti roditelje na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati ih
o obvezi Skole da slu€aj prijavi nadleznom CZSS, policiji i  Uredu za
obrazovanje, kulturu i Sport;

ako su roditelji spremni za suradnju, ukljugiti ih u savjetovanje unutar Skole ili
im preporuciti odgovarajuce ustanove;



ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo
Zlostavljanje, odmah obavijestiti o tome CZSS i postupati dalje u dogovoru sa
CZSS; ako roditelji odbijaju suradnju, o tome informirati CZSS, Ured za
obrazovanje, kulturu i Sport;

. ako je djetetu potrebna pomoc ili pregled lijeCnika, s djetetom lijeCniku idu

roditelj ( ako je dostupan i ako ne postoji sumnja da je on zlostavljaC ) ili
predstavnik Skole tj. CZSS;

tijekom razgovora s djetetom strucni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljeSku
koju uz ravnatelja potpisuje i strucni suradnik koji je obavio razgovor i
razrednik ili druga povijerljiva osoba;

suradivati s nadleznim CZSS i djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta.

Clanak 92.

e) Postupanje Skole u sluéaju nasilja prema uéenicima od strane odrasle
osobe u Skoli

( uéitelja, roditelja, drugih zaposlenika Skole, nepoznatih osoba )

U sluéaju kada postoji sumnja ili je u€enik dozivio zlostavljanje od strane
odrasle osobe u Skoli ( djelatnika Skole, svog roditelja ili roditelja drugog uéenika
odnosno nepoznate osobe) djelatnik Skole je obvezan:

1.

odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

2. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, struénog suradnika Skole ili

drugog djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno postupanje prema
djetetu i obavijestiti policiju;

ako uspije prekinuti nasilno ponaSanje prema djetetu, o tome obavijestiti
ravnatelja ili struénog suradnika Skole;

. upozoriti osobu koja se pona$a nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog

ponasanja i informirati je o obvezi Skole da slugaj prijavi nadleznom CZSS ,
policiji, Uredu za obrazovanje, kulturu i Sport te Odjelu za sigurnost
Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta;

. 0 dogadaju obavijestiti CZSS, policiju, Ured za obrazovanje, kulturu i Sport te

Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta;

stru¢ni suradnik duzan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o
dogadaju sa ciljem normaliziranja osjecaja djeteta i spreCavanja
dugorocCnih posljedica traume te tijekom razgovora s djetetom voditi
sluzbenu zabiljeSku koju uz ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik koji je
obavio razgovor i razrednik ili druga povijerljiva osoba;

. kada struéni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnatelj, stru¢ni suradnik,

razrednik ili ¢lan Ugiteljskog vijeéa Skole trebaju o dogadaju odmah
obavijestiti roditelje djeteta ( ili drugog roditelja ako se jedan od roditelja
nasilno ponasao u Skoli prema vlastitom djetetu ) i pozvati ih da dijete
odvedu kuci te ih informirati o eventualnoj potrebi uklju€ivanja djeteta i
roditelja u savjetovanje i struénu pomoé u Skoli ili van Skole;

8. u slucaju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno,

treba ga odvesti na lijecniCki pregled, pri Cemu s njim u pratnji ide roditelj ( ako je
dostupan ) ili predstavnik Skole ili CZSS.

Clanak 93.



f) Postupanje Skole u sluéaju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom
osobom u skoli

U sluc€aju nasilnog ponasanja odrasle osobe ( roditelja u€enika, nepoznate osobe,
djelatnika $kole ) prema drugoj odrasloj osobi u Skoli ( roditelju uéenika ili djelatniku
Skole) te u sludaju da postoje informacije da odrasla osoba u prostor Skole unosi
oruzje ili druge predmete koji mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u Skoli,
djelatnik Skole koji ima tu informaciju ili je nazogan mora:

1.
2.

odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje;

upozoriti osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost i Stetnost takvog
ponasanja tj. uno$enja opasnih predmeta u prostor Skole i zatraZiti od nje da
napusti prostor Skole;

. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja Skole, strucnog suradnika ili

drugog djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno ponaSanje i
obavijestiti policiju;

ako uspije prekinuti nasilno ponasanje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili
struénog suradnika;

o dogadaju obavijestiti policiju, CZSS i Ured za obrazovanje, kulturu i Sport te
Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta.

Clanak 94.

g) Postupanje Skole u slu¢aju nasilja prema djelatnicima Skole od strane
u€enika

U slucaju da je djelatnik Skole dozivio nasilje ili prijetnju nasiljiem od strane
ucCenika Skole on treba o tome izvijestiti ravnatelja ili stru¢ne suradnike Skole. Oni ¢e:

1.

2.

3.

razgovarati s u€enikom u prisustvu razrednika i voditi sluzbenu zabiljeSku o
razgovoru;

odmah obavijestiti roditelje u€enika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog
ponasanja;

prema uceniku poduzeti odgovarajuc¢e pedagoske mjere koje ¢e donijeti
UCiteljsko vijeCe u skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama,;

. ukljugiti ugenika u struéni tretman u Skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi

van Skole;

. 0 svemu izvijestiti CZSS i Ured za obrazovanije, kulturu i Sport, a po potrebi i

policiju;

ako je rije¢ o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u Skoli, zbog &ega je Skola
ukljucila i policiju, o takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i
pismenom biljeSkom ( na propisanom obrascu ) izvijestiti Ured za
obrazovanje, kulturu i Sport te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta.

U slucaju da bilo kojem nasilnom pona$aniju u prostoru Skole svjedo&e drugi uéenici,
a nasilno ponasanje je neuobicajeno rijetko i intenzivno te moze rezultirati



traumatiziranjem svjedoka, ravnatelj ili stru¢ni suradnik su duzni osigurati stru¢nu
pomoc¢ tim u€enicima. Duzni su savjetovati se s nadleznom i stru¢nom osobom koja
ima iskustva u radu s traumatiziranim osobama o potrebi i naCinu pruzanja stru¢ne
pomodi svjedocima nasilja.

Clanak 95.
i) Obrazac za dojavu

Sastavni dio ovog Protokola je Obrazac za dojavu koji je Skolama dostavio Gradski
ured za obrazovanje i Sport 15. oZujka 2004. Kada je rijeC o prijetnjama nasiljem ili o
nasilju u Skoli zbog Cega je Skola ukljucila i policiju, o takvim situacijama je potrebno
prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeSkom izvijestiti kontakt osobu u Uredu za
obrazovanje i $port. Usmenu obavijest Uredu moze dati svaki djelatnik Skole, a
pismenu obavijest kao i eventualnu izjavu za medije iskljugivo ravnatelj Skole

Obrazac za dojavu
SKOLA: RAVNATELJ: TEL.

ADRESA: DATUM: FAX.

Osoba koja je dozivjela nasilje

Osoba koja je pocinila nasilje

Datum i vrijeme dogadaja

Mjesto dogadaja

Posljedice dogadaja

Poduzete mjere




Tko Salje informaciju

Clanak 96.

j) Evidencija Skole o sukobima i nasilju u skoli

Skola vodi posebnu Evidenciju o sukobima i nasilju u $koli. Taj obrazac popunjava
Clan Uciteljskog vije¢a koji je nazocio ili bio obavijeSten o dogadaju neposredno
nakon istog. Zapis o dogadaju iz Evidencije je sastavni dio izvjeS¢a Skole o dogadaju.
Evidencija se nalazi uzbornici Skole.

EVIDENCIJA SKOLE O SUKOBIMA | NASILJU U SKOLI

I) Obrazac koji popunjava osoba koja je izazvala dogadaj
Svaka osoba ( ugenik, ugitelj ili drugi djelatnik Skole ) koja je izazvala sukob ili nasilje
popunjava neposredno nakon dogadaja navedeni obrazac te ga predaje ravnatelju ili
struénom suradniku Skole. Taj obrazac je sastavni dio izvje$éa Skole o dogadaju. ,,

OBARZAC ZA OPIS DOGADBAJA

DATUM SUDIONI |MJESTO | |OPIS PODUZE |OSOBA
Cl VRIJEME |DOGADPA |TE KOJA
DOGADPA |DOGADPA |[JA MJERE PRIJAVLJ
JA JA UJE
DOGADA
J
Clanak 97.

DAT | SUDIO

UM | NICI
DOGA
DAJA

MJES
TO I
VRIJE
ME
DOGA
BAJA

OPIS
DOGA
DAJA

STO MOJE |STO DRUGA MOGUCA
MISLIM | MISLJE | CU RJESENJA- MOJI
O NJEO |PODU |PRIJEDLOZI
UZROC | PODUZ | ZETI -
IMA ETIM RECI
DOGAD | MJERA | ILI
AJA MA UCINI

Tl

NAKO

N

DOGA

DAJA




X. NACIN POSTUPANJA ODGOJNO - OBRAZOVNIH RADNIKA SKOLSKIH
USTANOVA U PODUZIMANJU MJERA ZASTITE PRAVA UCENIKA TE PRIJAVE
SVAKOG KRSENJA TIH PRAVA NADLEZNIM TIJELIMA

Clanak 98.

U sluCajevima sumnje da je dosSlo do tjelesnog i emocionalnog nasilja, spolne
zlouporabe, zanemarivanja, nesavjesnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja
uCenika (u daljnjem tekstu: nasilno postupanje) odgojno-obrazovni radnici, a po
potrebi i suradnici u odgojno-obrazovnom i nastavnom radu te ravnatelj u suradnji s
nadleznim institucijama i tijelima obvezni su pokrenuti postupak radi zastite prava
ucenika.

Clanak 99.

U slu€aju nasilla medu ucCenicima, zastitu prava ucCenika osigurat e odgojno-
obrazovni radnici i ravnatelj postupaju¢i u skladu s Protokolom o postupanju u
slu¢aju nasilja medu djecom i mladima odnosno skupom postupaka i mjera koje su
predvidjela nadlezna tijela te propisima na snazi.

Postupanje u poduzimanju mjera zastite u slu€aju povrede prava ucenika
Clanak 100.

U sluCajevima povrede prava ucCenika iz Clanka 98. ovig Pravilnika o kuénom redu,
Skolska ustanova obvezna je izvijestiti sliedeca tijela: Ured drzavne uprave u PGZ,
Zavod za javno zdravstvo u djelatnosti Skolske medicine, Centar za socijalnu skrb,
tim Skolske medicine, policijsku postaju i Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta.

Clanak 101.

U sluCajevima nasilnog postupanja potrebno je postupiti na sljedeéi nacin:
a) ravnatelj, razrednik ili struéni suradnik odmah nakon prijavlienoga nasilnog
postupanja obvezan je obavijestiti roditelje te ih izvijestiti o svim CcCinjenicama i
okolnostima koje je do tada doznao, kao i o aktivhostima i mjerama koje Skolska
ustanova poduzima,

b) zaduzeni odgojno-obrazovni radnik pratit ¢e u€enika u slu€aju da se on mora
prevesti u lijeCniCku ustanovu prije dolaska roditelja,

c) ravnatelj, razrednik ili stru¢ni suradnik odmah nakon prijave odnosno dojave
nasilnog postupanja obavit ¢e razgovor s u¢enikom Zrtvom nasilnog postupanja, a u
sluCaju da je postojala lijeCniCka intervencija, uz dogovor s lije¢nikom, ¢im to bude
moguce,

d) ravnatelj, razrednik ili stru¢ni suradnik odmah nakon prijave odnosno dojave
nasilnog postupanja obavit ¢e razgovor s u€enikom pociniteljem nasilnog postupka, a
u sluc€aju da je postojala lije€niCka intervencija, uz dogovor s lijeCnikom, ¢im to bude
moguce,



e) ravnatelj, razrednik ili stru¢ni suradnik obavit ¢e razgovor s drugim ucenicima ili
odraslim osobama koje imaju informacije o uc€injenome nasilnom ponaSanju te
utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, teZinu i vremensko trajanje nasilja,

f) u razgovoru s uc€enicima odgojno-obrazovni radnici Skolske ustanove obvezni su
pazljivo postupati, postujuc¢i u€enikovo dostojanstvo, privatnost i pruzajuci potporu
svim sudionicima,

g) ako je rijeC o osobito teSkom obliku ili intenzitetu nasilnog postupanja koje je
izazvalo ili moze izazvati traumu u uéenika koji su Zrtve nasilnog dogadaja ili u drugih
uCenika koji su svjedoCili tom dogadaju, potrebno je izvijestiti ministarstvo nadlezno
za poslove obrazovanja koje ¢e u slu€aju potrebe osigurati pruzanje odgovarajuce
psiholoske/struéne ili socijalno-pedagoske/psiholoske pomoci, a po potrebi i druga
nadlezna ministarstva,

h) ako je rije€ o u€eniku s teSko¢ama, odgojno-obrazovni radnici obvezni su postovati
sve posebnosti vezane uz te teSkoce.

Clanak 102.

U slu€ajevima nasilnog postupanja iz Clanka 98. tijekom razgovora predstavnika
policije s u€enicima zrtvama ili pociniteljima nasilnog postupanja obvezno treba biti
prisutan roditelj/skrbnik u¢enika, udomitelj, osoba kojoj je dijete povjereno na Cuvanje
ili odgoj ili stru€na osoba centra za socijalnu skrb.

Iznimno, kada osoba iz stavka 1. ovoga Clanka ne moze ili ne zeli nazociti razgovoru
s predstavnikom policije, uz njezino odobrenje razgovor u Skolskim prostorima moze
se obaviti u nazo€nosti ravnatelja ili odgojno-obrazovnog radnika kojeg odredi
ravnatel;.

Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne smije nazo iti razgovoru s u¢enikom ako postoji
sumnja da je pocinila djelo na njegovu Stetu.

Do dolaska osobe iz stavka 1. ovoga €lanka u €ijoj je prisutnosti potrebno obaviti
razgovor, s u¢enikom ce biti odgojno-obrazovni radnik kojeg odredi ravnatel;.

Clanak 103.

U slu¢ajevima slu€aju nasilnog ponasanja medu ucenicima ravnatelj, razrednik ili
strucni suradnik obvezan je:

a) odmah izvijestiti roditelje u€enika koji je zZrtva nasilja i roditelje ucenika koji je
pocinio nasilje 0 moguc¢im oblicima stru€ne pomoci u€eniku u skoli i/ili izvan nje;

b) osigurati stru¢nu pomo¢ uceniku koji je Zrtva nasilja i uCeniku koji je poc€inio
nasilje.

Razrednik, strucni suradnik ili drugi odgojno-obrazovni radnik kojeg zaduzi ravnatelj
obvezni su:

— upozoriti u€enika koji je pocinio nasilje na neprihvatljivost i Stetnost takvog
ponasanja te ga savjetovati i poticati na promjenu takvoga ponasanja;

— obratiti posebnu pozornost upucuje li izjava u€enika koji je pocCinitelj nasilja na
sumnju da je on zrtva zanemarivanja, odgojne zapustenosti ili zlostavljanja u svojoj
obitelji ili izvan nje i o tome obavijestiti ravnatelja koji ¢e izvijestiti nadlezni centar za
socijalnu skrb, a u sumnji na pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti policiju;



— obratiti posebnu pozornost upucuje li izjava u€enika koji je poc€initelj nasilja na
uCestale ili viSevrsne propuste u njegovu odgoju odnosno na sumnju da je on Zzrtva
zanemarivanja, odgojne zapustenosti ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje i o
tome obavijestiti ravnatelja koji ¢e odmah izvijestiti nadlezni centar za socijalnu skrb i
zatraziti da isto tijelo u skladu sa svojim ovlastima dodatno procijeni stanje te prema
svojoj procjeni pokrene predvidene postupke obiteljsko-pravne zastite toga
maloljetnog djeteta, a u sumniji na pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti policiju;

— izvijestiti roditelje ucenika koji je pocCinio nasilie o dogadaju te naglasiti
neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasSanja, savjetovati ih s ciliem promjene
ponasanja djeteta te ih pozvati na ukljuivanje u savjetovanje ili struénu pomo¢ u
Skoli ili izvan nje (nadlezni tim Skolske medicine, centar za socijalnu skrb, obiteljski
centar i sli€na obiteljska savjetovalista, kao i ustanove koje se bave zastitom djece),
izvijestiti ih o duznostima postupanja Skolske ustanove koje proizlaze iz propisa
vezanih uz obiteljsko-pravnu zastitu maloljetne djece.

Clanak 104.

U slu€aju vr$njackog nasilja odgojno-obrazovni radnici obvezni su organizirati
razgovore, radionice ili savjetovanja za ucenike s ciljem pomirenja u€enika, stvaranja
prijateljskog okruzenja, razvoja tolerancije, postovanja razli€itosti te primjene
nenasilne komunikacije.

U slucaju povrede prava na zastitu od diskriminacije odgojno-obrazovni radnici i
ravnatelj obvezni su postupati u skladu sa Zakonom o suzbijanju diskriminacije.

O svim poduzetim aktivhostima i mjerama te svojim opazZanjima odgojno-obrazovni
radnici obvezni su voditi sluzbene biljeSke koje ¢e u pisanom obliku predati
ravnatelju, a na zahtjev dostaviti drugim nadleznim tijelima.

Clanak 105.

U slu€aju ponovljenoga nasilnog postupanja ucenika Skolska ustanova obvezna je
bez odgode, a u suradnji s lijeCnikom Skolske medicine i nadleznim centrom za
socijalnu skrb, uputiti u€enika koji je pocinio nasilje na postupak procjene rizi¢nosti
ponasanja, mentalnog i fizickog zdravlja te obiteljskih prilika.”

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 106.

Izmjene i dopune ovog Pravilnika provode se na nacin i u postupku za njegovo
donosSenje.

Clanak 107.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaZziti Pravilnik o kuénom redu (KLASA:
003-05/08-01-35, URBROJ: 2170-56-01-08-01) od 08. prosinca 2008. godine

Clanak 108.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj plogi Skole



KLASA:003-05/15-01-17
URBROJ:2170-56-01-15-01
Rijeka, 30. ozujka 2015.

Predsjednik Skolskog odbora

Nensi Aramincic, lab.ing.

Ovaj pravilnik objavljen je na oglasnoj plogi Skole 30. ozujka 2015. godine.

Ravnatelj

Alen Vukeli¢, dr.



