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1. OSNOVNI PODACI

Medicinska Skola u Rijeci

adresa: Rijeka, Bra¢e Branchetta 11a
tel: 217-022, 217-596

fax: 563-817

tel. ravnatelja: 217-712

e-mail: med-skola-rijeka@ri.tel.hr

mrezne stranice Skole: http://ss-medicinska-ri.skole.hr/

Upis u sudski registar: Medicinska $kola u Rijeci Tt-15/5251-4 MBS: 040071607 od 4. rujna
2015., Trgovacki sud u Rijeci.

Sifra: 08-071-516

Ravnatelj Alen Vukeli¢, dr. medicine imenovan 18. lipnja 2014. godine odlukom Skolskog
odbora (KI: 003-03/14-01-39, Urbroj: 2170-56-01-14-01) buduci prethodna suglasnost ministra
Ministarstva obrazovanja, znanosti i sporta nije uskracena.

Na 21. sjednici Skolskoga odbora odrzanoj 15. svibnj 2019. Skolski odbor jednoglasno donosi
Odluku o imenovanju ravnatelja Medicinske $§kole u Rijeci (KI: 003-06/19-01-38, Urbroj:
2170-56-01-19-01).

1.1.Podrudje rada: zdravstvo

Programi:

240204 primalja

240304 zdravstveno - laboratorijski tehnicar
240404 farmaceutski tehnicar

Odobrenje za rad rjesenje broj Kl1:602-03/93-01-598, Urbroj:532-02-6/3-93-01 od 20. sije¢nja
1993.

240604 sanitarni tehnic¢ar

Odobrenje za rad rjesenje broj Kl:602-03/95-01-1543, Ur.br:532-02-02/2-95-01 od 10. listopada
1995.

240704 fizioterapeutski tehnicar
Odobrenje za rad rjesenje broj: Kl: 602-03/95-01-645, Ur.br.:532-02-2/7-95-01 od 6. lipnja 1995.

240804 medicinski kozmetic¢ar



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2022./2023.

Odobrenje za rad rjesenje broj: Kl: UP/I° 602-03/00-01/40, Ur.br.:532-02-02/4-00-01 od 17.
ozujka 2000.

241004 medicinska sestra/tehnicar opce zdravstvene njege

Odobrenje za rad rjesenje broj: Kl: UP/I° 602-03/10-05/00045, Ur.br.:532-09-10-0002 od 18.
lipnja 2010.

241004 medicinska sestra/tehni¢ar opée njege

Odobrenje za rad rjeSenje broj: Kl: UP/I 602-03/11-05/00030, Urbroj: 533-09-11-0030 od 26.
kolovoza 2011.

241104 dentalni tehniéar / dentalna tehni¢arka

Odluka o izmjenama i dopunama nastavnog plana i programa za stjecanje strukovne
kvalifikacije/zanimanja zubotehnicar (240504) u dentalni tehnicar / dentalna tehnic¢arka (241104)
rjeSenje broj: Kl: 602-03/11-05/00034, Urbroj: 533-09-11-0002 od 8. travnja 2011.

Odobrenje za rad rjesenje broj: Kl: UP/I 602-03/11-05/00112, Urbroj: 533-09-11-0002 od 28.
listopada 2011.

241204 dentalni asistent / asistentica

Odobrenje za rad rjesenje broj: Kl: UP/I° 602-03/10-05/00065, Ur.br.:532-09-11-0002 od 25.
kolovoza 2011.

245102 bolnicéar

Odobrenje za rad rjesenje broj: K1.:602-07/94-01-191, Ur.br.: 532-02-2/2-94-02 od 30. prosinca
1994,

Program srednjos$kolskog obrazovanja odraslih

Program za stjecanje srednje stru¢ne spreme za zanimanja: medicinska sestra opée njege /
medicinski tehni¢ar opée njege, primalja, zdravstveno-laboratorijski tehnicar, farmaceutski
tehnicar, sanitarni tehnicar, zubotehnicar.

Odobrenje za rad rjeSenje broj: Kl.: 602-07/94-01-191, Ur.broj: 532-02-2/2-94-02 od 30. prosinca
1994,

Rjesenje o nastavku izvodenja programa srednjoskolskog obrazovanja odraslih

Klasa: UP/I°-602-07/01-01-322, Ur.broj: 532-02-02/4-01-01 od 10. srpnja 2001.
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1.2.Podrudje rada: veterina

200100 veterinarski tehni¢ar

Odobrenje za rad rjesenje broj: K1: UP/I° 602-03/01-01/42, Ur.br.:532-02-02/4-01-01 od 6. ozujka
2001.

1.3.Podrudje rada: prehrana

090304 tehnic¢ar nutricionist

Odobrenje za rad rjeSenje broj: Kl: UP/I 602-03/08-05/00012, Ur.br.: 532-09-08-0005 od 18.
ozujka 2008.

1.4.Primjena zakonitosti i stanje normativnih akata u ustanovi

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 27. veljaée 1996. usvojeni su slijedeé¢i normativni akti:

Statut Medicinske $kole u Rijeci i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i organizaciji rada
skole.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 3. travnja 1996. usvojen je Pravilnik o uvjetima, na¢inu
i postupku polaganja zavrSnog ispita.

Pravilnik o pohvalama, nagradama i drugim odgojnim mjerama usvojen je 10. oZujka 1993.
Pravilnik 0 Kuénom redu usvojen je 28. veljace 1997.
Pravilnik o srednjoskolskom obrazovanju odraslih usvojen je 18. studenog 1994.

Pravilnik o zatiti arhivske i registraturne grade usvojen je na sjednici Skolskog odbora 11.
travnja 1995.

Pravilnik o zastiti na radu usvojen je na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 27. veljace 1998.
Pravilnik o zastiti od pozara donesen je 28. veljace 1997.

Poslovnik o radu Nastavni¢kog vije¢a usvojen je na sjednici Skolskog odbora u travnju 1998.
godine.

Pravilnik o plaéama i ostalim materijalnim pravima zaposlenika usvojen je na Skolskom
odboru 27. veljace 1998.

Pravilnik o ra¢unovodstvu usvojen je na Skolskom odboru 27. veljace 1998.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 16. lipnja 2001. donesen je Pravilnik o radu i Pravilnik
o knjiZznicama.
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Tijekom lipnja 2001. potpisani su novi Ugovori o radu sa zaposlenicima koji su uskladeni sa
Zakonom o srednjem skolstvu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 28. kolovoza 2001. Statut Medicinske $kole u Rijeci
uskladen je s izmjenama i dopunama Zakona o srednjem $kolstvu i Poslovnik o radu Skolskog
odbora.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 11. prosinca 2002. donesen je Statut Medicinske §kole u
Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. sije¢nja 2004. donijeta je odluka o izmjenama i
dopunama Statuta Medicinske $kole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 21. svibnja 2003. donesena je odluka izmjenama i
dopunama Pravilnika o radu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 4. svibnja 2004. donesen je Pravilnik o radu Medicinske
Skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 29. rujna 2004. usvojen je izmijenjeni Pravilnik o
Kuénom redu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 9. prosinca 2004. usvojen je Statut Medicinske $kole u
Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 29. rujna 2005. donesen je novi Statut Medicinske $kole
u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 24. studenog 2005. donesen je Pravilnik o radu
Medicinske $kole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 24. studenog 2005. donesen je Poslovnik o radu Skolskog
odbora Medicinske $kole u Rijeci

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 24. studenog 2005. donesen je Pravilnik o promicanju
spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. listopada 2008. donesen je Statut Medicinske §kole u
Rijeci na temelju ¢lanka 98. i ¢lanka 162. stavka 1. Zakona odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 12. studenog 2008. donesen je Pravilnik o polaganju
ispita i popravnih ispita.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 8. prosinca 2008. donesen je Pravilnik o kuénom redu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 8. prosinca 2008. donesen je Eti¢ki kodeks Medicinske
Skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 8. prosinca 2008. donesen je Poslovnik o radu Vijeéa
roditelja.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 8. prosinca 2008. donesen je Poslovnik o radu Vijeéa
ucenika.
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Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 31. kolovoza 2009. Statut Medicinske 3kole u Rijeci je
uskladen sa Zakonom o strukovnom obrazovanju.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 26. svibnja 2010. donesen je Pravilnik o radu Medicinske
Skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 26. svibnja 2010. donesen je Poslovnik o radu Skolskog
Ispitnog povjerenstva za izradbu i obranu zavrsnog rada.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 26. svibnja 2010. donesen je Pravilnik o zastiti na radu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 20. prosinca 2010. donesena je odluka o izmjeni i dopuni
Statuta Medicinske $kole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. rujna 2011. donesena je odluka o izmjeni i dopuni
Pravilnika o radu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 26. sijeénja 2012. donesena je odluka o izmjeni i dopuni
Statuta Medicinske Skole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 1. lipnja 2012. donesena je odluka o izmjeni i dopuni
Statuta Medicinske $kole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 22. oZujka 2013. donesena je odluka o izmjeni i dopuni
Statuta Medicinske $kole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 22. listopada 2012. donesena je odluka o izmjenama i
dopunama je Pravilnika o radu Medicinske $kole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 25. travnja 2013. donesen je prodiséeni tekst Statuta
Medicinske $kole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 25. travnja 2013. donesena je odluka o izmjenama i
dopunama Pravilnika o radu Medicinske $kole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 11. oZujka 2014. donesen je Pravilnik o provedbi
postupka nabave bagatelne vrijednosti u Medicinskoj $koli u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 6. studenog 2014. doneseni su Pravilnik o zastiti i obradi
arhivskog gradiva i registarskog gradiva, Pravilnik o zastiti na radu, Pravilnik o zastiti od
poZara.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. sijeénja 2015. donesen je Pravilnik o radu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. oZujka 2015. doneseni su Eti¢ki kodeks Skole,
Pravilnik o kuénom redu.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 21. svibnja 2015. doneseni su Odluka o izmjenama i
dopunama statuta, Procisceni tekst statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 19. kolovoza 2015. donesena je Odluka o izmjenama i
dopunama statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 10. prosinca 2015. donesena je Odluka o izmjenama i
dopunama statuta.
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Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 12. sije¢nja 2016. doneseni su Odluka o izmjenama i
dopunama statuta, Procisceni tekst statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 28. travnja 2017. doneseni su Odluka o izmjenama i
dopunama statuta, Procisceni tekst statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 7.srpnja 2017. donesen je Pravilnik o jednostavnoj
nabavi robe, radova i usluga.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 14. lipnja 2018. donesen je Pravilnik o obradi i zastiti
osobnih podataka.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 17. prosinca 2018. donesen je Pravilnik o koristenju
sustava video nadzora.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. sijeénja 2019. donesen je Pravilnik o nadinu i
postupku zaposljavanja u Medicinskoj $koli u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 30. sijeénja 2019. donesene su lzmjene i dopune
pravilnika o radu Medicinske $kole u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 2. travnja 2019. usvojen je Statut Medicinske $kole u
Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 26. svibnja 2020. doneseni su Odluka o izmjenama i
dopunama Statuta i Procisceni tekst Statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 9. srpnja 2020. donesen je Pravilnik o mjerilima i na¢inu
koriStenja vlastitih prihoda ustanova Skolstva kojima je osniva¢ Primorsko-goranska
Zupanija.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 9. listopada 2020. donesen je Poslovnik o radu

kolegijalnih tijela Skole.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 21. studenog 2020. donesene su Il lzmjene i dopune
Statuta Medicinske $kole u Rijeci i Pro¢iséeni tekst Statuta.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 14. travnja 2021. donesen je Pravilnik o nacinu i
postupku zaposljavanja u Medicinskoj Skoli u Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 15. travnja 2021. donesen je Pravilnik o postupku
unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povjerljive osobe Medicinske $kole u
Rijeci.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 15. rujna 2021. donesen je Pravilnik o nagradivanju

radnika Medicinske §kole u Rijeci (iz ostvarenih vlastitih sredstava Ustanove) i kriterijima
za isplatu nagrade.

Na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 10. prosinca 2021. donesene su l1. izmjene Pravilnika o
nacinu i postupku zapoSljavanja u Medicinskoj $koli u Rijeci.
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1.5.Programi i razredni odjeli za Skolsku godinu 2022./2023.

Program Medicinska sestra/tehni¢ar opce njege ostvaruje se u sljede¢im razrednim odjelima:
1. razred: razredni odjeli 1-1, 1-2
. razred: razredni odjeli 2-1, 2-2

2

3. razred: razredni odjeli 3-1, 3-2
4. razred: razredni odjeli 4-1, 4-2
5

. razred: razredni odjeli 5-1, 5-2

Program Veterinarski tehnicar ostvaruje se u slijede¢im razrednim odjelima:
1. razred: razredni odjel 1-3

3. razred: razredni odjel 3-3

Program Tehnicar nutricionist ostvaruje se u slijede¢im razrednim odjelima:
2. razred: razredni odjel 2-3

4. razred: razredni odjel 4-3

Program Fizioterapeutski tehnicar ostvaruje se u sljede¢im razrednim odjelima:
1. razred: razredni odjel 1-4
2. razred: razredni odjel 2-4
3. razred: razredni odjel 3-4

4. razred: razredni odjel 4-4

Program Zdravstveno laboratorijski tehnicar ostvaruje se u sljede¢im razrednim odjelima:
1. razred: razredni odjel 1-5

3. razred: razredni odjel 3-5
Program Sanitarni tehnicar ostvaruje se u sljede¢im razrednim odjelima:

2. razred: razredni odjel 2-5

4. razred: razredni odjel 4-5
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Program Farmaceutski tehni¢ar ostvaruje se u sljede¢im razrednim odjelima:
1. razred: razredni odjel 1-6
2. razred: razredni odjel 2-6
3. razred: razredni odjel 3-6

4. razred: razredni odjel 4-6

Program Dentalni tehniéar/tehni¢arka ostvaruje se u sljede¢im razrednim odjelima:
1. razred: razredni odjel 1-7
2. razred: razredni odjel 2-7
3. razred: razredni odjel 3-7

4. razred: razredni odjel 4-7

Program Dentalni asistent/asistentica ostvaruje se u slijede¢im razrednim odjelima:

4. razred: razredni odjel 4-8

USPOREDNI PODACI ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022. i 2022./2023.

Broj razrednih odjela
RAZRED 2021./2022. 2022./2023.
1. razred 7 7
2. razred 7 7
3. razred 8 7
4. razred 7 8
5. razred 2 2
Ukupno 31 razred 31 razred

Na pocetku skolske godine 2022./2023. — 5. rujna 2022.
- 7 razrednih odjela prvog razreda — 174 ucenika
- 7 razrednih odjela drugog razreda —170 ucenik
- 8 razrednih odjela treceg razreda — 166 ucenika
- 7razrednih odjela Cetvrtog razreda - 196 ucenika
- 2razredna odjela petog razreda — 47 ucenika

Ukupno: 31 razredni odjel - 753 ucenika
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b) broj nastavnika, stru¢nih suradnika, vanjskih suradnika i ostalih djelatnika
- 1ravnatelj
- 1tajnik
- 83 nastavnika
- 3 vanjskih suradnika
- 3 administrativno-financijskih djelatnika

- 8 pomo¢no tehnickih djelatnika
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1.6. Kratka povijest Skole i zgrade

Nakon Drugog svjetskog rata, Skolske godine 1946./47. zapocela je u Rijeci s radom Primaljska
Skola, a Skolske godine 1947./48. zapocelo se s odgojem i1 obrazovanjem medicinskih sestara.
Skola za medicinske sestre zapocela je s radom 23. listopada 1947. godine. Bila je smjestena u
jednom krilu zgrade Rijecke bolnice. Skola je bila internatskog tipa jer se smatralo da se tako
najbolje i najbrze stje¢u higijenske i kulturne navike. Skolovanje je trajalo tri godine. Od pocetka
obrazovanja medicinskih sestara nastavni programi stru¢nih, teoretskih i prakti¢nih predmeta
zasnivali su se na modernim nacelima zdravstvene zastite i na nacelu polivalentnog obrazovanja
medicinskih sestara. Nastava je, osim u S$koli, izvodena i u bolni¢kim i izvanbolnickim
ustanovama. Odgoj i obrazovanje medicinskih sestara nisu bili usmjereni samo na stru¢no
osposobljavanje. Kroz nastavu opée obrazovnih i struénih predmeta nastojale su se razvijati
sposobnosti 1 osobine koje su od primarnog znacaja u radu medicinskih sestara.

Skola za zdravstvene tehniGare zapocela je s redovitim radom 15. rujna 1960. godine. U $koli su
se obrazovali laboratorijski, sanitarni i rendgen tehnicari te fizioterapeutski i zubni tehnicari.

Zdravstveni $kolski centar nastao je 13. ozujka 1974. godine ujedinjavanjem Skole za medicinske
sestre, Skole za medicinske sestre primaljskog smjera ,,Marija Grbac* i Skole za zdravstvene
tehnicare.

Do preseljenja u zgradu Prve hrvatske suSacke gimnazije Medicinska §kola je djelovalaiu
zgradi u ulici Viktora Cara Emina 5, gdje se nalazila Skola za medicinske sestre i u zgradi u ulici
Zrtava fasizma 20, gdje je djelovala Skola za primalje.

Reformom Skolstva 20. sije¢nja 1978. godine Zdravstveni §kolski centar udruZio se s Gimnazijom
,Mirko Lenac® u novu organizaciju pod nazivom Centar usmjerenog obrazovanja za kadrove u
zdravstvu ,,Mirko Lenac®. Pod tim nazivom, u istoj Skolskoj zgradi na Susaku, Gajeva 1, Skola ¢e
djelovati do 25. veljace 1992. kada dobiva naziv SuSacka gimnazija 1 zdravstvena Skola.

Novom mrezom §kola u studenom 1992. godine osnovana je Medicinska skola u Rijeci koja sve
do 2015. godine djeluje u istoj $kolskoj zgradi sa Susatkom gimnazijom, u Gajevoj 1. Medicinska
Skola u Rijeci spaja suvremene odgojno obrazovne trendove sa tradicijom Skolovanja kvalitetnog
medicinskog osoblja koja u Rijeci traje jo$ od 15. stoljeca.

Od 7. rujna 2015. godine Medicinska $kola u Rijeci seli u vlastitu zgradu na adresi Brace
Branchetta 11a.
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1.6.1. Povijest zgrada u kojoj djeluje Medicinska Skola u Rijeci

Medicinska skola u Rijeci djeluje na dvije lokacije: u zgradi u ulici Bra¢e Branchetta 11a i u
zgradi u Cambierievoj ulici 17.

1.6.1.1. Zgrada u ulici Brace Branchetta 11a

Zgrada u ulici Braée Branchetta 11a secesijskog je stila, povrsine 5300 m?. Poznato je da je 1913.
godine izraden nacrt za zgradu koja se nadovezuje na nekadasnju zgradu vojarne Financijske
policije izgradenu 1894. godine, u kojoj se danas nalazi ucenicki dom Kvarner. Nacrti nove
dogradnje su odobreni tek 1917. god. Duh madarske gradevinske tradicije osjea se, osim u
visokom i strmom Satorskom krovu, i u teznji ka bogacenju procelja reljefnim ukrasom. Stilizirani
cvjetovi utkani su u fasadnu dekoraciju. Najreprezentativniji dio zgrade je potkrovna etaza koju
krasi Sest figuralnih reljefa u prirodnoj veli¢ini. To su simetri¢no rasporedene alegorijske figure
raznih grana privredne djelatnosti Rijeke, iz ¢ijih je prihoda Financijska policija trebala kontrolirati
poreze koji su se slijevali u madarsku drzavnu blagajnu. Zenske alegorijske figure predstavljaju
elektri¢nu energiju (zena s dijelovima stupova dalekovoda), trgovinu, rafineriju i luku (zena drzi
sidro nad ba¢vom — barel nafte i kaducej) te poljodjelstvo i stocarstvo (zena sa snopom Zita i srpom
u ruci, uz nju ovan). Muske figure predstavljaju pomorski i kopneni promet (mladi mornar s
modelom jedrenjaka, veslom i krilatim kotacem), rudarstvo (brkati sredovje¢ni musSkarac u
rudarskoj odjeéi s lopatom i svjetiljkom) te metalurgiju (snazni mladi¢ uz nakovanj s ¢ekicem i
zup¢anikom). Zgrada dugo nije bila u funkciji, zbog skorog sloma Austro-Ugarske Monarhije, sve
do 1948. godine kada su u njoj otvoreni Vojno-industrijska $kola i dom. Reorganizacijom su redom
u ovoj zgradi radili Brodogradevna industrijska $kola, Brodograditeljska $kola s prakticnom
obukom, Tehnic¢ki skolski centar, Centar usmjerenog obrazovanja industrijsko tehni¢kih kadrova,
Tehnolosko saobracajni skolski centar, Tehnicki skolski centar te Strojarsko brodogradevna $kola
za industrijska i obrtnicka zanimanja koja iz zgrade seli u srpnju 2015. godine.

Od 2011. do 2015. godine provodi se sanacija zgrade u koju 7. rujna 2015. godine doseljava
Medicinska Skola u Rijeci.

1.6.1.2. Zgrada u Cambierievoj 17
Zgrada u Cambierievoj 17 svecano je otvorena u rujnu 1963. godine, a sagradena je u krugu Opce

bolnice ,,Brace dr. Sobol*. Povrsina zgrade 1963. godine bila je 433,07 m?, a u §koli su se nalazile
tri u¢ionice, kemijski laboratorij, zubni laboratorij, zbornica 1 tajniStvo te sanitarne prostorije. Oko
skole nalazilo se dvoriste i Skolski vrt. Zgrada je bila zidana prizemnica. Budu¢i da je 1964. godine
otvoren fizioterapeutski i zubotehnicki smjer i da se broj ucenika povecao, 1965. godine kupljena
je montazna baraka u kojoj je nastava zapocela 18. listopada 1965. godine. PovrSina barake
iznosila je 149 m?, imala je dvije ucionice povrsine 97 m? i jo§ dvije prostorije ukupne povrsine
52 m?. Baraka je montirana u dvoristu. Zgrada je renovirana 2004. godine i dogradena je jedna
etaza tako da je unutrasnje 1 vanjsko stanje zgrade, fasada, krov, stolarija, stanje stubista i hodnika
zgrade u dobrom stanju i sve dobro funkcionira. U toj zgradi djelovala je Skola za zdravstvene
tehnicare, 1 u toj zgradi djeluje 1 danas Medicinska Skola u Rijeci.
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1.7. Materijalno-tehnicki uvjeti rada

Medicinska $kola u Rijeci djeluje na dvije lokacije: u zgradi u ulici Bra¢e Branchetta 11a i u zgradi
u Cambierievoj ulici 17 (u krugu KBC, lokalitet Rijeka).

1.7.1. Zgrada u ulici Braée Branchetta 11a

Ukupna povrsina zgrade u ulici Braée Branchetta 11a je 5300 m?. Zgrada ima Sest etaza na kojima
se nalazi sedamnaest ucionica, tri manje ucionice (do 15 uéenika), dvije uéionice prenamijenjene
za fitnes kabinet, kemijski laboratorij, dva kabineta za zdravstvenu njegu, dva informaticka
kabineta, zbornica, biblioteka, konferencijska dvorana, devet kabineta za stru¢ne aktive, ured za
ravnatelja, raGunovodstvo, pedagoga, psihologa, voditelja, ispitnog koordinatora za drzavnu
maturu, administraciju, tajniStvo, arhivski prostor, sedam spremista, devet sanitarnih ¢vorova,
prostor za radionicu domara te skolsko dvoriste i igraliste.

Skola je sanirana od 2011. do 2015. godine pa je unutra$nje i vanjsko stanje zgrade, fasada, krov,
stolarija, stanje stubista i hodnika zgrade u dobrom stanju, medutim potrebno je kroz nadolazece
vrijeme zamijeniti namjestaj u dijelu u¢ionica. Skolske godine 2015./2016. dvoriste je prosireno i
nivelirano, stavljena je rasvjeta i zaStitna rampa.

U knjiznici se nalazi fond od 5214 knjiga, AV i elektronic¢ka grada: 96 CD-romova, 32 glazbena
CD-a. Besplatno primamo slijedeCe Casopise: Eko revija, Farmaceutski tehnic¢ar, Narodni
zdravstveni list, Plavi fokus, Sestrinski glasnik, Strani jezik.

Skola nema vlastitu kotlovnicu za zagrijavanje, nego koristi usluge Uéeni¢kog doma “Kvarner”.

Tijekom skolske godine 2020./2021. zapocela je izgradnja Skolske dvorane za tjelesnu 1
zdravstvenu kulturu. Izgradnja u potpunosti financira Osniva¢ §kole Primorsko-goranska Zupanija.

1.7.2. Zgrada u Cambierievoj 17

U Cambierievoj 17 ukupna povrsina zgrade i dvorista je 1752 m? Zgrada je izgradena na dvije
etaze ukupne povrsine 911,99 m?, a visina etaza je 3 metra. Radni (boravisni) prostor je 90% od
ukupne povrsine dok su hodnici i sanitarije 10% prostora. Objekt je renoviran i dogradena je jedna
etaza 2004. godine tako da je unutras$nje i vanjsko stanje zgrade, fasada, krov, stolarija, stanje
stubista i hodnika zgrade u dobrom stanju i sve dobro funkcionira.

U objektu se nalaze dvije ucionice za teoretsku nastavu, laboratorij specijaliziran za farmaceutske
tehnicare 1 medicinske kozmeti¢are, medicinsko-biokemijski laboratorij, hematolosko-
mikrobioloski laboratorij, laboratorij za zubotehnicare s ljevaonom, kabinet za fizioterapeutske
tehnicare, kemijski laboratorij, kabinet za zdravstvenu njegu, prostor za zubnu keramiku, dvije
garderobe za ucenike, zbornica, garderoba za nastavnike, dva sanitarna ¢vor. Okoli§ skole je
ureden, a u sklopu se nalazi i parkiraliste za radnike Skole. U objektu se nalazi kotlovnica za
centralno grijanje na zemni plin. Za rasvjetu u objektu koriste se neonske lampe.
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1.8. Odgojno-obrazovni djelatnici i ostali radnici Skole

cey e

i 5 vanjskih suradnika. Jedan nastavnik je ujedno i voditelj Skole (12 sati tjedno), jedan nastavnik
je i satnicar (7 sati tjedno) za 31 razredni odjel na dvije lokacije, jedan pedagog je i koordinator za
drzavnu maturu, dva pedagoga dijele jedno radno mjesto i do pune norme su rasporedeni u nastavi.

1.8.1. Podaci 0 odgojno-obrazovnim djelatnicima i ostalim radnicima $kole

ZADUZENJA NASTAVNIKA ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023.

od 5. rujna 2022.

Rjesenje o tjednom i godiSnjem zaduZenju nastavnika nalazi se u tajnistvu, kod voditelja i kod
predmetnog nastavnika.

VANJSKI SURADNICI SKOLSKE GODINE 2022./2023. godine

1. THEODOR de CANZIANI, prof. likovne umjetnosti
Stru¢no crtanje - 2 sata tjedno - I-7
2. HIDAJET HASANOVIC, dipl.teolog islamske vjeroispovijesti
Islamski vjeronauk — 2 sata tjedno — svi ucenici koji slusaju islamski vjeronauk

IME I PREZIME, FAKULTET, STUDIJSKA GRUPA, ZVANJE, GODINE SLUZBE,
PREDMET KOJI PREDAJE, RAZREDNIK

1. LEA ARAMINCIC, Filozofski fakultet, Dvopredmetni studij anglistike i kroatistike, magistra
edukacije engleskoga jezika i knjizevnosti i hrvatskoga jezika i knjizevnosti, 4 (1X); engleski
jezik; razrednica 2-6 razreda; voditeljica stru¢nog vijeca nastavnika stranih jezika, dodatna
nastava hrvatskog jezika za drZzavnu maturu

2. NENSI ARAMINCIC, Medicinski fakultet, Studij medicinsko laboratorijske dijagnostike,
medicinsko laboratorijski inZenjer, magistra medicinsko laboratorijske dijagnostike, 30 (1X),
profesor savjetnik; laboratorijska hematologija, medicinska biokemija, parazitologija —
vjezbe, laboratorijska hematologija — vjezbe; voditeljica nastave za 31 razredni odjel na dvije
lokacije, ¢lanica Povjerenstva za kvalitetu, ¢lanica Upisnoga povjerenstva, predsjednica
Skolskog odbora Medicinske $kole u Rijeci, voditeljica MeduZupanijskog struénog vijeéa za
sanitarne tehnicare i zdravstveno-laboratorijske tehnicare

3. SANELA AZIROVIC, Farmaceutski fakultet; magistra farmacije, 26 (11); farmaceutska
tehnologija s kozmetologijom, farmaceutska kemija s farmakologijom, prirodna ljekovita
sredstva, botanika s farmakognozijom; vodenje kabineta farmaceutske tehnologije

4. ANTONIO BABIC, Fakultet zdravstvenih studija, struéni prvostupnik sestrinstva, 0 (IX);
intenzivna zdravstvena njega, zdravstvena njega specijalna

5. SILVIA BARNJAK, Pedagoski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, profesor hrvatskog
jezika i knjizevnosti, 29 (VI1); hrvatski jezik

6. SILVANA BICANIC, Filozofski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, profesor hrvatskog

cen e
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

IVANA BLASKAN, Odsjek za matematiku i fiziku Sveucilista u Rijeci, matematika i fizika,
magistra edukacije matematike i fizike, 7 (IX); fizika, energetika; vodenje kabineta fizike,
dopunska nastava fizike

MARIJA BOSIC, Visa zubotehni¢ka $kola, visa zubotehni¢arka, struéni ucitelj — mentor, 25
(VI); vjezbe iz laboratorijske mobilne protetike; voditeljica specijaliziranog kabineta za
dentalne tehnicare - keramike

JOSIP BRUSIC, Stomatologki fakultet, stomatologija, doktor dentalne medicine, profesor
mentor, 25 (V); osnove poduzetniStva i marketinga, osnove radiologije; predsjednik Upisnog
povjerenstva, zamjenik predsjednice Povjerenstva za kvalitetu

MIROSLAVA BRUSIC, Sveudiliste u Zagrebu, Farmaceutsko-biokemijski fakultet,
farmacija, magistra farmacije, 14 (V1); botanika s farmakognozijom — vjezbe, farmaceutska
kemija s farmakologijom — vjezbe, farmaceutska tehnologija s kozmetologijom; razrednica
3-6 razrednog odjela, voditeljica stru¢nog vijeca nastavnika farmaceutske grupe predmeta
JELENA BUBNIC, Medicinska skola u Rijeci, smjer zubotehni¢ar, zubna tehnicarka, strucni
ucitelj — mentor, 25 (I); vjezbe iz morfologije zuba, laboratorijska protetika - vjezbe,
ortodoncija; razrednica 4-7 razrednog odjela

ZVONKO BUMBER, Prirodoslovno matematicki fakultet, geologija i geografija, profesor
geologije i geografije, 12 (VII1I); geografija

ANTONELA CRVELIN, Medicinski fakultet, sanitarno inzenjerstvo, diplomirani sanitarni
inzenjer, profesor — mentor, 21 (VII); higijena i tehnologija namirnica, dezinfekcija,
dezinsekcija i deratizacija, mikrobiologija — vjezbe, medicinska mikrobiologija - vjezbe;
voditelj skladiSta za opasne kemikalije, organiziranje i prac¢enje prakti¢ne nastave i stru¢ne
prakse zdravstveno-laboratorijskih i1 sanitarnih tehnicara, voditeljica stru¢nog vijeca
nastavnika sanitarne i zdravstveno-laboratorijske skupine predmeta

VESNA CACIC, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet u Zagrebu, profesor rehabilitator,
defektolog, Medicinski fakultet, studij za viSe medicinske sestre-tehnicare, stru¢na
prvostupnica sestrinstva, 36 (1X); zdravstvena njega kirurskih bolesnika — specijalna, kroni¢ne
rane, intenzivna zdravstvena njega, hrvatski znakovni jezik; voditeljica MeduZupanijskog
strucnog vijeéa za medicinske sestre-tehnic¢are opée njege u Obrazovnom sektoru zdravstvo
i socijalna skrb za Primorsko-goransku, Li¢ko-senjsku i Istarsku Zupaniju

MIA CERNIVEC, Filozofski fakultet, matematika i informatika, profesor matematike i
informatike, 9 (1X), profesor mentor; matematika, racunalstvo; razrednica 4-5 razrednog
odjela, dodatna nastava za drzavnu maturu — matematika, dopunska nastava matematike;
voditeljica stru¢nog vije¢a nastavnika matematike, fizike i informatike

DUNJA COVIC, Medicinski fakultet, studij za viSe medicinske sestre-tehnicare, stru¢na
prvostupnica sestrinstva, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, 11 (IX);
zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika, zdravstvena njega-zastita mentalnog zdravlja,
zdravstvena njega majke; razrednica 3-1 razrednog odjela

DANIELA DEPOLO, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet u Zagrebu, profesor rehabilitator,
mag. rehab. educ., defektolog, Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-
tehnicare, stru¢na prvostupnica sestrinstva, 44 (1X), profesor savjetnik; zdravstvena njega u
ku¢i, hrvatski znakovni jezik, instrumentiranje, zdravstvena njega, dentalno asistiranje
MELITA DOLIC, Fakultet za fizi¢ku kulturu, tjelesna i zdravstvena kultura, profesor TZK,
profesor — mentor, 35 (VI); tjelesna i zdravstvena kultura, voditeljica fitness kabineta,
voditeljica stru¢nog vijeca nastavnika tjelesne i zdravstvene kulture

KORNELIA DORACIC, CUO za kadrove u zdravstvu "Mirko Lenac"”, smjer zubna protetika,
zubni tehnicar, strucéni udcitelj-mentor, 37 (VI1); laboratorijska protetika - vjezbe, vjezbe iz
morfologije zuba

NINA DRLJEVIC, Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnigare, struéna
prvostupnica sestrinstva, Hrvatsko bogoslovno sveuciliSte, magistra sestrinstva, 17 (1X);
zdravstvena njega — specijalna, kroni¢ne rane, dijetetika
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

DANIJELA DURIC PERIC, Filozofski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, njemacki jezik
1 knjizevnost, profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti 1 njemackog jezika i knjizevnosti, 16
(1); hrvatski jezik, dodatna nastava za drzavnu maturu — hrvatski jezik; razrednica 4-4
razrednog odjela

IRENA EISENKOHL NOVAKOVIC, Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-
tehnicare, stru¢na prvostupnica sestrinstva, 30 (VIII), strucni uditelj savjetnik; zdravstvena
njega, zdravstvena njega — opéa, opca nacela zdravlja i njege, dentalno asistiranje, metodika
zdravstvenog odgoja

DUNJA FRKOVIC, Filozofski fakultet, engleski jezik i knjizevnost, povijest i teorija
umjetnosti, profesor engleskog jezika i knjizevnosti i diplomirani povjesni¢ar umjetnosti, 30
(IX), profesor savjetnik; engleski jezik, dodatna nastava za drzavnu maturu — engleski jezik,
voditeljica Zupanjskog struénog vije¢a nastavnika engleskog jezika

MARICA GASO, Filozofski fakultet, filozofija i sociologija, profesor filozofije i sociologije,
28 (V); etika, sociologija; razrednica 2-5 razrednog odjela voditeljica Debatnog kluba
TATJANA HOLJEVIC, Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, 32 (VI111), profesor
savjetnik; osnove zdravstvene struke, higijena i preventivna medicina, farmakologija; ¢lanica
Skolskog odbora i predsjednica Povjerenstva za kvalitetu

JASMINKA HRZIC GRUBELIC, Medicinski fakultet, studij fizioterapije, stru¢na
prvostupnica fizioterapije, Fakultet zdravstvenih studija, magistra fizioterapije, 28 (XI),
strucni ucitelj savjetnik; kineziterapija, masaza; razrednica 3-4 razrednog odjela
ALEKSANDRA IVKOVIC, Prehrambeno-biotehnoloski fakultet, prehrambena tehnologija,
smjer nutricionizam, dipl.ing. prehrambene tehnologije, 13 (IV); osnove znanosti o prehrani,
pravilna prehrana, kontrola kakvoée namirnica, prakticna nastava; razrednica 2-3 razrednog
odjela

DIJANA JOZINOVIC, Medicinski fakultet, Studij za viSe medicinske sestre-tehnicare,
stru¢na prvostupnica sestrinstva, 11 (I11), rodiljski dopust

JASMINA JURASIC - KOVACIC, Medicinska $kola u Rijeci, smjer zubotehnicar, zubna
tehniCarka, strucéni udcitelj — mentor, 23 (1X); vjezbe iz morfologije zuba, vjezbe iz
laboratorijske protetike; voditeljica specijaliziranog kabineta za dentalne tehnicare, razrednica
2-7 razrednog odjela, voditeljica stru¢nog vije¢a nastavnika dentalne grupe

MARIA JURETIC MOHORIC, Fakultet za kemiju i biokemiju, dipl. biokemidarka,
Medicinska Skola u Rijeci, obrazovni profil farmaceutski tehnicar, 12 (XI); kemija,
instrumentalne metode, biokemija, uvod u laboratorijski rad; voditelj stru¢ne prakse
farmaceutskih tehnicara, razrednica 5-2 razrednog odjela

ANTE JURJEVIC, Sveuéiliste u Rijeci, magistar matematike, 2 (IX); racunalstvo; razrednik
1-4 razrednog odjela, voditelj kabineta informatike, satni¢ar za 31 razredni odjel na dvije
lokacije

ELDA KARADZA, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet u Zagrebu, profesor rehabilitator,
defektolog, Medicinski fakultet, studij za viSe medicinske sestre-tehnicare, visa medicinska
sestra, 31 (l1I), profesor — savjetnik; etika u sestrinstvu, metodika zdravstvenog odgoja,
zdravstvena njega, osnove zdravstvene njege, hrvatski znakovni jezik, zdravstveni odgoj;
voditeljica kabineta zdravstvene njege

GORAN KAUZLARIC, Filozofski fakultet, njemadki jezik i knjizevnost, profesor njemackog
jezika 1 knjizevnosti, 36 (XI); njemacki jezik, sindikalni povjerenik Skole, razrednik 2-4
razrednog odjela

LEO KLAPAN, Fakultet prirodno — matematickih i odgojnih znanosti, magistar fizicke
kulture, 7 (IX); tjelesna i zdravstvena kultura; razrednik 3-5 razrednog odjela

SANDA KLARIN, Pedagoski fakultet, matematika i informatika, profesor matematike i
informatike, 33 (V); matematika, dopunska nastava iz matematike
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

FILIP KNEZOVIC, Fakultet zdravstvenih studija, magistar sestrinstva, 7 (1X); zdravstvena
njega bolesnog djeteta i adolescenta; razrednik 2-1 razrednog odjela, izrada satnice za vjezbe
iz zdravstvene njege na bolnic¢kim odjelima i u kabinetu

DORA KOVACEVIC KAUZLARIC, Filozofski fakultet, latinski jezik i talijanska filologija,
profesor latinskog jezika i talijanske filologije, 9 (X); latinski jezik, talijanski jezik
SINTTIA KOVACEVIC, Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnicare,
magistra sestrinstva, 12 (1X); zdravstvena njega majke, zdravstvena njega bolesnog djeteta i
adolescenta; razrednica 5-1 razrednog odjela

NIKOLINA KRASNICI, Medicinski fakultet, magistra sestrinstva, 15 (V1); zdravstvena njega
—specijalna, zdravstvena njega starijih osoba, zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta;
razrednica 4-2 razrednog odjela

INES KRSOVNIK, Prirodoslovno-matematicki fakultet, biologija, diplomirani inZenjer
biologije, 34 (I11); biologija, ekologija

MARINA KUKALJ BANOVIC, Farmaceutsko-biokemijski fakultet, mr.sc., magistar
farmacije, 30 (Il); vjezbe iz farmaceutske tehnologije s kozmetologijom, industrijska
proizvodnja lijekova, botanika s farmakognozijom; voditeljica meduzupanijskog stru¢nog
vije¢a farmaceutskih tehniCara i medicinskih kozmeticara

ZELJKO KUKIC, Medicinski fakultet, studij za medicinske sestre-tehnicare, magistar
sestrinstva, 30 (1); zdravstvena njega kirurskih bolesnika — specijalna, zdravstvena njega —
zaStita mentalnog zdravlja, intenzivna zdravstvena njega

NIKOLA LAZIC, Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, 9 (1X); anatomija i
fiziologija, medicinska mikrobiologija, socijalna medicina, mikrobiologija i parazitologija,
socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i pravni aspekti skrbi, mikrobiologija, parazitologija,
epidemiologija, zdravstvena statistika, klinicka medicina

VLASTA LOVRIC MARAS, Fakultet za fizicku kulturu, studij za profesora fizicke kulture,
profesor fizi¢ke kulture, profesor — mentor, 31 (1V); tjelesna i zdravstvena kultura; voditeljica
Skolskog sportskog drustva Medicinar, razrednica 1-1 razrednog odjela

TATJANA LOVRIN, Stomatoloski fakultet, stomatologija, doktor dentalne medicine, 29
(IX); tehnologija zubotehni¢kog materijala, morfologija zuba, sustav kvalitete u dentalnoj
medicini, dentalno asistiranje, laboratorijska fiksna protetika, stomatoloska anatomija s
gnatologijom, laboratorijska mobilna protetika, osnove radiologije

LUCA LUKIC, Prehrambeno biotehnoloski fakultet, diplomirani inZenjer prehrambene
biotehnologije, 17 (1X); mikrobiologija namirnica, osnove tehnologije namirnica, prakti¢na
nastava, kemija prehrane, fermentirani procesi; razrednica 4-3 razrednog odjela, organizacija
strucne prakse, voditeljica mikrobioloskog laboratorija

DRAZENKA MARICIC, Pedagoski fakultet, fizika i kemija, profesor fizike i kemije,
profesor-mentor, 31 (XII); op¢a kemija, kemija, organska kemija;

MARIJAN MATEJCIC, Medicinski fakultet, studij medicinsko-laboratorijske dijagnostike,
struéni prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike, 10 (IX); vjezbe iz medicinske
biokemije, vjezbe iz mikrobiologije i parazitologije, vjezbe iz epidemiologije, uvod u
laboratorijski rad, povjerenik zastite na radu Medicinske $kole u Rijeci, voditelj medicinsko-
biokemijskog laboratorija

GLORIJA MAVRINAC, Filozofski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, magistar edukacije
hrvatskog jezika i knjizevnosti, 3; hrvatski jezik; razrednica 3-7 razrednog odjela
ALEKSANDRA MIHELCIC, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet u Zagrebu, profesor
rehabilitator, defektolog, Medicinski fakultet, fizioterapeut, visi fizioterapeut, 30 (X),
profesor mentor; kineziologija, masaza

ZVONKO MISKIC, Filozofski fakultet, matematika i fizika, profesor matematike i fizike, 16
(VI); fizika, biofizika, elektronika, dodatna nastava iz fizike za drzavnu maturu, dopunska
nastava - fizika; Carnet administrator Skole
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52.

53.

54.

55.

56.

S7.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

IVANA OBRAZOVIC, Filozofski fakultet, engleski jezik i knjizevnost i pedagogija, magistra
edukacije engleskog jezika i magistra pedagogije, 4 (1X), pedagoginja $kole, razrednica 1-5
razrednog odjela, ispitna koordinatorica za Driavnu maturu, koordinatorica Worldskill
Croatia

KRISTINA ORESKOVIC, Pedagoski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, nastavnicki smjer,

cey e

cey e

ROBERTA PADAVIC, Odjel za biotehnologiju, kemija, magistra kemije, 1 (1X); kemija,
op¢a kemija

SANJA PASKVAN KUSTIC, Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, 30 (VIII);
nacela administracije, higijena - preventivna medicina vjezbe, osnove fizikalne i radne terapije
vjezbe, dermatologija

MIROSLAV RADIC, Katolicki bogoslovni fakultet u Zagrebu, diplomirani teolog, 24 (VI),
vjeronauk

DANIJELA ROGIC, Filozofski fakultet, pedagogija i engleski jezik, profesor pedagogije i
engleskog jezika, 16 (X1); engleski jezik, dodatna nastava za drzavnu maturu — engleski jezik;
voditeljica sindikalne podruZnice

ANDREA RUBCIC, Filozofski fakultet, psihologija, diplomirani psiholog, 13 (XII),
psihologinja Skole, suradnica Povjerenstva za kvalitetu Medicinske Skole u Rijeci

DENIS SABLIC, Medicinski fakultet, studij medicine, doktor medicine, 17 (1X); uvod u
rehabilitaciju, anatomija i fiziologija s patofiziologijom, mikrobiologija, anatomija, fiziologija
i osnove patofiziologije, anatomija i fiziologija, bakteriologija, virologija i parazitologija
SNJEZANA SALOPEK, Medicinski fakultet, studij za medicinske sestre-tehnicare, magistra
sestrinstva, 36 (VIII); zdravstvena njega starijih osoba, intenzivna zdravstvena njega,
sestrinska skrb u jedinici za dijalizu, instrumentiranje; razrednica 4-8 razrednog odjela
KRISTINA SEMES PAJIC, Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnicare,
stru¢na prvostupnica sestrinstva, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, 10 (1),
profesor mentor; zdravstvena njega kirurskih bolesnika — opca, kroni¢ne rane, zdravstvene
vjezbe

LOBERT SIMICIC, Filozofski fakultet, povijest i sociologija, diplomirani povjesnidar i
diplomirani sociolog, 33 (IX); povijest, politika i gospodarstvo; voditelj stru¢nog vijeca
nastavnika drustveno-humanisticke grupe predmeta

JASMINKA SISUL MUSINOV, Filozofski fakultet, arheologija i latinski jezik, diplomirani
arheolog i profesor latinskog jezika, 18 (I1); latinski jezik

SELMA SEGULJA, Prirodoslovno-matematicki fakultet, kemija, doktorica znanosti iz polja
kemije, 14 (IX); kemija, organska kemija, opéa kemija, dodatna nastava za drzavnu maturu —
kemija; razrednica 2-2 razrednog odjela

MAJA SMURINIC RINCIC, Prirodoslovno-matematiéki fakultet, biologija, diplomirani
inzenjer biologije, 13 (1), profesor-mentor; biologija, ekoloska proizvodnja hrane, ljekovito i
zacinsko bilje, dodatna nastava za drzavnu maturu - biologija; razrednica 1-6 razrednog odjela
KSENIJA SODA, Pedagoski fakultet, hrvatski jezik i knjizevnost, nastavni¢ki smjer, profesor
hrvatskog jezika i knjizevnosti, 34 (V); hrvatski jezik

KRISTINA SORIC, Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre-tehnicare, struéna
prvostupnica sestrinstva, 12 (1X), profesor mentor; zdravstvena njega - op¢a, opca nacela
zdravlja i njege, zdravstvene vjezbe; razrednica 4-1 razrednog odjela, voditeljica stru¢nog
vijeca nastavnika zdravstvene njege

ANDREA SULJIC, Medicinska $kola u Rijeci, zubotehnicar, 25 (I1X), strucni ucitelj —
mentor ; laboratorijska protetika - vjezbe, razrednica 1-7 razrednog odjela, voditeljica stru¢ne
prakse za dentalnu grupu predmeta
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69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

GABRIJELA SVARCER, Medicinski fakultet, fizioterapija, magistra fizioterapije, profesor
savjetnik, 23 (IX); masaza, fizikalna terapija; voditelj stru¢ne prakse ucenika u programu
fizioterapeutski tehnicar

DANIJELA TIBLJAS, Medicinski fakultet, studij za vise medicinske sestre, visa medicinska
sestra, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, 30 (VIII), profesor mentor;
zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenata, metodika zdravstvenog odgoja, zdravstvene
vjezbe za izradu zavr$nog rada; voditeljica kabineta zdravstvene njege

VANJA TOLIC, Medicinski fakultet, struéni studij fizioterapije, stru¢na prvostupnica
fizioterapije, 7 (1X); osnove kineziologije — teorija i vjezbe, masaza, osnove fizikalne i radne
terapije, fizikalna terapija, Kineziterapija; voditeljica stru¢nog vije¢a nastavnika
fizioterapeutske grupe predmeta

SANJA TOMIC, Zdravstveno veleudiliste u Zagrebu, diplomirana medicinska sestra, 26 (X);
zdravstvena njega kirurskih bolesnika — opc¢a, zdravstvena njega opca, intenzivna zdravstvena
njega, op¢a nacela zdravlja i njege, zdravstvene vjezbe; razrednica 3-2 razrednog odjela
INES TURKOVIC, Katoli¢ki bogoslovni fakultet — Teologija u Rijeci, filozofsko-teoloski
studij, magistar teologije, 33 (Il), profesor savjetnik; vjeronauk; voditeljica Zupanijskog
stru¢nog vijeca za nastavnike vjeronauka u srednjoj S$koli, mentor nastavnicima
pocetnicima pri polaganju strucnih ispita

SASA ULJANCIC, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet u Zagrebu, profesor rehabilitator,
defektolog, Visa medicinska Skola, studij za viSe medicinske sestre-tehnicare, Visa
medicinska sestra, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, profesor — mentor, 34
(XI); hrvatski znakovni jezik, zdravstvena njega — zastita mentalnog zdravlja, zdravstvena
njega u ku¢i; voditeljica kabineta zdravstvene njege

ANA ULJAR, Pedagoski fakultet, hrvatski jezik 1 knjiZevnost smjer nastavnicki, profesor
hrvatskog jezika i knjizevnosti smjer nastavnicki, 31 (VI); hrvatski jezik; voditeljica stru¢nog
vije€a nastavnika hrvatskoga jezika

BOZICA VICEVIC, Veterinarski fakultet, smjer veterina, doktor veterinarske medicine, 21
(X1), profesor — izvrsni savjetnik; uzgoj domacih zivotinja, anatomija i patologija, prakti¢na
nastava, lovstvo, animalna higijena; voditeljica kabineta za veterinarske predmete, razrednica
1-3 razrednog odjela

MARCELLA VIDMAR, Filozofski fakultet, matematika i informatika, profesor matematike
i informatike, profesor — savjetnik, 18 (1V); matematika, dodatna nastava za drzavnu maturu
iz matematike, dopunska nastava iz matematike; razrednica 4-6 razrednog odjela, ¢lanica
Povjerenstva za kvalitetu

MIRNA VITKOVIC, Filozofski fakultet, pedagogija i informatika, profesor pedagogije i
informatike, profesor — mentor, 12 (I); informatika, racunalstvo; voditeljica specijalizirane
u&ionice za informatiku, kooordinator e-Skole, Carnet administrator resursa; razrednica 1-
2 razrednog odjela

IRENA VLACIC ANIC, Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, 30 (IV), profesor
mentor; anatomija i fiziologija, patofiziologija, patologija, bakteriologija, virologija i
parazitologija, klinicka medicina; voditeljica stru¢nog vije€a nastavnika pretklinicke i
klini¢ke grupe predmeta

SANJA VOLF, Pedagoski fakultet, pedagogija, profesor pedagogije, 27 (XII);
komunikacijske vjestine, nacela poucavanja; pedagoginja Skole

ANDREA VUCELIC, Filozofski fakultet, diplomirani psiholog - profesor, 8 (1X);
zdravstvena psihologija, psihologija

ALEN VUKELIC, Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, 31 (VIII), profesor
savjetnik, ravnatelj od 1. rujna 2014.

ZDENKO VUKELIC, Filozofski fakultet, povijest i povijest umjetnosti, diplomirani
historicar i diplomirani histori¢ar umjetnosti, 34 (XII); povijest, gradanski odgoj
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84.

85.

86.

87.

88.

IVANA VUKONIC, Medicinski fakultet, studij za viSe medicinske sestre-tehnicare, stru¢na
prvostupnica sestrinstva, Fakultet zdravstvenih studija, magistra sestrinstva, 28 (I);
zdravstvena njega specijalna, vjezbe iz sestrinske skrbi u jedinici za dijalizu, zdravstvena
njega starijih osoba, dijetetika, zdravstvene vjezbe za izradu zavr$nog rada

MARTINA WEINBERGER VILJUSIC, Veterinarski fakultet, smjer veterina, doktor
veterinarske medicine, 19 (1V), profesor-mentor; uvod u veterinarsku struku, prakti¢na
nastava, osnove parazitskih bolesti, lijekovi i otrovi, mikrobiologija i zarazne bolesti, male
zivotinje; razrednica 3-3 razrednog odjela, ¢lanica $kolskog ispitnog povjerenstva za drzavnu
maturu

MARINA ZILIC DESIC, Medicinski fakultet, medicina, doktor medicine, 31 (VI);
radiologija, prva pomo¢, socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i pravni aspekt skrbi, hitni
medicinski postupci

JOVANKA ZIZA, Medicinski fakultet, studij za medicinske sestre-tehni¢are, magistra
sestrinstva, 36 (VI11); zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika, zdravstvena njega — opca
SLAVENKA ZUZA, Pedagoski fakultet, fizika i kemija, profesor fizike i kemije, 26 (VI11);
analiticka kemija, biokemija; ¢lanica S’kolskog odbora Medicinske $kole u Rijeci, voditeljica
specijaliziranog kabineta analiticke kemije

RAVNATELJ - ALEN VUKELIC, dr.

ADMINISTRATIVNO I TEHNICKO OSOBLIJE

O 00 QU1 A~ WN —

. ANA RERECIC- tajnica, 3

. ANA MARKOVIC SABLJAK — voditelj ratunovodstva, 19 (XI)

. LENKA ORESKOVIC MEDIC — ra¢unovodstveni radnik, 12 (111)
. VINCENZA POPOVIC — administrator, 35 (VII)

. IVICA JOVANOVIC — domar-kotlovniéar, 32 (1X)

. MARICA TOLIC — spremagica, 28 (1X)

. VERA BAN - spremacica, 22 (1X)

. FADILA KUKULJAN - spremacica, 16 (1X)

10. BISERKA SANKO — spremacica, 31 (I1)
11. MANDA SIMUNOVIC — spremadica, 21 (11)
12. SVIETLANA MATIEVIC — spremadica, 14
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2. SADRZAJI RADA SKOLE

2.1.Nastavni programi

2.1.1. Podrudje rada: ZDRAVSTVO

2.1.1.1. Obrazovni program: MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR OPCE
NJEGE

Cilj programa je osposobiti u¢enika za pripremanje i provedbu opée njege samostalno i/ili u
struénom timu (zdravstvenom i multidisciplinarnom) - sukladno prihva¢enim standardima,
zakonskim obvezama i profesionalnoj etici - uz razvijanje profesionalne savjesnosti i humana
odnosa prema korisniku zdravstvene skrbi.

Obrazovanje traje pet godina. Strukovni kurikulum provodi se kroz opéeobrazovne predmete 1
strukovne module.

Trajanje opéeobrazovnoga kurikuluma je dvije godine, 1. i 2. razred s op¢im odgojno-obrazovnim
ciljevima:

osigurati sustavan nacin poucavanja u¢enika, poticati i unaprjedivati njihov intelektualni,
tjelesni, estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i
sklonostima

razvijati svijest u¢enika o oCuvanju materijalne i duhovne povijesno-kulturne bastine
Republike Hrvatske i nacionalnog identiteta

promicati i razvijati svijest o hrvatskomu jeziku kao bitnomu ¢imbeniku hrvatskoga
identiteta, sustavno njegovati hrvatski standardni (knjizevni) jezik u svim podruéjima,
ciklusima i svim razinama odgojno-obrazovnoga sustava

odgajati i obrazovati u€enike u skladu s op¢im kulturnim i civilizacijskim vrijednostima,
ljudskim pravima te pravima i obvezama djece, osposobiti ih za zivljenje u
multikulturnomu svijetu, za poStivanje razlicitosti 1 snosljivost te za djelatno 1 odgovorno
sudjelovanje u demokratskom razvoju drustva

osigurati ucenicima stjecanje temeljnih (opceobrazovnih) i strukovnih kompetencija,
osposobiti ih za zivot i rad u promjenjivu drustveno-kulturnome kontekstu prema
zahtjevima  trziSnoga gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih
tehnologija, znanstvenih spoznaja i postignuca

poticati i razvijati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i stvaralastvo u ucenika

osposobiti ucenike za cjelozivotno ucenje
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Trajanje strukovnog kurikuluma je 3 godine, 3., 4. i 5. razred s ciljem usvajanja:

temeljnih drustvenih znanosti u sestrinstvu

temeljnih medicinskih znanosti (grada i funkcija ljudskoga tijela, osnove mikrobiologije,
kemija u medicini, fizika u medicini, poremecaj grade 1 funkcije ljudskoga tijela, osnove
radiologije, primjena lijekova, dijetalna prehrana)

sestrinstvo u zajednici (zakonodavstvo, sustav osiguranja i unaprjedenja kvalitete rada,
tehnike rada s korisnikom i njegovom obitelji, poucavanje korisnika i drugih u okviru
radnoga procesa, administrativni poslovi u sestrinstvu, komercijalni poslovi u sestrinstvu)

javno zdravstvo i zdravstvena zastita (medicinski otpad, komunikacija s timom suradnika,
promicanje osobnoga profesionalnog razvoja i razvoja profesije, osnove zdravstvene njege,
zaStita zdravlja)

sestrinska skrb (organizacija rada i planiranje sestrinske skrbi, prijam, otpust, premjestaj i
smrt korisnika, priprema i prilagodba prostora za provedbu sestrinskih postupaka, priprema
opreme, pribora i materijala za provedbu sestrinskih postupaka, promatranje i fizioloska
mjerenja, pomo¢ pri disanju, pomo¢ pri unosu hrane i tekuc¢ine, pomo¢ pri eliminaciji,
pomoc¢ pri tjelesnoj aktivnosti, pomo¢ pri obavljanju osobne higijene i odijevanju, pomo¢
pri odrzavanju tjelesne temperature, pomo¢ pri odmoru i spavanju, sestrinsko-medicinski
postupci, hitna medicinska stanja, skrb o korisniku u ku¢i)

klinicke vjezbe

2.1.1.2. Obrazovni program: FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR

Obrazovanje fizioterapeutskog tehnicara u podrucju zdravstva, osim zajednickih ciljeva u sustavu
srednjoskolskog obrazovanja utvrdenih Zakonom, ima za cilj usvojiti znanja i osposobiti i razviti
kod ucenika znanje i vjeStine za obavljanje poslova u podruéju fizikalne medicine putem
op¢eobrazovnog i strukovnog obrazovnog programa.

Fizioterapeutski tehnicar ¢lan je rehabilitacijskog tima koji primjenjuje fizioterapijske postupke u
ku¢i bolesnika.

Cilj programa je osposobiti ucenike tijekom Cetverogodi$njeg skolovanja za izvodenje slijede¢ih
poslova:

fizioterapeutski tehniCar u sklopu hidroterapije izvodi vjezbe u bazenu i Hubbardu
(hidrogimnastika), relaksaciju i ekstenziju u bazenu, hidroterapijske postupke kao $to su
op¢e 1 djelomi¢ne termomineralne kupke, postupno zagrijavajuce kupke, primjenjuje
podvodnu masazu cijelog tijela ili pojedinih dijelova tijela

fizioterapeutski tehnicar izvodi termoterapijske postupke: razlicite vrste obloga,
parafinoterapijske postupke, peloidoterapijske postupke, primjenjuje psamoterapiju
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fizioterpeutski tehnicar izvodi medicinske masazne tehnike kao §to su klasi¢na manualna
masaza, manualna limfna drenaza, akupresurna masaza, vezivno-tkivna masaza, masaza
refleksnih zona, masaza pomocu elektro aparata

fizioterapeutski tehni¢ar primjenjuje ultrazvu¢nu terapiju

fizioterapeutski tehnicar u sklopu elektroterapije primjenjuje: konverzivne termoterapije
za lokalno dubinsko zagrijavanje (kratkovalna dijametrija, mikrovalna dijametrija),
radijacijske metode termoterapije - infracrveno zracenje, primjenjuje galvanizaciju
(poprec¢na i uzduzna galvanizacija, hidrogalvanske kupke, jednostani¢ne, dvostani¢ne,
trostanicne, Cetverostani¢ne, galvanske kupke cijelog tijela), primjenjuje elektroterapijske
postupke protiv bolova i poboljSanja prokrvljenosti; dijadinamske struje, interferentne
struje, ultrapodrazajne struje, TENS, laser, ultraljubicasto zracenje, magnetoterapiju

fizioterapeutski tehnicar u sklopu kinezioterapije izvodi aktivno-potpomognute vjezbe,
aktivne slobodne vjezbe, aktivne vjezbe uz optere¢enje kojima se utjece na pokretljivost
zglobova, snagu miSi¢a, izdrzljivost, vjezbe mobilizacije zglobova, vjezbe disanja,
polozajna drenaza, vjezbe relaksacije cijelog tijela ili pojedinih dijelova tijela, e- ekstenzija
zglobova i kraljeznice

u sklopu kineziometrijskog ispitivanja izvodi manualni misi¢ni test, mjere opsega
pokretljivosti zglobova, mjere duzine udova, evakuacija sposobnosti za obavljanje dnevnih
aktivnosti uz aplikaciju malih ortopedskih pomagala

Op¢i sadrzaji imaju zadacu:

ostvarivanje ciljeva opceg 1 zajedniCkog interesa (razumijevanje i1 podizanje kulture
Zivljenja, briga za tijesni razvoj 1 zdravlje ucenika, za Zivot 1 praksu, nuzno poznavanje
drustvenih 1 gospodarskih prilika 1 stvaranje potrebne moguénosti komuniciranja)

stjecanje temeljitog obrazovanja iz prirodno-znanstvenog i drustvenog podrucja radi
usvajanja potrebnog znanja za razumijevanje 1 svladavanje strucnih sadrzaja te stjecanje
podloge za nastavak obrazovanja.

2.1.1.3. Obrazovni program: SANITARNI TEHNICAR

Obrazovanje sanitarnog tehniara u podrucju zdravstva, osim zajednickih ciljeva u sustavu
srednjoskolskog obrazovanja utvrdenih zakonom, ima cilj da ucenici usvoje znanja i vjestine te da
se 0sposobe za obavljanje poslova u provedbi preventivne zdravstvene zastite.

Cilj programa je osposobiti ucenika za propisno uzimanje 1 prijenos uzorka ljudskih ekskreta 1
drugih materijala (osim likvora, srzi i tkiva):

osposobiti ucenika za ispravno uzimanje i prijenos uzorka hrane, vode, otpadnih tvari i
predmeta opce upotrebe

osposobiti ucenika za kontrolu namirnica, vode, otpadnih tvari i predmeta opce upotrebe
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osposobiti u¢enika za izvodenje dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije

osposobiti uéenika za suradnju u timu tijekom poduzimanja higijensko- epidemioloskih
mjera koje napose obuhvacaju zdravstveni nadzor nad osobama i objektima u proizvodniji,
prometu i skladiStenju namirnica, predmeta opce upotrebe, pitke vode, dispozicije otpadnih
tvari i drugim osobama i objektima koji mogu imati utjecaj na ljudsko zdravlje, te
provodenje istih

osposobiti ucenika za razumijevanje postupaka i metoda u provodenju zastite zdravlja
stanovnistva

osposobiti u¢enika za savjesno, to¢no i precizno izvodenje analitickih postupaka

razviti kod ucenika profesionalnu svijest i odgovornost, odnos prema zdravlju i bolesti te
prema mjerama za ocuvanje i unapredivanje vlastitoga i tudega zdravlja

Budu¢i da odgoj 1 obrazovanje sanitarnog tehnicara proizlazi iz specifi¢nosti djelatnosti, a to je
rad s ljudima, rad na terenu i analiticki postupci radi zastite zdravlja pucanstva, posebno znaéenje
pridaje se cilju obrazovanja koji je usmjeren na razvijanje humanog odnosa prema bolesniku,
njegovoj obitelji i okolini, ¢uvanje profesionalne tajne, komuniciranje u sklopu radnog tima,
komuniciranje sa strankom i pacijentom, urednost, to¢nost, preciznost i savjesnost.

Tijekom obrazovanja treba poticati individualne sposobnosti i intelektualni razvoj ucenika te
odgajati drustveno obzirne i odgovorne osobe. S obzirom na znanstvena, tehnoloska i strukovna

znanja, strukovni sadrZaji ¢ine osnovu struénog obrazovanja i osposobljavanja sanitarnih tehnic¢ara

za poslove i1 zadace u provodenju preventive zdravstvene zaStite nakon srednje Skole.

Strukovni sadrZaji imaju zadacu:

dati potrebna objasnjenja za razumijevanje rada sanitarnog tehnicara, znanja i vjestine koje
odreduju osobine, sposobnosti i navike sanitarnog tehnicara

omoguciti u¢enicima stjecanje sustavnih stru¢nih znanja za zahtjeve profesionalnog rada i
djelovanja u podrucju rada preventivne zdravstvene zastite

sastavni dio stru¢no-teorijskog obrazovanja i osposobljavanja sanitarnog tehnicara jesu
vjezbe
dio strukovnih sadrZaja €ini i strukovna praksa ¢ija je zadaca postupno uvodenje ucenika u

poslove sanitarnog tehnicara u realnim uvjetima, a izvodi se pod vodstvom zdravstvenih
djelatnika u zdravstvenim ustanovama

tijekom obrazovanja ucenicima treba ukazati na veliku odgovornost u buduc¢em
profesionalnom radu i upoznati ih sa suvremenim metodama rada

Op¢i sadrzaji imaju zadacu:

ostvarivanje ciljeva opeg i1 zajedniCkog interesa (razumijevanje i podizanje kulture
zZivljenja, briga za tjelesni razvoj i zdravlje ucenika, za zivot i praksu, nuzno poznavanje
drustvenih i gospodarskih prilika i stvaranje potrebne moguénosti komuniciranja)

stjecanje temeljitog obrazovanja iz prirodno-znanstvenog i druStvenog podrucja radi
usvajanja potrebnog znanja za razumijevanje i svladavanje stru¢nih sadrzaja te stjecanje
podloge za nastavak obrazovanja.
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2.1.1.4. Obrazovni program: ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKI TEHNICAR

Obrazovanje zdravstveno-laboratorijskih tehni¢ara u podrucju zdravstva, osim zajednickih ciljeva
u sustavu srednjoskolskog obrazovanja utvrdenih Zakonom, ima za cilj usvojiti znanje i osposobiti
1 razviti putem opcée obrazovnog i strukovnog programa, kod ucenika znanje i1 vjeStine za
obavljanje poslova u dijagnostickim laboratorijima razliCitih specijalnosti iz podrucja
laboratorijske medicine.

Cilj programa je osposobiti u¢enika za uzimanje uzorka za analizu (kapilarna krv, urin, stolica),
osposobiti ucenika za izvodenje rutinskih laboratorijskih analiza, osposobiti ucenika za suradnju
u timu laboratorijskih djelatnika, osposobiti u¢enika za razumijevanje postupaka i metoda u
izvodenju analiza, osposobiti uc¢enika za savjesno, to¢no i precizno izvodenje analiza, razvijati kod
ucenika profesionalnu svijest i odgovornost, odnos prema zdravlju i bolesti i mjerama za oCuvanje
i unapredenje svog i tudeg zdravlja.

Buduéi da odgoj i obrazovanje zdravstveno-laboratorijskih tehniCara proizlazi iz specifi¢nosti
djelatnosti, a to je rad s ljudima i analiticki postupci s ciljem postavljanja dijagnoze, posebno
znaCenje pridaje se cilju obrazovanja koji je orijentiran razvijanju humanog odnosa prema
bolesniku, ¢uvanju profesionalne tajne, komuniciranju s pacijentom, komuniciranju u sklopu
radnog tima, urednost, tocnosti, preciznosti i savjesnosti.

Tijekom obrazovanja treba poticati individualne sposobnosti i intelektualni razvoj ucenika te
odgajati drustveno obzirne i odgovorne osobe.

Strukovni sadrzaji imaju zadacu:

- dati potrebna objaSnjenja za razumijevanje rada zdravstveno-laboratorijskog tehnicara,
znanja i vjeStine koje odreduju osobine, sposobnosti i navike zdravstveno-laboratorijskog
tehnicara

- omoguciti uCenicima stjecanje sustavnih stru¢nih znanja za zahtjeve profesionalnog rada i
djelovanja u podrucju rada dijagnostickih laboratorija razlicitih specijalnosti iz
laboratorijske medicine

- sustavni dio stru¢no teorijskog obrazovanja i osposobljavanja zdravstveno-laboratorijskog
tehnicara su vjezbe

- dio strukovnih sadrZaja €ini 1 strukovna praksa ¢iji je zadatak postupno uvodenje ucenika
u poslove zdravstveno-laboratorijskog tehniara u realnim uvjetima, a izvodi se pod
vodstvom zdravstvenih djelatnika u laboratorijima zdravstvene ustanove

- tijekom obrazovanja ucenicima treba ukazati na veliku odgovornost u buducem
profesionalnom radu, upoznati ih sa suvremenim metodama u laboratorijskoj dijagnostici,
te s preporukama i ciljevima medunarodnih i nasih strukovnih udruzenja

Op¢i sadrzaji imaju zadacu:

- ostvarivanje ciljeva od opceg i zajednickog interesa (razumijevanje i podizanje kulture
Zivljenja, briga za tjelesni razvoj, zdravlje ucenika, za zivot i praksu, nuzno poznavanje
drustvenih i gospodarskih prilika 1 stvaranje potrebnih mogu¢nosti komuniciranja)
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- stjecanje temeljitog obrazovanja iz prirodno-znanstvenog i druStvenog podrucja radi
usvajanja znanja za razumijevanje i svladavanje struénih sadrzaja te stjecanje podloge za
nastavak obrazovanja

2.1.1.5. Obrazovni program: FARMACEUTSKI TEHNICAR

Obrazovanje farmaceutskih tehni¢ara u podrucju zdravstva, pored zajednickih ciljeva u sustavu
srednjoSkolskog obrazovanja utvrdenih Zakonom, ima za cilj usvojiti znanje i osposobiti i razviti
putem opce obrazovnog 1 strukovnog programa kod u¢enika znanje i vjestine za rad na podrucju
zdravstvenih ustanova kao $to su: ljekarne, farmaceutska i kozmeticka industrija i laboratoriji.

Cilj programa je usvajanje znanja i vjeStina koje farmaceutskom tehnicaru omogucuju Sto
potpunije uklapanje u rad na radnome mjestu u ljekarni, farmaceutskoj i kozmeti¢koj industriji, te
analitickim 1 drugim laboratorijima, upoznavanje sirovina, poznavanje ljekovitih tvari biljnog,
zivotinjskog 1 mineralnog podrijetla, poznavanje tvari sintetiCkog podrijetla koje se koriste pri
izradi lijekova, poznavanje kozmeti¢kih supstancija, poznavanje pomo¢nih ljekovitih sredstava,
poznavanje gotovih lijekova za humanu i veterinarsku uporabu, poznavanje kozmetickih preparata
i higijenskih sredstava, poznavanje sanitetskog materijala i ortopedskih pomagala, ovladavanje
tehnologijom izrade galenskih i magistralnih lijekova, ovladavanje razli¢itim analitiCkim
postupcima, vodenje administrativnih poslova.

Strukovni sadrzaji imaju zadacu:
- dati potrebna objasnjenja za razumijevanje rada farmaceutskog tehnicara

- dati odredena znanja i vjestine koje su potrebne pri obavljanju poslova farmaceutskog
tehnicara

- strukovni sadrzaji omogucéuju ucenicima stjecanje sustavnih struénih znanja za
profesionalni rad i djelovanje u podruc¢ju zdravstvenih i1 industrijskih ustanova

- dio strukovnih sadrzaja ¢ine vjezbe i stru¢na praksa ¢iji je zadatak postupno uvodenje
ucenika u rad prije svega u ljekarni, kao 1 ostalim ustanovama gdje se moze zaposliti

- tijekom obrazovanja ucenicima treba ukazati na veliku odgovornost u buducem
profesionalnom radu, s obzirom na rad s materijalom i lijekovima koji mogu biti opasni

Op¢i sadrzaji imaju zadacu:
- ostvarivanje ciljeva od opceg i zajedniCkog interesa, razumijevanje i podizanje kulture
Zivljenja i brige za tjelesni razvoj i zdravlje ucenika

- stjecanje temeljitog obrazovanja iz prirodno-znanstvenog i druStvenog podrucja radi
usvajanja potrebnog znanja za razumijevanje i svladavanje strukovnih sadrzaja te stjecanje
i svladavanje strukovnih sadrZaja te stjecanje potrebne podloge za nastavak obrazovanja
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2.1.1.6. Obrazovni program: DENTALNI TEHNICAR

Obrazovanje zubotehnicara u podrucju zdravstva, uz zajednicke ciljeve u sustavu srednjoskolskog
obrazovanja utvrdene Zakonom, ima za cilj usvajanje znanja i vjeStina, te educiranja i
osposobljavanja, putem opce obrazovnog i strukovnog programa za rad u zubotehnici, djelatnosti
stomatologije.

Cilj programa je osposobiti uc¢enike za timski rad s lije¢nikom stomatologom radi oCuvanja
zdravlja, upoznati i osposobiti uc¢enike za rukovanje razli¢itim zubotehnickim instrumentima i
aparatima u zubotehni¢kom laboratoriju, upoznati vrste, sastav i svojstva gradivnih 1 pomoc¢nih
dentalnih materijala, te njihovo ponasanje u tijeku tehnoloskog procesa izrade fiksnih i mobilnih
protetskih radova, razviti kod ucenika profesionalnu svijest i odgovornost, upoznati ucenike s
op¢im i specijalnim sadrzajima zastite na radu, upoznati i osposobiti ucenike za siguran i higijenski
zaSti¢en nacCin rada, razviti kod ucenika smisao za estetiku, usvajati znanja i vjestine koje
osposobljavaju ucenike za samostalnu izradu razli¢itih fiksnih i mobilnih protetskih radova.

Odgoj 1 obrazovanje zubotehnicara zahtijeva specifi¢nu djelatnost, pa se posebno znacenje pridaje
poticanju individualno predodredenih stvaralackih sposobnosti svakog ucenika pri rjeSavanju i
izradi razli¢itih protetskih nadomjestaka u terapijske svrhe, radi ocuvanja zdravlja.

Strukovni sadrZaji imaju zadacu:

- omoguditi uenicima stjecanje sustavnih strukovnih znanja, te razvijanje i poticanje
pojedinacnih stvaralackih sposobnosti

- strukovno-teorijski sadrzaji upoznaju ucenika S gradom i funkcijom stomatognatnog
aparata, te s posljedicama koje nastaju nakon djelomi¢nog i potpunog gubitka Zvacnih
jedinica, razli¢itim vrstama fiksnih i mobilnih protetskih radova, indikacijama i
atehnoloskom izradom radova kao terapijskih sredstava, vrstama zubotehni¢kih materijala
I tehnoloskim procesima pri primjeni

- vjezbe omogucuju uceniku usvajanje i stjecanje vjestina za izradu osnovnih fiksnih i
mobilnih protetskih radova, a ostvaruje se u zubotehni¢kom laboratoriju, osposobljavanje
za rukovanje razli¢itim zubotehnickim aparatima i instrumentima, upoznavanje s timskim
radom, s lije¢nikom stomatologom, te profesionalnim radom i djelovanjem u podrucju
stomatologije

- dio strukovnih sadrzaja ¢ini strukovna praksa, a ucenik je izvodi u zdravstvenim
ustanovama - zubotehnickim laboratorijima, te se tako upoznaje s kompleksnos¢u rada u
realnim uvjetima zubnog tehnicara, a izvodi se pod vodstvom zdravstvenih djelatnika u
zdravstvenim ustanovama

Op¢i sadrzaji imaju zadacu:
- stjecanje temeljnog obrazovanja prvenstveno iz prirodoznanstvenog, podrucja radi

usvajanja potrebnog znanja za razumijevanje i svladavanje strukovnih sadrzaja i stjecanje
podloge za nastavak obrazovanja

- ostvarenje ciljeva od opleg i zajednickog interesa (briga za covjekovo zdravlje,
razumijevanje drustvenih i gospodarskih prilika, kulture Zivljenja)
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2.1.1.7. Obrazovni program: DENTALNI ASISTENT/ASISTENTICA

Dentalna asistentica/asistent asistira doktoru dentalne medicine tijekom terapijskog postupka.
Priprema pacijenta, radno mjesto, instrumente i pribor za terapijski postupak. Zbrinjava pacijenta
nakon terapijskog postupka. VVodi evidenciju i propisanu medicinsku dokumentaciju u skladu sa
zakonskim propisima. U svom radu koristi se suvremenom informacijsko-komunikacijskom
tehnologijom. Komunicira s korisnikom dentalno-medicinskih usluga poStuju¢i ljudsko
dostojanstvo te kulturololoSke, vjerske, dobne, spolne i ekonomske razlicitosti. Radi u timu
dentalne medicine s doktorom dentalne medicine. Radi u skladu s prihva¢enim standardima,
zakonskim propisima i profesionalnom etikom. Sudjeluje u edukaciji korisnika o osnovama oralne
higijene i prevencije.

Dentalna asistentica/asistent obvezno se u¢lanjuje u Hrvatsku komoru dentalne medicine, imaju
mogucnost ukljuéivanja u strukovne udruge i Sindikat zdravstvenih radnika.
Tijekom obrazovanja za dentalnog asistenta/asistenticu ucenik/ucenica ste¢i ¢e slijedeca znanja 1
vjestine:
- planirati terapijske postupke u dogovoru s dentalnim timom te samostalno voditi listu
pacijenata i terapijskih postupaka
- samostalno i po uputi doktora dentalne medicine redovito analizirati koli¢inu 1 ispravnost

zaliha materijala u skladiStu te ispravnost prostora i opreme U ordinaciji dentalne medicine

- osigurati ugodno okruzenje u ¢ekaonici dentalne medicine te primjereni tiskani i drugi
zdravstveno-odgojni materijal u dogovoru s dentalnim timom

- samostalno dezinficirati radno mjesto, radne povrSine, instrumente i ostali pribor za
terapijske postupke

- samostalno sterilizirati instrumente i pribor za terapijske postupke te provesti kontrolu
sterilizacije prema standardima i zakonskim propisima

- samostalno pripremiti instrumente i pribor te asistirati doktoru dentalne medicine tijekom
terapijskog postupka prema uputi

- samostalno pripremiti pacijenta za terapijski postupak i zbrinuti ga nakon terapijskog
postupka prema standardima i zakonskim propisima, poStuju¢i njegovo dostojanstvo i
pravo na razli¢itost

- raditi u timu s doktorom dentalne medicine tijekom izvodenja dijagnosti¢ko-terapijskog
postupka prema standardima

- samostalno prepoznati hitna medicinska stanja i sudjelovati u njihovom rjesavanju

- upoznati korisnika dentalno—medicinskih usluga o osnovnim pravilima oralne higijene i
prevencije te sudjelovati u procesu zdravstvenog odgoja zajednice

- upisati dentalni status pacijenta prema nalogu doktora dentalne medicine, arhivirati osobnu
dentalnu 1 ostalu medicinsku dokumentaciju prema propisu te izraditi izvjes¢a o izvrSenim
terapijskim postupcima
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- primijeniti suvremenu informaticku tehnologiju u izradi i pohranjivanju medicinske,
statisticke 1 financijske dokumentacije

- samostalno naplatiti dentalnu uslugu prema cjeniku usluga

- samostalno kontrolirati rok valjanosti lijekova i dentalnih materijala, voditi izdatnice i
primke za dentalni materijal te redovito narucivati nove materijale za terapijske postupke
u dogovoru s doktorom dentalne medicine

- Uputiti pacijenta o terapijskom postupku sukladno nadleznosti  dentalne
asistentice/asistenta te samostalno ili u timu rijesiti komunikacijsku prepreku s pacijentom
(djeca, starije i nemocne osobe, osobe s invaliditetom, osobe iz drugih govornih podrucja)

- komunicirati unutar i izvan dentalnog tima (primjenjuju¢i profesionalnu etiku, stru¢nu
terminologiju te suvremenu informatic¢ku tehnologiju)

- redovito se struéno usavrSavati te primjenjivati novosteCena znanja i vjeStine u
svakodnevnom radu

- samovrednovati rad u ordinaciji dentalne medicine te primjenjivati u svakodnevnom radu
vazeée zakonske propise, eticki kodeks i protokol

- samostalno zbrinuti medicinski, kemijski i mehanicki otpad prema vaze¢im zakonskim
propisima

- samostalno primijeniti mjere osobne zastite te mjere zastite pacijenta

- samostalno izvesti higijensko-epidemioloske mjere u ordinaciji te mjere postekspozicijske
profilakse po zakonskom standardu, (nakon ubodnog i ugriznog incidenta te nakon
izloZenosti sekretima — krv, slina, gnoj)
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2.1.2. Podrucje rada: VETERINA
2.1.2.1. Obrazovni program: VETERINARSKI TEHNICAR

Program za veterinarske tehni¢are osposobljava ucenike za obavljanje svih veterinarskih poslova
koji nisu vezani uz postavljanje dijagnoze i propisivanje terapije, te za izvodenje laboratorijskih
poslova tehnicke naravi. Da bi veterinarski tehnicar mogao obavljati te poslove, mora pro¢i solidnu
teoretsku 1 prakti¢nu naobrazbu. Ucenik mora imati dobro op¢e obrazovanje posebice u biologiji,
kemiji i fizici, te informatici, Sto omogucéuje lakSe svladavanje i shvacanje stru¢nog dijela
obrazovanja. Stoga je program za veterinarske tehnic¢are koncipiran tako da povezuje opce
obrazovanje i buduce zanimanje nizom predmeta uz stru¢nu praksu koja osigurava predradno
iskustvo.

Strukovna znanja traze dobro poznavanje grade i funkcije Zivotinjskog organizma, poznavanje
ekonomskih i epizootioloskih znacajki bolesti, svrsishodnosti i redoslijeda preventivnih zahvata,
pruzanje prve pomoc¢i i odrzavanje radne i proizvodne sposobnosti Zivotinja.

Danasnji nastavni plan predvida i moguénost izbornih, te fakultativnih sadrzaja, Sto ¢e posebice
do¢i do izrazaja kod realizacije programa u razli¢itim podru¢jima Republike Hrvatske. Tako ¢e
negdje biti viSe interesa za dodatne sadrzaje iz podrucja peradarstva, drugdje za podrucje uzgoja
riba, Skoljki ili rakova, ili pak uzgoja pcela, lovne divljaci i sl.

Ucenici se obrazuju za rad u veterinarskoj struci u zvanju veterinarskih tehnicara ili mogu nastaviti
Skolovanje na Veterinarskom ili srodnim fakultetima.
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2.1.3. Podrudje rada: PREHRANA
2.1.3.1. Obrazovni program: TEHNICAR NUTRICIONIST

Tehnicari nutricionisti su osobe educirane o naelima prehrane, znaju §to razni prehrambeni
proizvodi sadrze 1 kako utjecu na ljudsko zdravlje. Ostvarenje ovog programa traje Cetiri godine.

Nastavni plan i program zanimanja tehnicar nutricionist sastavljen je tako da obrazuje u¢enike za
rad na problemima vezanim uz prehranu svih populacijskih kategorija, proizvodnju i pripremu
razli¢itih vrsta polupripremljene i pripremljene hrane, dijetetskih proizvoda namijenjenih
posebnim skupinama potroSaca, niskoenergetskih proizvoda, proizvoda vece bioloske vrijednosti
i dr.

Sirina obrazovanja temelji se na nastavnom planu koji osim zajedni¢kih opéeobrazovnih sadrzaja
ima i znatan udio sadrzaja u sluzbi struke kao $§to su biokemija, znanost o prehrani, procesi
pripreme hrane, osnove znanosti o prehrani, higijena i sanitacija, mikrobiologija namirnica.

Obrazovanje je zamisljeno tako da omoguc¢i §to lakSu 1 brzu prilagodbu za rad u iznimno Sirokom
podrucju vezanom uz hranu:

- u prehrambenoj industriji
- u farmaceutskoj industriji
- u drzavnim sluzbama/ministarstvima zdravstva, poljoprivrede, ribarstva i prehrane
- usocijalnim sluzbama
- usluzbama Skolske prehrane
- u privatnim specijalisti¢kim ordinacijama koje pruzaju i usluge dijetetskog savjetovalista
- U prodavaonicama zdrave hrane
Cilj i svrha obrazovanja:

- educiranost o nacelima prehrane, sastavu prehrambenih proizvoda i njihovu djelovanju na
ljudsko zdravlje

- upoznavanje proizvodnje i prerade razli¢itih vrsta polupripremljene i pripremljene hrane te
hrane namijenjene posebnim skupinama potrosaca

- priprema niskoenergetskih proizvoda i proizvoda vecée bioloske vrijednosti
- steCena teoretska i prakti¢na znanja znati primijeniti na radnom mjestu

Tijekom obrazovanja ucenicima treba omoguciti posjet proizvodnim pogonima, restoranima
zdrave hrane, vrti¢ima, trgovinama, Skolama, bolnicama i sl.

Stecena teoretska znanja iz strucnih sadrZaja uenici moraju znati praktiéno primijeniti na
vjezbama, u prakti¢noj nastavi i stru¢noj praksi te nauciti samostalno obavljati navedene poslove.
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2.2. lzborna nastava

Izborna nastava realizira se iz Vjeronauka i Etike u svim prvim i drugim, te u tre¢im i ¢etvrtim
razredima osim u smjeru medicinska sestra/tehnicar opée njege, Gradanski odgoj za u¢enike 1-
11i 1-2 razrednog odjela programa medicinska sestra/tehnic¢ar opée njege, Komunikacijske vjestine
za uCenike 2-1 i 2-2 razrednog odjela programa medicinska sestra/tehni¢ar opée, Hrvatski
znakovni jezik i Osnove fizikalne i radne terapije za ucenike 3-1 i 3-2 razrednog odjela, programa
medicinska sestra/tehni¢ar opc¢e njege, Hitni medicinski postupci i Kroni¢ne rane za uc¢enike 4-1 i
4-2 razrednog odjela, programa medicinska sestra/tehnicar opée njege te Instrumentiranje,
Intenzivna zdravstvena njega i sestrinska skrb u jedinici za dijalizu za uéenike 5-1 i 5-2 razreda
programa medicinska sestra/tehni¢ar opée njege. Ljekovito i za¢insko bilje realizira se u 4-3
razrednom odjelu programa tehni¢ar/ka nutricionist, Ekoloska proizvodnja hrane u 2-3 razrednom
odjelu programa tehnicar/ka nutricionist a predmet Stru¢no crtanje u odjelu 1-7, smjer dentalni
tehnicar/tehnicarka.

2.3. Dodatna nastava

Dodatna nastava planirana je prema interesu koji ¢e maturanti iskazati iz hrvatskog jezika,
drzavne mature. Dodatnu nastavu je mogucée prema potrebi odrzavati i kao pripremu ucenika za
natjecanje.

2.4. Dopunska nastava

U svim razredima gdje ima veliki broj nedovoljnih ocjena iz pojedinog predmeta (ili je trajno niska
prosje¢na ocjena) planira se organizirati dopunska nastava. Dopunska nastava planirana je prema
potrebi iz matematike i fizike za pomo¢ u€enicima u savladavanju programa.

2.5. Fakultativna nastava

Obzirom na iskazane Zelje uéenika fakultativna nastava ¢e se odrzavati u 3-7 razredu iz talijanskog
jezika i 4-7 razredu kao program tre¢e godine ucenja stranoga jezika. Fakultativna nastava iz fizike
provoditi ¢e se u 2-3 razredu. Fakultativna nastava iz njemackog jezika organizrana je za ucenike
1-1 i 1-2 razreda kao program ucenja drugog stranog jezika. Fakultativna nastava iz predmeta
Osnove poduzetni$tva i marketinga provodi se u 2-7, 3-4 i 3-6 razredu.,
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2.6. Gradanski 0dgoj i obrazovanje s medupredmetnim temama

U Medicinskoj skoli u Rijeci provodi se program Gradanskog odgoja i obrazovanja u svim
razrednim odjelima (osim 1-1 i 1-2 razred gdje je Gradanski odgoj izborni predmet prema vaze¢em
kurikulumu) kroz medupredmetne i interdisciplinarne sadrzaje.

Medupredmetne teme su teme opceljudskih vrijednosti i kompetencija za zivot u 21. stoljecu a
definirane su Kurikulumom. Medupredmetne teme ostvaruju se medusobnim povezivanjem
0dgojno-obrazovnih podrucja i nastavnih tema svih nastavnih predmeta u svim razrednim odjelima
Medicinske skole. Medupredmetne teme su:

1. Osobni i socijalni razvoj

2. Uciti kako uciti

3. Gradanski odgoj i obrazovanje

4. Zdravlje

5. Poduzetnistvo

6. Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

7. Odrzivi razvoj

2.7. Programi izvannastavnog rada

Programi izvannastavnih aktivnosti detaljno su razradeni u Kurikulumu Medicinske §kole u Rijeci
za §k.god. 2022./2023.

2.8. Uceni¢ka natjecanja: Skolska, Zupanijska i drzavna

Ove skolske godine planiraju se Skolska natjecanja iz: hrvatskoga jezika, povijesti, matematike,
informatike — raunalstva, mladezi Crvenog kriza u pruzanju prve pomoc¢i te ostalim predmetima
u kojima se pokaze interes i moguénosti.

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih ove Skolske godine organizira
natjecanje World Skills Croatia u sektoru Zdravstvo i socijalna skrb za zanimanja medicinska
sestra-tehniCar opce njege i fizioterapeutski tehnicar/ka. Isto natjecanje predvideno je i u programu
veterinarski tehniCar/ka u sektoru Poljoprivreda, prehrana i veterina. Ove godine planira se i
provodenje natjecanja u programu tehnicar nutricionist, koje takoder organizira Agencija za
strukovno obrazovanje i obrazovanje za odrasle.

U sportskom sadrzaju uéenici sudjeluju na natjecanjima koje organizira Skolski sportski savez.
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Nakon Skolskih natjecanja, ovisno o uspjehu, ucenici se plasiraju na Zupanijska natjecanja ili
izravno na drZzavna natjecanja u programima struke.

,Ca je ¢a*“ zupanijsko natjecanje iz zavicajne povijesti za deset ucenika od 1. do 4. razreda.

Skolske godine 2021./2022. Skola je sudjelovala u 1. Smotri u¢enika u podru¢ju Laboratorijske
medicine i dijagnostike, $to je projekt na razini zdravstvenih $kola Republike Hrvatske. U projektu
sudjeluju dva ucenika zavr$nih razreda, smjer zdravstveno-laboratorijski tehnicar i farmaceutski
tehnicar i mentorice Nensi Aramin¢i¢ i Marina Kukalj Banovi¢.

2.9. Kulturna i javna djelatnost skole
2.9.1. Proslava Dana $kole

Dan Medicinske skole u Rijeci je 24. listopada. U sklopu proslave Dana Skole odrzati e se
prezentacije struka na Korzu, a sve ostale ovogodisnje planirane aktivnosti prilagoditi ¢e se
epidemioloskoj situaciji.

2.9.2. Obiljezavanje znacajnih datuma

Osim drZavnih praznika i vjerskih blagdana u skoli se obiljezavaju i dani vezani uz sektore koje
obrazujemo. Obiljezavanje odredenih datuma razradeno je u Skolskom kurikulumu.

2.9.3. Posjeti kazaliSnim i kulturnim priredbama

Posjeti kazalisnim i kulturnim priredbama su putem pretplate za kazaliste HNK “Ivan pl. Zajc”,
Rijeka i povremeno u dogovoru s nastavnikom ili razrednikom.

Ucenici organizirano posjec¢uju muzeje i izlozbe s predmetnim nastavnicima.

2.9.4. ,Dan otvorenih vrata skole* - prezentacija Medicinske $kole u Rijeci
ucenicima i roditeljima osnovnih $kola

Projekt obuhvaca pripremu 1 umnoZavanje promotivnog materijala Skole kojeg ¢e prezentirati
nastavnici 1 ucenici Medicinske $kole u Rijeci u¢enicima osnovnih §kola Primorsko-goranske
Zupanije i roditeljima zainteresiranim za upis u prvi razred Medicinske skole u Rijeci. Nastavnici
¢e prezentirati pojedina zanimanja i provesti ih kroz laboratorije i kabinete Medicinske Skole u
Rijeci.

Voditelji projekta: 13 predstavnika stru¢nih aktiva
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2.9.5. Prezentacija Medicinske $kole u Rijeci u¢enicima i roditeljima osnovnih
Skola

Projekt obuhvaca pripremu i umnoZzavanje promotivnog materijala Skole kojeg ¢e prezentirati
nastavnici Medicinske Skole u Rijeci uCenicima osnovnih $kola Primorsko-goranske Zupanije u
njihovim osnovnim $kolama prema prethodno dogovorenom rasporedu ili na jedinstvenom
predstavljanju srednjih Skola u organizaciji osnivata. Nastavnici ¢e prezentirati pojedina
zanimanja svim zainteresiranim ucenicima i roditeljima.

Voditelji projekta: 13 predstavnika stru¢nih aktiva

2.10. Suradnja s roditeljima

Suradnja s roditeljima realizira se preko razrednika, nastavnika, pedagoga, psihologa, voditelja i
ravnatelja, dnevno i putem roditeljskih sastanaka.

Vijece roditelja se sastaje najmanje tri puta godisnje, a po potrebi i ¢e$ée te daje prijedloge i ocjene
za poboljSanje rada skole. Na poziv pedagosko—-razvojne sluzbe Vijeée roditelja sudjeluje u izradi
prijedloga akata Skole.

Nastavnici u okviru tjednog zaduZenja imaju konzultacije s u¢enicima i roditeljima jednom tjedno.

Na prvim roditeljskim sastancima uc¢enika prvih razreda predstavljaju se ravnatelj, ¢lanovi stru¢ne
sluzbe i ¢lanovi razrednog vije¢a. Roditelji se informiraju o prvim procjenama, prijedlozima za
kvalitetnu suradnju i saslusaju se misljenja roditelja.

2.11. Unapredivanje rada Skole
2.11.1. Povjerenstvo za kvalitetu

Plan i program Povjerenstva za kvalitetu Medicinske Skole u Rijeci za $kolsku godinu
2022./2023.

Samovrednovanje strukovnih $kola u Republici Hrvatskoj regulirano je Zakonom o strukovnom
obrazovanju, a prati ga Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslin (ASOO)
najvec¢im dijelom preko izvjes¢a o samovrednovanju na stranicama E-kvalitete. Samovrednovanje
u Medicinskoj skoli u Rijeci prati i vrednuje Povjerenstvo za kvalitetu i koordinator za
samovrednovanje, kojeg imenuje Skolski odbor Medicinske §kole u Rijeci.
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Povjerenstvo za kvalitetu ima sedam ¢lanova, i to:

Cetiri ¢lana iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika, Nensi Aramin¢i¢, mag.med.lab.diagn.,
Marcella Vidmar, prof., Andrea Rub¢i¢,prof., Jasminka HrZzi¢ Grubeli¢, mag.physioth.

jednog ¢lana iz reda dionika na prijedlog osnivac¢a, Diana Felker
jednog ¢lana iz reda polaznika, Mateo Opresnik, 4-4 razred

jednog ¢lana iz reda roditelja, Slaven Martinovié, 2-1 razred

Predsjednik/ca Povjerenstva za kvalitetu je Andrea Rub¢i¢, prof.
Koordinator za samovrednovanje Povjerenstva za kvalitetu je Marcella Vidmar, prof.
Zapisnicar Povjerenstva za kvalitetu je Nensi Aramin¢i¢, mag.med.lab.diagn.

U radu Povjerenstva sudjeluje ravnatelj skole, Alen Vukeli¢, dr.

Pristup procesu samovrjednovanja usmjeren je na stvaranje i razvoj nove dimenzije kvalitete i
pruzanju podrske ustanovama za strukovno obrazovanje u njihovim nastojanjima da ponude
visokokvalitetno obrazovanje i osposobljavanje. Bit procesa je promicanje kontinuiranog
unaprjedenja kvalitete u ozracju otvorenosti i medusobnoga povjerenja kojima se pridonosi
transparentnosti i usporedivosti na europskoj razini. Cijeni se dobra praksa i potice medusobno
ucenje u procesu koji je dinamic¢an i poticajan te koristan ustanovama i cijelome sustavu.

Osim §to se drzavnom maturom i zavr$nim ispitom procjenjuje kako su opcenito usvojene vjestine,
znanja 1 kompetencije, istodobno, rezultati drzavne mature omogucavaju srednjim Skolama da
zapo¢nu proces samovrednovanja kojim se sustavno prati, analizira i procjenjuje uspjesnost
sveukupnoga rada kako bi se trajno unaprijedila kvaliteta 1 stvorilo poticajno radno ozracje.
Rezultati drzavne mature prvi su usporedivi podaci o postignucu ucenika dobiveni na temelju
objektivnih kriterija vrednovanja te stoga pruzaju Skolama valjane uvide u uspjesnost njihovih
ucenika.

Prema Nacionalnom okviru za kvalitetu u Republici Hrvatskoj samovrednovanje u Medicinskoj
Skoli u Rijeci, kao 1 ostalih ustanova za strukovno obrazovanje predviden je sljedeci plan i program
rada Povjerenstva za kvalitetu :

planiranje i programiranje rada,

poucavanje i podrSka ucenju,

postignuca polaznika,

materijalni uvjeti i ljudski potencijali; profesionalni razvoj zaposlenika,

meduljudski odnosi; suradnja s ostalim dionicima; promicanje ustanove za strukovno
obrazovanje,

rukovodenje i upravljanje
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Kljuéne vrijednosti za osiguranje kvalitete su:
uskladivanje s primjerima dobre prakse,
cjelovit pristup koji se bavi specifi¢cnim podru¢jima u jedinstvenome sustavu,
prepoznatljivi korisnici s posebnim naglaskom na polaznike i poslodavce,
transparentnost koja ¢e biti uvjet za sve institucije i agencije ukljucene u sustav,
stalno unapredivanje koriStenja samovrednovanja i unutarnjega i vanjskog nadzora,

vanjska kontrola kao §to su nadzor, vrednovanje i inspekcija s pomocu kojih ¢e se podrzavati
proces samovrednovanja i unaprjedenja kvalitete te ucinkovitost i djelotvornost odnosno
osiguranje isplativosti sustava.

Skola ¢ée koristiti podru¢ja kvalitete i deskriptore uspjesnosti za proces samovrednovanja, a
vjerovatno i vanjski vrednovatelji koji ¢e obavljati posjete radi revidiranja kvalitete.

Glavno nacelo osiguranja kvalitete je stavljanje polaznika u srediSte te vrednovanje njihovih
steCenih kompetencija.

Podrucje rada Povjerenstva za kvalitetu u skolskoj godini 2022./2023. bit ¢e :

e uklju¢ivanje nastavnika u stru¢no usavrSavanje (ove godine na temu podrske
ucenicima od strane nastavnika u kriznim situacijama)

e oOrganizacija izleta

¢ rad na poboljSanju komunikacije medu nastavnicima

e uvodenje bezine mreze

e izvjeSce ispitnog koordinatora o rezultatima ucenika na drzavnoj maturi

e svi ¢e nastavnici imati priliku na razini svojih stru¢nih vije¢a sudjelovati u izradi
1zvjeSc¢a 1 swot analize o radu stru¢nog vijeca

Sto se ti¢e samovrednovanja primjenjivat ée se web-alati za samovrednovanje uz pomoé Agencije
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i u tom podruéju bit ¢e obuhvaceni svi segmenti
rada Skole. Web alati podrazumijevaju rad na prioritetnim podrucjima kvalitete,te unos podataka
na stranicama E-kvalitete na mreznim stranicama ASOO.

2.11.2. Eticko povjerenstvo

Radi savjetovanja Skole u pitanjima ostvarenja Eti¢kog kodeksa te razvoja i primjene eti¢kih
standarda u Skoli je osnovano eti¢ko povjerenstvo. Eti¢ko povjerenstvo donosi misljenja o
nacelnim pitanjima kao i o uskladenosti ponaSanja u konkretnim slucajevima s nacelima i
odredbama Etickog kodeksa.
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2.11.3. Vjezbaonica za studente

Medicinska Skola u Rijeci je vjezbaonica za studente Filozofskog fakulteta u Rijeci i Teoloskog
fakulteta:

- mentorica studentima pedagogije je Sanja Volf, dipl.pedagog

- mentorica studentima matematike je Marcella Vidmar, prof.

- mentorica studentima TeoloSkog fakulteta je Ines Turkovi¢, mag.theol.
- mentorica studentima anglistike je Dunja Frkovi¢, prof.

- mentorica studentima psihologije je Andrea Vuceli¢, psih.

2.11.4. SjediSte ispitnog povjerenstva za polaganje stru¢nog ispita iz vjeronauka

Medicinska Skola u Rijeci od 2. rujna 2013. postala je Sjediste ispitnog povjerenstva za polaganje
struénog ispita iz vjeronauka. Clanovi ispitnog povjerenstva:

-  Tomislav Tomasi¢, visi savjetnik, Agencija za odgoj i obrazovanje — predsjednik
povjerenstva

- Ines Turkovié, mag.theol. — mentor
- Alen Vukeli¢, dr. — ravnatelj Medicinske Skole u Rijeci

- Ana Uljar, profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti

2.11.5. Srediste za provjeru kompetentnosti pri priznavanju inozemnih strukovnih
kvalifikacija za zanimanje zdravstveno-laboratorijski tehni¢ar/tehni¢arka

Medicinska $kola u Rijeci je od skolske 2016./2017. godine srediSte za provjeru kompetentnosti
pri priznavanju inozemnih strukovnih kvalifikacija za zanimanje zdravstveno-laboratorijski
tehnicar/tehnicarka, odnosno za podruéje medicinsko-laboratorijske djelatnosti u Republici
Hrvatskoj. Povjerenstvo iz Skole imenovano od strane Hrvatske komore zdravstvenih radnika ¢ine:

- Nensi Aramin¢i¢, mag. med. lab. diagn. - predsjednica
- Marijan Matejc¢i¢, bacc. med. lab. diagn. - ¢lan
- Alen Vukeli¢, dr. med. - ¢lan, ravnatelj skole.

Nensi Araminci¢, mag.med.lab.diagn. je vanjski suradnik Hrvatske komore zdravstvenih radnika,
strukovnog razreda MLD, sa statusom stru¢noga savjetnika.
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2.11.6. Srediste za provjeru kompetentnosti pri priznavanju inozemnih strukovnih
kvalifikacija za zanimanje dentalni tehni¢ar/tehnicarka

Medicinska Skola u Rijeci je od Skolske 2016./2017. godine srediSte za provjeru kompetentnosti
pri priznavanju inozemnih strukovnih kvalifikacija za zanimanje dentalni tehnicar/tehnicarka.
Povjerenstvo iz $kole imenovano od strane Hrvatske komore dentalne medicine ¢ine:

- Josip Brusi¢, dr.dent.med. - predsjednik
- Andrea Sulji¢, zubotehniéarka, - mentorica

- Alen Vukeli¢, dr. med. - ¢lan, ravnatelj skole.

2.11.7. SrediSte za provjeru kompetentnosti pri priznavanju inozemnih strukovnih
kvalifikacija za zanimanje farmaceutski tehnicar

Medicinska skola u Rijeci je od Skolske 2016./2017. godine srediSte za provjeru kompetentnosti
pri priznavanju inozemnih strukovnih kvalifikacija za zanimanje farmaceutski tehnicar/tehnicarka.
Povjerenstvo iz §kole imenovano od strane Ministarstva zdravstva ¢ine:

- mr.sc. Marina Kukalj Banovi¢, mag.pharm. - mentorica

- Alen Vukeli¢, dr. med. - ¢lan, ravnatelj skole.

2.11.8. Srediste za provedbu dopunske mjere priznavanja inozemne strucne
kvalifikacije u zanimanju medicinska sestra op¢e njege / medicinski tehnicar
opée njege

Medicinska Skola u Rijeci je ovlastena srednjoskolska ustavova u Republici Hrvatskoj za provedbu
dopunske mjere za reguliranu profesiju medicinska sestra opée njege / medicinski tehnicar opée
njege.

Povjerenstvo za provedbu dopunske mjere priznavanja inozemne stru¢ne kvalifikacije u zanimanju
medicinska sestra opc¢e njege / medicinski tehnicar opce njege:

- Alen Vukeli¢, dr. med., ravnatelj $kole

- Irena Eisenkohl Novakovi¢, bacc.med.techn., stru¢ni ucitelj savjetnik
- Daniela Depolo, prof.reh., profesor savjetnik

- Elda Karadza, prof.reh., profesor savjetnik

- Sasa Uljanci¢, prof.reh., profesor mentor
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2.11.9. Strué¢no usavrSavanje nastavnika za Skolsku godinu 2022./2023.

Nastavnici se stru¢no usavrSavaju putem predavanja u svom aktivu, kao i medusobnim
pohadanjem nastave. Redovito se pohadaju svi seminari koje organizira Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta, Agencija za odgoj i obrazovanje, Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih te meduzupanijskih stru¢nih vije¢a u podrucju zdravstva, prehrane i veterine.
Udruga zdravstvenih Skola Republike Hrvatske organizira natjecanja uCenika u zdravstvenim
usmjerenjima te se u pripremi natjecanja i na samim natjecanjima razmjenjuju iskustva i predlazu
poboljsanja u realizaciji programa.

Po potrebi se organiziraju tematska predavanja pedagoga, psihologa ili stru¢njaka iz druge
institucije.

Nastavnici pripravnici uvode se u nastavu uz pomo¢ mentora, pedagoga i ravnatelja.

2.11.9.1. Meduzupanijski struc¢ni skup iz sektora zdravstva, podru¢je zdravstvena
njega za Primorsko-goransku, Lic¢ko-senjsku, Karlovacku i Istarsku

Zupaniju, u organizaciji ASOO

Voditeljica Meduzupanijskog stru¢nog vijeéa: Vesna Caé&i¢, prof.def.

SUDIONICI y
(NOSITELJI | TROSKOVI
AKTIVNOST AKT?\I/II:IJOSTI VRII‘].FQA 5deé = AKTIVNOSTI | (VRSTAI NAPOMENA
| OSTALI IZNOS)
SUDIONICI)
1. - kvalitetna Sk. god. 2022./2023. | Vesna Caci¢i | Troskovi - nastavnici
administrativni | suradnja s tijekom cijele godine | suradnici: organizacije _saznaju novosti
poslovi $kolama - 1. skup listopad nastavnici MZSV (3) iz sektora
2. stru¢no - kvalitetan 2022. struke, zdrqutva Ik bi
usavrSavanje | timski rad - 2.1 3. Skup do vanjski ?;);rl‘:]?e?l?ujur b
za yoditelje unutar §kola 31.8.2023. suradnici iz iskustva i
MZSV - pravodobno zdravstvenih, primjere dobre
3. kontakti s informiranje 0 | Rijjeka, Medicinska socijalnih i prakse
Skolama radu stru¢nih Skola u Rijeci obrazovnih - unflpredenje
4. organizacija | vijeca - Braée Branchetta ustanova, strucno-
struénih - korisni i 11a (konferencijska | strukovne i ggg%};ﬁ;kog rada
; : « - | dvorana) ili )
skupzova (tri) — aktualn.l struéni Cambier)ijeva 17 druge udruge obra_zovnih
stru¢na skupovi unutar radnika
predavanja, rada vijeca - profesionalni
prezentacije, - trajanje MZSV po 6 razvoj odgojno-
radionice sati (10,00 — 16,00) obrazovnih
radnika,
cjelozivotni
razvoj
kompetencija
- usuglasavanje
metoda, oblika
rada, kriterija
- unapredivanje
izvodenja vjezbi
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u bolnici i
drugim
nastavnim
bazama

- organiziranje
rasprava o
pitanjima i
problemima
struke,
suvremene
metodike i
didaktike

- izvjes¢a sa
stru¢nih skupova

2.11.9.2. Meduzupanijsko stru¢no vijeée za zanimanja Zdravstveno-laboratorijski
tehnicar/ka i Sanitarni tehnicar/ka

Voditeljica stru¢nog vijeca: Nensi Araminci¢, mag.med.lab.diagn., prof. savjetnica

Aktivnost Cilj aktivnosti | Mjesto, Sudionici Troskovi Napomena
vrijeme i (nositelji (vrstai
trajanje aktivnosti i iznos)
ostali sudionici)
1. 1. Pedogosko- Virtualno Voditeljica Uredski 1. U skolskoj
Meduzupanijski | psiholoska tema | okruzenje, | MZSV, materijal, godini planirana
sastanak za 2. Tematsko studeni Slanovi MZSV, | trosak su tri (3) skupa
nastavnike u obiljezavanje 2022. stru¢ni suradnik- | zakuske u MZSV:
zanimanjima | Medunarodnog | Predvideno | pedagog/psiholog | Rijeci - za realizaciju
. o 1. skupa koristit
ZLTiST dana trajanje (300,00 kn) |
.. ¢e se ZOOM
laboratorijske skupa: 6 platforma; 2.
medICIne Satl Skup p|anira se
3. Izrada uzivo u Rijeci, a
jednoobraznog 3. skup u
Dnevnika Slavonskom
strukovne Brodu;
prakse ucenika u 2.28
programu za pravovremenu
zanimanje ZLT suradnju i protok
4. Obavijesti !nformacua
izmedu
>.Razno sektorskoga
6. Evaluacija savjetnika,
skupa i podjela voditeljice i
potvrdnica ¢lanova vijeca
predavacima redovito Ce se
2. 1. Pedagogko- Rijeka, Voditeljica | - koristiti
Meduzupanijski | psiholoska tema | travanj MZSV, ele}<tronléka
sastanak za 2. Tematsko 2023. &lanovi MZSV posta; -

. ey . . 3. Dnevni red
nastavnike u obiljezavanje Predvideno svakoga skupa
zanimanjima Medunarodnog | trajanje M7ZSV
ZLTiST - dana skupa: 6 prethodno i
tematski — zdravstveno- sati
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pripremu nove
Skolske godine
3. Elementi i
kriteriji
vrednovanja

4. Tema prema
izboru i
dogovoru svih
¢lanova MZSV
5. Prijedlog
tema i aktivnosti
MZSV za
narednu Skolsku
godinu

6. Obavijesti

7. Razno

8. Evaluacija
skupa i podjela
potvrdnica
predavacima

Obiljezavanje laboratorijskih
15. travnja - djelatnika
Medunarodnog | 3.0svrt svih
dana sudionika na
medicinsko- realizaciju
laboratorijskih | nastave, uspjeh
djelatnika ucenika,
poteskoce i dr.
4. Obavijesti
5. Razno
6. Evaluacija
skupa i podjela
potvrdnica
predavacima
3. 1. Priprema za Slavonski Voditeljica Uredski
Meduzupanijski | novu $kolsku Brod, MZSV, materijal,
sastanak za godinu srpanj &lanovi MZSV, trosak
nastavnike u 2. 2023. struéni suradnik- | zakuske u
zanimanjima Usustavljivanje | Predvideno | pedagog, stru¢ni | Slavonskom
ZLTiST informacija i trajanje predavaci iz Brodu
sadrzaja iz skupa: 6 zdravstvenih i/ili | (400,00 kn)
vazecih sati komunalnih
pravilnika u ustanova Grada
sustavu odgoja i ili Brodsko-
obrazovanja posavske
potrebnih za Zupanije

pravovremeno
voditeljica ¢e
dogovarati sa
sektorskim
savjetnikom i
ostalim
predstavnicima
ASQOO;

4. Voditeljica
MZSV nastojati
¢e u svome
planiranju i
pripremi rada
Uvazavati
prijedloge i ideje
svih ¢lanova
MZSV;

5. Plani
program rada
MZSV podlozan
je prilagodbi i
promjenama
ovisno o
uputama
sektorskoga
savjetnika,
potrebama
¢lanova MZSV
i drugim
objektivnim
okolnostima;

6. Voditeljica
MZSV
pravovremeno
ée traziti
suglasnost
sektorskog
savjetnika za
objavu skupova
na EMI te
generirati
potvrde
nazo¢nima;

7. Svaki skup
MZSV
obuhvacat ¢e
pedagosko-
psiholosku temu,
primjere dobre
prakse, novosti i
sadrzaje koji
promoviraju
struku.
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2.11.9.3 MeduZupanijsko stru¢no vijece za zanimanje farmaceutski tehnicar 1
medicinski kozmeticar

Voditeljica stru¢nog vijec¢a: mr.sc. Marina Kukalj Banovi¢, mag. pharm., prof. mentor

- Struéno usavr$avanje
nastavnika iz podrucja
metodike/pedagogije/p
sihologije te upotrebe
digitalnih materijala ili
aplikacija

- Razmjenjivanje
iskustva i iznoSenje
primjera dobre prakse
iz Skola

- Upoznavanje s
novostima iz MZO,
ASQOO, ostalih
nadleznih institucija

trajanje skupa: 6
sati

stru¢ni suradnici

Aktivnost Cilj aktivnosti Mijesto, Sudionici Troskovi | Napomena
vrijeme i (nositelji (vrstai
trajanje aktivnosti i ostali | iznos)
sudionici)
1. - Struéno usavriavanje | Medicinska $kola | Voditeljica Uredski Tijekom
Meduzupanijski | nastavnika s novim u Rijeci MZSV, ¢lanovi materijal | $k.god.
sastanak za saznanjima iz podrudja MZSV, vanjski i trosak | 2022./2023.
nastavnike u medicine, farmacije, studeni/prosinac suradnici i zakuske | planiraju se
zanimanjima FT | ljekarni$tva i 2022. predavaci, u Rijeci odrzati 3
i MK medicinske kozmetike strukowvni (500 kn) | skupa uzivo
Predvideno nastavnici i (u
- Stru¢no usavravanje | trajanje skupa: 6 struéni suradnici Medicinskoj
nastavnika iz podrucja | satj Skoli u
metodike/pedagogije/p Rijeci) ili
sihologije te upotrebe online
digitalnih materijala ili ovisno o
aplikacija epidemiolo$
koj situaciji
- Razmjenjivanje
iskustva i iznoSenje
primjera dobre prakse Plan i
iz skola program
rada MZSV
- Upoznavanje s podloZan je
novostima iz MZO, prilagodbi i
ASOO, ostalih promjenama
nadleznih institucija ovisno o
uputama iz
- Rasprava o ASQOO,
digitalnom vodenju potrebama
Dnevnika ljetne prakse ¢lanova
2. - Strué¢no usavr$avanje | Medicinska $kola | Voditeljica Uredski | MZSV i
Meduzupanijski | nastavnika s novim u Rijeci MZSV, ¢lanovi materijai | drugim
sastanak za saznanjima iz podrudja MZSV, vanjski troSak objektivnim
nastavnike u medicine, farmacije, travanj 2023. suradnici i zakuske | okolnostima
zanimanjima FT | ljekarni§tva i predavadi, u Rijeci
i MK medicinske kozmetike | predvideno strukovni (500 kn)
nastavnici i
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3. - Stru¢no usavr$avanje | Medicinska Skola | Voditeljica Uredski
Meduzupanijski | nastavnika s novim u Rijeci MZSV, ¢lanovi materija i
sastanak za saznanjima iz podrucja MZSV, vanjski troSak
nastavnike u medicine, farmacije, lipanj/srpanj suradnici i zakuske
zanimanjima FT | ljekarniStva i 2023, predavadi, u Rijeci

i MK medicinske kozmetike strukovni (500 kn)
nastavnici i

Predvideno L. ..
stru¢ni suradnici

trajanje skupa: 6
sati

- Struéno usavrsavanje
nastavnika iz podrudja
metodike/pedagogije/p
sihologije te upotrebe
digitalnih materijala ili
aplikacija

- Razmjenjivanje
iskustva i iznoSenje
primjera dobre prakse
iz Skola

- Upoznavanje s
novostima iz MZO,
ASQO, ostalih
nadleZnih institucija

- Uskladivanje
elemenata i kriterija
vrednovanja

- Evaluiranje prethodne
nastavne godine

- Predlaganje i
dogovaranje aktivnosti
za sljedecu nastavnu
godinu

2.11.10. Uvodenje inovacija

Skola prati suvremene trendove u obrazovanju. Skola je prikljuCena na Internet koji je dostupan
ucenicima 1 nastavnicima u zbornici 1 u¢ionicama.

Prema moguénostima $kola svake godine kupuje, zamjenjuje dotrajalu i nadopunjava potrebnu
raunalnu opremu (racunala, projektore, pametne ploce, printere, fotokopirne aparate). Cilj nam je
da svaka ucionica bude opremljena ra¢unalom, projektorom i internetskom vezom.

Prema mogucnostima $kola kupuje, zamjenjuje dotrajalu i nadopunjava potrebnu opremu u svim
specijaliziranim kabinetima s ciljem da ucenici rade sa suvremenom opremom i steknu znanja i
kompetencije konkurentne na trzistu rada. Obzirom na veliki broj specijaliziranih kabineta za ovu
stavku Cesto nedostaje financijskih sredstava, ali se obnavljaju prema mogucnostima iz vlastitih
sredstava.

U rad $kole uveden je e-dnevnik za sve razredne odjele, a §kola se uklju¢ila i u projekt e-Skola.
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2.11.11. Modernizacija sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja

Kurikularna reforma u strukovnom obrazovanju zapocela je projektom Europskog socijalnog
fonda pod nazivom ,,Modernizacija sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja“ pri
Agenciji za strukovno obrazovanje i osposobljavanje. Iz Medicinske Skole u Rijeci u ekspertnoj
radnoj skupini za pracenje razvoja i modernizacije strukovnih kurikuluma u sektoru Zdravstvo i
socijalna skrb rade:

1. Nensi Araminci¢, mag.med.lab.diagn., prof.-savjetnik — za programe Zdravstveno —
laboratorijski tehnicar/ka i Sanitarni tehnicar/ka

2. Marija Bosi¢é, viSa zubotehnicarka, strucni uéitelj-mentor — za program dentalni tehnicar/ka
3. Aleksandra Mihel¢i¢, prof.—mentor — za program fizioterapeutski tehnic¢ar/ka

U ekspertnoj radnoj skupini za pracenje razvoja i modernizacije strukovnih kurikuluma u sektoru
Poljoprivreda, prehrana i veterina iz Medicinske Skole u Rijeci radi BoZica Vi€evi¢, dr.med.vet.
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava je organizirana u petodnevnom radnom tjednu, u dvije smjene i medusmjeni. Za ovu
Skolsku godinu planirane su radne subote po potrebi posebno za 5. razrede - medicinska sestra
opc¢e njege / medicinski tehnicar opée njege.

Za prvu smjenu, u pravilu, nastava pocinje ujutro u 8,00 sati, a zavrSava u 14,00 sati. Druga smjena
pocinje u 13,15 sati, a zavrSava u 19,15 sati. Nastava predmeta Islamski vjeronauk i farmaceutska
skupina predmeta — vjezbe iznimno se odvijaju do 20,00 sati. U medusmjeni su ucenici trecih,
Cetvrtih 1 petih razreda programa medicinska sestra/tehnicar opée njege koji su ujutro na vjezbama
na bolnickom odjelu.

U jednoj smjeni nalazi se dvanaest razrednih odjela:
1-1,1-2, 1-3, 1-4, 1-5, 1-6, 1-7, 3-3, 3-4, 3-5, 3-6, 3-7.

U drugoj smjeni nalazi se trinaest razrednih odjela:
2-1,2-2, 2-3, 2-4, 2-5, 2-6, 2-7, 4-3, 4-4, 4-5, 4-6, 4-7, 4-8.

U medusmjeni su ucenici 3-1, 3-2, 4-1, 4-2 razreda programa medicinska sestra opce
njege/medicinski tehnic¢ar opce njege koji imaju vjezbe od 7,45-11,30 u skolskim praktikumima
ili od 7,00-10,45 sati svaki dan imaju vjezbe na bolni¢kim odjelima i drugim nastavnim bazama,
a ucenici 5-1 1 5-2 razreda imaju vjezbe svaki dan 7,00-12,15 (ponekad i do 13,00) sati.

Za obrazovni program farmaceutski tehnicar, zdravstveno-laboratorijski tehniCar, sanitarni
tehnicar, fizioterapeutski tehnicar, tehnicar nutricionist, veterinarski tehnicar i dentalni tehnicar
prakti¢na nastava (vjezbe) realiziraju se odvojeno od teoretske nastave, dva ili tri dana u tjednu u
zgradi u Cambierievoj ulici 17.

Strucna praksa realizira se tijekom ljetnih, proljetnih i zimskih praznika, prema odredenom fondu
sati za pojedina usmjerenja, osim za veterinarske tehnicare i tehniare nutricioniste. Program
medicinska sestra/tehnicar opée njege prema Strukovnom kurikulumu imaju predmet Zdravstvene
vjezbe koji se mora realizirati iza 37. tjedna nastave za trece 1 Cetvrte razrede a za pete razrede
tijekom godine.

Prakti¢na nastava u programima veterinarski tehnicar/ka i tehniCar/ka nutricionist odvija se
tijekom nastavne godine u redovnom rasporedu, a ucenici su podijeljeni u obrazovne grupe.
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3.2. Godisnji kalendar rada

MINISTARSTVO ZNANOSTI |
OBRAZOVANJA

715

Na temelju Clanka 48. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(»Narodne novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. —ispr., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13.,
152/14., 7/17., 68/18. i 98/19.), ministar znanosti i obrazovanja donosi

ODLUKU

O POCETKU I ZAVRSETKU NASTAVNE GODINE, BROJU RADNIH
DANA I TRAJANJU ODMORA UCENIKA OSNOVNIH | SREDNJIH
SKOLA ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023.

Clanak 1.

(1) Ovom Odlukom propisuje se trajanje nastavne godine, odnosno pocetak i zavrSetak
nastave, trajanje polugodista i trajanje ucenickih odmora te broj radnih dana u osnovnim i
srednjim Skolama za Skolsku godinu 2022./2023.

(2) Osim zimskog, proljetnog i ljetnog odmora propisanog Zakonom, ovom Odlukom
propisuje se jesenski odmor, kao i koristenje zimskog odmora u dva dijela.

(3) Izrazi koji se koriste u ovoj odluci, a koji imaju rodno zna¢enje, bez obzira na to jesu li
koriSteni u muSkome ili Zenskome rodu obuhvacaju na jednak nacin 1 muski i Zenski rod.
Clanak 2.

(1) Nastavna godina pocinje 5. rujna 2022. godine, a zavr$ava 21. lipnja 2023. godine,
odnosno 26. svibnja 2023. godine za u€enike zavrs$nih razreda srednje Skole.

(2) Nastava se ustrojava u dva polugodista.
(3) Prvo polugodiste traje od 5. rujna 2022. godine do 23. prosinca 2022. godine.
(4) Drugo polugodiste traje od 9. sijenja 2023. godine do 21. lipnja 2023. godine, a za
ucenike zavrSnih razreda srednje Skole do 26. svibnja 2023. godine.
Clanak 3.

(1) Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za u¢enike zavr$nih
razreda srednje Skole najmanje u 160 nastavnih dana.

(2) Ako Skola ne ostvari propisani nastavni plan i program/kurikulum, nastavna godina moze
se produljiti odlukom upravnog tijela zupanije nadleznog za poslove obrazovanja, odnosno
Gradskoga ureda Grada Zagreba nadleZznog za poslove obrazovanja (u daljnjem tekstu: nadlezno
upravno tijelo) uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Ministarstvo) i nakon 21. lipnja 2023. godine, odnosno nakon 26. svibnja 2023. godine za
zavrsne razrede srednje Skole.

Clanak 4.

Jesenski odmor za ucenike pocinje 31. listopada 2022. godine i traje do 1. studenoga 2022.
godine, s tim da nastava pocinje 2. studenoga 2022. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za u€enike pocinje 27. prosinca 2022. godine i traje do 5. sije¢nja
2023. godine, s tim da nastava pocinje 9. sijecnja 2023. godine.
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Drugi dio zimskoga odmora za u¢enike pocinje 20. veljace 2023. godine i zavrSava 24.
veljace 2023. godine, s tim da nastava pocinje 27. veljace 2023. godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 6. travnja 2023. godine i zavrsava 14. travnja 2023.
godine, s tim da nastava pocinje 17. travnja 2023. godine.

Clanak 5.

Ljetni odmor pocinje 23. lipnja 2023. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni,
razredni, dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili ispite
drzavne mature, za uenike u programima ¢iji se veci dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i
vjezbi, kao 1 za ucenike koji u to vrijeme imaju strucnu praksu, Sto se utvrduje godi$njim planom
1 programom rada skole.

Clanak 6.

Iznimno, ucenici u strukovnim programima/kurikulumima ¢iji se veéi dio izvodi u obliku
prakti¢ne nastave i vjezbi i/ili koji imaju stru¢nu praksu mogu imati i druk¢iji raspored odmora, s
tim da im ukupni odmor tijekom Skolske godine ne moze biti krac¢i od 45 radnih dana, Sto se
ureduje ugovorom, a sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju (»Narodne novine«, broj
30/09., 24/10., 22/13. i 25/18.).

Clanak 7.

Godis$njim planom i programom rada Skole utvrduje se plan i raspored broja nastavnih dana
potrebnih za provedbu nastavnoga plana i programa/kurikuluma te broj, plan i raspored ostalih
nenastavnih ili nastavnih dana tijekom Skolske godine potrebnih za druge odgojno-obrazovne
programe Skole (ispite drzavne mature, nacionalne ispite, Skolske priredbe, natjecanja, dan skole,
dan zupe, dan op¢ine i grada te za izlete, ekskurzije i sli¢no).

Clanak 8.

Iznimno, u posebnim okolnostima kada nastavna godina ne moze zapoceti u skladu s ovom
Odlukom ili zbog okolnosti koje nije bilo moguce planirati godis$njim planom i programom rada
Skole, Skola moze odstupiti od rokova utvrdenih ¢lancima 2., 4. 1 5. ove Odluke, o cemu odlucuje
ministar nadlezan za obrazovanje na zahtjev Skole i nadleznoga upravnog tijela.

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamax.

Klasa: 602-01/22-01/00141
Urbroj: 533-05-22-0001
Zagreb, 2. svibnja 2022.
Ministar
prof. dr. sc. Radovan Fuchs, v.r.
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Kalendar skolske godine 2022./2023
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Jesenski odmor za u¢enike po¢inje 31. listopada 2022. godine i traje do 1. studenoga 2022. godine, s tim da nastava pocinje 2. studenoga 2022. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 27. prosinca 2022. godine i traje do 5. sijecnja 2023. godine, s tim da nastava pocinje 9. sije 2023. godine.
Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 20. veljace 2023. godine i zavrsava 24. veljace 2023. godine, s tim da nastava pocinje 27. veljace 2023. godine.
Proljetni odmor za ugenike pocinje 6. travnja 2023. godine i zavrava 14. travnja 2023. godine. s tim da nastava pocinje 17. travnja 2023. godine.

1.stu.22 Dan svih svetih 10.tra.23 Uskrsni ponedjeljak
Darj 5Lecan1? nairtve Domo}vmskogArata iDan_ TeasiiS Praznilivada
siecanja na rtvu Vukovara i Skabrnje Ty
25.pro.22 Bozic

18.s5tu.22

30.svi.23 Dan drzavnosti

26.pro.22 Sveti Stjiepan 8.1ip.23 Tijelovo
1.sij.23 Nova godina 22.1ip.23 Dan antifasisticke borbe

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan
hrvatskih branitelja
9.tra.23 Uskrs 15.kol.23 Velika Gospa

6.5ij.23 Sveta tri kralja 5.kol.23

Nenastavni dani u skolskoj godini 2022./2023. biti ¢e
- 2. lipnja 2023. godine. zbog potreba Drzavne mature
- 24 listopada 2023. godine zbog obiljezavanja dana Medicinske $kole u Rijeci
- Jedan dan za potrebe izleta zaposlenika
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Sjednice nastavni¢kog vijeca:

- upravilu jednom mjesecno

Sjednice razrednih vijeca:

- u rujnu po potrebi (ako postoje saznanja o ucenicima s kojima je potrebno upoznati
razredno vijece)

- UsijeCnju za sve

- za vrijeme proljetnog odmora ucenika po potrebi (razredi kod kojih je primijecen slabiji
uspjeh ili veci broj izostanaka)

- na kraju nastavne godine (svibanj za zavrsne razrede, lipanj za ostale razrede)

- tijekom cijele godine po potrebi

Roditeljski sastanci
- uryjnu (informacije vezane za pocetak nastavne godine)
- sijecanj ili veljaca (osvrt na prvo polugodiste)
- svibanj (informacije vezane za kraj nastavne godine)

- tijekom cijele godine po potrebi

Sjednice struc¢nih aktiva
- prema planu rada aktiva

- tijekom cijele godine po potrebi

Pomo¢ u ucenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski rad

- 3.srpnja 2023. — 7. srpnja 2023.

Popravni ispit

- 16. kolovoza 2023. - 17. kolovoza 2023.

Zavrsni rad

Predsjednik Prosudbenog odbora: Alen Vukelié, dr.
Zamjenik: Nensi Araminc¢i¢, mag.med.lab.diagn.
Zapisnicar: Nensi Aramin¢i¢, mag.med.lab.diagn.

- 30. rujna 2022. — objava Vremenika izradbe i obrane zavr$nog rada
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do 14. listopada 2022. — upoznavanje uéenika sa sadrzajem, uvjetima i postupkom izradbe
i obrane zavr$nog rada

14. listopada 2022. — Povjerenstvo za izradbu i obranu zavr$nog rada na ¢elu s ravnateljem
Skole na sjednici donosi teme za zavrsni rad

do 28. listopada 2022. — ucenici odabiru teme za zavr$ni rad
do 31. ozujka 2023. — u€enici prijavljuju ljetni rok obrane zavr$nog rada

do 19. svibnja 2023. — ucenici koji pristupaju ljetnom roku obrane zavr$nog rada predaju
u administraciju Skole od mentora prihvaéen zavr$ni rad

ljetni rok obrane zavr$nog rada: 31. svibnja 2023. — 1. lipnja 2023.

do 8. kolovoza 2023. — ucenici koji pristupaju jesenskom roku obrane zavr$nog rada
predaju u administraciju Skole od mentora prihvac¢en zavr$ni rad

jesenski rok obrane zavr$nog rada: 18. kolovoza 2023.

DrZavna matura

Ispitni koordinator: Ivana Obrazovi¢, mag.edu.

Zamjenik: Martina Weinberger Viljusi¢, prof.

Clanovi $kolskog ispitnog povjerenstva: Miroslava Brusi¢, mag.pharm., Vesna Caci¢, prof., Zeljko
Kukié, prof., Aleksandra Ivkovi¢, prof., Alen Vukeli¢, dr.med. — ravnatelj Skole

LJETNI ROK: 31. svibnja do 28. lipnja 2023. prema kalendaru Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja

objava rezultata: 12. srpnja 2023.

rok za prigovore: 14. srpnja 2023.
konacna objava rezultata: 19. srpnja 2023.
podjela svjedodzba: 21. srpnja. 2023.

JESENSKI ROK: 16. kolovoza do 1. rujna 2023. prema kalendaru Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja

objava rezultata: 11. rujna. 2023.
rok za prigovore: 13. rujna 2023.
konacna objava rezultata: 18. rujna 2023.

podjela svjedodzba: 19. rujna 2023.
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Upisi

Povjerenstvo za upis ucenika u prvi razred Medicinske $kole u Rijeci:
Alen Vukeli¢, ravnatelj

Josip Brusi¢, upisni koordinator

Nensi Aramin¢ic, ¢lanica

- upisi ucenika u prvi razred prema Odluci o upisu ucenika u prvi razred srednje Skole u
Skolskoj godini 2023./2024. Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta. Upisi u prvi razred
provode se on-line na portalu Upisi.hr.
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3.3.Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Razredni . . Odobreno | Upisano .. L.
. Usmjerenje L. . Ucdenica | Ponavljaca
odjel ucenika ucenika
11 medicinska} segtra/tehniéar 08 23 24 0
opce njege
1.2 medicinska} ses'tra/tehniéar 26 26 o5 0
opce njege
1-3 veterinarski tehnicar 24 24 16 0
1-4 fizioterapeutski tehnicar 25 25 18 2
1-5 zdravstv.lab. tehnicar/ka 24 24 19 0
1-6 farmaceutski tehnicar 23 23 20 0
1-7 dentalni tehnicar/tehni¢arka 24 24 19 1
Ukupno 7 razrednih odjela 174 174 141 3
91 medicinska} ses'tra/tehniéar 97 97 20 0
opce njege
9.2 medicinska’l ses‘tra/tehniéar 08 28 97 0
opce njege
2-3 tehnicar/ka nutricionist 24 24 21 0
2-4 fizioterapeutski tehnic¢ar/ka 21 21 15 1
2-5 sanitarni tehnicar/ka 19 19 15 0
2-6 farmaceutski tehnicar/ka 23 23 20 0
2-7 dentalni tehni¢ar/tehniCarka 28 28 21 1
Ukupno 7 razrednih odjela 170 170 139 2
3.1 medicinska} ses'tra/tehniéar 26 26 93 1
opce njege
3.0 medicinska,t sestra/tehniéar 23 23 19 0
opce njege
3-3 veterinarski tehnicar/ka 20 20 15 0
3-4 fizioterapeutski tehnicar/ka 26 26 15 0
3-5 zdravstv.lab. tehni¢ar/ka 25 25 21 0
3-6 farmaceutski tehnicar/ka 25 25 24 1
3-7 dentalni tehnicar/tehnicarka 24 24 20 0
Ukupno 7 razrednih odjela 169 169 137 2
41 medicinske’l ses‘tra/tehniéar 97 97 99 0
opce njege
4. medicinska,l ses‘tra/tehniéar 98 28 19 0
opce njege
4-3 tehnicar/ka nutricionist 23 23 16 0
4-4 fizioterapeutski tehnicar/ka 26 26 15 0
4-5 sanitarni tehnicar/ka 21 21 15 0
4-6 farmaceutski tehnicar/ka 24 24 17 0
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4-7 dentalni tehnicar/tehniCarka 27 27 27 0
4-8 dentalni asistent/ica 20 20 15 0
Ukupno 8 razrednih odjela 196 196 146 0
V-1 medlclnska} ses‘tra/tehnlcar 93 93 99 0
opce njege
Vo2 medlcmska} sestra/tehnlcar 24 24 19 0
opce njege
Ukupno 2 razredna odjela 47 47 41 0
Ukupno 31 razredni odjela 753 753 602 7
3.4. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada
Broj ucenika s primjerenim oblikom
RjeSenjem odreden oblik Skolovanja po razredima Ukupno
rada 1. 2. 3. 4. 5.
razred | razred | razred | razred | razred
Model individualizacije 7 4 2 3 0 16
Prilagodeni program 3 1 1 1 0 6
3.5. Ucenici koji svakodnevno putuju u Skolu
BROJ ODREDISTA ZA AUTOTRANS I
ZONA/PRIJEVOZNIK UCENIKA Hz
1. 310
80 Skrljevo, Kostrena, Cavle
Gari¢i, Podhum, Ponikve, Viskovo,
3. 49 Kastav, Drazice, Rukavac, Grobnik,

Krasica, Brn¢i¢i,

Kraljevica, Mos¢enice, Hreljin, Klana,
4, 58 Lovran, Smrika, Bregi, Jelenje,
Trnovica, Jurdani, Lisac

Novi Vinodolski, Vrbovsko, Omisalj,
Crikvenica, Jadranovo, Krk, Bribir,

MEBUMJESNI 64 Mali Brgud, Malinska, Delnice,
AUTOBUS 5. ) . :
Sapjane, Njivice, Dramalj, Senj,
Brinje, Labin, Rab, Cres, Gerovo
HZ 15 Ogulin, Lupoglav, Gomirje
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3.6. UCenici u u¢enickim domovima

UCENICKI DOM

BROJ UCENIKA
Kvarner 87
Susak 16
Podmurvice 69
Marije Krucifikse Kozuli¢ 15
Ucenic¢ki dom Bakar 1
Ucenicki dom Lovran 1
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3.7.Razrednici i zamjenici

Razredni odjel

Razrednik/ca

Zamijenik/ca

1-1 Vlasta Lovri¢ Maras Zvonko Bumber
1-2 Mirna Vitkovié Jasminka Sisul Musinov
1-3 Bozica Vicevi¢ Melita Doli¢
1-4 Ante Jurjevi¢ Nikola Lazi¢
1-5 Ivana Obrazovié¢ Silvia Barnjak
1-6 Maja Smurinié Rin¢i¢ Dunja Frkovi¢
1-7 Andrea Sulji¢ Kornelia Doraci¢
2-1 Filip Knezovi¢ Sanja Volf

2-2 Selma Custovié Zvonko Miski¢
2-3 Aleksandra Ivkovié¢ Ivana Blaskan
2-4 Goran Kauzlarié¢ Vanja Toli¢
2-5 Marica Gaso Slavenka Zuza
2-6 Lea Araminci¢ Sanda Klarin
2-7 Jasmina Jurasi¢ Kovacié¢ Ines Turkovié
3-1 Dunja Covié Elda Karadza
3-2 Sanja Tomi¢ Sasa Uljanci¢
3-3 Martina Weinberger Viljusi¢ Ana Uljar

3-4 Jasminka Hrzi¢ Grubeli¢ Irena Vlaci¢ Anié
3-5 Leo Klapan Zdenko Vukeli¢
3-6 Miroslava Brusic¢ Sanela Azirovié
3-7 Glorija Mavrinac Marija Bosi¢
4-1 Kristina Sori¢ Nina Drljevié¢
4-2 Nikolina Krasni¢i Kristina Semes Paji¢
4-3 Luca Luki¢ Kristina Oreskovic¢
4-4 Danijela Buri¢ Peri¢ Aleksandra Mihelci¢
4-5 Mia Cernivec Antonela Crvelin
4-6 Marcella Vidmar Danijela Rogi¢
4-7 Jelena Bubni¢ Lobert Simici¢
4-8 Snjezana Salopek Tatjana Lovrin
5-1 Sinttia Kovacevi¢ Vesna Cag¢ié
5-2 Maria Jureti¢ Mohori¢ Ivana Vukoni¢

60




GODISNJI PLAN | PROGRAM 2022./2023.

4. TIEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne opceobrazovne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Nastavni .. 1. 2. 2. 3. 3. 4, 4, 5. 5. .
predmet L. teorija vjezbe Teorija vjezbe teorija vjezbe teorija vjezbe teorija vjezbe Ukupno planirano
T G T|G| T G T| G T G T G T G T G T G T G T G
Hrvatski jezik | 29 | 1015 33| 1155 19 | 665 19 | 665 100 3500
Matematika 17 | 595 19 | 665 6 | 210 6 |210 48 1680
Njemacki jezik | 9 | 315 9 | 315 6 | 210 8 |280 32 1120
Engleski jezik | 16 | 560 18 | 630 10 | 350 10 | 350 54 1890
Latinski jezik | 14 | 490 13 | 455 27 945
Kemija 10 | 350 10 | 350 1 35 21 735
Biologija 16 | 560 13 | 455 2 70 31 1085
Fizika 14 | 490 14 | 490 5 175 33 1155
Povijest 14 | 490 16 | 560 4 | 140 34 1190
Geografija 14 | 490 9 | 315 23 805
Tielesna i 14 490 16| 560 10 |350 10 |350 50 | 1750
zdravs. Kultura
Informatika 2 70 4 | 140 6 210
Racunalstvo 8 | 280 2 | 70 2 70 12 420
Vjeronauk 7 | 245 8 | 280 5 175 5 [175 25 875
Etika 6 | 210 7 | 245 5 175 5 | 175 23 805
Politika i 5 [175 5 175
gospodarstvo
UKUPNO: 176 | 6160 | 14 |490] 175 | 6125 (16560 | 65 | 2275 | 10 |350| 58 {2030| 10 |350 522 18340

Planirani sati vezani su uz godisnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se nalaze na mreznim stranicama skole, a njihovo ostvarenje prati se
dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati). Zbog vecéeg broja razli¢itih usmjerenja i
mnostva strukovnih predmeta, za sve razrede i smjerove tjedni i godi$nji broj sati razraden je zasebno.
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4.2.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave

) . |Planirano sati
Nastavni predmet Razred Eér:ljl ika gB:S:) a Nastavnik
T G
Gradanski odgoj 1-1 28 1 2 70 Zdenko Vukeli¢
Gradanski odgoj 1-2 26 1 2 70 Zdenko Vukeli¢
Njemack_l jezik 1-1,1-2 |6 1 2 70 Goran Kauzlari¢
(fakultativno)
Stru¢no crtanje 1-7 24 1 1 35 Theodor de Canziani
Njemack_ljemk 2-1,2-2|12 1 2 70 Goran Kauzlarié¢
(fakultativno)
Komunikacijske vjestine  |2-1 27 3 2 70 Sanja Volf
Komunikacijske vjestine  |2-2 28 3 2 70 Sanja Volf
Fizika (fakultativno) 2-3 24 1 2 70 Ivana Blaskan
ﬁkOIOSka proizvodnja 1, 5 14 1 P 70 [Maja Smurinié Ringi¢
rane

Energetika 2-3 14 1 2 70 Ivana Blaskan
Osnove poduzetnistva i . .
marketinga (fakultativno) 27 28 ! ! 35 osip Brusi¢

Vesna Cagi¢
Hrvatski znakovni jezik  (3-1 25 3 3 111 |ga8a Uljani¢, Elda

Karadza

. . Vanja Toli¢
Osno_\_/e fizikalne i radne 3.1 o5 3 3 11 y
terapije Sanja Paskvan Kusti¢
_ o Daniela Depolo

Hrvatski znakovni jezik  |3-2 23 3 3 111

Sasa Uljanci¢

- . Vanja Toli¢

Osno_\_/e fizikalne i radne 3. 23 3 3 111
terapije Sanja Paskvan Kusti¢
Osnove poduzetniStva 1 A a Josip Brusi¢
marketinga (fakultativno) 3-4,3-6]7 . . 35
Talijanski jezik Dora Kovacevié¢
(fakultativno) 37 24 . 2 0 IRauzari¢
Ortodoncija (fakultativno) |3-7 24 1 1 35 Jelena Bubni¢
Hitni medicinski postupci |4-1 27 3 3 111  |[Marina Zili¢ Degi¢
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Kroni¢ne rane 4-1 27 3 3 111  |Nina Drljevi¢

Hitni medicinski postupci  [4-2 28 3 3 111  |[Marina Zili¢ Desi¢
. Vesna Cagié,

Kroni¢ne rane 4-2 28 3 3 111 Kristina Semes Pajié

Ljekovito i zacinsko bilje |4-3 15 2 2 128  |Maja Smurini¢ Ringi¢

Talijanski jezik A Dora Kovacevi¢

(fakultativno) 4-1,4-8/17 1 2 64 Kauzlari¢

Instrumentiranje 5-1 23 3 2 70 Snjezana Salopek

Ir_1ten2|vna zdravstvena 5.1 23 3 5 70 SnjeZana ?ﬁ“’,l(’pek’

njega Vesna Caci¢

SeSt.r .ms.ka skrb u jedinici 5-1 23 3 2 70 Snjezana Salopek

za dijalizu

Instrumentiranje 5-2 24 3 2 70 Daniela Depolo

Ir_1ten2|vna zdravstvena 5.9 o4 3 5 70 SanJ'a’ Tomi¢, Zeljko

njega Kuki¢

Sestrinska skib ujedinici s 5 oy 3 ]2 |70 [Ivana Vukoni¢

za dijalizu
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4.3.Tjedni i godisnji broj sati po razredima s predmetnim nastavnicima

4.3.1. Nastavni plan razrednog odjela 1-1

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Vlasta Lovri¢ Maras Zamjenik razrednice: Zvonko Bumber
R.BR. NASTAVNI PREDMET T\]Si?l_l:lO GO;) AI\_SI_II\IJE NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 5 175 Ksenija Soda
2. Engleski jezik 3 105 Lea Aramin¢i¢
3. Njemacki jezik (fakultativno) | 2 70 Goran Kauzlari¢
a, Latinski jezik 2 70 IJ\;‘Z‘:I?;‘;‘ Sisul
5. Matematika 3 105 Mia Cernivec
6. Kemija 2 70 Maria Jureti¢ Mohorié
7. Biologija 3 105 Ines KrSovnik
8. Fizika 2 70 Zvonko Miski¢
9. Povijest 2 70 Lobert Simici¢
10. Geografija 2 70 Zvonko Bumber
11. Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Vlasta Lovri¢ Maras
12. Informatika 1 35 Mirna Vitkovi¢
13. Vjeronauk 1 35 Miroslav Radi¢
14, | Gradanski odgoj —izbomni 2 70 Zdenko Vukeli¢

predmet
15. SRO 1 35 Vlasta Lovri¢ Maras

Za nastavu Informatike razred se dijeli u dvije grupe.
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4.3.2. Nastavni plan razrednog odjela 1-2

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Mirna Vitkovié

Zamjenica razrednice:

Jasminka SiSul Musinov

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJSI’EA[_)I_’\IIO GO;) AI\_SI_TJE NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 5 175 Ksenija Soda
2. Engleski jezik 3 105 Lea Aramin¢i¢
3. Njemacki jezik (fakultativno) | 2 70 Goran Kauzlari¢
4. Latinski jezik 2 70 Jasminka SiSul Musinov
5. Matematika 3 105 Mia Cernivec
6. Kemija 2 70 Marija Jureti¢ Mohori¢
7. Biologija 3 105 Ines Krsovnik
8. Fizika 2 70 Zvonko Migki¢
9. Povijest 2 70 Lobert Simi¢i¢
10. | Geografija 2 70 Zvonko Bumber
11, Iﬁﬁ:ga | zdravstvena 2 70 Melita Doli¢
12. Informatika 1 35 Mirna Vitkovi¢
- Vjeronauk 1 3 Miroslav Radic,
Hidajet Hasanovi¢
14. Etika 1 35 Marica Gaso
1s. Srgd;giki odgoj —izborni 1, 70 Zdenko Vukeli¢
16. SRO 1 35 Mirna Vitkovié

Za nastavu Informatike razred se dijeli u dvije grupe.

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.
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4.3.3. Nastavni plan razrednog odjela 1-3

Obrazovni program: veterinarski tehnicar/ka

Razrednica: Bozica Vicevic¢ Zamjenica razrednice: Melita Doli¢
TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 3 105 Ana Uljar
2. | Engleski jezik 2 70 Danijela Rogi¢
3. | Povijest 2 70 Lobert Simici¢
4. | Zemljopis 2 70 Zvonko Bumber
5. | Tjelesnai zdravstvena kultura | 2 70 Melita Doli¢
6. | Etika 1 35 Marica GaSo
7. | Vjeronauk 1 35 Miroslav Radi¢
8. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar
9. | Fizika 2 70 Zvonko Miski¢
10. | Kemija 2 70 Maria Jureti¢ Mohori¢
11. | Biologija 2 70 Maja Smurinié¢ Rin¢ié
12. | Racunalstvo 2 70 ?l/llir;lesieémivec, Ante
13. | Latinski jezik 2 70 Jasminka SiSul Musinov
14. | Uvod u veterinarsku struku 2 70 '\\/Aizrfligrz Weinberger
15. | Uzgoj domacih zivotinja 2 70 Bozica Vicevi¢
16. | Anatomija i patologija 2 70 Bozica Vicevic¢
17. | Prakti¢na nastava 3 105 Bozica Vicevi¢
18. | SRO 1 35 Bozica Vicevi¢

Ucenici se za vjezbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.

Ucenici pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te po izboru Vieronauk ili Etiku. Uéenici se za prakti¢nu nastavu
dijele v tri grupe.
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4.3.4. Nastavni plan razrednog odjela 1-4

Obrazovni program: Fizioterapeutski tehnicar / Fizioterapeutska tehnicarka

Razrednik: Ante Jurjevi¢ Zamjenik razrednika: Nikola Lazié
R.BR. NASTAVNI PREDMET T‘]Si[_)l_l\llo GO;) AI\_SI_TJE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Ana Uljar
2. | Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovi¢
3. | Povijest 2 70 Lobert Simici¢
4. | Etika 1 35 Marica Gaso
5. | Vjeronauk 1 35 Miroslav Radi¢
6. | Geografija 2 70 Zvonko Bumber
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Melita Doli¢
8. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar
9. |Fizika 2 70 Ivana BlaSkan
10. | Biologija 2 70 Maja Smurini¢ Ringi¢
11. | Kemija 2 70 Roberta Padavié¢
12. | Racunalstvo 2 70 Ante Jurjevi¢
13. | Latinski jezik 2 70 Jasminka SiSul Musinov
14. | Anatomija i fiziologija 2 70 Nikola Lazi¢
15. | Uvod u rehabilitaciju 3 105 Denis Sabli¢
16. | Osnove zdravstvene njege 1 35 Elda Karadza
17. | SRO 1 35 Ante Jurjevi¢

Ucenici se za vjeZbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.
Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Uvoda u rehabilitaciju i Osnova zdravstvene njege dijele u tri grupe.
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4.3.5. Nastavni plan razrednog odjela 1-5

Obrazovni program: Zdravstveno-laboratorijski tehnicar/ka

Razrednica: Ivana Obrazovié

Zamjenica razrednice: Silvija Barnjak

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJSI::A[_)I_I\IIO GO;) AI\_SI_TJE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Silvia Barnjak
2. | Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovi¢
3. | Povijest 2 70 Lobert Simici¢
4. | Etika 1 35 Marica Gaso
5. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovi¢
6. | Geografija 2 70 Zvonko Bumber
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Vlasta Lovri¢ Maras
8. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar
9. | Fizika 2 70 Ivana Blaskan
10. | Biologija 2 70 Maja Smurini¢ Rinéi¢
11. | Racunalstvo 2 70 Mia Cernivec
12. | Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
13. | Osnove zdravstvene struke 2 70 Tatjana Holjevi¢
14. | Uvod u laboratorijski rad 2 70 Marijan Matejci¢
15. | Op¢a kemija 2 70 Selma Segulja
16. | Analiticka kemija 2 70 Slavenka Zuza
17. | SRO 1 35 Ivana Obrazovi¢

Ucenici se za vjezbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Osnova zdravstvene struke, Uvoda u laboratorijski rad i Analiticke kemije dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 35 sati.
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4.3.6. Nastavni plan razrednog odjela 1-6

Obrazovni program: Farmaceutski tehnicar / Farmaceutska tehnicarka

Razrednica: Maja Smurini¢ Ringié Zamjenica razrednice: Dunja Frkovi¢
TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK

1. | Hrvatski jezik 4 140 Silvia Barnjak
2. | Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovi¢
3. | Povijest 2 70 Lobert Simici¢
4. | Etika 1 35 Marica Gaso
5. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovi¢
6. | Geografija 2 70 Zvonko Bumber
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Vlasta Lovri¢ Maras
8. | Matematika 3 105 Mia Cernivec
9. | Fizika 2 70 Ivana Blaskan
10. | Biologija 2 70 Maja Smurini¢ Rinéi¢
11. | Racunalstvo 2 70 Mirna Vitkovi¢
12 | Latinski jezik 2 70 ora Kovacenic
13. | Anatomija i fiziologija 1 35 Irena Vlaci¢ Anié
14. | Osnove zdravstvene struke 2 70 Tatjana Holjevi¢
15. | Uvod u laboratorijski rad 2 70 Maria Jureti¢ Mohori¢
16. | Op¢a kemija 3 105 Roberta Padavi¢
17. | SRO 1 35 Maja Smurini¢ Rin¢i¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Osnova zdravstvene struke 1 uvoda u laboratorijski rad dijele u tri grupe.
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4.3.7. Nastavni plan razrednog odjela 1-7

Obrazovni program: Dentalni tehnicar / Dentalna tehnicarka

Razrednica: Andrea Sulji¢ Zamjenica razrednice: Kornelia Doraci¢
TJEDN DISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET JS AT © GOS AiTJ NASTAVNIK

1. | Hrvatski jezik 4 140 Silvia Barnjak

2| Engleski jezik 2 70 Danijela Rogi¢

3. | Njemacki jezik 2 70 Goran Kauzlari¢

4. | Povijest 2 70 Lobert Simici¢

5. | Etika 1 35 Marica Gaso

6. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovi¢

7. | Geografija 2 70 Zvonko Bumber

8. | Tjelesnai zdravstvena kultura | 2 70 Vlasta Lovri¢ Maras

9. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar

10. | Fizika 2 70 Zvonko Miski¢

11. | Biologija 2 70 Maja Smurini¢ Rin¢i¢

12. | Kemija 2 70 Selma Segulja

13 | Latinski jezik 2 70 ora Kovacenie

14. ;e;;gg};)i Ja zubotehnickog 2 70 Tatjana Lovrin
Tatjana Lovrin (T)

15. | Morfologija zuba 7 245 Kornelia Doraci¢, Jelena
Bubnic¢, Jasmina Jurasic¢
Kovaci¢ (V)

16. 2:23?;(:”%]-6 ~ izborni 1 35 Theodor de Canziani

17. | SRO 1 35 Andrea Sulji¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Morfologija zuba dijele u tri grupe.
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4.3.8. Nastavni plan razrednog odjela 2-1

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehni¢ar opée njege

Razrednik: Filip Knezovié¢ Zamjenica razrednika: Sanja Volf
R.BR. NASTAVNI PREDMET T‘]Si[_)l_l\llo GO;) AI\_SI_TJE NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 5 175 Danijela Puri¢ Peri¢
2. Engleski jezik 3 105 Dunja Frkovi¢
3. Njemacki jezik (fakultativno) | 2 70 Goran Kauzlari¢
4. Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov
5. Matematika 3 105 Sanda Klarin
6. Kemija 2 70 Selma Segulja
7. Biologija 2 70 Ines Krsovnik
8. Fizika 2 70 Zvonko Miski¢
9. Povijest 2 70 Zdenko Vukeli¢
10. Geografija 2 70 Zvonko Bumber
11. Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Vlasta Lovri¢ Maras
12. Informatika 2 70 Mirna Vitkovi¢
13. Vjeronauk 1 35 Ines Turkovié¢
14, Komur_likacij ske vjeStine — 5 20 Sanja Volf
izborni predmet
15. SRO 1 35 Filip Knezovié¢

Za nastavu Informatike razred se dijeli u dvije grupe.

Ucenici se za vjezbe iz Komunikacijskih vjestina dijele u tri grupe.
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4.3.9. Nastavni plan razrednog odjela 2-2

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Selma Segulja Zamjenik razrednice: Zvonko Miski¢
R.BR. NASTAVNI PREDMET T‘]Si[_)l_l\llo GO;) AI\_SI_TJE NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 5 175 Danijela Duri¢ Peri¢
2. Engleski jezik 3 105 Danijela Rogi¢
3. Njemacki jezik (fakultativno) | 3 105 Goran Kauzlari¢
4. Latinski jezik 2 70 Jasminka SiSul Musinov
5. Matematika 3 105 Sanda Klarin
6. Kemija 2 70 Selma Segulja
7. Biologija 2 70 Ines Krsovnik
8. Fizika 2 70 Zvonko Miski¢
9. Povijest 2 70 Zdenko Vukeli¢
10. Geografija 2 70 Zvonko Bumber
11. Ii?:ﬁ:ga | zdravstvena 2 70 Vlasta Lovri¢ Maras
12. Informatika 2 70 Mirna Vitkovi¢
13. Etika 1 35 Marica Gaso
14. Vjeronauk 1 35 Ines Turkovié¢
15, | Komumikachike vistine = |, 10 Sanja Vo
16. | SRO 1 35 Selma Segulja

Za nastavu Informatike razred se dijeli u dvije grupe.

Ucenici se za vjezbe iz Komunikacijskih vjestina dijele u tri grupe.
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4.3.10. Nastavni plan razrednog odjela 2-3

Obrazovni program: Tehnicar/ka nutricionist

Razrednica: Aleksandra Ivkovic¢ Zamjenica razrednice: Ivana Blaskan
TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 3 105 Glorija Mavrinac
2. | Engleski jezik 2 70 Danijela Rogi¢
3. | Povijest 2 70 Zdenko Vukeli¢
4. | Etika 1 35 Marica Gaso
5. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovi¢
6. | Geografija 1 35 Zvonko Bumber
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Vlasta Lovri¢ Maras
8. | Matematika 2 70 Sanda Klarin
9. | Fizika (fakultativno) 2 70 Ivana Blaskan
10. | Racunalstvo 2 70 Ante Jurjevi¢
11. | Op¢a kemija I1 5 70 Drazenka Marici¢
12. | Organska kemija 4 140 Drazenka Mari¢i¢
13. | Osnove znanosti o prehrani Il | 2 105 Aleksandra Ivkovié
14. | Botanika 2 70 Ines KrSovnik
15. | Prakti¢na nastava 3 70 Aleksandra Ivkovi¢
6 EIZ{E(I)‘;;II‘;‘ proizvodnja hrane 1 , 70 Maja $murinié Ringié
17. | Energetika (izborni) 2 70 Ivana Blaskan
18. | SRO 1 35 Aleksandra Ivkovi¢

Ucenici se za vjezbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

74



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2022./2023.

4.3.11. Nastavni plan razrednog odjela 2-4

Obrazovni program: Fizioterapeutski tehnicar / Fizioterapeutska tehnicarka

Razrednik: Goran Kauzlari¢ Zamjenica razrednika: Vanja Toli¢
R.BR. NASTAVNI PREDMET T‘]Si[_)rl\llo GO;) AI?TJE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Kristina Oreskovi¢
2. | Engleski jezik 2 70 Danijela Rogi¢
3. | Povijest 2 70 Zdenko Vukeli¢
4. | Etika 1 35 Marica GaSo
« | Vieronauk . - Ines Turkovic,
Hidajet Hasanovi¢
6. | Geografija 1 35 Zvonko Bumber
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Vlasta Lovri¢ Maras
8. | Matematika 2 70 Sanda Klarin
9. | Fizika 2 70 Ivana BlaSkan
10. | Biologija 2 70 Ines KrSovnik
11. | Kemija 2 70 Selma Segulja
12. | Latinski jezik 2 70 Jasminka SiSul Musinov
13. | Anatomija i fiziologija 2 70 Nikola Lazi¢
14. | Osnove kineziologije 3 105 Vanja Toli¢
15. | Masaza 3 105 Vanja Toli¢
16. | Fizikalna terapija 2 70 Gabrijela Svarcer
17. | SRO 1 35 Goran Kauzlari¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.
Ucenici se za vjezbe iz Osnova kineziologije, Masaze i Fizikalne terapije dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 84 sata.
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4.3.12. Nastavni plan razrednog odjela 2-5

Obrazovni program: Sanitarni tehnic¢ar/ka

Razrednica: Marica Gaso Zamijenik razrednice: Denis Sabli¢
R.BR. NASTAVNI PREDMET TJSI::A\[_)I_’\IIO GO;) AI\%\IJE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Ksenija Soda
2. | Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovié¢
3. | Njemacki jezik 2 70 Goran Kauzlari¢
4. | Povijest 2 70 Zdenko Vukeli¢
5. | Etika 1 35 Marica Gaso
6. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovi¢
7. | Geografija 1 35 Zvonko Bumber
g. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Leo Klapan
9. | Matematika 2 70 Sanda Klarin
10. | Fizika 2 70 Ivana Blaskan
11. | Biologija 2 70 Ines KrSovnik
12. | Latinski jezik 2 70 Jasminka SiSul Musinov
13, sargtlzr;?;:] fiziologija s 3 70 Denis Sabli¢
14. | Organska kemija 3 105 Selma Segulja
15. | Analiti¢ka kemija 2 70 Slavenka Zuza
16. | Mikrobiologija 2 70 Denis Sabli¢
17. | SRO 1 35 Marica GaSo

Uc¢enici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.
Ucenici se za vjezbe iz Analiticke kemije dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 70 sati.
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4.3.13. Nastavni plan razrednog odjela 2-6

Obrazovni program: Farmaceutski tehnicar / Farmaceutska tehnicarka

Razrednica: Lea Aramingié¢

Zamjenica razrednice: Sanda Klarin

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJSI::A[_)I_I\IIO GO;) AI\_SI_TJE NASTAVNIK

1. | Hrvatski jezik 4 140 Ksenija Soda

2. | Engleski jezik 2 70 Lea Aramin¢i¢

3. | Njemacki jezik 2 70 Goran Kauzlari¢

4. | Povijest 2 70 Zdenko Vukeli¢

5. | Etika 1 35 Marica Gaso

6. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovié

7. | Geografija 1 35 Zvonko Bumber

g. | Tjelesnai zdravstvena kultura | 2 70 Melita Doli¢

9. | Matematika 3 105 Sanda Klarin

10. | Fizika 2 70 Ivana Blaskan

11. | Biologija 2 70 Ines Krsovnik

12. | Latinski jezik 2 70 Jasminka Sisul Musinov

13. | Anatomija i fiziologija 2 70 Irena Vlaci¢ Anié

14. | Organski kemija 3 105 Selma Segulja

15. | Analiticka kemija 4 140 Slavenka Zuza
Nikola Lazi¢ (T)

16. | Medicinska mikrobiologija 2 70 ]
Antonela Crvelin (V)

17. | SRO 1 35 Lea Araminci¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Analiticke kemije 1 Medicinske mikrobiologije dijele u tri grupe.

77




GODISNJI PLAN | PROGRAM 2022./2023.

4.3.14. Nastavni plan razrednog odjela 2-7

Obrazovni program: Dentalni tehnicar / Dentalna tehni¢arka

Razrednica: Jasmina Jura$i¢ Kovacié¢

Zamjenik razrednice: Ines Turkovi¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Kristina Oreskovi¢
2. | Engleski jezik 2 70 Lea Aramin¢i¢
3. | Povijest 2 70 Zdenko Vukeli¢
4. | Etika 1 35 Marica Gaso
5. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovié¢
6. | Tjelesnai zdravstvena kultura | 2 70 Melita Doli¢
7. | Matematika 2 70 Sanda Klarin
g. | Fizika 2 70 Ivana Blaskan
9. | Biologija 1 35 Ines Krsovnik
10. | Kemija 2 70 Selma Segulja
11. | Latinski jezik 2 70 Jasminka SiSul Musinov
12. ;ZTQEJ!Zgja zubotehnickog 1 35 Tatjana Lovrin
13. | Anatomija i fiziologija 2 70 Nikola Lazi¢
14. ::;E?;Zlgilr? anatomija s 2 70 Tatjana Lovrin
15. | Laboratorijska fiksna protetika | 2 70 Tatjana Lovrin
.. . Kornelia Doraci¢, Jelen
16. Iv‘ja:;)reator'ﬁka protetika =15 175 Bl(;bneivé',,aJas(r)n?r(iac}ireagiéa
Kovaci¢
A PR R P
18. | SRO 1 35 Jasmina Jurasi¢ Kovaci¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za Laboratorijsku protetiku — vjezbe dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 84 sata.
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4.3.15. Nastavni plan razrednog odjela 3-1

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnic¢ar opée njege

Razrednica: Dunja Covié

Zamjenica razrednice: Elda Karadza

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. | NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Psihologija 2 74 Andrea Vuceli¢
2. | Nacela poucavanja 2 74 Sanja Volf
3. | Etika u sestrinstvu 3 111 Elda Karadza (T+V)
4. | Anatomija i fiziologija 4 148 Irena Vlaci¢ Ani¢
Bakteriologija, virologija i
g | bateriologija, virologljal | 5 111 Irena Vlagié Anié (T+V)
| parazitologija
6. | Biokemija 2 74 Slavenka Zuza
Kristina Sori¢ (T)
7. | Opca nacela zdravlja i njege | 3 111 Irena Eisenkohl Novakovic¢
V)
) Kristina Sori¢ (T)
8. | Zdravstvena njega — opc¢a 8 296 5
Jovanka Ziza (V)
Zdravstvena njega zdravog 5 185 Danijela Tibljas (T+V)
9. djeteta i adolescenta J !
) o Vesna Caci¢ (T)
Hrvatski znakovni jezik— 3 11 o
10- | izborni predmet SaSa Uljanci¢, Elda
Karadza (V)
Osnove fizikalne i radne 3 1 Vanja Toli¢ (T)
11. terapije — izborni predmet Sanja Paskvan Kusti¢ (V)
12. | Zdravstvene vjezbe 120 Kristina Sori¢
13. | SRO 1 37 Dunja Covié

Ucenici se za vjezbe iz Etike u sestrinstvu, Bakteriologije, virologije i parazitologije, Op¢ih nacela zdravlja i njege,
Zdravstvene njege — opce, Zdravstvene njege zdravog djeteta i adolescenta, Hrvatskog znakovnog govora i Osnova
fizikalne i radne terapije dijele u tri grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom ljetnih praznika u trajanju 120 sati.
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4.3.16. Nastavni plan razrednog odjela 3-2

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Sanja Tomi¢ Zamjenica razrednice: Sasa Uljancic¢
TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET NASTAVNIK
S SATI SATI S
1. | Psihologija 2 74 Andrea Vuceli¢
2. | Nacela poucavanja 2 74 Sanja Volf
3. | Etika u sestrinstvu 3 111 Elda Karadza
4. | Anatomija i fiziologija 4 148 Denis Sabli¢
Bakteriologija, virologija i : :
c r101oglja, virologual 3 111 Denis Sabli¢ (T+V)
| parazitologija
6. | Biokemija 2 74 Slavenka Zuza
Kristina Sori¢ (T)
7. | Opca nacela zdravlja i njege 3 111
Sanja Tomi¢ (V)
Kristina Sori¢ (T)
g | Zdravstvena njega — opéa 8 296 Irena Eisenkohl
Novakovi¢, Sanja Tomi¢
V)
Zdravstvena njega zdravog Nikolina Krasni¢i (T+V)
9 |55 5 185
djeteta i adolescenta
Hrvatski znakovni jezik — Daniela Depolo (T)
10. |; . 3 111
izborni predmet Saga Uljancié (V)
Osnove fizikalne i radne 3 1 Vanja Toli¢ (T)
11. terapije — izborni predmet Sanja Paskvan Kusti¢ (V)
12. | Zdravstvene vjezbe 120 Kristina Sori¢
13. | SRO 1 37 Sanja Tomié

Ucenici se za vjezbe iz Etike u sestrinstvu, Bakteriologije, virologije i parazitologije, Op¢ih
nacela zdravlja 1 njege, Zdravstvene njege — opc¢e, Zdravstvene njege zdravog djeteta i
adolescenta, Hrvatskog znakovnog govora i Osnova fizikalne i radne terapije dijele u tri grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolni¢kom odjelu tijekom ljetnih praznika u trajanju 120
sati.
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4.3.17. Nastavni plan razrednog odjela 3-3

Obrazovni program: Veterinarski tehnicar/ka

Razrednica: Martina Weinberger Viljusi¢

Zamjenica razrednice: Ana Uljar

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. | NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. Hrvatski jezik 3 105 Ana Uljar
2. Engleski jezik 2 70 Lea Aramin¢i¢
3. Ii‘?t'jfga | zdravstvena | 5 70 Melita Doli¢
4. Etika 1 35 Marica Gaso
5 Vjeronauk 1 35 Ines Turkovi¢
6. Matematika 2 70 Marcella Vidmar
7. Biologija 2 70 Maja Smurini¢ Rin¢ié
8. Fizika 1 35 Zvonko Miskié¢
9. Kemija 1 35 Drazenka Marici¢
10. Uzgoj domacih Zivotinja 2 70 Bozica Vicevi¢
11. Osnove parazitskih bolesti | 3 105 MartinaWeinberger Viljusi¢
12. Lovstvo 2 70 Bozica Vicevi¢
13. Lijekovi i otrovi 2 70 Martina Weinberger Viljusié
14. Animalna higijena 2 70 Bozica Vicevi¢
15. Male Zivotinje 3 105 Martina Weinberger Viljusi¢
16. kl\)/(l) ill;;(t)ibiologij aizarazne 3 105 Martina Weinberger Viljusi¢
18. Prakti¢na nastava 3 105 Martina Weinberger Viljusi¢
19. SRO 1 35 Martina Weinberger Viljusi¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Mikrobiologije i zaraznih bolesti te Osnova parazitskih bolesti dijele u
dvije grupe. Ucenici se za prakti¢nu nastavu dijele u tri grupe.

81




GODISNJI PLAN | PROGRAM 2022./2023.

4.3.18. Nastavni plan razrednog odjela 3-4

Obrazovni program: Fizioterapeutski tehnicar / Fizioterapeutska tehniarka

Razrednica: Jasminka Hrzi¢ Grubeli¢ Zamjenica razrednice: Irena Vlaci¢ Ani¢
TJEDNO | GODISNJE

R.BR. NASTAVNI PREDMET SAT SATI NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Ana Uljar
2. | Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovi¢
3. | Njemacki jezik 2 70 Goran Kauzlari¢
4. | Povijest 1 35 Zdenko Vukeli¢
5. | Etika 1 35 Marica Gaso

. Miroslav Radi¢, Hidaj
. Vjeronauk 1 35 iros av.’ adi¢, Hidajet
. Hasanovi¢
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Leo Klapan
8. | Elektronika 2 70 Zvonko Miski¢
N .. Alek Mihel¢i¢
g. | Osnove kineziologije 3 105 (Tivs)a ndra Mihelcic
10. | Masaza 3 105 Gabrijela Svarcer (T+V)
— . Vanja Toli¢ (T), Jasminka
Kineziterapija 4 140
11. Py Hrzié Grubelié (V)
12. | Fizikalna terapija 3 105 Vanja Toli¢ (T+V)
13. | Zdravstvena psihologija 2 70 Andrea Vuceli¢
14. | Socijalna medicina 1 35 Nikola Lazi¢
15. | Patofiziologija 2 70 Irena Vlaci¢ Ani¢
16. | Klinicka medicina 2 70 Nikola Lazi¢
Osnove poduzetniStva i . .,

17. marketinga (fakultativno) 1 35 Josip Brusic
18. | SRO 1 35 Jasminka HrZzi¢ Grubeli¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Osnova kineziologije, MasaZze, Kineziterapije i Fizikalne terapije dijele u
tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 126 sati.
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4.3.19. Nastavni plan razrednog odjela 3-5

Obrazovni program: Zdravstveno-laboratorijski tehnicar/ka

Razrednik: Leo Klapan Zamjenik razrednika: Zdenko Vukeli¢
R.BR. NASTAVNI PREDMET T‘]Si[_)l_l\llo GO;) AI\_SI_TJE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Ana Uljar
2. | Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovi¢
3. | Njemacki jezik 2 70 Goran Kauzlari¢
4. | Povijest 1 35 Zdenko Vukeli¢
5. | Etika 1 35 Marica Gaso
6. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovi¢
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Leo Klapan
8. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar
9. |Fizika 2 70 Ivana BlaSkan
L. ﬁﬁiﬁ?ﬁ?ﬂi’gﬂf‘)'ogija osnove | 70 Denis Sablic
11. | Instrumentalne metode 2 70 Maria Jureti¢ Mohori¢
12. | Biokemija 3 105 Maria Jureti¢ Mohori¢
Nensi Aramin¢i¢ (T)
13. | Medicinska biokemija 5 175
Marijan Matejcic¢ (V)
Nikola Lazi¢ (T)
14. | Mikrobiologija i parazitologija | 3 105
Marijan Matejc¢i¢ (V)
15. | Laboratorijska hematologija 3 105 Nensi Araminci¢ (T+V)
16. | SRO 1 35 Leo Klapan

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 140 sati.
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Obrazovni program: Farmaceutski tehnicar / Farmaceutska tehnicarka

4.3.20. Nastavni plan razrednog odjela 3-6

Razrednica: Miroslava Brusié¢

Zamjenica razrednice: Sanela Azirovi¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 140 Glorija Mavrinac
2. | Engleski jezik 2 70 Dunja Frkovi¢
3. | Povijest 1 35 Zdenko Vukeli¢
4. | Etika 1 35 Marica Gaso
5. | Vjeronauk 1 35 Ines Turkovi¢
6. | Tjelesnai zdravstvena kultura | 2 70 Leo Klapan
7. | Matematika 2 70 Marcella Vidmar
g. | Fizika 2 70 Zvonko Miski¢
9. | Biokemija 2 70 Maria Jureti¢ Mohori¢
Farmaceutska kemija s Sanela Azirovi¢ (T)
10. , 4 140 . .
farmakologijom Miroslava Brusi¢ (V)
. .. Marina Kukalj Banovi¢
11. | Botanika s farmakognozijom 3 105 (T) Miroslava Brusic (V)
§ Miroslava Brusi¢ (T)
Farmaceutska tehnologija s g 230 . . N
12. | kozmetol ogijom Marina Kukalj Banovi¢
V)
13. | Prirodna ljekovita svojstva 1 35 Sanela Azirovi¢
Osnove poduzetniStva i ) .
14. marketinga (fakultativno) 1 35 Josip Brusic
15. | SRO 1 35 Miroslava Brusié¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Farmaceutske kemije s farmakologijom, Botanike s farmakognozijom 1
Farmaceutske tehnologije s kozmetologijom dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 168 sati.
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4.3.21. Nastavni plan razrednog odjela 3-7

Obrazovni program: Dentalni tehnicar / Dentalna tehni¢arka

Razrednica: Glorija Mavrinac

Zamjenica razrednice: Marija Bosi¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK

1. | Hrvatski jezik 4 140 Glorija Mavrinac
2. | Engleski jezik 2 70 Danijela Rogi¢
3. | Njemacki jezik 2 70 Goran Kauzlari¢
4. | Povijest 1 35 Zdenko Vukeli¢
5. | Etika 1 35 Marica Gaso
6. | Vjeronauk 1 35 g:ssazzili(?ié’ Hidajet
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 70 Melita Doli¢
8. | Racunalstvo 2 70 Mirna Vitkovi¢
g. | Laboratorijska fiksna protetika | 2 70 Tatjana Lovrin
10. :fotiztrﬁizrmka mobilna 2 70 Tatjana Lovrin

. i Jelena Bubni¢, Marija
11. tjig?);atonj ska protetika - 15 525 Bosic’z J asmin; Juga;if”

Kovaci¢, Andrea Sulji¢

12. | Socijalna medicina 1 35 Nikola Lazi¢
13 | Talijanski jezik (fakultativno) | 2 70 i;’f; Ifgzaée“é
14. | Ortodoncija (fakultativno) 1 35 Jelena Bubnic
15. | SRO 1 35 Glorija Mavrinac

Ucenici se za vjezbe iz Racunalstva dijele u dvije grupe.

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za Laboratorijsku protetiku — vjezbe dijele u tri grupe.

Strucna praksa se obavlja tijekom ljetnih praznika u trajanju od 126 sati.
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4.3.22. Nastavni plan razrednog odjela 4-1

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica; Kristina Sorié¢

Zamjenica razrednice: Nina Drljevi¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Sociologija 1 37 Marica Gaso
2| Patologija 2 74 Irena Vlaci¢ Anic¢
3. | Biofizika 1 37 Zvonko Miski¢
4. | Radiologija 1 37 Marina Zili¢ Degi¢
5. | Farmakologija 2 74 Tatjana Holjevi¢
Socijalno i zdravstveno
6. | zakonodavstvo i pravni aspekti | 2 74 Nikola Lazi¢
skrbi
7. | Nacela administracije 1 37 Sanja PaSkvan Kusti¢
g | Hlgijena i preventivna 4 148 Tatjana Holjevié (T+V)
* | medicina
9. | Zdravstvena njega — specijalna | 6 222 Nina Drljevi¢ (T+V)
Zdravstvena njega kirurskih 6 997 Kristina Semes Paji¢
10- | polesnika - opéa (T+V)
L, | Zdravstvenanjega bolesnog |, 148 Filip Knezovié (T+V)
" | djeteta i adolescenta
Zdravstvena njega — zastita 5 24 Dunja Covi¢ (T)
12. mentalnog zdravlja Zeljko Kuki¢ (V)
15 | Hitni medicinski postupci — | 5 111 Marina Zili¢ Desi¢ (T+V)
* | izborni predmet
14. | Kroni¢ne rane — izborni 3 111 Nina Drljevié¢ (T+V)
15. | Zdravstvene vjezbe 120 Kristina Semes Paji¢
16. | SRO 1 37 Kristina Sori¢

Ucenici se za vjezbe iz Higijene i preventivne medicine, Zdravstvene njege — specijalne, Zdravstvene njege
kirur§kih bolesnika — opce, Zdravstvene njege bolesnog djeteta i adolescenta, Zdravstvene njege — zastite mentalnog
zdravlja, Hitnih medicinskih postupaka i Kroni¢nih rana dijele u tri grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom ljetnih praznika u trajanju 120 sati.
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4.3.23. Nastavni plan razrednog odjela 4-2

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Nikolina Krasnié¢i

Zamjenica razrednice: Kristina Semes Paji¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Sociologija 1 37 Marica Gaso

2| Patologija 2 74 Irena Vlaci¢ Anic¢

3. | Biofizika 1 37 Zvonko Miski¢

4. | Radiologija 1 37 Marina Zili¢ Degi¢

5. | Farmakologija 2 74 Tatjana Holjevi¢
Socijalno i zdravstveno

6. | zakonodavstvo i pravni aspekti | 2 74 Marina Zili¢ Desi¢
skrbi

7. | Nacela administracije 1 37 Sanja PaSkvan Kusti¢
Higijena i preventivna 4 148 Tatjana Holjevi¢ (T),

8. | medicina Sanja Paskvan Kusti¢ (V)

] B Nikolina Krasni¢i (V),

9. | Zdravstvena njega — specijalna | 6 222

Antonio Babi¢ (T+V)
Zdravstvena njega kirurskih Sanja Tomi¢ (T+V),

10. : j 6 222 . D s
bolesnika - opca Kristina Semes Paji¢ (V)
Zdravstvena njega bolesnog o .

. . 4 148 Sinttia Kovadevi¢ (T+V

1114 jeteta i adolescenta inttia Kovatevic (T+V)
Zdravstvena njega — zastita 5 74 Sasa Uljanéié (T+V)

12. mentalnog zdravlja ]

Hitni medicinski postupci — y
13, |n POSEIP 3 111 Marina Zili¢ Degié (T+V)
* | izborni predmet
Kroni¢ne rane — izborni 3 11 Vesna Ca¢i¢ (T),Kristina

14. predmet Semes Paji¢ (V)

15. | Zdravstvene vjeZbe 120 Sanja Tomi¢

16. | SRO 1 37 Nikolina Krasni¢i

Ucenici se za vjezbe iz Higijene i preventivne medicine, Zdravstvene njege — specijalne, Zdravstvene njege
kirurskih bolesnika — opée, Zdravstvene njege bolesnog djeteta i adolescenta, Zdravstvene njege — zastite mentalnog
zdravlja, Hitnih medicinskih postupaka i Kroni¢nih rana dijele u tri grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom ljetnih praznika u trajanju 120 sati.
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4.3.24. Nastavni plan razrednog odjela 4-3

Obrazovni program: Tehnicar/ka nutricionist

Razrednica: Luca Luki¢ Zamjenica razrednice: Kristina Oreskovi¢
TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET NASTAVNIK
S SATI SATI S
1. | Hrvatski jezik 3 96 Kristina Oreskovi¢
2. | Engleski jezik 2 64 Lea Aramin¢i¢
3. | Njemacki jezik 2 64 Goran Kauzlari¢
4. | Tjelesnai zdravstvena kultura | 2 64 Leo Klapan
5. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simicié¢
6. | Etika 1 32 Marica GaSo
7. | Vjeronauk 1 32 Ines Turkovi¢
8. | Matematika 2 64 Marcella Vidmar
Osnove tehnologije namirnica :
o | v gue namirnica 64 Luca Lukié
10. | Mikrobiologija namirnica 4 128 Luca Luki¢ (T+V)
11. | Pravilna prehrana 2 64 Aleksandra Ivkovi¢
.. Alek Ivkovi¢
12. | Kontrola kakvoce namirnica 6 192 (Ti\;)a ndra Ivkovic
13. | Prakti¢na nastava 4 64 Luca Luki¢
Ljekovito i za¢insko bilje — <
1q, | JcKOVIEO 1 ZaCIRSKa BIYe 2 128 Maja $Smurinié Rin&ié
* | izborni predmet

15. | Fermentirani procesi 2 64 Luca Luki¢ (T+V)
16. | SRO 1 32 Luca Lukié¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Strukovna praksa se obavlja tijekom nastavne godine za izradu struénog zavr$nog rada u trajanju od 40 sati.
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4.3.25. Nastavni plan razrednog odjela 4-4

Obrazovni program: Fizioterapeutski tehnicar / Fizioterapeutska tehnicarka

Razrednica: Danijela Puri¢ Peri¢

Zamjenica razrednice: Aleksandra Mihel¢i¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 128 Danijela Duri¢ Peri¢
2. | Engleski jezik 2 64 Danijela Rogi¢
3. | Etika 1 32 Marica GaSo
4. | Vjeronauk 1 32 Ines Turkovié¢
5. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simicié¢
6. | Tjelesnai zdravstvena kultura | 2 64 Melita Doli¢
Aleksandra Mihelci¢ (T),
7. | Masaza 4 128 Jasminka HrZzi¢ Grubeli¢
(V)
8. | Kineziterapija 6 192 é_lil\(/s; ndra Mihelcic
9 | Fizikalna terapija 5 160 Gabrijela Svarcer (T+V)
10. | Zdravstvena psihologija 1 32 Andrea Vuceli¢
11. | Klinicka medicina 3 96 Irena Vlaci¢ Ani¢
12. | Dermatologija 2 64 Sanja Paskvan Kusti¢
13. | Prvapomo¢ 1 32 Marina Zili¢ Degi¢
14. | SRO 1 32 Danijela Duri¢ Peri¢

Uc¢enici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Masaze, Kineziterapije i Fizikalne terapije dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom nastavne godine za izradu prakti¢nog dijela zavrSnog rada u
trajanju od 28 sati.
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4.3.26. Nastavni plan razrednog odjela 4-5

Obrazovni program: Sanitarni tehnicar/ka

Razrednica: Mia Cernivec Zamjenica razrednice: Antonela Crvelin
TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 128 Silvia Barnjak
2. | Engleski jezik 2 64 Dunja Frkovié¢
3. | Njemacki jezik 2 64 Goran Kauzlari¢
4. | Etika 1 32 Marica Gaso
5. | Vjeronauk 1 32 Miroslav Radi¢
6. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simicié¢
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 64 Melita Doli¢
8. | Matematika 2 64 Mia Cernivec
9. | Zdravstveni odgoj 1 32 Elda Karadza
10 ngl!en_a | tehnologija 5 160 Antonela Crvelin (T+V)
* | namirnica
_ - Nikola Lazi¢ (T)
11. | Parazitologija 2 64
Nensi Araminci¢ (V)
S . Nikola Lazi¢ (T)
12. | Epidemiologija 3 96
Marijan Matejc¢i¢ (V)
13 Dez|r.1fek.c_|1a, dezinsekeijai 4 128 Antonela Crvelin (T+V)
* | deratizacija
14. | Socijalna medicina 2 64 Nikola Lazi¢
15. | Zdravstvena statistika 1 32 Nikola Lazié¢
16. | SRO 1 32 Mia Cernivec

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Higijene i tehnologije namirnica, Parazitologije, Epidemiologije i Dezinfekcija, dezinsekcija
i deratizacija dijele u dvije grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom nastavne godine u trajanju od 70 sati. Za izradu prakti¢nog dijela zavr$nog
rada predviden je 21 sat.
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4.3.27. Nastavni plan razrednog odjela 4-6

Obrazovni program: Farmaceutski tehnicar / Farmaceutska tehni¢arka

Razrednik: Marcella Vidmar Zamjenica razrednika: Danijela Rogi¢
TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 128 Danijela Duri¢ Peri¢
2. | Engleski jezik 2 64 Danijela Rogi¢
3. | Etika 1 32 Marica GaSo
4. | Vjeronauk 1 32 Ines Turkovié¢
5. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simicié¢
6. | Tjelesnai zdravstvena kultura | 2 64 Melita Doli¢
7. | Matematika 2 64 Marcella Vidmar
Farmaceutska kemija s 4 128 Sanela Azirovic (T)
8 farmakologijom Miroslava Brusi¢ (V)
_ . Sanela Azirovi¢ (T)
9. | Botanika s farmakognozijom |3 96
Miroslava Brusi¢ (V)
Lo | Farmaceutska tehnologijas | 224 Sanela Azirovic (T+V)
| kozmetologijom
11. | Kemija prehrane 2 64 Luca Luki¢ (T+V)
Industrijska proizvodnja Marina Kukalj Banovi¢
12 e 4 128
- | lijekova (T+V)
13. | SRO 1 32 Marcella Vidmar

Uc¢enici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Farmaceutske kemije s farmakologijom, Botanike s farmakognozijom,
Farmaceutske tehnologije s kozmetologijom, Kemije prehrane i Industrijske proizvodnje lijekova
dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom nastavne godine za izradu prakti¢nog dijela zavrSnog rada u
trajanju od 21 sata.
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4.3.28. Nastavni plan razrednog odjela 4-7

Obrazovni program: Dentalni tehni¢ar / Dentalna tehni¢arka

Razrednica: Jelena Bubnid

Zamjenica razrednice: Lobert Simi¢i¢

R.BR. NASTAVNI PREDMET TJSI,EA[')I'I\IIO GOé) AI\_SI_TJE NASTAVNIK
1. | Hrvatski jezik 4 128 Kristina Oreskovi¢
2. | Engleski jezik 2 64 Lea Aramin¢i¢
3. | Etika 1 32 Marica GaSo
4. | Vjeronauk 1 32 El:azgili{?ié’ Hidajet
5. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simici¢
6. | Tjelesnai zdravstvena kultura | 2 64 Vlasta Lovri¢ Maras
7. ;fciztrﬁzzriﬁka mobilna 2 64 Tatjana Lovrin

Laboratorijska protetika — Maria Bosi¢, Kornelia

8. vjezbe 19 608 Doragié, Andrea Sulji¢
g. | Mikrobiologija 1 32 Nikola Lazi¢
10, | Talijanski jezik (fakultativno) | 2 64 EZﬂiEﬁzaéeVié
11. | SRO 1 32 Jelena Bubnic¢

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Engleski jezik ili Njemacki jezik te Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za Laboratorijsku protetiku — vjezbe dijele u tri grupe.

Strukovna praksa se obavlja tijekom nastavne godine za izradu prakti¢nog dijela zavrSnog rada u
trajanju od 42 sata.

92




GODISNJI PLAN | PROGRAM 2022./2023.

4.3.29. Nastavni plan razrednog odjela 4-8

Obrazovni program: Dentalni asistent / Dentalna asistentica

Razrednica: Snjezana Salopek

Zamjenica razrednice: Tatjana Lovrin

NASTAVNI TJEDNO | GODISN
R.BR. NASTAVNIK
PREDMET SATI JE SATI S
1. | Hrvatski jezik 4 128 Silvia Barnjak
2. | Engleski jezik 2 64 Lea Aramin¢i¢
3. | Njemacki jezik 2 64 Goran Kauzlari¢
4. | Etika 1 32 Marica GaSo
5. | Vjeronauk 1 32 Ines Turkovi¢
6 Tjelesna i zdravstvena 2 64 Vlasta Lovri¢ Maras
| kultura
7. | Politika i gospodarstvo 1 32 Lobert Simici¢
Metodika zdravstvenog 1T 32T Irena Eisenkohl Novakovié (T),
8. | odgoja 1Vx3gr=3 | 96V Danijela Tibljas (V)
1T PT Daniela Depolo (T), Irena
g. | Zdravstvena njega Eisenkohl Novakovi¢ (V), Elda
2VX39r.:6 192 v Karadza (V)
o 2T 64T Tatjana Lovrin (T),
10. | Dentalno asistiranje 10VX3gr= | oo, Daniela Depolo, Irena Eisenkohl
30 Novakovi¢ (V)
Sustav kvalitete u : .
. L 2 4 T L
11. dentalnoj medicini 6 atjana Lovrin
Osnove radiologije u ) 64T Josip Brusic (T)
121 dentalnoj medicini 1Vx3gr.=3 | 96 V Tatjana Lovrin (V)
Talijanski jezik . s .,
13. (fakultativno) 2 64 Dora Kovacevi¢ Kauzlari¢
14. | SRO 1 32 Snjezana Salopek

Ucenici ovisno o izboru pohadaju Vjeronauk ili Etiku.

Ucenici se za vjezbe iz Dentalnog asistiranja, Metodike zdravstvenog odgoja, Zdravstvene njege i Osnova
radiologije u dentalnoj medicini dijele u tri grupe.
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4.3.30. Nastavni plan razrednog odjela 5-1

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnic¢ar opée njege

Razrednica: Sinttia Kovadevié

Zamjenik razrednice: Vesna Cagié

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Dijetetika 3 102 Nina Drljevi¢ (T+V)
2. | Metodika zdravstvenog odgoja | 3 102 Danijela Tibljas$ (T+V)
3. | Zdravstvena njega — specijalna | 2 68 Antonio Babié¢
. Zdravs_tvena njega kirurskih 3 279 Vesna Cagié (T4V)
| bolesnika — specijalna
5. | Zdravstvena njega majke 5 170 Sinttia Kovacevi¢ (T+V)
Zdravstvena njega ‘..
+
6. | psihijatrijskih bolesnika 4 136 Jovanka Ziza (T+V)
Zdr nanj rijih
7 dravstvena njega starij 4 136 Snjezana Salopek (T+V)
| osoba
8. | Zdravstvena njega u kuci 4 136 Sasa Uljanci¢ (T+V)
Instrumentiranje — izborni .
9. predmet 2 68 Snjezana Salopek
Intenzivna zdravstvena njega — ) 69 Vesna Cacié¢, Snjezana
10. 1izborni predmet Salopek
Sestrinska skrb u jedinici za .
11. | dijalizu — izborni predmet 2 o8 Snjezana Salopek
12. | Zdravstvene vjezbe 240 Kristina Semes Paji¢
13. | SRO 1 34 Sinttia Kovacevi¢

Ucenici se za vjezbe iz Dijetetike, Metodike zdravstvenog odgoja, Zdravstvene njege specijalne,
Zdravstvene njege kirurskih bolesnika — specijalne, Zdravstvene njege majke, Zdravstvene njege
psihijatrijskih bolesnika, Zdravstvene njege starijih osoba, Zdravstvene njege u kudi,

Instrumentiranja, Intenzivne zdravstvene njege i Sestrinske skrbi u jedinici za dijalizu dijele u tri

grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom nastavne godine i proljetnih
praznika u trajanju od 240 sati.
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4.3.31. Nastavni plan razrednog odjela 5-2

Obrazovni program: Medicinska sestra/tehnicar opce njege

Razrednica: Maria Jureti¢ Mohori¢

Zamjenica razrednice: Ivana Vukoni¢

TJEDNO | GODISNJE
R.BR. NASTAVNI PREDMET SATI SATI NASTAVNIK
1. | Dijetetika 3 102 Ivana Vukoni¢
2. | Metodika zdravstvenog odgoja | 3 102 Elda Karadza (T+V)
3. | Zdravstvena njega — specijalna | 2 68 Ivana Vukoni¢
, | Zdravstvenanjega kirurskih | o 272 Zeljko Kukié (T+V)
| bolesnika — specijalna
5. | Zdravstvena njega majke 5 170 Dunja Covié (T+V)
Zdravstvena njega M,
+
6. | psihijatrijskih bolesnika 4 136 Dunja Covic (T+V)
Zdravstvena njega starijih 4 136 Nikolina Krasniéi (T),
7- | osoba Ivana Vukoni¢ (V)
8. | Zdravstvena njega u kuci 4 136 Daniela Depolo (T+V)
o Instrumentiranje — izborni ’ 68 Daniela Depolo
* | predmet
Intenzivna zdravstvena njega — Zeljko Kuki¢, Sanja
10. |- : 2 68 .,
izborni predmet Tomié
Sestrinska skrb u jedinici za .
11. | dijalizu — izborni predmet 2 o8 Ivana Vukonic
12. | Zdravstvene vjezbe 240 Kristina Semes Paji¢
13. | SRO 1 34 Maria Jureti¢ Mohori¢

Ucenici se za vjezbe iz Dijetetike, Metodike zdravstvenog odgoja, Zdravstvene njege specijalne,
Zdravstvene njege kirurskih bolesnika — specijalne, Zdravstvene njege majke, Zdravstvene njege
psihijatrijskih bolesnika, Zdravstvene njege starijih osoba, Zdravstvene njege u kudi,

Instrumentiranja, Intenzivne zdravstvene njege i Sestrinske skrbi u jedinici za dijalizu dijele u tri

grupe.

Zdravstvene vjezbe se realiziraju na bolnickom odjelu tijekom nastavne godine i proljetnih
praznika u trajanju od 240 sati.
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S. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH |

OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor je upravno tijelo Skole koje radi prema Poslovniku o radu Skolskog odbora i sastaje

se prema potrebi.

Skolski odbor radi na sjednicama, koje saziva, predlaze dnevni red, osigurava radni materijal svim
¢lanovima i vodi predsjednica Skolskog odbora, sukladno vaZe¢im zakonskim odredbama i
odredbama opéih akata. Pravovaljano odlugivanje o svim pitanjima iz djelokruga rada Skolskog

odbora se postiZe na sjednicama vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova.O svakoj odrzanoj
sjednici Skolskog odbora tajnica Skole vodi zapisnik,kojeg Skolski odbor verificira na podetku

slijedece sjednice. Pozivi za sjednicu se osim ¢lanovima dostavljaju i Osnivacu, kao i zapisnik sa

svake odrzane sjednice.

Clanovi Skolskog odbora Medicinske $kole u Rijeci su:

Nensi Araminci¢, predsjednica, predstavnica Zaposlenickog vijeca

Danijela Puri¢ Peri¢, zamjenica predsjednice, predstavnica Nastavnickog vijeéa

Kornelija Doraci¢. predstavnica Nastavnickog vijeca

Renata Bogdan, predstavnica Vijeca roditelja

Zlata Beg Zec, predstavnica Osnivaca

Marin Baraé, predstavnik Osnivaca

Branka Milojevi¢, predstavnica Osnivaca

Aktivnost

Nositelj aktivnosti

Vremensko razdoblje

materijala za sjednice,
sastavljanje Dnevnog reda,
slanje Poziva, informiranje
Osnivaca

Organizacija sjednica, pripema

Predsjednica gko}skog odbora i
tajnica Skole

Uo¢i svake sjednice Skolskog
odbora

Sastavljanje Zapisnika o
odrzanoj sjednici, dostava
Zapisnika Osnivacu, objava

stranicama Skole

donesenih odluka na mreznim

Predsjednica gko}skog odbora 1
tajnica Skole

Nakon odrzane svake sjednice
Skolskog odbora (unutar sedam
dana od odrzane sjednice)

Donosenje Godisnjeg plana i
programa rada Skole te
Skolskog kurikuluma

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Do 7. listopada 2022.

Pracenje rezultata odgojno-

obrazovnog rada $kole (analiza
rezultata za Skolsku 2021./22.)

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Do 7. listopada 2022.
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Davanje prethodne suglasnosti
za zasnivanje radnog odnosa

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Tijekom $kolske godine, po
zakljucenju objavljenih
natjecaja

DonoSenje financijskog plana
(rebalansa)

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Jesen 2022. i proljece 2023. (po
uputi i zadanom roku od
Osnivaca)

Donosenje godisnjeg obrac¢una
na prijedlog Ravnatelja

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Do 31. sije¢nja 2023.

Donosenje polugodisnjeg
obracuna na prijedlog
Ravnatelja

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Do 10. srpnja 2023.

Imenovanje Povjerenstva za
provodenje postupka upisa
ucenika u prvi razred

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Veljaca 2023.

Utvrdivanje visine participacije
(u€enikova udjela) pri upisu
ucenika

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Travanj 2023.

Davanje prijedloga i miSljenja o
pitanjima vaznim za rad Skole

Svi ¢lanovi Skolskog odbora

Tijekom odrZavanja vecine
sjednica Skolskog odbora

Dostava Izvjes¢a o broju
odrzanih sjednica, dnevnom
redu istih i nazo€nosti clanova
iz reda Osnivaca na njima

Predsjednica Skolskog odbora i
tajnica Skole

Periodi¢no, prema trazenju
Osnivaca

Predsjednica Skolskog odbora: Nensi Araminéi¢, mag. med. lab. diagn., profesor savjetnik
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5.2. Plan rada Ravnatelja

Razgovori sa svim radnicima vezanim za pocetak rada,
ocekivanja, zadaca, i uputa

Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma i Godisnjeg
plana i programa rada

Pracenje realizacije nastavnog plana i programa.
Donosenje prijedloga za uspje$niji rad u odgojno i
obrazovnom procesu.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili 0
planu rada za tekué¢i tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
po potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.

Podnosenje izvjeS¢a o rezultatima odgojno-obrazovnog
rada i o poslovanju Skole.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za teku¢i tjedan i1 vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (&lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
po potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.
Organizacija obiljezavanja Dana Medicinske skole.
Pracenje realizacije nastavnog plana i programa.

Donosenje prijedloga za uspjeSniji rad u odgojno 1
obrazovnom procesu.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekudi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (&lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
po potrebi.

Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekudi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
po potrebi.

Redovita suradnja 1 pojedinac¢ni razgovor s razrednicima.
Pracenje realizacije nastavnog plana i programa.

RUJAN .
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[
LISTOPAD °
[ ]
[ ]
[ ]
[
STUDENI o
[ ]
[ ]
PROSINAC .
[ ]
[ ]
SIJECANJ o
[ ]

DonoSenje prijedloga za uspjesniji rad u odgojno i
obrazovnom procesu.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekudi tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (&lanovi kolegija:predsjednica Skolskog

cey e

po potrebi.
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Redovita suradnja 1 pojedinacni razgovor s razrednicima.

VELJACA

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za teku¢i tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog

cen e

po potrebi.
Redovita suradnja i pojedinacni razgovor s razrednicima.
Pracenje realizacije nastavnog plana i programa.

OZUJAK

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekuci tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
po potrebi.

Redovita suradnja i pojedinac¢ni razgovor s razrednicima.

TRAVANJ

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za teku¢i tjedan i1 vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog

SV

po potrebi.
Redovita suradnja i pojedina¢ni razgovor s razrednicima.
Pracenje realizacije nastavnog plana i programa.

SVIBANJ

Suradnja sa NCVVO u pogledu nacionalnih ispita iz
zdravstvene njege 1 unapredenja kurikuluma.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za tekuci tjedan i vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
po potrebi.

Redovita suradnja i pojedina¢ni razgovor s razrednicima.

LIPANJ

PodnosSenje izvjes¢a o rezultatima odgojno-obrazovnog
rada i o poslovanju $kole.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za teku¢i tjedan 1 vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
po potrebi.

Redovita suradnja i pojedina¢ni razgovor s razrednicima.
Pracenje realizacije nastavnog plana i programa.

KOLOVOZ

Suradnja sa NCVVO u pogledu nacionalnih ispita iz
zdrvastvene njege i unapredenja kurikuluma.

Sastanke kolegija stru¢nih sluzbi kako bi se dogovorili o
planu rada za teku¢i tjedan i1 vidjela realizacija plana
prethodnog tjedna (¢lanovi kolegija:predsjednica Skolskog
po potrebi.

Redovita suradnja i pojedina¢ni razgovor s razrednicima.
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TIJEKOM SKOLSKE
GODINE

Pedagoski uvid nad izvodenjem odgojno-obrazovnog rada
nastavnika i suradnika kako bi nastava bila usmjerena
prema uceniku

Analiza rada nastavnika i stru¢nih suradnika

Vodenje sjednica Nastavni¢kog vijeca

Suradnja s nadleznim prosvjetnim tijelima.

Zajednicko planiranje sa tajnikom 1 voditeljem
Racunovodstva

Sudjelovanje u pripremi i odrzavanje sjednice Vijeca
roditelja i Skolskog odbora

Suradnja sa zdravstvenim ustanovama.

Provodenje odluka Skolskog odbora, Nastavnikog vijeca,
Roditeljskog vijeca i Ucenickog vijeca.

Kontrola i koordinacija rada u skoli.

Suradnja sa organima lokalne samouprave

Razvijati humanitarni rad i poticati sudjelovanje u
humanitarnim aktivnostima u Skoli i izvan Skole.

Pomo¢i nastavnicima u razvijanju kvalitetnijeg odnosa s
ucenicima 1 nastavnicima, te uticati na unapredenje
kvalitete odgojno-obrazovnog procesa.

Razvijati bolju komunikaciju i blagovremeno rjeSavati
probleme.

Poduzimati mjere propisane Zakonom zbog neizvrSavanja
poslova ili zbog neispunjavanja drugih obveza iz radnog
odnosa.

Brinuti o sigurnosti te o pravima i interesima ucenika i
radnika Skolske ustanove.

Sastanci s ucenicima - predsjednicima razrednih odjela i
Vije¢em ucenika

Suradnju s roditeljima kroz redovite i tematske roditeljske
sastanke kako bi postali odgovorniji za podizanje kvalitete
odgojno-obrazovnog procesa i VijeCem roditelja
Periodi¢ne sastanke na stru¢nim skupovima

Redovito prisustvovanje pojedinim nastavnim satovima u
cilju pracenja i unapredivanja nastavnog procesa

Poticati rad stru¢nih sluzbi, razrednika, nastavnika i
roditelja u radu s ucenicima kako bi se smanjio broj
izostanaka(poseban program za izostanke ucenika).
Razvijati kvalitetnije odnose ucenika i1 nastavnika na
primjeru osmisljenih i planiranih izleta i ekskurzija.
Razvijati kvalitetnije odnose ucenika 1 nastavnika na
primjeru osmisljenih 1 planiranih izleta 1 ekskurzija.
Sudjelovanje u radu Udruge zdravstvenih $kola Republike
Hrvatske.

Stvoriti kvalitetnu Skolu u kojoj ucenici i1 nastavnici Zele
raditi bez prisile. Stvoriti odnos u kojem je nastavnik
ucenicima prijatelj, poucavatelj i rukovoditelj s ciljem
visokokvalitetnog rezultata. Stvoriti $kolu kao sustav u
kojem ucenici uce sa zadovoljstvom, oslobodeni straha od
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ocjena, rangiranja i u kojem nastavnici vole raditi.
Njegovati 1 poticati znafaj o vaznosti razvijanja
prepoznatljive kulture Skole. Pouciti u¢enika preuzimanju
odgovornosti za Skolske obveze, svoje zdravlje i pripremiti
ih za kvalitetan Zivot.

Sudjelovanje u radu Povjerenstva za kvalitetu

Vodenje procesa Samovrednovanja i osiguravanje uvjeta za
izvedbu akcijskog plana Skole

Priprema tematskih nastavnickih vijeca

Interna edukacija djelatnika

Pracenje propisa 1 zakonitosti rada

Ocjena stanja materijalnih uvjeta

Osobno stru¢no usavravanje

Ukljucivanje u Europske projekte i vodenje projektnih
timova unutar projekata

Ostvarivanje suradnje s ostalim zdravstvenim Skolama u
Republici Hrvatskoj

OsmiSljavanje novih zanimanja prema potrebama trZiSta
rada u Zupaniji

Ravnatelj Alen Vukeli¢, dr.
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5.3. Plan rada Nastavni¢kog vijec¢a

- priprema za ostvarivanje odgojno-obrazovnog rada
- utvrdivanje uvjeta, potreba, zaduzenja

- analiza odgojno — obrazovnog rada na kraju $k. god.
- upisi u prvom i drugom roku

- popravni i razredni ispiti

- razlikovni ispiti

- zavrsni ispit

- drzavna matura

- prijedlozi i razmatranje Kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada $kole iz nadleZnosti
Nastavnic¢koga vijeca — rujan

- razmatranje uspjesSnosti odgojno-obrazovnog rada i utvrdivanje mjera za poboljSanje -
prosinac, travanj, lipanj, srpanj

- pradenje ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa rada i ocjena uspjesSnosti nastavnika i
ucenika

- priprema za pocetak nove Skolske godine
- izricanje odgojnih mjera

- verifikacija uspjeha ucenika
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5.4. Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja radi prema Poslovniku o radu i sastaje se prema potrebi.

Roditelji uc¢enika svakog razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog ¢lana u Vijece roditelja na
prvom roditeljskom sastanku pocéetku nastavne godine. Vijeée roditelja broji 31 ¢lana. Vijece
roditelja izmedu sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika

Program rada:

daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, Godi$njeg plana i programa rada i
Pravilnika o kuénom redu Skole

raspravlja o izvje§¢ima ravnatelja, o realizaciji Skolskog kurikuluma, Godi$njeg plana i
programa rada Skole,

razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,
predlaze mjere za unapredenje odgojno-obrazovnog rada,
predlaze predstavnika u Skolski odbor na nadin utvrden Statutom i Poslovnikom,

daje misljenja i1 prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, maturalnih
putovanja, sportskih i kulturnih sadrZaja Skole

daje misljenja i prijedloge u svezi s uvjetima rada i pobolj$avanja uvjeta rada u Skoli

daje miSljenja i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim polozajem ucenika i
pruzanjem odgovaraju¢e pomoci

raspravlja i o drugim pitanjima znadajnim za rad Skole, a u skladu sa Statutom i
Poslovnikom
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5.5. Plan rada Vijeca ucenika

Vijece ucenika radi prema Poslovniku o radu i sastaje se prema potrebi.

Vijece ucenika ¢ine predstavnici uéenika svakog razrednog odjela. Na pocetku nastavne godine
svaki razred zasebno bira svog predstavnika u Vije¢e ucenika. Vije¢e ucenika broji trideset i
jednog ¢lana. Vijece ucenika radi na sjednicama, koje saziva predsjednik Vije¢a ucenika, a pritom:

odobrava Skolski kurikulum i Plan i program Skole za tekucu $kolsku godinu
iznosi prijedloge ucenika vezane uz rad Skole Nastavni¢kom vijecu i ravnatelju
iznosi primjedbe uc¢enika vezane uz rad Skole i profesora Nastavnickom vijecu i ravnatelju

predstavnik vijeca ucenika sudjeluje u radu tijela Skole kada se odlucuje o pravima i
obvezama ucenika, bez prava odlucivanja

razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada

nacin izbora i djelokrug rada vije¢a uc¢enika utvrduje se Statutom skole
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5.6. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

Na poslovima stru¢nog suradnika pedagoga zaduzene su:

Ivana Obrazovi¢, prof. pedagogije i engleskog jezika i Sanja Volf, dipl.pedagog

Podrucje rada

IVANA OBRAZOVIC,
pedagoginja

SANJA VOLF,
pedagoginja

Planiranje i
programiranje
rada

Izrada plana i programa rada
stru¢nog suradnika pedagoga

Izrada plana i programa stru¢nog
usavrSavanja

Sudjelovanje u osmisljavanju i
izrada Godisnjeg plana i programa
rada i Kurikuluma skole

Pomo¢ nastavnicima prilikom
planiranja i programiranja
nastavnog gradiva

Planiranje pracenja napredovanja
ucenika

Planiranje suradnje s roditeljima

Planiranje pracenja nastave

Izrada plana i programa rada
stru¢nog suradnika pedagoga

Izrada plana i programa stru¢nog
usavrSavanja

Sudjelovanje u osmisljavanju i
izradi dijelova godis$njeg plana i
programa rada Skole

Izrada operativnog programa
uvodenja pocetnika u samostalni
odgojno-obrazovni rad

Poslovi vezani uz
rad s uéenicima

Upoznavanje s u¢enicima prvih
razreda

Suradnja s odgajateljima iz
ucenickih domova

Pracenje opterecenosti uc¢enika
Pracenje ocijenjenosti

Identifikacija ucenika kojima je
potreban individualni rad (na
temelju ocjena i izostanaka)

Individualni rad s u¢enicima (na
osobni zahtjev ili po preporuci
roditelja, razrednika ili
predmetnog profesora) — u
suradnji s psihologom (prema
potrebi)

Ispitivanje u€enika zavrsnih razreda
o profesionalnim namjerama nakon
zavrSetka Skole u suradnji sa
Zavodom za zaposljavanje

Organizacija razlikovnih ispita

Prihvat i ukljuc¢ivanje ucenika koji
su promijenili Skolu
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Vodenje dokumentacije o radu s
ucenicima — tijekom godine

Savjetodavni rad s ucenicima koji
ponavljaju razred

Poslovi vezani uz
rad s nastavnicima

Savjetodavni rad s razrednicima

Pracenje i pruzanje potrebne
pomoc¢i u vodenju razredne
dokumentacije

Pracenje i uvodenje inovacija u
odgojno-obrazovnom radu

Sudjelovanje u radu stru¢nih
aktiva

Planiranje posjeta nastavi,
prisustvovanje nastavi i analiza
odrZanih sati s ciljem da se
unaprijedi odgojno-obrazovni rad

Rad na pripremi sjednica
Nastavnickog vijeca i Razrednih
vijeta

Usmjeravanje na nove nastavne
oblike i metode rada

Pomo¢ u radu novim kolegama

Pomo¢ u radu novom razredniku

Rad na humanizaciji meduljudskih
odnosa

Savjetovanje u izradi i prikupljanje
operativnih planova i programa

Rad na pripremi sjednica
Nastavnickog vijeca

Rad s pripravnicima

izrada programa staziranja
pomo¢ u pripremi za
nastavu

prisustvovanje nastavi i
analiza odrzanog sata

pomo¢ u realizaciji
programa staziranja

pomoc¢ u pripremi struénog
ispita

dokumentacija i evidencija
vodenja stru¢nog ispita

Usmjeravanje na nove nastavne
oblike i metode rada

Pomo¢ u radu novim kolegama

Pomo¢ u radu novom razredniku

Poslovi vezani uz
rad s roditeljima

Upoznavanje s roditeljima prvih
razreda (roditeljski sastanci prvih
razreda)

Sudjelovanje u pripremi redovitih
roditeljskih sastanaka

Individualni rad s roditeljima ¢ija
djeca imaju veci broj nedovoljnih
ocjena ili veci broj neopravdanih
izostanaka

Informiranje o uspjehu u¢enika

Pracenje suradnje s roditeljima

Izvjes¢ivanje o razlikovnim ispitima
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Analiza odgojno-obrazovnih
rezultata na polugodistu

Analiza odgojno-obrazovnih
rezultata na kraju nastavne godine

Izrada i prezentacija odgojno-
obrazovnih rezultata na kraju

Skolske godine (Nastavnicko vijece
i Skolski odbor)

Sudjelovanje u izradi izvjeséa o

Suradnja s ravnateljem,
psihologom, voditeljem

Sudjelovanje u realizaciji
aktivnosti Povjerenstva za
kvalitetu

Sudjelovanje u radu Skolskog tima
za prevenciju ovisnosti

Priprema 1 ispis svjedodzbi

Priprema i objava popisa
udzbenika

Analiza Izrada i prezentacija odgojno- e 0 i
efikasnosti obrazovnih rezultata na kraju realizaciji gOdlfrliJelg plana i
odgojno - Skolske godine (Ucenicko vijece i programa rada Skole
obrazovnog Vijece roditelja) Izvjesce o realizaciji plana i
procesa Sudjelovanje u izradi izvjesca o programa rada pedagoga

realizaciji godiSnjeg plana i

programa rada Skole

Izvjesée o realizaciji plana i

programa rada pedagoga

Pripreme vezane uz pocetak sk. g. | Pripreme vezane uz pocetak nove

1 kraj sk.g. Skolske godine

Objava i distribucija brojnih Rad na osobnom stru¢nom

materijala i dokumenata za pomo¢ | usavrSavanju

uborganlzfahcul | provedbi odgojno- Sudjelovanje u realizaciji poslova

obrazovnih procesa vezanih uz dane profesionalne

Rad na osobnom struénom orijentacije

usavrsavanju Suradnja s ravnateljem,

Pracenje postupaka u kojima se psihologom, voditeljem

izricu pedagoske mjere Suradnja sa studentima pedagogije i
Ostali poslovi J pedagogl

psihologije

Mentorski rad sa studentima
pedagogije (priprema i izvodenje
vjezbi)
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5.7. Plan rada stru¢nog suradnika psihologa

Na poslovima stru¢nog suradnika psihologa zaduzena je:

Andrea Rubcié¢, dipl. psiholog

PODRUCJE RADA

AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

SURADNICI

ISHODI

1. ORGANIZACIIA
RADA SKOLE

1.1. Prikupljanje
informacija i
dokumentacij
eza
novoupisane
ucenike i za
ucenike s
teSkocama,
informiranje
roditelja
(kompletiranj
e dosjea
ucenika)

1.2. Izrada odluka
u primitku
novih
ucenika

Rujan, listopad

Pedagoginja,
administrator,
voditeljica nastave,
upisna komisija,
roditelji u¢enika,0S

Ucenicki dosjei,
dodatna
dokumentacija

1.3. Organizacija
RV, NV,
roditeljskih
sastanaka

Na pocetku
godine za uéenke
s teSko¢ama i
ucenike koji
imaju
zdravstvenih
poteskoca

Kroz skolsku
godinu po potrebi,

Pedagog, ravnatelj,
voditelj nastave,
Dnevni centar za
rehabilitaciju "Slava
Raskaj" Rijeka,
druge pravne i
fizi¢ke osobe iz
okruzja

Zapisnici, edukacija
nastavnika

na kraju
obrazovnih
razdoblja

1.4. Organiziranje | Svibanj Pedagog, voditelji Ucenici i roditelji
otvorenog struénih aktiva, koji su posjetili
dana Skole ravnatelj, voditelj skolu

nastave,

1.5. Organizacija | Kroz skolsku Udruge civilnog Odrzavanje
tematskih godinu drustva Smart, prezentacija i
predavanja, udrugom Delta, radionica, dopisi,
prezentacija Pariter, Lori Rijeka, | telefonski razgovori,

Crveni nosevi, Grad
Rijeka, CTK Rijeka,
Dom mladih Rijeka,
BHV, NZZ2JZ,
Rijeka2020, Ri Run,
Ministarstvo
unutarnjih poslova,
Ministarstvo
oruzanih snaga
Republike Hrvatske,
Medicinski fakultet
u Rijeci, Upravni

dogovori, usvajanje
protokola,
edukacije,
informacije,
podijeljeni letci
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odjel za odgoj i
obrazovanje

2. PLANIRANJE,
PROGRAMIRAN
JE I
REALIZACIJA
RADA SKOLE

2.1. Sudjelovanje | Rujan Pedagog, ravnatelj, Godisnji plan i
u izradi voditelj nastave program skole,
Godisnjeg Kurikulum $kole
plana rada
skole i
Kurikuluma
skole
2.2. Izrada planai | Rujan Razrednici, Godisnji plan i
programa nastavnici program rada
rada psihologa
psihologa
2.3. Izrada Rujan, listopad, Nastavnici, roditelji, | Program rada s
programa po potrebi kroz razrednici, druge ucenicima s
pracenja Skolsku godinu pravne i fizicke teSko¢ama
ucenika s osobe iz okruzja (specifi¢ne metode
teSko¢ama u rada s uenicima s
razvoju TUR), Individualni
odgojno obrazovni
program ili neki
drugi dokumenti
2.4. Izrada Rujan Ravnatelj, voditelj Skolski preventivni
Skolskog nastave, pedagog, program
preventivnog nastavnici
programa
2.5. Izrada Listopad Koordinatorica Skolski volonterski
Skolskog volontera, nastavnici | program, evaluacija
volonterskog $kolskog
programa volonterskog
programa
2.6. Sudjelovanje | kroz Skolsku Clanovi tima za Plan rada Tima,
u radu Tima godinu kvalitetu, nastavnici | aktivnosti tima,
za Kvalitetu izvjesce o radu tima
2.7. Priprema Travanj Ravnatelj, voditelj Izrada letaka,
materijala za nastave, pedagog, njihovo
promociju voditelji struénih umnozavanje
Skole aktiva
2.8. Priprema Rujan, kroz Konstituirajuca Odrzana
materijalaza | $kolsku godinu sjednica Vijeca konstituiraju¢a
rad Vijeca (jednomu ucenika, sjednica Vijeca,
ucenika mjesec) koordiniranje planiranje buduc¢ih
aktivnosti Vijeta aktivnosti vijeca,
ucenika, edukacije izrada materijala za
vijeca odrzavanje Vijeca,
dogovori s
¢lanovima i
predsjednikom
Vijec¢a za dnevni red
narednih sjednica
2.10. Drugi kroz $kolsku Ravnatelj, Skolske obavijesti,
organizacijski | godinu nastavnici, organizacija tehnike
poslovi i voditeljica nastave, i prostora, dopisi,
Skolske udruge civilnog telefonski razgovori,
obavijesti drustva, institucije dogovori

lokalne zajednice,
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domovima, druge
relevantne institucije

zdravstvene
ustanove
3. PRIPREME zZA 3.1. Pripremanje | Rujan, po potrebi | Ravnatelj, pedagog, | Priprema
NEPOSREDAN materijalaza | kroz Skolsku nastavnici, roditelji psihologijskog
RAD neposredan godinu ucenika inventara,
rad s formiranje
ucenicima materijala
prilagodenog
uceniku
3.2. Priprema za Kontinurano kroz | Ravnatelj, pedagog, | Ppt prezentacije,
rad s roditeljima sk.god. nastavnici, roditelji upitnici, obavljeni
ucenika razgovori, grupni
sastanci, roditeljski
sastanci
3.3. Priprema za Rujan, listopad te | Razrednici, RV, Priprema materijala
rad s uenicima s | kroz $k.god. po roditelji, nastavnici, | prilagodenog
teSkocama potrebi osnovne $kole, uceniku, razgovori s
KBC, upisna ucenikom i
komisija, OS, roditeljima ucenika,
NZZJZ, skolska razgovori s
lije¢nica nastavnicima,
pripreme za
tematska Razredna
vijeca
3.4. Priprema za Kontinurano kroz | Nastavnici, udruge Ostvarivanje
obavljanje sk.god. civilnog drustva, volonterskih
poslova Volonterski centar aktivnosti,
koordinatora Rijeka, institucije ostvarivanje
volontera lokalne zajednice humanitarnih
aktivnosti, stvaranje
kontakata s
udrugama civilnog
drustva i
institucijama
lokalne zajednice,
odabir volontera,
motiviranje
volontera, evaluacija
volontera
4. NEPOSREDAN 4.1. Individualni Kontinurano kroz | pedagog, nastavnici, | Odrzati edukaciju
RAD rad s uéenicima sk.god roditelji ucenika, ucenika o
STRUCNOG skolska lije¢nica, adekvatnim
SURADNIKA CZSS, odgajatelji u | strategijama
PSIHOLOGA ucenickim suocCavanja sa

svakodnevnim
problemima
Razgovori i
savjetovanja u svrhu
pruzanja pomoc¢i
ucenicima u
prepoznavanju
vlastitih interesa,
vrijednosti,
sposobnosti
Savjetovanja u
svrhu pomo¢i
suocavanju sa
svakodnevnim
zahtjevima
skolskog,
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obiteljskog i
partnerskog Zivota

4.2. Grupni rad s
ucenicima

Na satovima
razrednika kroz
Skolsku godinu

Razrednici,
pedagog, nastavnici,
udruge civilnog
drustva

Odrzati radionice 1
aktivnosti za
emocionalno
opismenjavanje
ucCenika

Educirati u¢enike o
tome kako
unaprijediti
odnosima s
vr$njacima i
¢lanovima obitelji
Poticati kriticko
razmisljanje kod
uCenika

4.3.Rad s
ucenicima prvih
razreda; postupak
procjene ucenika
zadovoljstva
sobom i ucenjem

Kroz mjesec
sijecanj, veljacu i
ozujak

Nastavnici, roditelji,

Provesti upitnik
procjene ucenika
zadovoljstva sobom
iucenjem, Na
osnovu analize
upitnike provesti
savjetodavne
razgovore s
odabranim
ucenicima i po
potrebi s njihovim

08, CZSS, ostale
ustanove lokalne
zajednice

roditeljima i
nastavnicima
4.4. Identifikacija | Listopad, cijela Roditelji, pedagog, | Edukacija
i pracenje djece s | Skolska godina nastavnici, RV, NV, | nastavnika o
teSkoc¢ama u lijecnik skolske specificnostima
razvoju medicine, ucenika s TUR kao i

0 opc¢oj prirodi
teSkoce

Predlaganje
preporuka za rad
nastavnika

Pomoc¢ ucenicima u
razvoju svojih
potencijala; jacanje
njihovih jakih strana
Uvazavanje
drugacijih potreba i
mogucnosti djece s
TUR i pomoc pri §to
boljem integriranju
u razredni odjel
Edukacija roditelja o
nacinima podrske
ucenika u svrhu §to
bolje integracije u
skolski zivot
Edukacija
nastavnika o
teSkoc¢ama ucenika i
predlaganje
ucinkovitih metoda
rada
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4.5. Suradnja s
nastavnicima,
ravnateljem i
stru¢nom sluzbom
Suradnja s
razrednicima

Kroz skolsku
godinu

Ravnatelj,
nastavnici, Tim za
kvalitetu, RV, NV

Sastanci u cilju
rjeSavanja problema
ucenika

Edukacije
nastavnika
individualno i
grupno

Ispitivanje potreba
ucenika i nastavnika
i predlaganje nacina
za njihovo
unapredenje
Dogovori u svrhu
planiranja i
realizacije
Godisnjeg plana i
programa

Odrzani sastanci i
razgovori s
razrednicima

Izrada materijala za
razrednike, izrada
materijala za sat
razrednog odjela

4.6. Suradnja s
roditeljima

Razrednici, CZSS,
Vijece roditelja,
ostale institucije
lokalne zajednice

Edukacija roditelja i
ucenika kroz
izlaganja i
radionice,
individualne
razgovore na
roditeljskim
sastancima ili
drugim prigodnim
sastancima
Individualne
konzultacije s
roditeljima

4.7. Suradnja s
okruzjem

Skolski lije¢nik,
CZSS, NzzJzZ,
djelatnici PU, OC,
nevladine udruge,
HPD, Centar za
mirovne studije,
Forum za slobodu
odgoja, FFRI,
ucenic¢ki domovi

Razgovori s
institucijama u
okruzju radi
unapredivanja rada
skole, ostvarivanjem
zajednicke suradnje
kroz aktivnosti i
projekte

5.

STRUCNO
USAVRSAVAN]J
E

5.1. Stru¢no
usavrSavanje
nastavnika

Po potrebi

Nastavnicko vijece,
Ravnatelj, N2ZZJ

Odrzati sjednice
Razrednih vijeca
Prezentirati rezultate
upitnika provedenog
na ucenicima nase
skole

5.2. Osobno
struéno
usavr$avanje

Kontinuirano kroz
Skolsku godinu

Sustruénjaci,
Zupanijska stru¢na
vijeca, tijela HPK,
Udruge civilnog
drustva, NZZJZ,
Medicinski fakultet
u Rijeci, Erasmus
programi

Citanje znanstvenih
¢lanaka, knjiga,
razgovori sa
sustru¢njacima,
pohadanje stru¢nih
skupova
(meduzupanijsko
strucno vijece
nastavnika
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psihologije i
stru¢nih suradnika
psihologa u SS,
tematski seminari,
konferencija
psihologa)

VODENIJE
PSIHOLOSKE
DOKUMENTACI

6.1. Vodenje
psiholoske
dokumentacij

Kontinuirano kroz
Skolsku godinu

Formirani dosjei
ucenika s
psiholoskom

JE e dokumentacijom

5.7.1. Program prevencije rizicnih ponasanja ucenika i zaStite mentalnog zdravlja
ucenika

Svjetska zdravstvena organizacija je 2001. godine definirala mentalno zdravlje kao ‘stanje
dobrobiti u kojem pojedinac ostvaruje svoje potencijale, moze se nositi s normalnim Zivotnim
stresom, moze raditi produktivno i plodno, te je sposoban pridonositi zajednici (Brlas, S. i Gulin,
M., 2010.). Na razini Svjetske zdravstvene organizacije i Europskog projekta za promociju
mentalnog zdravlja opisan je Ottawa Charter for Health Promotion (SZO, 1986., prema Llopis i
sur., 2005.) — konceptualni okvir za strategije prevencije koji sugerira intervencije u zajednici kako
slijedi: izgradnja javnozdravstvene politike, kreiranje podrzavaju¢e okoline (podrzavajuéa
obiteljska okolina — potpora obiteljima s rizikom, podrska roditeljima od strane lokalne zajednice,
intervencije potrebne roditeljima, predskolske intervencije, $kole kao podrzavajuca okolina za
ucenje i rast, podrzavajuca okolina na radnome mjestu...), jaCanje aktivnosti zajednice (jacanje
mreza u zajednici, akcije zajednice prema zlouporabi droga, medijske kampanje...), razvoj
osobnih vjestina (jaCanje otpornosti i promocija socijalne kompetencije, ciljana prevencija
depresije.

Adolescenti su nedvojbeno vulnerabilna skupina 1 ¢esto im nedostaju znanja 1 vjeStine za
donoSenje neovisnih odluka koje su za njih najpovoljnije. Emocionalno, druStveno i ekonomsko
okruZenje mladih snazno utjece na emocionalni, psihicki, ali 1 tjelesni razvoj. Potrebno je stvoriti
okruZenje koje je sigurno za ucenika, gdje ¢e oni osjecati pripadnost. Osjecaj pripadnosti ucenika
Skoli djeluje protektivno za veéinu rizicnih ponasanja uc¢enika.

U skladu s Nacionalnom strategijom suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj (NN
122/12), Upravni odjel za zdravstvo Primorsko-goranske Zupanije i Nastavni zavoda za javno
zdravstvo PGZ-a provelo je istrazivanje medu udenicima srednjih $kola, a zbog izrade
preventivnih programa koji imaju za cilj sprjeCavanje rizi¢nih ponasanja te zastitu mentalnog
zdravlja u€enika. Prikazani rezultati prikupljeni su na uzorku od 136 ucenica i u€enika svih razreda
(98 djevojaka i 38 mladic¢a) u Sk.god. 2019./2020. Za usporedbu su uz postotke ucenika svake
$kole prikazani i prosje¢ni postotci odgovora svih ispitanih uéenika iz 31 srednje $kole u Zupaniji.
Rezultati pruzaju moguénosti uvida u to kako ucenici vide svoju Skolu, svoje odnose s vr$njacima,
kako provode slobodno vrijeme, kako vide sami sebe, imaju li potesko¢a vezanih uz
psiholosko/emocionalno ili socijalno funkcioniranje, kako i koliko koriste Internet, racunala 1
smartfone, koliko su izlozeni zdravstveno rizicnim ¢imbenicima te koliko su skloni koristenju
sredstava ovisnosti i kockanju.
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Rezultati pokazuju da su ucenici zadovoljni sa Skolom. Manje su zadovoljni s pravednos¢u
ocjenjivanja. Priblizno polovica ispitanih u¢enika smatra da je ocjenjivanje u nasoj skoli pravedno
i da svi ucenici dobivaju ocjene koje zasluzuju. Potrebno jasno ponoviti Kriterije ocjenjivanja.
Potrebno raditi na edukaciji o0 metodama ocjenjivanja kod nastavnika. Ucenici nemaju dojam
pravednosti prilikom ocjenjivanja. Smatraju da svi ucenici ne dobivaju ocjene koje zasluzuju.
Vecina ucenika smatra da $kola po misljenju ucenika potice pozitivni osobni razvoj ucenika.

60,3% ucenika isti¢e da ih drugi ucenici ogovaraju, dok 26,5% ucenika govori da im se drugi
ucenici rugaju.10,3% ucenika istiCe da im u Skoli pridaju podrugljive nadimke. Potrebno
promovirati nenasilnu politiku skole, uciti i osvjeStavati razne oblike nasilje kod u¢enika. Reagirati
na nasilje promptno. Kreirati sigurnu i poticajnu okolinu za ucenje 1 boravljenje u skoli.

61,8% ucenika isti¢e da je normalno u njihovom drustvu da se pije pivo ili neko drugo alkoholno
pice, 44,9% ucenika isti¢e da pije kad piju i drugi.

Nadalje, 47,8% ucenika istice da nikad ne koristi cigarete i duhan dok 31,6% ucenika redovito
koristi. 18,4% ucenika eksperimentira s cigaretama, dok ih 2,2% povremeno koristi. 10% ispitanih
ucenika koristi 1 do 5 cigareta, 14,2% ucenika koristi 6-8 cigareta, 9,2% ucenika koristi 11 do 20
cigareta dnevno. Za usporedbu 28,5% ucenika drugih $kola koristi redovito koristi cigarete i
duhan.

34,6% ucenika povremeno konzumira pivo, dok 37,5% ucenika eksperimentira s pivom.33,1%
ispitanih ucenika popije od jedne ¢ase do pola litre, dok 25% ucenika popije od pola litre do litru.
Litru do dvije i viSe popije 5,1% ucenika. 42,6% ucenika eksperimentira s vinom, dok 37,5%
povremeno koristi vino. 47,1% ucenika popije manje od pola litre vina, 11% ucenika popije od
pola litre do litru, dok 12,5% ucenika popije od litre do vise od dvije litre. 37,5% ucenika
povremeno koristi zestoka alkoholna pica, a 45,6% ucenika eksperimentira s Zestokim alkoholnim
pi¢ima. 17,6% ucenika popije jedno pice, 27,9% ucenika popije 2 do 3 pica, 11% ucenika popije
4 do 5 pica. 31,6% ucenika se napije nekoliko puta godisnje, a 15,4% ucenika se napije nekoliko
puta mjesecno.

10,3% ucenika eksperimentira s marihuanom ili hasisem, 7,4% uc¢enika povremeno konzumira, a
4,4% ucenika redovito koristi. 2,9% ucenika rijetko koristi amfetamine. 2,2% ucenika
eksperimentira sa sintetskim THCom.

20% ucenika je prvi put probalo lutrijske igre s manje od 15 godina, dok je 5% ucenika s 15 godina
prvi put probalo sportsko kladenje i igre na automatima.

Mnoga istrazivanja govore kako se rizi¢na ponaSanja u€enika najbolje preveniraju kroz aktivnosti
socijalnog ucenja.

Samo 26,5% ucenika u Skoli smatra da Skola pomaZe da bolje razumije svoje emocije, odnosno
samog sebe. Situacija u drugim Skolama je identi¢na. Potrebno je uvesti program emocionalnog
opismenjavanja u Skolu. Socio-emocionalno ucenje je proces kroz koji djeca i1 odrasli stjecu 1
primjenjuju znanje, stavove i vjestine potrebne da upravljaju emocijama, postavljaju i postizu
pozitivne ciljeve, osjeCaju 1 pokazuju empatiju za druge, uspostavljaju 1 odrzavaju pozitivne
socijalne veze i donose odgovorne odluke (CASEL, 2016). Rezultati istrazivanja idu u prilog
tvrdnjama da se socijalne i emocionalne kompetencije mogu nauciti kroz programe integrirane u
Skolski kurikulum (tzv. socijalno 1 emocionalno u€enje, SEU). Takvi programi ¢ine se u¢inkovitim
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nacinom za smanjenje problemati¢nih ponaSanja i emocionalnih teSkoc¢a ucenika, dok istovremeno
povecavaju socijalnu prilagodbu 1 poticu akademski uspjeh ucenika (Samarin, Taksi¢, 2009).

Ucenici, u usporedbi s prosjekom drugih ucenika srednjih $kola u Zzupaniji, dozivljavaju strah od
neuspjeha u skoli. 47,1 % ucenika se boji ispitivanja u skoli u usporedbi s 37,4% ucenika iz drugih
Skola. 19,1% ucenika isti¢e da nastavnici u njima izazivaju strah u usporedbi s 13,4% ucenika iz
drugih Skola. LoSe ocjene ih obeshrabruju za daljnje ucenje te ih jako pogada kada dobiju losu
ocjenu. Potrebno je snaziti ucenike da ustraju u redovitom trudu i radu.

U anketi kojom je Medicinska skola u Rijeci ispitala 688 ucenika kroz skolsku godinu 2016./2017.
36% ucenika istaknulo je da dozivljava strah od ispitivanja. Nadalje, pri statisti¢koj obradi
podataka pronadena je znacajna razlika u faktoru ,,strah od skole* obzirom na spol. Djevojke se u
prosjeku viSe boje Skole (boje se ispitivanja, neuspjeha u $koli, nastavnici u njima izazivaju strah)
nego mladi¢i. Skola glavni izvor stresa za veéinu ucenika, s dobi ucenika sve vise. Isto tako
djevojke o¢ekuju visim prosjek nego mladié¢i. Brajsa-Zganec, Kotrla-Topi¢ i Raboteg-Sarié
(2009.) definiraju strah od Skole kao strah koji se razvija kao bojazan od Skolskog neuspjeha
vezanog uz usmeno i pismeno ispitivanje, zbog neadekvatnog odnosa ucenika i ucitelja ili
nerealnih roditeljskih ocekivanja. Strah od ispitivanja je operacionaliziran kao emocionalna
uzbudenost i kognitivna uznemirenost (zabrinutost) koje se javljaju u ispitnim situacijama i/ili pri
njihovom zamisljanju odnosno anticipiranju. Pri procjeni spremnosti Skole za poduzimanje
aktivnosti na temu straha od ispitivanja koriste¢i Communitiy readiness model donesen je sljedeci
akcijski plan: Izvijestiti nastavnike o rezultatima provedene ankete medu uéenicima. Osvijestiti
nastavnike o pojavnosti problema u Skoli. Promovirati literaturu koja to dobro opisuje. Jacati
ucenike kroz edukaciju i osvjestavanja vlastitih misli, emocija i fizi¢kih osjecaja.

NaglasSavati temu straha od ispitivanja od strane vodstva Skole. Staviti u fokus misljenje i osjecanje
ucenika, naglaSavati ga od strane vodstva.

Ucenici isticu da nemaju dovoljno izvannastavnih aktivnosti u kojima mogu sudjelovati. Potrebno
je ponuditi viSe aktivnosti u kojima bi ucenici mogli sudjelovati i time uciniti $kolu
prepoznatljivom u lokalnoj zajednici. Potrebno aktualizirati kurikularne aktivnosti, aktivnosti
Skolskog volonterskog kluba, povezati u¢enike s ustanovama i udrugama iz lokane zajednice.

Upitnikom o online nastavi tijekom travnja 2020.godine ispitano je 453 ucenika naSe Skole
upitnikom o online nastavi. 53% ucenika procjenjuje da su dozivljavali stres zbog preopterec¢enosti
zahtjevima razli¢itih predmeta 1 nastavnika, savladavanja sadrzaja koje ne razumiju, nedostatak
sluSanja predavanja uzivo i neizvjesnosti o tome kad ¢e se vratiti u Skolu. IstraZivanjem je
pronadene spolne razlike u procjenama na daljinu s nastavnicima 1 neizvjesnosti o tome kad ¢e se
vratiti u Skolu. Djevojke iskazuju vecéu razinu stresa od mladica. Isto tako, dobivene su statisticki
znacajne razlike u procjenama djevojaka i mladi¢a u cjelodnevnom provodenju vremena u istom
prostoru s ¢lanovima obitelji, zabrinutosti da nece ostvariti skolski uspjeh kakav zele i zatvorenosti
kod kuce. Mladi¢i iskazuju znac¢ajno manje zabrinutosti i frustracija zbog postoje¢ih ogranic¢enja.
54% ispitanih djevojaka se osjec¢alo nervozno i tjeskobno. Djevojke iskazuju znacajno vise
emocionalnih poteSkoca od mladi¢a. Vecina ispitanih ucenika procjenjuje da se prilagodila
izmijenjenim uvjetima.
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Cilj Specifi¢ni Aktivnosti Koraci u Nosioci Metoda Vremensk | Troskovnik | Mjerenje Ocekivani
ciljevi ostvarenju aktivnosti i okvir napretka rezultati
aktivnosti
Stvaranje Gradenje Edukacija Pravila koje Razrednici, Predavanje, Prvo Materijalni Provedena Povecavanje
suportivne osjecaja razrednika razrednik i struéna radionicki rad, obrazovno | resursi edukacijaza | osjecaja
Skolske klime | pripadnosti i Rad razred sluzba diskusija, razdoblje | potrebni za razrednike pripadnosti
u razredu zajedniStva u razrednikas | zajednicki postavljanja provedbu razredu
Ucenici prvih | razrednom razredom u donose pitanja, programa ¢e | Odrzane
razreda odjelu obliku iskustveno biti radionice za Slobodno
radionica Ucenje o ucéenje, grupni financirani od | ucenike od izraZavanje
Kreiranje Osiguravanje kroz skolsku | nacinima Koji rad, razgovor strane Skole strane misljenja
sigurne uvjeta za godinu pripremaju razrednika
atmosfere za | otvoren dijalog | Upoznavanje | razred za prvih razreda | DoneSena
razredni odjel | i davanje s tehnikama | redovne razredna
mogucénosti za | grupnog rada | aktivnosti pravila
slobodno Promovirati
izraZavanje nenasilnu Ucenje o Pozitivno
osjecaja politiku nac¢inima kako misljenje
ucenika Skole, U¢itii | voditi ucenika
osvjeStavati | radioniCku prema Skoli,
Jadanje razne oblike | aktivnost, Uzorno
facilitatorske nasilja kod kako dobiti ponasanje u
uloge u uéenika povratnu Skoli
provodenju informaciju od
radionica ucenika, te
Prezentiranje kako
osnovnih generalizirati
dijelova iskustva na
radionic¢ke satu na
nastave i svakodnevan
facilitatorskog Zivot
vodenja
aktivnosti Isprobavati
koristiti
Prezentirati otvorena

specifi¢ne
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tehnike rada u
grupi

pitanja i
parafraziranja

Osvjestavanje Prezentirati

vaznosti kratke savjete

neverbalnog za vodenje

oblika grupe

komunikacije

Upoznavanje s Isprobavati

tehnikama rada koristenje

u grupi brainstorminga

Isprobavanije , igranje uloga

razli¢itih i diskusije po

tehnika rada u pravilima

grupi
Obiljezavati Promovirati Proucavanje | Odabrati radne | Razrednici, Razgovor, Drugo Materijalni Odrzavanje Promovirani
Medunarodni | zdrave stilove pojavnosti zadatke i nastavnici grupni rad, obrazovno | resursi aktivnosti zdravi stilovi
dan borbe zivota koriStenja prigodne individualni rad | razdoblje | potrebni za obiljeZzavanja | Zivota
protiv Promicanje psihoaktivnih | aktivnosti za provedbu dana borbe Dati opcije
zlouporabe pozitivnih supstanci ucenike programa ¢e | protiv kako se
drogai zivotnih Analiziranje biti ovisnosti oduprijeti
Mjesec borbe | vrijednosti podataka iz Izrada korisnih financirani od | Zabiljeziti pritisku
protiv medija savjeta za strane §kole. | znacajne vr$njaka
ovisnosti i Dizajniranje | vr$njake datume Kriticki
poticati adekvatnih gledati na
ucenike na alternativa Razmisljati medijske
ukljucivanje u provodenju kako reci ne, podatke
aktivnosti slobodnog kako odbiti
vezane uz vremena nesto §to ne
borbu protiv zelis
ovisnosti.
Socio- Prepoznavanje | Roditeljskim | Predavanje na | Stru¢na suradni¢kom i Drugo Materijalni Broj odrzanih | Promoviranje
emocionalno | emocionalnih sastancima roditeljskom suradnica iskustvenom obrazovno | resursi radionica emocionalne
ucenje za ekspresija ¢e biti sastanku psihologinja | ucenju razdoblje | potrebni za prema inteligencije
dvije razredne | uzivljavanjeu | odrzano generalizaciji provedbu vremeniku buduéi
grupe emocionalno predavanje iskustava, programa ¢e
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stanje drugih
ucenika
emocionalnu
regulaciju
poucavanju
vjestina
asertivnosti

na temu
socio-
emocionalno
g ucenja
Prezentacije
evaluacije
radionica
razrednicima
prvih i
drugih
razreda Ce se
predloziti da
se ukljuce u
edukaciju
koju ¢e
provoditi
¢lanovi
strucne
sluzbe Skole,
a kroz koju
¢e imati
priliku
isprobat
radionice, a
potom ih
provoditi u
svojim
razredima.
Efekti
radionica ¢e
se
prezentirati
na
Nastavnicko
m vije¢u

Prikupljanje
suglasnosti

Provedba
radionica

Mjerenje
efekata
radionica

Prezentacija
rezultata na
Nastavnickom
vijecu

Isprobavanje
radionica na
zainteresirani
m profesorima

Prezentacija
rezultata na
roditeljskim
sastancima

Stvaranje
uvjeta za
odrzivost
projekta

odnosno na
povezivanju
iskustava iz
ucionice sa
situacijama iz
svakodnevnog
zivota

biti
financirani od
strane Skole.

dase
emocionalne
vjestine kao i
vecina drugih
vjestina mogu
nauciti 1
unaprijediti
kroz
edukaciju
Povecanja
ucenickih
samoprocjena
o0 korisnosti
radioni¢kih
aktivnosti i
povecanja
rezultata na
skalama
emocionalnog
razumijevanja
, emocionalne
regulacije i
upitnika
asertivnosti
Sve navedeno
doprinijet ¢e
boljem
razumijevanju
sebe i svojih
emocija
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Psihosomatik
a kod
adolescenata

Psihosomatski
simptomi su
tjelesni
simptomi koji
se pojavljuju
pod utjecajem
negativnih
emocionalnih
stanja. Tijekom
adolescencije
obraca se veca
pozornost na
tjelesne
promjene pa su
ovakvi
simptomi
ponekad dio
normalnog
razvoja. No,
ako su
izrazeniji i
dulje traju,
mogu znacajno
ometati osobu u
njenom
svakodnevnom
funkcioniranju.
Cjelovitije
prouciti i
nastavnicima
prikazati
suvremene
smjernice u
radu s
adolescentom
koji ima

Ucenici su
dobrovoljno
ispunili za
ovo
istrazivanje
pripremljen
anonimni
upitnik koji
je sadrzavao
Skale
anksiozne
osjetljivosti i
somatizacije
iz Upitnika
SKAD-62.

Razgovor s
ucenicima pri
sistematskim
pregledima
Razgovor s
roditeljima
Suradnja sa
stru¢nom
sluzbom skole
Prezentacija
rezultata na
NV

Odijel
skolske 1
sveuciliSne
medicine
(NzzJz
PGZ)

Predavanje,
anketiranje
(tijekom
sistematskih
pregleda)

Tijekom
skolske
godine

Odrzani
sistematski
pregledi
Odrzano
predavanje

Upucivanje
ucenika s
emocionalnim
problemima u
savjetovaliste
Prikazivanje
rezultata na
znanstvenim
skupovima,
tribinama i sl.
Dio rezultata
planira se
prikazatiiu
znanstvenim
¢asopisima
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psihosomatske
poteskoce,
specificnosti
simptomatologi
je u ovoj
zivotnoj dobi te
rizi¢ne
¢imbenike
vazne za
nastanak i tijek
ovih poteskoca.
Prikazati ¢e se i
dio rezultata
ispitivanja koje
je provedeno
kod rijeckih i
osijeckih
srednjoskolaca
tijekom
protekle
Skolske godine.
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5.7.2. Skolski volonterski program

AKCIJSKI PLAN RAZVOJA/UNAPRJEDENJA SKOLSKOG VOLONTERSKOG
PROGRAMA MEDICINSKE SKOLE U RIJECI

ZADATCI

ROKOVI

ODGOVORNA/E
OSOBA/E

1. KORAK: Planiranje volonterskog programa u ustanov
(nadodajte potrebne retke ili izbrisite nepotrebne)

Opisati vaznost pripreme, pracenja i vrednovanja rada
volontera
Razmisljati o predstoje¢im/novim volonterskim akcijama

Predvidjeti i operacionalizirati poslove koordinatora za Listopad Koordinatorice za
Skolsku 2021./2022. volontere
Ostvariti suradnju s udrugama sukladno interesima uc¢enika Kroz skolsku Koordinatorice za
koji su se ukljuéili u rad §kolskog volonterskog kluba godinu volontere
Sastanak koordinatora volontiranja i nastavnika koji vode | Do kraja prvog Koordinatorice za
volonterske i humanitarne akcije obrazovnog volontere
Opisati zakonske oblike volonterstva razdoblja

2. KORAK: Promocija volonterstva i inform

iranje ucenika i djelatnika

Izraditi vijest putem Internet stranice Skole i druStvenih
mreZa o osnivanju volonterskog kluba (nekoliko informacija
o tome §to je Skolsko volontiranje, $kolski volonterski klub 1
kome se mogu obratiti ukoliko im je potrebna neka dodatna
informacija i/ili Zele popuniti prijavnicu)

Listopad

Koordinatorice za
volontere

Predstaviti Skolski volonterski klub na Vije¢u ucenika, na
satovima razrednog odjela prvih razreda, na nastavi u¢enika
fizioterapeutskog smjera, po potrebi predstaviti Skolski
volonterski klub na satu razrednog odjela pojedinog razreda

Kroz skolsku
godinu

Koordinatorice za
volontere

3. KORAK: Motiviranje ucenika

na volontiranje

aktivnosti u lokalnoj zajednici

Predstaviti u¢enicima postojece volonterske akcije, trazenje Kroz $kolsku Koordinatorice za
mogucénosti ukljuéivanje veceg broja u¢enika, traZenje novih godinu volontere,
volonterskih akcija uzimajuéi u obzir interese u¢enika predmetni
nastavnici
Uredenje vijesti za web stranicu S$kole u povodu studeni, 5.12 Koordinatorice za
Medunarodnoga dana volontera, obiljeziti dan volonterskom volontere
akcijom i prigodnim druzenjem
Prikupljanje informacija od nastavnika o motivaciji u¢enika Kroz skolsku Koordinatorice za
za volontiranje, a potom i odrzavanje tematskih sastanaka godinu volontere,
gdje ¢e se dodatno ispitati interes ucenika i mogucnost predmetni
njihovog aktivnog ukljuéivanja u SVP nastavnici,
Poslati u¢enicima prijedloge za uklju¢ivanje u volonterske razrednici

4. KORAK: Odabir uéenika za volontiranje

radnim mjestom volontera

Prijavnicu za volontere dati zainteresiranim ucenicima (po Kroz $kolsku Koordinatorice za
potrebi razjasniti termine interesi, vjestine, motivacija kako godinu volontere

bi §to lakSe popunili prijavnicu)

Odrzati intervju sa zainteresiranim uéenicima za pojedine Kroz $kolsku Koordinatorice za
volonterske akcije (upoznati ¢e se njegovi motivi, povezati s godinu volontere

5. KORAK: Priprema udenika za volontiranje

S ucenicima koji budu zainteresirani za volonterske pozicije
odrzat ¢e se pripremni sastanak sa svim relevantnim
informacijama

Listopad, kroz
godinu

Koordinatorice za
volontere,
predmetni

nastavnici, mentori
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Volontere ¢e obucavati koordinator, nastavnik koji vodi
akciju ili ¢lanovi udruge ukoliko se radi o specifi¢noj
populaciji s kojom ¢e volonteri raditi

6. KORAK: Ukljucivanje ucenika u volontiranje

Uklju¢ivanje volontera u volontersku akciju uredenja Listopad Koordinatorice za
okolisa male Skole volontere
Ukljucivanje volontera u provodenje humanitarne akcija Prosinac Koordinatorice za
prikupljanja hrane za potrebite volontere,
predmetni
nastavnici
Ukljucivanje volontera u aktivnosti vjeZbanja sa starijim Kroz skolsku Koordinatorice za
osobama pri Domu Kantrida godinu volontere,
predmetni
nastavnici
JaCanje suradnje s postoje¢im udrugama civilnog drustva Kroz skolsku Koordinatorice za
koje suraduju s nasom Skolom (Pegaz, gradska knjiznica godinu volontere
Rijeka, RiRock)
Ukljucivanje volontera u ¢iS¢enje okoliSa skole Kroz skolsku Koordinatorice za
godinu volontere

7. KORAK: Pracenje volonterskih aktivnosti ucenika

Sastanci volontera i mentora Kroz skolsku Koordinatorice za
godinu volontere,
predmetni
nastavnici, vanjski
suradnici
Kontinuirano prikupljanje i arhiviranje dokumentacije Kroz skolsku Koordinatorice za
volontera godinu volontere, volonteri
PruZanje podrske volonterima Kroz $kolsku Koordinatorice za
godinu volontere, mentori

8. KORAK: Vrednovanje i nagradivanje

Izrada zahvalnica nakon provedenih akcija i aktivnosti Kroz $kolsku Koordinatorice za
godinu volontere,
pedagoginja
Podjela zahvalnica po zavrSetku volonterskih akcija Kroz skolsku Koordinatorice za
godinu volontere
Nabaviti i podijeliti knjizice za volontere Kroz $kolsku Koordinatorice za
godinu volontere
Redovito biljeziti volonterske aktivnosti u knjizice Kroz skolsku Koordinatorice za
godinu volontere, volonteri

9. KORAK: Procjena rada volontera i volonterskog programa ustanove

prezentiranje rezultata na sjednici, rad na poboljsanju
daljnjih aktivnosti.

Razgovori s volonterima i korisnicima - intervju Nakon Koordinatorice za
provedenih akcija volontere
I aktivnosti
Izrada anketnog upitnika za ucenike volontere, podjela Kroz skolsku Koordinatorice za
anketnih upitnika, prikupljanje upitnika i njihova analiza, godinu volontere

Voditelj projekta ,,Prevencija nasilnog ponaSanja“: Psihologinja, razrednici kroz satove razrednog

odjela.
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5.8. Plan rada knjiZni¢ara

Skolska knjiznica pruza obavijesti i spoznaje bitne za uspjesno ukljudivanje u suvremeno drustvo
koje se temelji na znanju i informacijama. Skolska knjiZznica omoguéuje udenicima stjecanje
vjestina za cjelozivotno ucenje, razvija njihovu mastu i pomaze im da postanu odgovorni gradani.

IFLA-in | UNESC-ov MANIFEST ZA SKOLSKE KNJIZNICE

Zadace i ciljevi skolske knjiznice:
Skolska knjiZnica sastavni je dio obrazovnog procesa.
Ciljevi skolske knjiznice moraju biti jasno definirani, a nuzno obuhvacaju:

- razvijanje pismenosti

- razvijanje informacijske i informatic¢ke pismenosti
- poucavanje

- ucenje

- kultura

Zadace:

- potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim nastavnim planom i programom
Skole

- promicanje trajnih ¢itateljskih navika i uzivanja u Citanju i uéenju

- omogucavanje stjecanja stvaralackog iskustva pri koriStenju 1 kreiranju informacija

- poticanje ucenika da nauce 1 koriste vjesStine kojima ¢e vrednovati 1 koristiti informacije
- osiguravanje pristupa lokalnim, regionalnim, nacionalnim i globalnim izvorima koji ¢e
ucenicima omoguciti doticaj s razli¢itim idejama, iskustvima i stavovima

- organiziranje aktivnosti koje potic¢u kulturnu i drustvenu svijest

- suradnja s u€enicima, nastavnicima, administrativnim osobljem i roditeljima radi
postizanja ciljeva skole

- promicanje nacela o slobodi misljenja i slobodnom pristupu informacijama kao
preduvjetu za uspjeSno 1 odgovorno sudjelovanje u gradanskom demokratskom drustvu

- promicanje Citanja i korisStenja Skolske knjiznice u Skolskoj i Siroj druStvenoj zajednici

cen e

cen e

- analizira informacijske potrebe Skolske zajednice i1 potrebe vezane za gradu
- oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe

cen e
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- katalogizira i klasificira gradu

- poducava korisnike kako koristiti knjiznicu

- poducava informacijskim znanjima i vjeStinama

- odgovara na referentne i informacijske upite sluze¢i se odgovarajué¢im izvorima
- promice programe Citanja i kulturna dogadanja

- sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za $kolski program

- sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti

- zalaze se da procjenjivanje knjiznic¢nih usluga bude sastavni dio opc¢eg Skolskog sustava
procjenjivanja

- uspostavlja partnerske odnose s vanjskim organizacijama

- planira i provodi proracun

- osmisljava stratesko planiranje

prema: Skolska knjiznica - korak dalje / D. Kovacevi¢, J. Lasi¢-Lazi¢, J. Lovringevié.
Zagreb: Zavod za informacijske studije Odsjeka za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta:
Altagama, 2004

slijedom navedenog:

cen e

1. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD ¢iji se sadrzaji ostvaruju kroz rad s cijelim razredom,
manjom grupom ucenika ili kroz individualni rad, a obuhvaca:

EDUKACIJU KORISNIKA
TIMSKU NASTAVU
ISTRAZIVACKE GRUPE
STVARALACKE RADIONICE
IZLOZBENU DJELATNOST

2. KULTURNU I JAVNU DJELATNOST usmjerenu na predstavljanje skole $iroj zajednici
kroz sudjelovanje u osmisljavanju i izradi promidzbenog materijala, povezivanje s
organizacijama i udrugama te organiziranje predavanja, prezentacija, izlozbi i drugih Skolskih
manifestacija

3.STRUCNE KNJIZNICARSKE POSLOVE koji se obavljaju kontinuirano tijekom cijele
godine, a obuhvacaju:

PLANIRANJE- organizacija i vodenje rada u knjiZnici
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- Priprema i planiranje odgojno-obrazovnog rada, izrada godiSnjeg plana i programa rada
knjiznice u suradnji nastavnicima i stru¢nim suradnicima skole

NABAVA

- vodenje sustavne nabavne politike knjizne i neknjizne grade, te periodike u Skolskoj
knjiznici; izrada plana nabave za nove lektirne naslove, referentnu zbirku, te novu struc¢nu i
pedagosko-psiholosku literaturu.

- Pracenje strucne literature — bibliografija i kataloga izdavackih kuca

- Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i stru¢nih dasopisa

IZRADA POPISA LITERATURE
- izrada tematskih i bibliografskih popisa za potrebe ucenika i nastavnika Skole

OBLIKOVANJE ZBIRKE
- informiranje ucenika i nastavnika o novitetima knjizne i neknjizne grade u knjiznici, te
suradnja s nastavnicima u vezi nabave lektire, stru¢ne literature, periodike i ostale grade

NARUDZBA 1 OBRADA GRADE

- tehnicka i stru¢na obrada knjiga i AV grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija,
katalogizacija i kompjutorska obrada; narudzba, predmetna obrada i vodenje kartoteke strucnih 1
popularno-znanstvenih ¢asopisa

BILTENI PRINOVA
- izrada popisa nove literature za potrebe strucnih vijeca, nastavnika i ucenika Skole

STATISTIKA I BROJCANI POKAZATELJI
- izrada statistickih pregleda o koriStenju grade u knjiZnici

IZVIESCA
- o provedbi otpisa 1 inventure knjizni¢ne grade, te mjesecna i godiSnja izvjesca o
zakasnini (prikupljena sredstva, analiza troskova) .

ZASTITA
- pravilan smjestaj, zastita i Cuvanje knjizni¢ne grade u prostoru knjiznice.

........

- usavrSavanja koje prireduje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta te mati¢na sluzba GK
Rijeka za Skolske knjiznice,

- individualno stru¢no usavrSavanje pra¢enjem svih dostupnih izvora i sudjelovanje u razlic¢itim
oblicima edukacija,
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- suradnja s nakladnickim ku¢ama u vezi nabavke novih izdanja udzbenicke literature potrebne
ucenicima i nastavnicima Skole
- usavrSavanje za raCunalnu obradu grade u programu ZAKI

- Izrada plana stru¢nog usavrsavanja

GODISNJI PLAN:
KOLOVOZz zakljuc¢ivanje Skolske godine i priprema nove (revizija baze
korisnika)
RUJAN izrada kurikuluma
izrada godiSnjeg plana i programa rada stru¢nog suradnika
Skolskog knjiznic¢ara
izrada plana stru¢nog usavrSavanja
upis novih ¢lanova (prvi razredi)
Edukacija korisnika-ucenika prvih razreda u knjiznici
uloga Skolske knjiznice, nacini koriStenja grade i prostora, osnove
UDK sustava, Pravilnik o radu Skolske knjiZnice
multimedijska prezentacija Skole
Sto je knjiznica i zasto je vazna
LISTOPAD Medunarodni mjesec $kolskih knjiznica
- Tema za 2020. godinu je Citanje za globalni mir i sklad
- Ove godine se pozivaju sudionici da razmisle 1 pronadu vezu
izmedu knjiga, Citanja, Skolskih knjiznica, dobrog zdravlja i
dobrobiti
Mjesec hrvatske knjige
- OvogodiSnja tema manifestacije glasi Generacija K, ¢ime se
aludira na postojece podjele generacija s naglaskom na Knjige
i Knjiznicu, a moto je Misli na sebe — ¢itaj!
STUDENI prociS¢avanje i djelomicni otpis knjizni¢ne grade
suradnja sa stru¢nim aktivima i pravljenje popisa potrebne
strucne literature
nabava nove knjizni¢ne grade
PROSINAC struc¢na 1 informacijska djelatnost,
inventura knjiZnice,
analiza statistiCkih podataka prvog polugodista i polugodi$nja
procjena rada.
SIJECAN]J priprema drugog polugodista
popunjavanje popisa pedagosko-psiholoske literature
(znanstveno-popularne i stru¢ne) i osvrt na nove naslove — objava
na webu Skole
izrada biltena prinova
VELJACA uobicajena stru¢na i informacijska djelatnost
OZUJAK uobicajeni strucni i informacijski poslovi
TRAVANJ struéni 1 informacijski poslovi
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SVIBANJ - stru¢ni i informacijski poslovi
- maturanti: razduzivanje i1 zavrsSetak Skolske godine
LIPANJ - strucni 1 informacijski poslovi vezani uz zavrSetak nastavne
godine
- izrada biltena prinova
SRPANJ - Strucni 1 informacijski poslovi: procis¢avanje fonda, otpis

nevracene grade

cey e

cen e

Silvana Bicani¢, Kristina Oreskovic¢

U Rijeci, 11. rujna 2022.
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5.9. Plan rada voditelja

RUJAN planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog procesa - upis
ucenika u razredne odjele i formiranje razrednih odjela
izrada baze podataka za e-dnevnike svih razrednih odjela
Medicinske skole u Rijeci
dnevna organizacija nastave u dvije zgrade prema privremenom i
stalnom rasporedu
suradnja s pedagogom , psihologom i ravnateljem skole
suradnja s tajnicom Skole
suradnja s raCunovodstvom i administracijom Skole
LISTOPAD dnevna organizacija nastave
pripremanje Konstituirajuce sjednice Povjerenstva za izradbu i
obranu zavrSnog rada
sudjelovanje u kulturnim i drustvenim aktivnostima $kole
suradnja s ¢lanovima stru¢nog tima (ravnatelj, pedagog, psiholog)
suradnja s nastavnicima i u¢enicima
STUDENI dnevna organizacija nastave
PROSINAC dnevna organizacija nastave u dvije zgrade prema privremenom i
stalnom rasporedu
sudjelovanje u sjednicama Razrednih vijeca i Nastavni¢kog vijeca
SIJECANJ dnevna organizacija nastave
VELJACA dnevna organizacija nastave
pomo¢ predsjednicima Skolskih povjerenstava u realizaciji Skolskih
natjecanja
0OZUJAK dnevna organizacija nastave
pomo¢ predsjednicima Skolskih povjerenstava u realizaciji Skolskih
natjecanja
TRAVANJ dnevna organizacija nastave
SVIBANJ dnevna organizacija nastave
organizacija i izrada rasporeda obrane zavr§noga rada — ljetni rok za
sve ucenike zavrs$nih razreda
LIPANJ dnevna organizacija nastave
organizacija pomo¢i u ucenju
priprema upisa
priprema svecane podjele zavr$nih svjedodZbi
SRPANJ organizacija popravnih ispita u jesenjem roku
organizacija obrane zavrsnog rada u jesenjem roku
provedba upisa ucenika u prvi razred Medicinske Skole u Rijeci
POSLOVI suradnja s ¢lanovima struénog tima (ravnatelj, pedagoginja,
TIJEKOM psihologinja, knjizni¢arke, predsjednik roditeljskog vijeca,
predsjednik ucenic¢kog vijeca, predsjednik Povjerenstva za kvalitetu,
GODINE koordinator samovrednovanja)
rjeSavanje tekucih problema tijekom dana u organizaciji nastavnog
procesa
suradnja s nastavnicima i razrednicima
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- suradnja s ucenicima u rjeSavanju njihovih problema

- organizacija nastave u dvije zgrade na dvije lokacije

- izrada i tiskanje identifikacijskih iskaznica

- sudjelovanje u organizaciji svih javnih i kulturnih dogadanja u $koli

Voditeljica: Nensi Aramin¢i¢, mag.med.lab.diagn., profesor savjetnik
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5.10. Plan rada satnicara

KOLOVOZ/RUJAN

Priprema za pocetak nastavne godine

Izrada rasporeda sati za prvo polugodiste

Prilagodba rasporeda promjenama zaduZenja nastavnika i
novim nastavnicima

Obavjestavanje ucenika 1 nastavnika o rasporedu i
promjenama u rasporedu

Organizacija nastave u vrijeme Drzavne mature

LISTOPAD/STUDENI

Prilagodba rasporeda promjenama zaduZenja nastavnika i
novim nastavnicima

Obavjestavanje ucCenika 1 nastavnika o rasporedu |
promjenama u rasporedu

PROSINAC/SIJECAN]J Priprema za promjenu rasporeda u drugom polugodistu
Izrada rasporeda sati za drugo polugodiste
Prilagodba rasporeda promjenama zaduzenja nastavnika i
novim nastavnicima
Obavjestavanje ucCenika 1 nastavnika o rasporedu i
promjenama u rasporedu

VELJACA/OZUJAK Prilagodba rasporeda promjenama zaduZenja nastavnika i

novim nastavnicima
ObavjesStavanje u€enika 1 nastavnika o rasporedu 1
promjenama u rasporedu

TRAVANJ/SVIBANJ

Priprema za odrzavanje i organizaciju nastave u vrijeme
Drzavne mature

Prilagodba rasporeda promjenama zaduZenja nastavnika i
novim nastavnicima

Obavjestavanje ucenika | nastavnika o rasporedu i
promjenama u rasporedu

LIPANJ/SRPANJ

Organizacija nastave u vrijeme DrZavne mature

Prilagodba rasporeda promjenama zaduZenja nastavnika i
novim nastavnicima

Obavjestavanje ucenika 1 nastavnika o rasporedu 1
promjenama u rasporedu

Prikupljanje zaduZenja nastavnika zbog izrade rasporeda za
sljedecu Skolsku godinu

Dogovori sa Stru¢nim aktivima oko organizacije nastave za
sljedecu Skolsku godinu

Pripreme za izradu rasporeda sati za prvo polugodiste sljedece
Skolske godine
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5.11. Plan rada razrednika

Program rada svakog razrednika pojedinac¢no nalazi se na mreznim stranicama skole.

Razrednik:

suraduje i aktivno se ukljucuje u cjelokupni odgojno obrazovni rad skole te prati i analizira
ovaj rad

objedinjuje rad nastavnika 1 u¢enika (djelujuci na principu ravnopravnosti svih ¢lanova)
prati uspjeh u ucenju, vladanju i izostanke u svom razrednom odjelu

utvrduje pojedinacno uspjeh ucenika i razrednog odjela kao cjeline

upozorava ucenike na manjkavost u njihovu radu

pohvaljuje uéenike pojedince i razredni odjel kao cjelinu

suraduje s nastavnicima

prema ukazanoj potrebi organizira medusobnu pomo¢ u savladavanju nastavnog gradiva
u dogovoru s predmetnim nastavnicima planira pismene zadace i provjeravanja

kriti¢ki se odnosi na vladanje i odgojne probleme pojedinih ucenika.

brine o zdravstvenim i socijalnim problemima ucenika i nastoji im pomo¢i

podstice izvannastavnu aktivnost uc¢enika u skoli i izvan Skole u vidu slobodnih aktivnosti,
natjecanja, priredbi i sl.

suraduje s razrednicima istog godista

najmanje dva puta godi$nje priprema i vodi razredno vijece s ciljem svestrane analize
uspjeha u odgoju 1 obrazovanju, a po potrebi 1 viSe puta

razvija organiziranu suradnju s roditeljima 1 podstiCe potrebu uzajamnog rada u
ostvarivanju odgojno obrazovnih ciljeva

najmanje tri puta godiSnje odrZava roditeljske sastanke
suradnja s roditeljima odvija se 1 pojedinacnim razgovorom s razrednikom ili nastavnikom

razrednici Cetvrtih razreda sazivaju roditeljski sastanak posljednjeg dana nastave kako bi
zajedno s ucenicima obiljezili kraj nastavne godine

vodi uredno i na vrijeme razrednu dokumentaciju

satovi razrednika odrzavaju se tjedno 1 sat, a po potrebi i vise

Kroz satove razredne odjela provoditi program zdravstvenog i gradanskog odgoja.

132



GODISNJI PLAN | PROGRAM 2022./2023.

5.12.

Plan i program rada stru¢nih vijeéa za §kolsku godinu 2022./2023.

5.12.1. Strucno vijee nastavnica hrvatskog jezika i knjizevnosti

Voditelj Ana Uljar, prof.
Silvia Barnjak, prof.
Kristina Oreskovi¢, prof.
Clanovi Danijela Puri¢ Peri¢, prof.
Ksenija Soda, prof.
Glorija Mavrinac, prof.
Plan rada
Izrada dokumenatcije (operativni programi, prijedlozi za aktivnosti koje ¢e biti
ukljucene u Godi$nji plan i program i Skolski kurikulum Medicinske skole u Rijeci;
rujan izvjesca o strucnom usavrSavanju u protekloj skolskoj godini kao i plan stru¢nog
usavr$avanja za ovu Skolsku godinu).
Dani Medicinske skole u Rijeci - U listopadu ¢e €lanice aktiva nazociti
listopad Svecanoj sjednici Nastavnickog vije¢a povodom Dana Medicinske $kole u
Rijeci i sudjelovati u ostalim projektima vezanim uz obiljezavanje Dana $kole
studeni Sastanak stru¢nog vije¢a — dogovor o radu s u¢enicima koji ¢e sudjelovati na
Skolskom natjecanju u poznavanju hrvatskog jezika.
prosinac Sastanak stru¢nog vijeca — analiza planiranog i ostvarenog tijekom prvog
obrazovnog razdoblja (realizacija programa, ocijenjenost i sl.)
sijecanj Priprema Skolskog natjecanja u poznavanju hrvatskoga jezika.
veljaca Provedba Skolskog natjecanja u poznavanju hrvatskog jezika.
orujak Sastanak .struénog vij eéé.i —.analiza rezultata ucenika na Skolskom natjecanju u
poznavanju hrvatskoga jezika
travanj Sastanak stru¢nog vije¢a — kvartalna analiza planiranog i ostvarenog
Dani otvorenih vrata Medicinske §kole u Rijeci — promocija zanimanja koja se
svibanj obrazuju u Medicinskoj $koli u Rijeci (u aktivnostima vezanim za promociju
Skole u skolskoj godini 2022./2023. zaduzena je Ana Uljar, prof.)
Dogovor o provedbi pomoc¢i u ucenju za ucenike koji su negativno ocijenjent i
lipanj sudjelovanje u provedbi drzavne mature.
Podjela zaduzenja za narednu Skolsku godinu.
Plan stru¢nog usavrSavanja ¢lanova aktiva
> Clanice aktiva sudjelovat ¢e na svim stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje i Zupanijskog vije¢a za strukovne skole, kao i svim ostalim skupovima koji se
QOtiéu nastave hrvatskoga jezika i knjizevnosti,
» Clanice aktiva ukljucit ¢e se u projekte koje organiziraju kolege profesori u Medicinskoj $koli
u Rijeci te im na taj nacin pruziti podrsku u radu (aktivno sudjelovanje u provodenju
kurikuluma Gradanskog odgoja u Medicinskoj skoli u Rijeci),
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» Takoder, planirano je sudjelovanje ¢lanica aktiva na zupanijskim i meduZupanijskim stru¢nim
skupovima vezanim uz zdravstvenu struku (s ciljem povezivanja opéeobrazovnih sadrzaja sa
zdravstvenim temama koje su nazna¢ene kurikulumom Zdravstvenog odgoja).

Planirana izvanucioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

Projekti u Medicinskoj Skoli u Rijeci - uklju¢ivanje u projekte koje organiziraju kolege
profesori u Medicinskoj $koli u Rijeci.

Dodatna nastava - priprema ucenika za ispit iz Hrvatskog jezika na drzavnoj maturi
Gradanski odgoj - Provedba plana i programa Gradanskog odgoja u srednjim Skolama
(medupredmetno)

Posjet izlozbi glagoljice

Kino predstave

Posjet Trsatskoj gradini

Kazali$ne predstave

Shakespeare u Medicinskoj skoli — mini projekt

Marin Drzi¢ u Medicinskoj Skoli - mini projekt

Posjet vili Ruzi¢ (spomenicka bastina)

Posjet muzejima i izlozbenim prostorima u Rijeci i Zagrebu - posjet Muzeju grada Zagreba i
razgledavanje postava MSU u Zagrebu

Struéni izlet u Veneciju — Venecija od renesanse do postmodernizma

Strucni izlet u Veronu

Posjet Muzeju grada Zagreba i kuéi Senoa

Organizacija sveCane sjednice u povodu Dana Medicinske Skole u Rijeci

Projekt ,,Da se na zaboravi®

Posjet Djecjoj kuci u Rijeci

Provedba $kolskog natjecanja u poznavanju hrvatskog jezika
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5.12.2. Struéno vijeée nastavnika stranih jezika i latinskog jezika

Voditelj Lea Aramincié¢, mag. educ.
Dunja Frkovi¢, prof.
Danijela Rogi¢, prof.,
Clanovi Goran Kauzlari¢, prof.,
Jasminka Sisul-Musinov, prof,
Dora Kovacevi¢ Kauzlarié, prof.
Plan rada
. Prvi sastanak aktiva, potrebe, dogovor o planu rada unutar skole, kurikulum
rujan % . : . )
Skole, Godisnji plan i program rada Skole, plan rada aktiva
Organizacija dodatne nastave s ciljem pripreme ucenika za visi stupanj
listopad ispita iz engleskoga i njemackoga jezika na drzavnoj maturi; priprema
ucenika za natjecanja
studeni Razgovori i dogovori vezani uz tekuc¢u problematiku
prosinac Analiza i diseminacija sadrZaja stru¢nih usavrSavanja, razmjena iskustava,
popis imovine
sijecanj Analiza rada na kraju prvog polugodista
veljata Potre;bFP aktiva,. dogovor o p.rovedbi Skolskih i inih natjecanja, formiranje
komisija i analiza dosada$njeg rada
oujak Anfclliza iskus_tava sa stru¢nih skupova, sudjelovanje na zupanijskim
razinama natjecanja
. Analiza provedbe natjecanja, provedbe aktivnosti navedenih u godi$njem
travan) .
planu rada Skole
L Povratne informacije nakon edukacije ocjenjivaca za ocjenjivanje ispita
svibanj .
drzavne mature
lipanj Analiza odgojno-obrazovnih rezultata, planiranje nove $kolske godine,

podjela sati 1 iskazivanje potreba potroSnog materijala

Plan stru¢nog usavrSavanja ¢lanova aktiva

Dunja Frkovi¢:
1. Stru¢no usavrSavanje:

sudjelovanje na medunarodnoj konferenciji Hrvatskog udruzenja profesora
engleskoga jezika(HUPE);

sudjelovanje na predavanjima HUPE-a, jednom mjese¢no u prostorijama
Doma mladih (udruga ugoscuje predavace iz cijelog svijeta okupljene pod
krovnom udrugom TESOL i IATEFI);

pracenje 1 sudjelovanje na predavanjima, stru¢nim skupovimai seminarima
tijekom godine u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje;

praéenje i drzanje predavanja u organizaciji Zupanijskog vije¢a nastavnika
engleskoga jezika

sudjelovanje u stru¢nom usavrSavanju u organizaciji Medicinske Skole u
Rijeci

* posjet predavanju na Festivalu znanosti na engleskom jeziku
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¢ online radionice, cjelogodiSnji program stru¢nog usavrsavanja
e Carnet radionice u okviru projekta e-skole

2. Rad u stru¢nim tijelima skole i1 izvan Skole:

sudjelovanje u ocjenjivanju eseja iz engleskoga jezika na Drzavnoj maturi u ljetnom
I jesenskom roku

3. Rad u stru¢nim povjerenstvima:
¢lan Povjerenstva za skolsko natjecanje iz engleskoga jezika
e Clan Povjerenstva na zupanijskom natjecanju iz engleskoga jezika

Danijela Rogié:
1. Strucno usavrsavanje:

¢ sudjelovanje na medunarodnoj konferenciji Hrvatskog udruzenja profesora
engleskoga jezika (HUPE);

e sudjelovanje na predavanjima HUPE-a, jednom mjese¢no u prostorijama
Doma mladih (udruga ugoscuje predavace iz cijelog svijeta okupljene pod
krovnom udrugom TESOL i IATEFI);

e pracenje i sudjelovanje na predavanjima, struénim skupovima i seminarima
tijekom godine u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje;

e pradenje i drzanje predavanja u organizaciji Zupanijskog vije¢a nastavnika
engleskoga jezika

e sudjelovanje u struénom usavr$avanju u organizaciji Medicinske Skole u
Rijeci

* posjet predavanju na Festivalu znanosti na engleskom jeziku
e online radionice, cjelogodiSnji program stru¢nog usavrSavanja
e Carnet radionice u okviru projekta e-skole

2. Rad u stru¢nim povjerenstvima:
e (¢lan Povjerenstva za Skolsko natjecanje iz engleskoga jezika

Lea Aramin¢ié:
1. Strucno usavrSavanje:

e pracenje 1 sudjelovanje na predavanjima, stru¢nim skupovima i seminarima
tijekom godine u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje;

e pracenje i drzanje predavanja u organizaciji Zupanijskog vijeéa nastavnika
engleskoga jezika

¢ sudjelovanje u stru¢énom usavrSavanju u organizaciji Medicinske Skole u
Rijeci

* posjet predavanju na Festivalu znanosti na engleskom jeziku
¢ online radionice, cjelogodiSnji program stru¢nog usavrSavanja
e Carnet radionice u okviru projekta e-skole

2. Rad u stru¢nim povjerenstvima
e (¢lan Povjerenstva za Skolsko natjecanje iz engleskoga jezika
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Goran Kauzlarié¢: sudjelovanje na skupovima Zupanijskog struénog vije¢a nastavnika
njemackoga jezika; sudjelovanje na drzavnom skupu, sudjelovanje na stru¢nim skupovima u
organizaciji Skole, Ministarstva znanosti 1 obrazovanja te Agencije za odgoj 1 obrazovanje;
sudjelovanje na Skolskom natjecanju iz njemackoga jezika (¢lan Povjerenstva); sudjelovanje
na zupanijskom natjecanju iz njemackog jezika, pracenje aktualne literature i najnovijih
trendova putem digitalnih alata, njemacke glazbe za mlade na Youtube-u te najnovijih
filmova preko Goethe Instituta; pracenje Carnet radionica u okviru projekta e-skole.

Dora Kovacdevi¢ Kauzlarié:

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje
Sudjelovanje na skupovima Zupanijskog struénog vijeéa;

Sudjelovanje na Skolskom i zupanijskom natjecanju iz latinskoga jezika (¢lan Povjerenstva)
Online usavrsavanja

Carnet radionice u okviru projekta e-skole

Fakultativna nastava iz talijanskog jezika

Teme (programi) stru¢nih skupova objavljivat ¢e se sukcesivno na mreznim stranicama
Agencije za kvartalno razdoblje. 1z programa ¢e biti razvidno mjesto i vrijeme odrZavanja
stru¢nog skupa, voditelj programa, imena predavaca, namjena i ciljevi programa i ostali vazni
podaci.

Jasminka SiSul-Musinov:

Sudjelovanje na svim stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje i
Zupanijskog vijeca za strukovne $kole, kao i na svim ostalim skupovima koji se ti¢u nastave
latinskoga jezika i podrucja klasi¢ne filologije
Sudjelovanje u radu Zupanijskog struénog aktiva posebice vezano uz pripremu i provedbu
natjecanja iz podrucja klasicne filologije (¢lan Povjerenstva)

Online usavrSavanja

Carnet radionice u okviru projekta e-skole

Teme (programi) stru¢nih skupova objavljivat ¢e se sukcesivno na mreznim stranicama
Agencije za kvartalno razdoblje. 1z programa ¢e biti razvidno mjesto 1 vrijeme odrZavanja
stru¢nog skupa, voditelj programa, imena predavaca, namjena i ciljevi programa i ostali vazni
podaci.

Planirana izvanudioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti
e Mini projekt ,,Shakespeare u Medicinskoj $koli*

e Predavanje Festival znanosti
e Dodatna nastava iz engleskog jezika: Frkovi¢, Rogi¢

e Fakultativna nastava iz talijanskog jezika: Kovacevi¢ Kauzlari¢
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5.12.3. Struéno vijeée nastavnica kemije

\Voditelj Slavenka Zuza, prof.
Maria Jureti¢ Mohori¢, dipl. ing. biokemije,

> . Drazenka Marici¢, prof.mentor

Clanovi < :
Selma Segulja, dr.sc.
Roberta Padavi¢, mag.educ.

Plan rada
Izrada i analiza nastavnih planova i programa za sk. godinu 2022./2023.
Izrada izvjesé¢a i plana rada za skolski kurikulum.
Izrada plana pisanih provjera znanja
Izrada i analiza Kkriterija ocjenjivanja te elemenata ocjenjivanja znanja i umijeca
ucenika.

rujan Utvr_divqnje nasta_lvnih tema za _gradans!(i ngoj.
Planiranje stru¢nih ekskurzija, izvanucionicke nastave.
Dogovor o organizaciji dodatne i dopunske nastave.
Dogovor i planiranje nabave nastavnih sredstava i opreme, potrosnog materijala,
laboratorijskog pribora i kemikalija te strucne literature.
Primjena suvremenih oblika i metoda rada u nastavi kemije. Prisustvovanje
roditeljskim sastancima za ucenike prvih razreda

listopad Dogovor o aktivnostima vezanim za Dan skole.

. Pracenje realizacije nastave i ocijenjenosti u¢enika prema utvrdenim

studeni o
kriterijima.
Inventura skolskog namjestaja, nastavnih sredstava i pomagala.

prosinac Suradnja i koordinacija s nastavnicima, ravnateljem i stru¢cnom sluzbom skole.
Analiza rada aktiva.
Analiza uspjeha na kraju 1. polugodista.

Sijecan] Dogovor oko na_éina i ispravljanja negativnih ocjena. Dogovor o dopunskoj i
dodatnoj nastavi.
Pripremanje ucenika za natjecanje iz kemije.
Pripremanje ucenika za drzavnu maturu.

veljata Organizgcija i provedba skolskog natjecanja iz kemije i analiza provedenog
natjecanja.
Sudjelovanje u radu Zupanijskog povjerenstva na natjecanju iz kemije.
Struc¢no usavrsavanje unutar aktiva.

oZujak Priprema i realizacija oglednih sati iz kemije -prisustvovanje oglednim satima
unutar i van aktiva kemije

. Suradnja s ostalim aktivima oko organizacije raznih akcija u skoli. Sudjelovanje

travanj . . s
na tematskim predavanjima u skoli.

svibanj Analiza ocijenjenosti ucenika.
Sudjelovanje u provedbi ispita Drzavne mature.

lipanj Analiza rezultata rada i ocijenjenosti na kraju nastavne godine.
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Planiranje dopunske produzne nastave.

Plan stru¢nog usavrS$avanja ¢lanova aktiva

Sudjelovanje u radu stru¢nih skupova iz kemije u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje i
/Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

Sudjelovanje u radu stru¢nih skupova nastavnika kemije srednjih skola u organizaciji
Zupanijskog stru¢nog vijeca.

Sudjelovanje na predavanjima u organizaciji Hrvatskog kemijskog drustva. Sudjelovanje na
tematskim predavanjima tijekom skolske godine.

Sudjelovanje na predavanjima u sklopu Festivala znanosti.

Kontinuirano pracenje struc¢ne kemijske literature, psiholosko-pedagoske literature. Pracenje
najnovijih dostignuca u prirodoslovnom podrucju.

Pracenje CARNeta (Hrvatska akademska i istrazivacka mreza) za nastavnike.

Planirana izvanué¢ioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

Prisustvovanje predavanjima i radionicama u sklopu Festivala znanosti u Rijeci. Posjet
Prirodoslovnom muzeju Rijeka. Obiljezavanje zna¢ajnih datuma.
Gledanje kino-projekcija. Ciséenje i uredivanje $kolskog okolisa.
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5.12.4. Strucno vijeCe nastavnika matematike, fizike i informatike

Voditelj

Mia Cernivec, mag.educ. math. et inf.

Clanovi

Ivana Blaskan, mag. educ. phys. et math.,
Mirna Vitkovi¢, prof.,

Ante Jurjevi¢, mag. math.,

Sanda Klarin, prof.,

Zvonko Miskié, prof.,

Marcella Vidmar, prof.

Plan rada

rujan

Usvajanje plana i programa rada aktiva

Izvannastavne aktivnosti nastavnika

Kurikulum i Godi$nji plan i program za sk.god. 2022./2023.
Nastavni planovi i programi / godisnji izvedbeni kurikulum
Medupredmetne teme

Plan i program za ucenike s teSko¢ama u razvoju

Elementi i kriteriji ocjenjivanja po predmetima, vrednovanje
Kolegijalno opazanje nastave

Uredivanje kabineta, potreba materijalnih sredstava i pomagala
Struc¢no usavrsavanje

listopad

Raspored dopunske nastave i priprema za drzavnu maturu
Sudjelovanje u obiljeZzavanju Dana Skole

Priprema stru¢nog izleta za druge razrede

Priprema za natjecanje Dabar

Stru¢no usavr$avanje

studeni

Dopunska nastava

Konzultacije s roditeljima, roditeljski sastanci

Pripreme za Skolsko natjecanje iz matematike, fizike 1 informatike
Natjecanje Dabar

Stru¢no usavrSavanje

prosinac

Negativno ocijenjeni ucenici

Dopunska nastava - rezultati

Pripreme za Skolsko natjecanje iz matematike, fizike i informatike
Analiza rada s u¢enicima koji se Skoluju prema prilagodenom ili
individualiziranom programu

Struc¢no usavrSavanje, izvjesc¢a sa stru¢nih skupova

Formativno vrednovanje — primjeri dobre prakse

sijeCanj

Analiza ocijenjenosti u prvom polugodistu
Pripreme za Skolsko natjecanje iz matematike, fizike i informatike
Stru¢no usavrsavanje

veljaca

Rezultati dopunske nastave, ispravljanje negativnih ocjena te realizacija
priprema za drzavnu maturu
Stru¢no usavrSavanje
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Analiza postignutih rezultata na natjecanjima
oZujak Priprema za zupanijska natjecanja
Izvjesca sa strucnih skupova  Stru¢no usavrSavanje

Festival znanosti

travanj . B L, ..
) Stru¢no usavrsavanje, izvjesca sa strucnih skupova

Negativno ocijenjeni ucenici

Analiza rada s uCenicima koji se Skoluju prema prilagodenom ili
individualiziranom programu

Struc¢no usavrsavanje

svibanj

Analiza uspjeha na kraju Skolske godine
Izvjesca voditelja kabineta 1 specijaliziranih u¢ionica
Sumativno vrednovanje — primjeri dobre prakse
ZaduZenja nastavnika stru¢nog aktiva u nastavi za sljedeéu skolsku godinu
Plan nabave nastavnih sredstava i pomagala
Stru¢no usavrSavanje

lipanj

Plan stru¢nog usavrSavanja ¢lanova aktiva

e strucni skupovi nastavnika matematike/fizike/informatike strukovnih/srednjih skola

Primorsko-goranske zupanije - skupovi se odrzavaju 3 do 4 puta godi$nje po pozivu voditelja;

e struc¢ni skupovi nastavnika matematike/fizike/informatike u organizaciji Agencije za odgoj
i obrazovanje (prema terminima u katalogu);

e drzavni stru¢ni skupovi nastavnika matematike/fizike/informatike

e stru¢na usavr$avanja u organizaciji Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih

e strucna usavrSavanja za administratore imenika, resursa, e-dnevnika, koordinatore projekta
e-Skole, te ostale edukacije u organizaciji Carneta

e stru¢no usavrSavanje nastavnika Medicinske Skole u Rijeci;

e strucno usavrSavanje na razini aktiva;

e izobrazba za ocjenjivace ispita iz Matematike na drZavnoj maturi u organizaciji
Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja (prema pozivu Centra);

e stru¢na usavrSavanja — razni webinari 1 online tecajevi;

e pracenje strucne literature;

e priprema i realizacija oglednih sati.

Planirana izvanuéioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

Dodatna nastava iz matematike i fizike, dopunska nastava iz matematike i fizike, Matematicki
edukator za osnovne 1 srednje Skole, posjet PEEK&POKE - "muzeju" starih racunala 1
informaticke tehnologije, posjet superracunalu Bura, Sveznaju¢a matematicka ploca, priprema
ucenika za natjecanje Dabar, organizacija natjecanja Dabar, ,,Sat kodiranja“, priprema ucenika
za natjecanja iz matematike, fizike i informatike, Skolska natjecanja iz matematike, fizike 1
informatike, Dan broja =, stru¢ni izlet “HiSa eksperimentov”’ u Ljubljani, posjet Festivalu
znanosti, jednodnevni razredni izlet, maturalno putovanje, Projekt kolegijalnog opazanja
nastave, Zbor ,,Znak* , ObiljeZavanje Medunarodnog dana fizioterapije, Humanitarna akcija
Bozi¢no darivanje
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5.12.5. Strucno vijece nastavnika drustveno-humanisticke grupe predmeta

Voditelj Lobert Simi¢i¢, prof
Zvonko Bumber, prof.
Zdenko Vukeli¢, prof.
Marica Gaso, prof.
* . Sanja Volf, prof.
Clanovi Andrea Vuceli¢,prof.
Ines Turkovi¢, mag.teol.
Miroslav Radi¢, mag.teol.
Hidajet Hasanovi¢, dipl.teolog islamske vjeroispovijesti
Plan rada
- planiranje rada stru¢nog aktiva
- planovi i programi seminara
- nastavni planovi i programi
- izvje$ée o seminarima Skoli za Zivot
rujan - prilago_d_avanje radq u novim epi_demiqloékim uvjetima
- planovi i programi izvannastavnih aktivnosti
- uskladivanje kriterija i elemenata ocjenjivanja
- integracija medupredmetnih tema u nastavni plan i program
- potrebe za nastavnim pomagalima i potro$nim materijalom
- roditeljski sastanci za prve razrede
- aktivnosti vezane za Dan Skole
- izvjeSc¢a sa seminara
listopad - analiza aktivnosti vezanih za Dan Skole
- roditeljski sastanci za druge, trece i Cetvrte razrede
- Debatni klub
- Parlaonica na temu nastave na daljinu
- podjela zaduZenja za rad u projektu Domovinski rat -,,Da se ne zaboravi®
- uredenje Skole u povodu blagdana Bozi¢a i Nove godine
studeni - obavijesti o predstoje¢im seminarima
- priprema za sudjelovanje u humanitarnim akcijama
- debata na temu dje¢jih prava
- akcija mladi protiv gladi
- analiza uspjeha ucenika na polugodistu
- analiza ostvarenosti programa
prosinac - analiza opisnog pracenja rada ucenika — biljeske
- debata na temu ljudskih prava
- predbozi¢ne duhovne obnove za mlade u suradnji s Centrom Bulesi¢
- pripreme za Skolska natjecanja iz vjeronauka i geografije
- osvrt na rad Debatnog kluba
sijeCanj - osvrt na vjeronaucne aktivnosti
- provedba Skolskog natjecanja iz geografije, vjeronauka
- pracenje uspjeha ucenika u odnosu na izostanke
- izvjeSca sa strucnih skupova
veljaca - razmjena iskustava vezanih uz motivaciju ucenika

- posjet Hrvatskom saboru
- priprema za pisane radove
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- sudjelovanje u radu Zupanijskog i drzavnog povjerenstva za provedbu

oZujak ! A
natjecanja iz vjeronauka

- izlet u Vukovar

- analiza opisnog pracenja rada ucenika

- analiza uspjeha ucenika na kraju drugog polugodista
- analiza prethodno realiziranih seminara

travanj

- dogovori oko udzbenika za nadolazec¢u Skolsku godinu

- analiza rada aktiva

- analiza uspjeha na kraju nastavne godine

- aktivnosti vezane uz kraj nastavne godine — drzavna matura

svibanj

- aktivnosti vezane uz kraj nastavne godine
lipanj - analiza uspjeha na kraju Skolske godine
- izvjes€a sa seminara

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

Nazoc¢nost stru¢nim skupovima tijekom Skolske godine koje organizira:
- Agencija za odgoj i obrazovanje
- Zupanijsko stru¢no vijeée
- Medicinska Skola u Rijeci za Skolsku 2022./23. godinu prema
Godisnjem planu i programu
- voditelji meduzupanijskih stru¢nih vijec¢a naSe Skole
Vrijeme odrzavanja stru¢nih skupova prema vremeniku Kataloga stru¢nih skupova 2022. — 23.

Planirana izvanucéioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

Izvanucioni¢na nastava iz predmeta Nacela poucavanja - Posjet Centru za odgoj i obrazovanja
Izvanucioni¢na nastava iz predmeta Nacela poucavanja -Posjet U€enickom domu

Izvanucioni¢na nastava iz predmeta Nacela poucavanja - Posjet Domu za odgoj djece i mladih
Rijeka

Debatni klub

Caje Ca

Posjet muzejima:Muzej grada Rijeke, Pomorski i povijesni muzej Hrvatskog primorja Rijeka 1
Memorijalni centar Lipa pamti

Posjet Hrvatskom saboru

Posjet Gradskoj skupstini Rijeka

Svecana Sveta misa u SvetiSte Majke BoZje na Trsatu

Blagdan sv. Luke zastitnika medicinskih ustanova 1 medicinskih djelatnika

Projekt ,,Da se ne zaboravi

Projekt Ekologija duha

Izlet u vukovar

GONGe-ove radionice

Projekt ,,SaCro RI*

Medunarodni dan djece- parlaonica

Medunarodni dan ljudskih prava -parlaonica i plakat

Humanitarne akcije u projektu ,,Ekologija duha*“

Akcija Mladi protiv gladi — volontiranje u prihvatiliStu za beskuénike ,,RuZe sv. Franje*
1 pomoc¢ u socijalnoj samoposluzi

Projekt:,,Prolje¢e Sarenih Carapa“
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5.12.6. Stru¢no vijeée nastavnika tjelesne i zdravstvene kulture

Voditelj

Melita Doli¢, prof.

Clanovi

Vlasta Lovri¢-Maras, prof.
Leo Klapan mag.cin.

Plan rada

rujan

Izraditi plan rada i1 stru¢nog usavrSavanja skupa nastavnika tjelesne i
zdravstvene kulture za 2022./2023.godinu.

Predati svu potrebnu dokumentaciju za proteklu skolsku godinu.

Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa i Kurikuluma.

Iskazivanje potreba za nabavu Sportske opreme i rekvizita.

Popis ucenika zainteresiranith za sudjelovanje u Skolskim sportskim
aktivnostima i natjecanjima koja organiziraju Skolski sportski savezi.

Redovna skupstina SSD ,,Medicinar*.

Izrada plana i programa rada SSD ,,Medicinar*. (Vlasta Lovri¢-Maras,prof.)
Prisustvovanje na roditeljskim sastancima za prve razrede.

Odlazak na sjednice Skupstine Saveza Skolskih sportskih drustava grada Rijeke
i Primorsko-goranske zupanije i Udruge kineziologa tijekom cijele godine.
Sastanci stru¢nog vijeée po potrebi tijekom cijele skolske godine.

Suradnja sa struénim suradnicima Skole 1 roditeljima tijekom cijele Skolske
godine.

Sudjelovanje u radu Razrednih vije¢a i1 Nastavnickog vijeca tijekom cijele
Skolske godine.

Razrednicki poslovi (Leo Klapan, mag.cin. Vlasta Lovri¢ Maras prof.)

Izrada plana rada voditelja fitness kabineta (Melita Doli¢, prof.)

Pripreme za provedbu projekta ,,7x7 za zdravlje mladih*

Prijava projekta HSSS ,,Vjezbaonica“ (Melita Doli¢ i Vlasta Lovri¢-Maras)
Koordiniranje projekta HSSS ,,Medicinari u $kolskom sportu (Melita Doli¢,
prof. i Vlasta Lovri¢-Maras, prof.)

listopad

Razrada izvedbenog kurikuluma na osnovu inicijalnih testiranja i razrada
nastavnih cjelina za izvodenje nastave uzivo 1 na daljinu.

Analiza moguénosti uvodenja suvremenih oblika, metoda 1 sadrzaja rada, te
primjena suvremenih sredstava i pomagala.

Utvrdivanje sadrZaja i kriterija pracenja, vrednovanja i ocjenjivanja.
Utvrdivanje tema Gradanskog odgoja.

Izrada dokumentacije za nastavne sadrzaje — plakati, multimedija, snimanje
muzike i sl.

Raspored koristenja fitness kabineta van redovne nastave.

Sudjelovanje na Sve€anoj sjednici povodom Dana Skole.

studeni

Prijave ucenika za gradska natjecanja.

Izrada iskaznica Saveza Skolskih sportskih drustava Hrvatske za ucenike prvih
razreda prijavljenih za gradska natjecanja.

Suradnja sa Skolskim dispanzerom vezano za zdravstvene probleme ucenika.
Organizacija lije¢nickih pregleda za uc¢enike prijavljene za gradska natjecanja.
Struc¢no usavrSavanje u organizaciji Hrvatskog Skolskog sportskog saveza
Simpozij — Skolski sport.
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Priprema i realizacija oglednih satova u svrhu postizanja kvalitetnije izvedbe
nastave.

Prezentacija neke sportske aktivnosti.

Sredivanje lije¢ni¢ke dokumentacije za ucenike koji su djelomicno ili potpuno
oslobodeni nastave.

Analiza rada sa ucenicima koji se Skoluju prema prilagodenom ili

prosinac o
individualiziranom programu.
Pracenje ocijenjenosti ucenika prema dogovorenim sadrzajima i kriterijima
ocjenjivanja.
Rad nastavnika u komisijama za popis imovine.
Struc¢no usavrsavanje
Analiza prvog odgojno obrazovnog razdoblja.
UnosSenje promjena u izvedbene kurikulume ako se za to pojavi potreba.
sijecanj Elektroni¢ko povezivanje s u¢enicima koji su prijavljeni na natjecanja u svrhu
pravovremene informiranosti 0 vremeniku provodenja istih.
Pripreme svih ucenika sportasa za sva natjecanja i projekte na koja su
prijavljeni.
Suradnja sa drugim $kolama — prijateljske utakmice u sportovima prijavljenim
velja¢a za gradska natjecanja.
Gradska natjecanja po $portovima.
ozujak @radslsa natje(?anja po ép?ﬂovima.
Zupanijska natjecanja po Sportovima.
travan §truén9 usavr§?1vanj§ ) ‘
Zupanijska natjecanja po Sportovima.
Suradnja sa Savezom Skolskih Sportskih klubova grada Rijeke i Udrugom
svibanj kineziglogg. . . . . . .
Organizacija sudjelovanja ucenika na festivalu sporta i rekreacije —
humanitarna uli¢na utrka ,,Homo si te¢®.
Analiza rada §kolsk0g Sportskog drustva ,,Medicinar — Skolska, gradska i
zupanijska natjecanja i projekti Hrvatskog Skolskog sportskog saveza.
Izrada izvje$éa o radu SSD ,,Medicinar” za redovnu skupstinu drustva i Skolski
lipanj odbor Medicinske skole u Rijeci.
Izrada priznanja SSD ,,Medicinar” za maturante, ¢lanove druitva i podjela istih
na Svec€anoj sjednici Nastavni¢kog vijeca.
Sudjelovanje u provodenju drzavne mature.
srpanj Struéno usavriavanje.
Analiza struénog usavrSavanja 1 iskazivanje potreba za potrebnom stru¢nom
literaturom.
Podjela zaduzenja do zavrSetka skolske godine, izrada izvjeS¢a vezanih za sve
provedene aktivnosti skupa nastavnika tjelesne i zdravstvene kulture.
kolovoz

Analiza skolske godine 2022./2023.

Plan stru¢nog usavr$avanja ¢lanova stru¢nog vijece

Strucni skupovi u organizaciji Agencije za odgoj 1 obrazovanje, Ministarstva znanosti,
obrazovanja 1 Sporta, Hrvatskog Skolskog Sportskog saveza, KinezioloSkog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu i voditelja Zupanijskog strucnog vijeca.

Struc¢na usavr§avanja nastavnika Medicinske Skole u Rijeci prema planu Skole.
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Tematska Nastavnicka vijeca.
Stru¢ni skupovi u organizaciji Udruge kineziologa i drugih sportskih saveza grada ili Zupanije.

Prezentacija raznih sportova i oblika vjezbanja u svrhu upoznavanja ucenika s istima,
poticanja u¢enika za uklju¢ivanje u te aktivnosti te primjene tih sadrZzaja u redovnoj nastavi.

Suradnja sa Savezom Skolskih $portskih drustava — organizirani posjeti vaznim $portskim
susretima ( analiza tehnike 1 taktike vrhunskih Sportskih kolektiva ).

Ljetna Skola kineziologa u organizaciji Kinezioloskog fakulteta.

Pracenje i nabava nove strucne literature.

Planirana izvanudioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

Rad SSD ,,Medicinar“ tijekom cijele §kolske godine (priprema uéenika za $kolska natjecanja,
natjecanja i projekte Skolskih sportskih saveza).

Projekt ,,7x7 za zdravlje mladih®.

Projekt Hrvatskog Skolskog sportskog saveza ,,Vjezbaonica®.

Projekt Hrvatskog Skolskog sportskog saveza ,,Medicinari u §kolskom sportu®.
Projekt Skolskog sportskog saveza Primorsko-goranske Zupanije ,, Turno kretanja“
Obiljezavanje Dana $kole — sportska natjecanja.

Projekt Hrvatskog $kolskog sportskog saveza ,, Skolski plesni virtualni show*.
Gradska 1 zupanijska natjecanja po sportovima.

Posjet vaznim sportskim preredbama tijekom cijele Skolske godine.

,, Homo si te¢* — festival sporta i rekreacije - humanitarna uli¢na utrka.
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5.12.7. Struéno vijece nastavnika pretklinicke i klinicke grupe predmeta

Voditelj Irena Vlaci¢-Ani¢, dr.med
Tatjana Holjevi¢, dr.med.,
Marina Zili¢-Degi¢, dr.med.
Clanovi Denis Sabli¢, dr.med.,
Sanja PaSkvan Kusti¢, dr.med.,
Nikola Lazi¢, dr.med.
Plan rada
Izrada izvedbenih i operativnih programa i njihovo uskladivanje za $k. godinu
2022./2023.
rujan Utvrdjivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja na pocetku nastavne godine.
Utvrdjivanje tema u medjupredmetnoj nastavi za pojedine razrede.
Dogovor o nabavci potrebnog potro$nog materijala i nastavnih sredstava.
Utvrdjivanje kurikuluma.
listopad Dogovor o aktivnostima vezanim za Dan $kole.
studeni Struéni skup MZSV iz podrugja pretklinicke i klini¢ke grupe predmeta.
prosinac Struéni skup MZSV iz podrugja zdravstvene njege.
sijecan] Analiza rezultata rada i postignutog znanja ucenika po razredima.
Utvrdjivanje realizacije nastavnih sadrzaja predvidjenih programom.
veljaca Struéni skup MZSV iz podrugja pretklinike i klinike te zdravstvene njege.
oZujak Struc¢no usavrSavanje unutar aktiva.
travanj Sudjélovan?e_u organizaciji zdravstveno odgojnih akcija u Skoli u suradnji sa
ostalim aktivima.
svibanj Struéni skup MZSV iz podru¢ja pretklinike i klinike i zdravstvene njege.
Analiza rezultata rada i ocjenjenosti na kraju nastavne godine i procjena broja
lipanj ucenika ukljucenih u dopunsku nastavu.
Utvrdjivanje plana i sadrzaja dopunske nastave.
Plan stru¢nog usavrSavanja ¢lanova aktiva
Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima za nastavnike struke u organizaciji ASOO.
Prisustvovanje tematskim stru¢nim predavanjima organiziranim od strane HLZ-podruZnica
Rijeka.
Strucni seminari predvideni katalogom AZOO i ASOOO.
Meduzupanijska stru¢na vijeca za program zdravstva.
Redovita pretplata na casopise Medicina i Lijecnicki vijesnik, glasila Hrvatskog lijecnickog
zbora.
Planirana izvanucdioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti
Tatjana Holjevi¢: vjezbe iz HIPM-a/IV1 na NZZJZ.
Irena Vlaci¢-Anic: vjezbe iz Bakteriologije, virologije i parazitologije/III1 i I112; posjet
MikrobioloSkom odjelu NZZJZ.
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Marina Zili¢-Degié¢: vjezbe iz HMP-a /IV1 i IV2 u KBC Rijeka, Zavod za hitnu medicinu.
Sanja Paskvan-Kusti¢: vjezbe iz OFIRT-a/Ill1 i 1112 ; posjet odjela za fizikalnu terapiju i
rehabilitaciju DZ Rijeka , KBC Rijeka , Talasoterapija Opatija .Posjet centru za rehabilitaciju

Kozala i Centru Slava Raskaj te vjezbe iz Higijene i preventivne medicine/IV2;posjet svih
odjela HZZjZ.

Irena Vla¢i¢-Anié: sudjelovanje kao ¢lan projekta Skolskog kluba ,,Zdravi bili“ i uéenici V1 i V2.
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5.12.8. Struéno vijeée nastavnika biologije, veterinarske i prehrambene grupe
predmeta

Voditelj Martina Weinberger-Viljusi¢ dr.med.vet

Maja Smurinié¢ Ringié, dipl.ing.biologije
Ines KrSovnik, dipl.ing.biologije
Clanovi Aleksandra Ivkovi¢, dipl.ing.preh.tehn
Luca Luki¢, dipl.ing.preh.tehn.

Bozica Vicevi¢ dr.med.vet.

Plan rada
e Usvajanje plana i programa rada Aktiva nastavnika prehrane, veterine i
biologije
¢ Sudjelovanje u izradi skolskog kurikuluma
e Usvajanje izvedbenih i operativnih nastavnih planova i programa
e Dogovor o elementima ocjenjivanja i kriterijima ocjenjivanja za
nastavne predmete
e Dogovor o stru¢nom usavrSavanju nastavnika
e Dogovor oko stru¢nih ekskurzija i terenske nastave s obzirom na novu
epizootiolosku situaciju
e Pregled prisustvovanja seminarima, struénim skupovima i Zupanijskim
aktivima
e Plan prisustvovanja struénim skupovima prema planovima AZOO i ZSV
e Dogovor oko vremenika pisanih provjera znanja za 1.polugodiste
KQIOVOZ / e Uvodenje GOO u operativne programe prema prijedlogu stru¢nog tima
rujan e Analiza dosada$njeg koriStenja nastavnih sredstava i pomagala 1
planiranje nabavke novih
e Snimanje stanja u prvim razredima
e Dogovoriti aktivnosti za uklju¢ivanje u modernizaciju kurikuluma
pojedinih strukovnih predmeta
e Dogovoriti aktivnosti za izradu ishoda ucenja strukovnih predmeta
e Upoznati ucenike s pravilnikom o izradi i obrani zavr$nog rada
e Dogovor oko tema za zavr$ni rad
e Ujednaciti realizaciju i ocjenjivanje laboratorijskih vjezbi
e Organizacija prakticne nastave za ucenike prvih,drugih, tre¢ih i ¢etvrtih
razreda
e Unapredivanje kvalitete teorijske i prakticne nastave
e Pracenje rada ucenika izvan Skole, prisustvovanje praksi te vodenje
dokumentacije
e Prisustvovanje seminarima i Zupanijskim aktivima
listopad . IZYje§éa sa se@inara _ _
e Priprema ucenika za Skolsko natjecanje
e Prijedlog tema za zavrsni rad
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UjednacCavanje kriterija 1 nacina izrade i obrane zavrSnog rada
Prijedlozi mjera za pobolj$anje uspjeha

Izvjesca sa seminara — prenosenje informacija ¢lanovima aktiva
Objavljivanje tekstova na web stranicama Skole u svrhu popularizacije
nastavnih predmeta

Rasprava o ucenicima s prilagodenim programom

Priprema aktivnosti za Dan Skole

studeni

Osvrt na operativne planove i programe, eventualne poteskoce i
rjeSavanje istih

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i zupanijskim aktivima,
izvjesca sa seminara

Analiza dosadasnjeg uspjeha i izostanaka ucenika

Prijedlozi mjera za poboljSanje uspjeha

Priprema i dogovori za provodenje godi$nje inventure

prosinac

Analiza rezultata u prvom polugodistu
Rjesavanje tekuce problematike
Planiranje rada u drugom polugodistu
Priprema i provodenje godiSnje inventure

sijecanj

Analiza provodenja pravilnika o praéenu i ocjenjivanju ucenika u
srednjim Skolama uz primjedbe i prijedloge

Izrada vremenika pisanih provjera znanja za 2.polugodiste
Priprema ucenika za drZzavno natjecanje

veljaca

Prijedlozi za poboljSanje uspjeha ucenika

Napraviti plan prisustvovanja razli¢itim oblicima stru¢nog usavrSavanja
u II. polugodistu

Nabava potrebnih sredstava i pomagala

Rad na poboljsanju nastave i uvjeta rada

Prisustvovanje 1 izvjeS¢a sa stru¢nih usavrSavanja

oZujak

Analiza rada i uspjeha pred proljetne praznike

Analizirati rezultate rada utvrdenih na sjednicama razrednih vije¢a (III.
kvartal) i ukazati razrednicima (roditeljima) na ucenike koji imaju
poteskoce u savladavanju propisanih sadrzaja

Nastaviti suradnju sa stru¢no pedagoSkom sluzbom

Odrzavanje sastanka aktiva i rjeSavanja tekucih problema

travanj

Povedba ispita drzavne mature

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i1 Zupanijskim aktivima
Razmatranje mjera za uspje$no zavrSavanje nastavne godine za Cetvrte
razrede

Ukljugiti se u promidzbu Skole za upis u 1. razred — DANI
OTVORENIH VRATA SKOLE

svibanj

Provedba ispita drzavne mature
Analiza uspjeha u zavr$nim razredima
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e Aktivnosti oko izrade i obrane zavrSnog rada

e Analiza postignutih rezultata po razli¢itim smjerovima uz primjedbe na
planove i programe

e Analiza rada i uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

e Izrada godiSnjeg izvjesca o radu aktiva

e lzrada prijedloga programa rada aktiva

lipanj e Provodenje popravnih i razlikovnih ispita

e Planiranje aktivnosti za slijede¢u Skolsku godinu

e Analiza postignutih rezultata po smjerovima

e [zrada godiSnjeg izvjesca o radu aktiva

e Aktivnosti oko obrane zavrSnog rada

e Raspodjela nastavnih predmeta za $kolsku godinu 2023./2024. godinu

e Analiza rezultata postignutih na ispitu drzavne mature

e Organizirati konzultacije za u€enike upucene na polaganje popravnih
srpanj ispita

e Izraditi plan nabave za $kolsku godinu 2023./2024. godinu
e Ukljucivanje u plan samovrednovanja
e [zabiranje novog ¢lana aktiva

Plan stru¢nog usavrSavanja ¢lanova aktiva

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
o Podrucje: Prehrana, veterina
Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
o Tema: Upravljanje kvalitetom
Strucni skupovi Meduzupanijskih stru¢nih vije¢a u programu zdravstva (svi koji se
odrzavaju u Medicinskoj skoli u Rijeci).
Tematske sjednice Nastavnickog vijeca.
Osobna edukacija na podrucju tehnologije namirnica (sve tvornice i obiteljska
gospodarstva koji su navedeni u kurikulumu)
Edukacije u organizaciji Hrvatskog drustva prehrambenih tehnologa, biotehnologa i
nutricionista (HPBN)- podruznica u Rijeci.
MeduZupanijska stru¢na vije¢a za prehranu i veterinu u Zadru
Medunarodni Kongres Nutricionista
Seminari iz kemije i biologije u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje i Zupanijskog
strucnog vijeca
Edukacije nastavnika CARNET
Sudjelovanje i edukacija nastavnika u E-medica
Tematski sastanci aktiva- prezentacija stru¢nih sadrzaja ¢lanovima aktiva
Webinari —(on-line edukacija)

Planirana izvanuéionic¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

Prezentacija struke TehniCar nutricionist i ponuda zdravih obroka na Korzu povodom
obiljeZzavanja dana Skole

Strucni posjet tvornici tjestenine ,,Rjecina“ PIK d.d.Rijeka u sklopu prakti¢ne nastave
Strucni posjet mljekari

Strucni posjet pekari
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- Strucni posjet OPG ,,Rubesa*

- Strucni posjet ,,Istarska pivovara“

- Strucni posjet JGL

- Natjecanje nutrivita/World skills

- Obiljezavanje Svjetskog dana hrane

- Posjet NZzZJZ

- Strucni posjet OPG “Vrbnik”

- Strucni posjet OPG” Mladen”

- Struéni posjet izvoriStu za javnu vodoopskrbu ZVIR

- Struéni posjet vodovodu KD VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.o. Rijeka

- Strucni posjet Sirani Frankulin

- Obiljezavanje Tjedna mozga

- Strucni jednodnevni izlet u Zagreb u tvornicu ¢okolade ,,Kras*

- Strucni jednodnevni izlet u Zooloski vrt Zagreb

- Struc¢ni izlet slatkovodni akvari j* Akvatika“- Karlovac

- Jednodnevni izlet skloniSte medvjeda ,,Kutarevo*

- Stru¢ni izlet u Sloveniju-,, Péelarski muzej“ Radovljica, Bled, Ljubljana

- Obiljezavanje Medunarodnog dana zivotinja 04.10.

- Dodatna nastava iz Biologije

- Citamo Natur i Science- projekt

- Grad koji diSe- projekt

- Terenska nastava Zacinsko i lljekovito bilje

- Stru¢no vodeni razgled Prirodoslovnog muzeja u Rijeci

- Prakti¢na nastava u veterinarskim ambulantama i Vererinarskom zavodu Rijeka

-  TERENSKA NASTAVA:Konjicki klub Vodicajna ili Pegaz

- Priprema wucenika za Skolsko /meduzupanijsko/drZzavno natjecanje World skills
veterinarski tehnicar

- Posjet farmi goveda Franciskovi¢ 1 pastrvskom ribogojiliStu

- prakti¢na nastava u Veterinarskom zavodu —dijagnosticki laboratoriji

- posjet tvornici Cokolade Zotter 1 lokalnog zooloskog vrta u Grazu

- Obiljezavanje dana Medicinske Sole u Rijeci — prezentacija veterinarske struke i projekta
“ O Zivotu pcela 1 dobrobiti pcelinjih proizvoda”

- Izvanucioni¢na nastava iz Botanike uTrsatski park i Botanicki vrt Prirodoslovnog muzeja

- Izvanucioni¢na nastava iz Biologije -Otvoreni dan na Odjelu za biotehnologiju SveuciliSta
u Rijeci
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5.12.9. Stru¢no vijeée nastavnika stomatoloske grupe predmeta

Voditelj

Jasmina Jurasi¢ Kovacic¢, dentalni tehniCar

Clanovi

Kornelia Doraci¢, dentalni tehnicar
Jelena Bubni¢, dentalni tehnicar
Josip Brusi¢, dr. dentalne medicine
Tatjana Lovrin, dr. dentalne medicine
Andrea Sulji¢, dentalni tehni¢ar
Marija Bosi¢, Vvisi dentalni tehnicar

Plan rada

rujan

-planiranje rada stru¢nog aktiva, donosenje plana i programa istog

-podjela zaduzenja u nastavi unutar stru¢nog aktiva

-dogovor o izvedbi planova i programa

-analiza izvedbenih planova i programa , te unosenja promjena u Cilju
poboljsanja

-planiranje stru¢nih ekskurzija

-dogovor o organizaciji teoretske nastave , te utvrdivanje rasporeda

-dogovor o organizaciji vjezbi, koriStenja laboratorija te uskladivanje rasporeda
-dogovor o izvodenju izvanucionicke nastave

-sudjelovanje u radu Razrednog i Nastavni¢kog vijeca

listopad

-pracenje redovitosti pohadanja vjezbi

-sudjelovanje u manifestacijama povodom Dana Skole, te organizacija Skolskog
natjecanja 1 izloZbe otvorene za javnost

-sudjelovanje u radu Razrednog i Nastavni¢kog vijeca

-koordinacija i suradnja s nastavnicima srodnih predmeta,pedagogom,
psihologom,ravnateljem,radnim ljudima Skole, roditeljima, Skolskom
medicinom, u¢eni¢kim domovima ( tijekom cijele godine)

-nabava opreme , potro$nog materijala te struéne literature potrebne za
kvalitetnije obavljanje nastave 1 izvodenju vjezbi

studeni

-pracenje kontinuiranog ocjenjivanja

-pracenje teoretske nastave 1 vjezbi

-pracenje ocjenjenosti ucenika prema utvrdenim elementima (tijekom cijele
godine)

-sudjelovanje na stru¢nim skupovima (tijekom cijele godine)

-obrada stru¢nih tema

-pracenje strucne literature (tijekom cijele godine)

- priprema ucenika za natjecanje Aesthetic Dental Moment u Zadru

- priprema ucenika za 3. MeduZupanijsko natjecanje dentalnih tehnicara u
Medicinskoj Skoli Varazdin

prosinac

-pracenje realizacije plana i programa
-rad nastavnika u komisiji za popis imovine
-dogovor o izvodenju izvanucioni¢ne nastave
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-pracenje povezanosti teoretske nastave 1 vjezbi

-priprema ucenika za $kolsko natjecanje

-analiza mogucnosti uvodenja suvremenih oblika i metoda rada u nastavi,
sijecanj primjena suvremenih sredstva i pomagala

- priprema ucenika za natjecanje Aesthetic Dental Moment u Zadru

- priprema ucenika za 3. Meduzupanijsko natjecanje dentalnih tehnicara u
Medicinskoj skoli Varazdin

-pracenje kontinuiranog ocjenjivanja
-organizacija i provodenje strucnih izleta
-izrada dokumentacije za nastavu

veljaca . .. y . .
-priprema ucenika za drzavno natjecanje
- priprema ucenika za 3. Meduzupanijsko natjecanje dentalnih tehnicara u
Medicinskoj skoli Varazdin
-pracenje redovitog pohadanja vjezbi
ozujak P y gp ja v)

-priprema ucenika zavrS$nih razreda za izradu zavr$nog rada

-suradnja sa vanjskim laboratorijima
travanj -odlazak u posjetu vanjskim laboratorijima i upoznavanje sa najnovijim
tehnikama rada

-realizacija nastave
svibanj -zakljuéivanje ocjena zavr$nim razredima
-rad nastavnika u komisijama obrane zavr$nog rada

-upoznavanje sa ljetnom stru¢nom praksom
-zaklju€ivanje ocjena

lipanj -sudjelovanje u provodenju drzavne mature
-sudjelovanje u provodenju obrane zavrSnog rada

-pripreme za zavrs$nu, svecanu sjednicu zavrSnih razreda

Plan stru¢nog usavrSavanja ¢lanova aktiva

Nazoc¢nost na seminarima i savjetovanjima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje prema
katalogu za Skolsku godinu 2022./2023.

Sudjelovanje na seminarima i predavanjima organiziranim na nivou $kole

Obrada stru¢nih tema

Sudjelovanje na radnim tecajevima

Pracenje strucne literature

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima

Sudjelovanje na edukacijama stomatoloske grupe predmeta

Planirana izvanuéioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

Posjet dentalnom laboratoriju Inpuls Dental Rijeka

Posjet poliklinici Rident, Pore¢

Posjet dentalnim laboratorijima u Rijeci

Obiljezavanje dana Medicinske skole: Predstavljanje na Korzu-Higijena usne Supljine,
Odrzavanje protetskih nadomjestaka

Projekt -Zdrav zivot: Zdravlje u pokretu-posjet izvoru Rjeéine
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5.12.10.

Struéno vijece nastavnika laboratorijske i sanitarne grupe predmeta

Voditelj

Antonela Crvelin, dipl.sanit.ing.

Clanovi

Nensi Araminc¢i¢, mag.med.lab.dijag.,
Marijan Matejci¢, bacc.med.lab.diagn.

Plan rada

rujan

Organizacija stru¢ne prakse za sanitarne tehnicare, [V-5. Podjela zaduzenja u
nastavi. [zrada rasporeda teoretske nastave i vjezbi.

listopad

Odabir tema 1 podrucja za pisanje zavr$nog rada. Sastanak aktiva. Analiza
nastavnih planova i programa-izvedba i provedba, unosenje poboljsanja
(iskustva prethodne Skolske godine) i zakljucaka sa MeduZzupanijskih stru¢nih
vije¢a ZLT i ST tehnicara. Organizacija dana $kole 23. listopada. Prezentacija
gradanima Rijeke na Korzu programe obrazovanja, na¢in rada i temeljne
vrijednosti zdravstvene struke u Medicinskoj skoli u Rijeci.

Berba maslina Krk.

studeni

Mentorski rad s ucenicima pri izradi zavr$nog rada. Analiza ocijenjenosti.
Edukacija MZSV, ZLT i ST. Meduzupanijski sastanak za nastavnike u
zanimanjima ZLT i ST.

prosinac

Realizacija struéne prakse tijekom nastavne godine. Sudjelovanje u
prikupljanju donacija za predstojece boZi¢ne 1 novogodiSnje praznike.
Sastanak aktiva. Mentorski rad s u€enicima pri izradi zavr§nog rada. Inventura
( Cambierieva). Svjetski dan borbe protiv AIDS-a.

sijecanj

Analiza rada prvog polugodista. Organizacija stru¢nih izleta na teren:
Dezinsekcija, d.o.0., Brajsina 13 u sklopu predmeta DDD. Mentorski rad s
ucenicima pri izradi zavrSnog rada. Potrazivanje aktiva za drugo polugodiste.

veljaca

Sastanak ispitnog odbora. Formiranje komisija za obranu zavr$nog rada.
Mentorski rad s u¢enicima pri izradi zavr$nog rada.

oZujak

Obiljezavanje Dana vode. Organizacija stru¢nih izleta na teren: posjet mesnoj
industriji Vir 1898 Vindija, Kra§ prehrambena industrija, d.d., LEDO plus,
d.o.o., Zvijezda plus, d.o.0.., Podravka,d.d.. Mentorski rad s u¢enicima pri

izradi zavr$nog rada. Dan bez cigareta. Medunarodni dan rijeka. Svjetski dan

voda. Aktivnost program i/ili projekt: 2. Smotra uéenika u podrucju
Laboratorijske medicine i dijagnostike — projekt na drzavnoj razini
zdravstvenih Skola Republike Hrvatske.

Posjet OPG-ima PGZ, proizvodnja kobasica od puZeva, proizvodnja
suhomesnatih proizvoda, med, craft pivo, zacinsko bilje...

travanj

Organizacija ljetne stru¢ne prakse za prvi, drugi i tre¢i razred ST 1 ZLT.

Dan laboratorijske dijagnostike. Edukacija MZSV, ZLT i ST. MeduZupanijski
sastanak za nastavnike u zanimanjima ZLT i ST. Svjetski dan zdravlja. Dan
planeta Zemlje. Izrada digitalnog sadrzaja pod nazivom Upisi u 1. razred i
objava na naslovnici mrezne stranice Medicinske $kole u Rijeci.
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Otvoreni dan Skole. Prezentacija Medicinske Skole ucenicima osnovnih Skola
PGZ. Aktivnost program i/ili projekt: ,,Kamo dalje?* — projekt predstavljanja
srednjih Skola 1 u¢eni¢kih domova Primorsko-goranske zupanije.

svibanj Prezentacija ucenicima osmih razreda program obrazovanja Sanitarni
tehnicar/ka, nacin rada, uvjete rada i prostore Medicinske $kole u Rijeci.

Clanovi povjerenstva za izradu i obranu zavr$nog rada. Dan zdravih gradova.
Posjet laboratoriju za analitiku NZZJZ PGZ.

Obrana zavr$nog rada. Analiza rezultata i sastanak aktiva. Podjela obveza za
slijedeéu $kolsku godinu. Clanovi povjerenstva na popravnim, razlikovnim i

lipanj,

srpanj razrednim ispitima. Dezurstvo ¢lanova povjerenstva na drzavnoj maturi.

Edukacija MZSV, ZLT i ST. Meduzupanijski sastanak za nastavnike u
zanimanjima ZLT i ST u Bjelovaru. Svjetski dan zastite okolisa.

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

Konstantno usavrSavanje tijekom cijele Skolske godine na NZZJZ. Stru¢na usavrSavanja
prema katalogu ASOO, sektor zdravstvo i socijalna skrb, AZOO. Tematske sjednice
Nastavnickog vije¢a. Kongres komore HUSI. Stru¢ni skupovi Meduzupanijskog stru¢nog
vijeca, svi koji se odrZzavaju u Medicinskoj Skoli u Rijeci i Bjelovaru.

Planirana izvanuéioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

Posjet Dezinsekciji, d.o.0., sijeCanj-veljaca 2023.

Posjet mesnoj industriji Vir 1898 Vindija, ozujak-travanj 2023.

Posjet prirodoslovnom muzeju, ozujak-travanj 2023.

Posjet Kra$§ prehrambenoj industriji, prolje¢e 2023.

Posjet LEDO plus, d.o.0., prolje¢e 2023.

Posjet Zvijezda plus, d.o.o., proljece 2023.

Posjet laboratoriju za analiti¢ke tehnike NZZJZ PGZ travanj, svibanj 2023.

Posjet kinu 1 kazali$tu tijekom cijele godine ovisno o epidemioloskoj situaciji.

Posjet OPG-ima Primorsko-goranske Zupanije kroz cijelu nastavnu godinu (berba maslina,
proizvodnja maslinova ulja, proizvodnja kobasica od puzeva, proizvodnja suhomesnatih
proizvoda, meda, zacinskog bilja...).

Posjet NZZJZ, tijekom cijele nastavne godine.

Posjet osnovnim §kolama PGZ, svibanj 2023.

Meduzupanijski sastanak za nastavnike u zanimanjima ZLT i ST u Bjelovaru, srpanj 2023.
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5.12.11. Strué¢no vijece nastavnika fizioterapeutske grupe predmeta
Voditelj Vanja Toli¢
Gabrijela Svarcer, mag. physioth.
5 Aleksandra Mihel¢i¢, profesor rehabilitator.
Clanovi Jasminka Hrzi¢-Grubeli¢ mag.physioth.
Vanja Toli¢, mag.physioth.
Plan rada
e Planiranje aktivnosti za Skolsku godinu 2022./23.
e lzrada operativnih planova i programa
e Usuglasiti raspored realizacije vjezbi u Skolskom kabinetu
e Analiza i pregled dnevnika nakon ljetne strukovne prakse
e Dogovor o struénom usavrsavanju
e Trebovanje potrosnog materijala za realizaciju nastave
e Trebovanje opreme za kabinet fizioterapeuta
e Priprema ucenika povodom obiljezavanja Dana Medicinske Skole u
Rijeci — projekt ” Tjelesna aktivnost i zdravlje / Vanja Toli¢,
Jasminka Hrzi¢ — Grubeli¢, Aleksandra Mihel¢i¢, Gabrijela Svarcer
e Obiljezavanje medunarodnog dana fizioterapeuta — javna tribina,
tematski struéni skup (Gradska vijeénica Rijeka, aplikacija EMA),
Rujan radionice i predavanja (KBC Rijeka, Fakultet zdravstvenih studija
Rijeka), projekt ,,Tjelesna aktivnost i zdravlje (Jasminka Hrzi¢
Grubeli¢, Aleksandra Mihel¢i¢, Gabrijela Svarcer, Vanja Toli¢)
¢ Sudjelovanje ucenika i nastavnika struke na Rijeckim sportskim
igrama za djecu s teSko¢ama
e Volontiranje mladih - inkluzivne sportske igre/aktivnosti tijekom
europskog tjedna sporta
e Edukacija volontera o radu u zajednici s osobama s invaliditetom i
mladima s teSko¢ama.
e Ukljucivanje u tekuce projekte: mjerenja fizickog stanja pojedinaca,
promotivne aktivnosti europskih projekata, Sirenje svijesti o
inovativnim metodama u radu s osobama s invaliditetom
e Sudjelovanje na sportskim aktivnostima u sklopu projekata, empati¢ne
vjezbe s osobama s invaliditetom
e Priprema ucenika i1 nastavnika povodom obiljezavanje proslave Dana
skole : Natjecanje iz kineziologije — 11 4 razred / - ,,Mala“ skola /
. Vanja Toli¢ 1 Jasminka HrZi¢ — Grubeli¢, Aleksandra Mihelci¢,
listopad

Gabrijela Svarcer
e Obiljezavanje Dana Medicinske Skole u Rijeci — Projekt ,, Tjelesna
aktivnost 1 zdravlje*
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Odabir tema unutar podrucja za provedbu zavr$nog rada
Ukljucivanje ucenika bez/s teSkocama koji se bave sportom ili vole
promicati zdrav nacin zivota da se uklju¢e u medunarodnu obuku
mladih sportskih volontera u Rijeci

studeni

Planiranje i realizacija priprema vjezbi u zdravstvenim ustanovama

prosinac

Priprema i organizacija Skolskog i drzavnog natjecanja ,,World skills*

sijeCanj

Planiranje provodenja zavrsnog rada ucenika
Dogovor za Skolsko natjecanje ,,World skills*

Trebovanje potrosnog materijala za realizaciju nastave

Veljaca

Priprema ucenika za Skolsko natjecanje ,,World skills*

Realizacija Skolskog natjecanja ,,World skills*

OZujak

Dogovor za drzavno natjecanje ,, World skills” 2022/23.
Planirati nabavu stru¢ne literature za Skolsku knjiznicu
Planiranje provodenja zavrSnog rada

Trebovanje potrosnog materijala za realizaciju nastave

Travanj

Priprema za drzavno natjecanje ,,World skills*
Sudjelovanje na multiplier sports eventovima (3 sudjelovanja do kraja

nastavne godine)

Svibanj

Dogovor vezan uz realizaciju ljetne prakse

Izrada rasporeda, dogovor o realizaciji nastave i vjezbi s voditeljima
sluzbi u zdravstvenim ustanovama za 2. 1 3. razrede

Realizacija posjeta zdravstvenim ustanovama

Priprema za sudjelovanje s grupom ucenika trecih 1 cetvrtih razreda za
provodenju sportske masaze kod polumaratonaca na Rijeckom

polumaratonu

lipanj

Organizacija ljetne prakse u zdravstvenim ustanovama

Priprema ucenika za odlazak u zdravstvene ustanove uoci ljetne prakse

Plan stru¢nog usavrSavanja ¢lanova aktiva

Prijedlog za prisustvovanje tematskom predavanju u obrazovnom podrucju zdravstva koji je
namijenjen nastavnicima fizioterapeutske grupe predmeta

1. Stru¢ni skupovi po ASO
2. Meduzupanijski struéni skupovi za zdravstvenu struku u Medicinskoj $koli u Rijeci
3. Meduzupanijsko stru¢no vijee u programu Fizioterapeutski tehniCar/ka
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4. Stru¢no usavrSavanje kroz posjete /organizirani strucni izleti s u¢enicima/ zdravstvenim
ustanovama izvan naseg podrucja.

5. Pracenje strucne literature- medicinskih publikacija, stru¢nih glasnika i Interneta za potrebe
nastave i vjezbe

6. Predavanja organizirana od strane fizioterapeutskih strukovnih udruga

Planirana izvan ucioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

e Obiljezavanje medunarodnog dana fizioterapije
e Edukacija za volontere u organizaciji Sportskog saveza osoba s invaliditetom Grada
Rijeke
e Volontiranje u€enika i nastavnika na Rijeckim sportskim igrama za djecu s teSkoama
u razvoju
e Volontiranje mladih - inkluzivne sportske igre/aktivnosti tijekom europskog tjedna
sporta
e Ukljucivanje uéenika bez/s teSkocama koji se bave sportom ili vole promicati zdrav
nacin zZivota da se uklju¢e u medunarodnu obuku mladih sportskih volontera u Rijeci
¢ Organiziranje natjecanja iz Kineziologije povodom Dana Skole.
e Organizacija projekta edukacija gradana pod sloganom ,, Tjelesna aktivnost i zdravlje*
e Organizacija vjezbi iz Fizioterapeutske grupe predmeta:
o Bazeni Kantrida
o Centar za Autizam
o Specijalna bolnica za reumatologiju i ortopediju Rovinj
o Thalasotherapija Opatija
o Nogometni klub Rijeka
o Centar za rehabilitaciju Bras¢ine,Rijeka
o Realizacija vjezbi u Klinickom Bolnickom Centru Rijeka

o Priprema ucenika za Zupanijsko i1 drzavno natjecanje ,,World skills*

NAPOMENA: sve planirane aktivnosti prilagodavati ¢e se aktualnoj
epidemioloskoj situaciji.
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5.12.12.

Struéno vijece nastavnika farmaceutske grupe predmeta

Voditelj

Miroslava Brusi¢, mag. pharm,

Clanovi

Sanela Azirovi¢, mag. pharm.
Mr. sc. Marina Kukalj Banovi¢, mag. pharm., profesor mentor

Plan rada

Rujan

Planiranje aktivnosti za Skolsku godinu 2022./2023.

Izrada nastavnih planova i programa.

Izrada skolskog kurikuluma.

Utvrdivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja.

Izrada popisa potrebnog potro$nog materijala za period rujan-prosinac 2022.

Listopad

Odabir tema i podrucja za pisanje zavr$nih radova.

Priprema ucenika za Skolsko natjecanje iz farmaceutske tehnologije povodom
obiljezavanja Dana Skole

Pocetak projekta Ugrozene biljne vrste Republike Hrvatske

Studeni

Mentoriranje ucenika za izradu zavr$nih radova.

Prosinac

Pregled realizacije nastave (teorija i vjezbe) tijekom prvog polugodista.
Analiza ocijenjenosti ucenika.

Dogovor s ucenicima o na¢inu i datumima ispravljanja negativnih ocjena.
Izrada popisa potrebnog potrosnog materijala za period sijeCanj-lipanj 2023.
Inventura $kolskog namjestaja, nastavnih sredstava i opreme.

Humanitarna akcija povodom blagdana

Sijecanj

Analiza rada u prvom polugodistu.
Mentoriranje uc¢enika za izradu zavr$nih radova.

Veljaca

Mentoriranje ucenika za izradu zavrsnih radova.

Ozujak

Mentoriranje u€enika za izradu zavrsnih radova.

Pregled realizacije nastave (teorija i vjezbe).

Prezentacija projekta Ugrozene biljne vrste Republike Hrvatske povodom
obiljeZzavanja Svjetskog dana divljih vrsta

Travanj

Mentoriranje u¢enika za izradu zavr$nih radova.

Svibanj

Pregled realizacije nastave (teorija i vjezbe) za u¢enike IV-6.

Zakljucivanje ocjena za ucenike [V-6.

Obrane zavrsnih radova.

Otvoreni dan Medicinske Skole u Rijeci.

Izrada popisa potrebnog potrosnog materijala za period rujan-prosinac 2023.

Lipanj

Pregled realizacije nastave (teorija i vjezbe) za ucenike III-6.
Zakljucivanje ocjena za ucenike I11-6.

Podjela obaveza za sljedecu skolsku godinu.

Dezurstva na drzavnoj maturi.
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Plan strucnog usavrSavanja ¢lanova aktiva

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih.

Sudjelovanje na struénim skupovima meduZzupanijskog struénog vijeéa (MZSV) za nastavnike
farmaceutske grupe predmete.

Edukacije organizirane od strane Medicinske Skole u Rijeci.

Samoedukacija.

Pracenje strucne literature.

Planirana izvanucioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

Terenska nastava — 3-6 - sakupljanje samoniklog i ljekovitog bilja
Posjet — 4-6 — Posjet JGL Muzeju farmacije u Rijeci

Struéni izlet — 4-6 i 3-6 Nacionalni park Sjeverni Velebit

Posjet — 4 — 6 - Posjet plantazi i destileriji smilja na otoku Krku
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5.12.13.

Strué¢no vijece nastavnika zdravstvene njege

Voditelj

Kristina Sori¢, bacc.med.techn.

Clanovi

O 0 3 O Ui D LW N B

10.

. Daniela Depolo, bacc.med.techn., mag.educ.rehab.

. Elda Karadza, bacc.med.techn., mag.educ.rehab., nastavnik savjetnik

. Sasa Uljanci¢, mag.med.techn., mag.educ.rehab., nastavnik savjetnik

. Irena Eisenkohl Novakovi¢, bacc.med.techn., nastavnik savjetnik

. Danijela Tibljas, mag.med.techn., nastavnik mentor

. Nina Drljevi¢, mag.med.techn., nastavnik mentor

. Dijana Jozinovi¢, bacc.med.techn. (bolovanje)

. Kristina Semes Paji¢, mag.med.techn., nastavnik mentor

. Kristina Sori¢, bacc.med.techn. (pola radnog vremena), nastavnik mentor

Vesna Caci¢, bacc.med.techn., mag.educ.rehab., nastavnik mentor,

voditelj MZSV za medicinske sestre opée njege/medicinske tehni¢are opée
njege

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Dunja Covi¢, mag.med.techn.

Jovanka ZiZa, mag.med.techn.

Snjezana Salopek, mag.med.techn.

Sinttia Kovacevi¢, mag.med.techn.

Ivana Vukoni¢, mag.med.tech.

Zeljko Kuki¢, mag.med.techn.

Filip Knezovi¢, mag.med.techn.

Nikolina Krasni¢i, mag.med.techn. (zamjena Dijana Jozinovi¢)
Sanja Tomi¢, dipl.med.techn.

Antonio Babi¢, bacc. med. techn.

Plan rada

rujan

dogovor o radu, e-dnevnik, Teams
izvjescée o odrZzanim stru¢nim skupovima
dogovor s glavnom sestrom KBC Rijeka, glavnim sestrama klinika i

odjela

dogovor sa zdravstvenim ustanovama (Dom zdravlja Rijeka, Ustanove

za zdravstvenu njegu u kudi, ... po Strukovnom kurikulumu za medicinske
sestre/tehniCare opc¢e njege predvidene kao nastavne baze)

nastavni planovi i programi
dogovor 1 plan vjezbi (Skolski praktikumi, KBC i druga radilista)
dogovor o provedbi i provedba zastite na radu za rad na siguran nacin
nabava potro$nog materijala, radne odjece i1 obuce, novih udzbenika
dogovor i nabava radne odjece - uniformi i obuce za ucenike
sanitarne knjizice

roditeljski sastanci
Dnevnici pracenja tijekom vjezbi za stjecanje strukovne kvalifikacije

medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opce njege
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- izvannastavne 1 izvanskolske aktivnosti

listopad

- sudjelovanje ucenika u Akciji Solidarnost na djelu za gradsko drustvo
Crvenog kriza — mjerenje krvnog tlaka na Korzu

- narudZzba potro$nog materijala

dogovor o aktivnostima uz Dan skole - na Korzu:

mjerenje krvnog tlaka i GUK-a

izracunavanje ITM i edukacija o pravilnoj prehrani

podjela zdravstveno-odgojnog materijala

Skolsko natjecanje iz zdravstvene njege za IV. razrede

- dobrovoljno darivanje krvi (profesori i punoljetni uéenici)

- do 15. listopada, uCenike zavrsnih razreda upoznati sa sadrzajem,
uvjetima, na¢inom i postupkom izradbe i obrane zavrSnoga rada -
upoznavanje s Pravilnikom o izradbi i obrani zavr$noga rada

- prijedlog tema za zavr$ni rad (nositelji tema) do 20. listopada

- odabir tema do 31. listopada, dogovor mentora

- uredenje skolskih praktikuma

- Nacionalni ispit — Zdravstvena njega (upute)

- MZSV za medicinske sestre/medicinske tehni¢are

wn e

studeni

- zavrsni rad (obavijest o odabranim temama)
- uredenje Skolskih praktikuma

prosinac

- inventura / popis materijala, osnovna sredstva

- konzultacije za zavrsni rad

- Skolsko natjecanje iz zdravstvene njege po uputama ASOO
(WorldSkills Croatia)

sijeCanj

- konzultacije za zavrsni rad
- nabavka potro$nog materija za II. polugodiSte
- dogovor za meduzupanijsko natjecanje iz zdravstvene njege (ASOO)

veljaca

- obiljeZavanje Svjetskog dana bolesnika

- pracenje dinamike izrade zavr§nog rada

- konzultacije za zavr$ni rad

- sastanak sa glavnom sestrom KBC Rijeka, glavnim sestrama klinika
radi provedbe zdravstvenih vjezbi V. razreda za izradbu zavr$nih radova —
organizacija

oZujak

- MZSV za medicinske sestre/medicinske tehni¢are
- izostanci ucenika s vjezbi

- moguénosti nadoknada

- konzultacije za zavr$ni rad

- zdravstvene vjezbe za izradbu zavr$nog rada

travanj

- obiljeZzavanje Svjetskog dana zdravlja

- sastanak sa glavnom sestrom KBC Rijeka, glavnim sestrama klinika
radi provedbe zdravstvenih vjezbi V. razreda

- konzultacije za zavrsni rad

svibanj

- konzultacije za zavrSni rad, predaja radova
- obiljeZzavanje Svjetskog dana sestrinstva
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- dobrovoljno darivanje krvi maturanata u sklopu MatuRljade

- obrane zavr$nih radova

- sastanak sa glavnom sestrom KBC Rijeka, glavnim sestrama klinika za
provedbu zdravstvenih vjezbi za III. i V. razrede — organizacija

- sjednice razrednih vijeca, nastavnickog vije¢a

- zdravstvene vjezbe za III. i IV. razrede — organizacija
- drzavna marura - deZurstva

lipanj - dogovor o podjeli za sk. god. 2022./2023.
- sjednice razrednih vijeca, nastavnickog vijeca

srpanj - zdrfiwstvene vjezbe za IlIl. 1 IV. razrede
- MZSV za medicinske sestre/medicinske tehnicare (ili kolovoz)
- zavrsni ispit (obrane zavr$nih radova jesenji rok)

kolovoz - popravni ispiti (2. rok)

- sjednice razrednih vijec¢a, nastavnickog vijeca

- drzavna marura — deZurstva

Plan stru¢nog usavrsavanja ¢lanova aktiva

1. Strucni skupovi u sektoru zdravstva i socijalne skrbi u organizaciji Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

2. Loomen za nastavnike struke

3. Stru¢ni skupovi Meduzupanijskih stru¢nih vijeéa koji se odrzavaju u Medicinskoj skoli
u Rijeci:

. Meduzupanijsko strucno vije¢e za medicinske sestre/tehni¢are u Obrazovnom sektoru

zdravstvo i socijalna skrb za Primorsko-goransku, Li¢ko-senjsku, Karlovacku i Istarsku
Zupaniju

4. Tematska Nastavnicka vije¢a u Medicinskoj skoli u Rijeci

S. Stru¢no usavrSavanje nastavnika u Medicinskoj $koli u Rijeci prema Godi$njem planu i
programu Medicinske Skole u Rijeci

6. Predavanja u organizaciji HKMS u Domu zdravlja Rijeka i Kbc Rijeka u svrhu trajne

edukacije medicinskih sestara/tehnicara potrebnih za obnavljanje odobrenja (licence) za
samostalni rad; e-learning Hrvatske komore medicinskih sestara (E ucenje portal za
medicinske sestre i tehnicare)

7. Mentalfest 2022. - simpozij

8. MeduZupanijsko strucno vijece za strucni aktiv nastavnika u programima dentalni
tehnicar/ka i dentalni asistent/ica
9. Obiljezavanje Medunarodnog dana sestrinstva — tribina

10. Otvoreni ogledni nastavni sati u Medicinskoj skoli u Rijeci
11. Digestivni kongres

12. Vaskularni kongres

13. Simpozij o cijepljenju

14. NZZJZ — predavanja u Gradskoj vijecnici

15. Liga protiv raka PGZ — predavanja u Gradskoj vijeénici
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Planirana izvanucioni¢ka nastava i izvannastavne aktivnosti

- Obiljezavanje Nacionalnog / Svjetskog / Europskog dana darivanja organa,
presadivanja organa, tkiva i transplantacije

- Digestivni kongres, Vaskularni kongres (u¢enici sudjeluju ra radovima — posteri i ppt)
- Obiljezavanje medunarodnog dana sepse - Sepsis day

- Simpozij hrvatskog drustva medicinskih sestara anestezije, reanimacije, intenzivne
skrbi i1 transfuzije ,,Snaga sestrinstva sutra"

- Izvanucioni¢na nastava iz predmeta‘“Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika“:
Posjet Udruzi lijeCenih alkoholicara Opatija“(KLA)

- Posjeti klubovima za starije osobe

- Posjet Thalassotherapia Opatija

- Zdravstveno humanitarne aktivnosti na Korzu

- Obiljezavanje Medunarodnog dana osoba sa stomom — Stoma day (CROILCO
Hrvatska)

- Obiljezavanje Dana Medicinske skole u Rijeci

- Projekt: Tjedan obiljezavanja metntalnog zdravlja: MENTALFESTA

- Projekt: Medunarodni dan sestrinstva

- Zdravstveno odgojni klub ,,Zdravi bili*

- Obiljezavanje Medunarodnog dana Ruzi¢aste vrpce, narcisa, mimoza, celijakije, CK,
Svjetski dan beskuénika

- Simpozij o cijepljenju

- Sv. Ana Caritasov dom za Zene i djecu -ZON

- Zbor ,,Znak*

- Bolnica za medvjedice

- Odgoj za humanost od malih nogu

- Projekt Hrvatskog Sportskog saveza — Medicinari u $kolskom sportu

- Udruga Depaul Hrvatska - dani otvorenih vrata Kuée utocista

- Projekt: Suport uc¢enika i nastavnika Medicinska Skole u Rijeci na obiljezavanju
Djecjeg tjedna u Rijeci — Biciklijada, romobilijada, rolerijada te uli¢ne utrke na Korzu, potpora
organizatoru DruStvo naSa djeca Rijeka
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5.13. Plan i program aktivnosti tima §kolske medicine

Nastavni zavod za javno zdravstvo PGZ
Odjel skolske i sveuciliSne medicine

Skolska ambulanta Zamet (Zametska 63 a, Rijeka, tel: 631-107, 685-328)

Mail: tatjana.culina@zzjzpgz.hr

Radno vrijeme:
o ponedjeljak, utorak, Cetvrtak, petak: jutarnja smjena (pacijenti se primaju od 7 i 30 do 13 h, uz
prethodnu najavu)

o srijeda: popodnevna smjena (pacijenti se primaju od 13 i 30 h do 19 h, uz prethodnu najavu)

Dio radnog vremena radimo na terenu.
Ovisno o epidemioloskoj situaciji 1 prilagodavanju aktivnosti moguc¢a je promjena navedenih
smjena u radu.

Srijedama radimo kao Savjetovaliste otvorenih vrata.

PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA SREDNJIH SKOLA U SK. G. 2022./23.

Program ¢e se provoditi uzimajuéi u obzir trenutnu epidemioloSku situaciju, mogucénosti
postivanja mjera zaStite tijekom pruzanja zdravstvene zastite te potreba i prava Skolske djece 1
studenata na specifi¢nu i preventivnu zdravstvenu zastitu. Slijede¢i navedeno rad ¢e se odvijati:
e uglavnom u Skolskim ambulantama
e u skole ¢e se i¢i samo ako je to opravdano i nuzno radi izvrSenja zadataka i poslova koje
nije moguce izvrsiti drugacije
e nece se ulaziti iz razreda u razred
e nece se provoditi skupni sistematski pregledi niti skupni skrininzi
e u ambulante ¢e se narucivati djecu s roditeljima, pojedinacno, s definiranim terminima
narudzbe
e u slucaju pozitivne epidemioloske situacije u planu su dodatne aktivnosti koje ¢e se

ostvariti uz pravovremeno obavjestavanje Skola, roditelja 1 uCenika
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RUJAN
e Kontaktiranje Skole uz uzimanje podataka o higijenskim uvijetima u skoli
e Planiranje aktivnosti u novim uvjetima
e Preuzimanje spiskova ucenika po razredima u svrhu planiranja rada i aktivnosti u
pojedinoj skoli, te nabavke cjepiva
e Pregledi u svrhu utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za prilagodeni program TZK
(poticati ucenike da kad je god to moguce kontaktiraju Skolsku ambulantu mailom,
zdravstvenu dokumentaciju Salju mailom te ¢e istim putemo dobiti potvrdu o prilagodbi
nastave iz TZK)
LISTOPAD
e Zdravstveni odgoj za ucenike drugog razreda sa temom ,,Zastita reproduktivnog zdravlja“

(online)

STUDENI
e Cijepljenje zavrsnih razreda srednje Skole protiv difterije i tetanusa (ukoliko nisu uredno

procjepljeni tijekom Zivota)

SIJECANJ
e Sistematski pregledi ucenika prvih razreda srednje Skole
e Sastanci s profesorima i stru¢nim suradnicima $kole u svrhu rjeSavanja specificne

zdravstvene problematike ucenika

OZUJAK
e Zdravstveni odgoj za ucenike prvih razreda sa temom: ,, Utjecaj spolno prenosivih bolesti

na reproduktivno zdravlje,, (online)

LIPANJ / SRPANJ
e Pregledi ucenika za upis na Veleuciliste i SveuciliSte (poticati u¢enike da kad je god to
moguce kontaktiraju Skolsku ambulantu mailom, zdravstvenu dokumentaciju Salju

mailom te ¢e istim putemo dobiti potrebnu potvrdu).

Tijekom cijele godine obavljaju se slijedece aktivnosti koje nisu prethodno pojedina¢no

navedene:
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e Kontrolni pregled prilikom pojave zarazne bolesti u Skoli i poduzimanje manjih
protuepidemijski intervencija.

e Rad u savjetovaliStu u svrhu pomo¢i u rjesavanju temeljnih problema s kojima se susre¢u
adolescenti, roditelji i profesori tijekom Skolovanja

e Rad na stru¢noj izobrazbi prosvjetnih djelatnika u svrhu unapredenja rjeSavanja specificne
zdravstvene problematike uc¢enika.

e Zdravstveni odgoj

e Ciljani pregledi za skolska sportska natjecanja

e Rad u Povjerenstvu za odredivanje primjerenog oblika Skolovanja kao i ocjenjivanje
psihofizic¢kih sposobnosti ucenika.

e Namjenski pregledi na zahtjev ucenika, roditelja i profesora:
-izdavanje lije¢nickih svjedodzbi na zahtjev
-pregled za smjestaj u uéenicke i studentske domove

-pregled za prelazak iz jedne u drugu skolu

Tijekom Skolske godine postoji moguénost promjene termina izvodenja nekih aktivnosti (u

dogovoru sa skolom)
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5.14. Plan rada tajnika Skole

Vrijeme

Aktivnosti .
realizacije

izrada odredene statisticke dokumentacije vezane uz kraj prosle i pocetak
tekuce Skolske godine

sudjelovanje u pripremi uvjeta za rad (prostora, kadrova, opreme...)
Prijava potrebe za radnicima Uredu drZavne uprave u Zupaniji
Prijava potrebe za radnicima Zavodu za zaposljavanje

sudjelovanje u raspisivanju natjecaja za nepopunjena radna mjesta

obavljanje svih kadrovskih poslova u $koli (izrada Ugovora o radu, prijava i
odjava radnika na ZMIO i HZZO)

prijava zasnivanja i prestanka radnog odnosa upravi za financije MZOS

vodenje mati¢ne knjige radnika te obavljanje svih ostalih poslova koji se
odnose na kadrovsku problematiku

vodenje personalnih dosiea radnika, radnih 1 sanitarnih knjiZica
sudjelovanje u izradi rasporeda zaduzenja radnim obvezama

pruzanje operativne pomo¢i predsjedniku Skolskog odbora vezano za
organiziranje i odrzavanje sjednica Skolskog odbora

izrada op¢ih akata u $koli - po potrebi

izrada ugovora - po potrebi

osobno stru¢no usavrSavanje

suradnja sa struénim tijelima izvan Skole
pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada Skole
nadzor pomo¢nog i tehnickog osoblja Rujan
izdavanje raznih potvrda radnicima Skole

sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, zahtjeva, molbi,
odgovorai sl.

daktilografski poslovi (kompjuterski)

rad sa strankama (roditelji, u¢enici, radnici)
suradnja s drugim Skolama

priprema podataka za obracun place

odrZavanje sastanaka s radnicima na pomo¢no-tehni¢kim poslovima zbog
rjeSavanja problema na njihovom radnom mjestu
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obavljanje nepredvidenih poslova po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju
izvanrednih okolnosti

mjesecno izvjeS¢e Ministarstvu znanosti i obrazovanja: kadrovske promjene,
otpremnine, jubilarne nagrade, pomo¢i, tablice uveéanje place, promjena na
print listi i slicno

Suradnja s Odjelom gradske uprave za odgoj i Skolstvo, Uredom drzavne

uprave u PGZ, i ostalim institucijama i ustanovama

Izdavanje narudzbenica za potrebni materijal, strojeve i sl.

analiza ostvarenja programskih zadaca (poslova) u prehodnom mjesecu i
priprema za slijede¢i mjesec

obavljanje svih kadrovskih poslova u skoli (izrada Ugovora o radu, prijava i
odjava radnika kod nadleznih fondova, izrada rjeSenja o placi te raznih drugih
rjesenja, vodenje mati¢ne knjige radnika te obavljanje svih ostalih poslova koji
se odnose na kadrovsku problematiku)

pruzanje operativne pomo¢i predsjedniku Skolskog odbora vezano za
organiziranje i odrzavanje sjednica Skolskog odbora

izrada op¢ih akata u $koli - po potrebi

izrada ugovora - po potrebi

osobno stru¢no usavrsavanje

suradnja sa struénim tijelima izvan Skole
pracenje pravnih propisa 1 zakonitosti rada Skole
izdavanje raznih potvrda radnicima Skole
nadzor pomo¢nog i tehni¢kog osoblja

sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, zahtjeva, molbi,
odgovorai sl.

daktilografski poslovi (kompjuterski)

rad sa strankama (roditelji, ucenici, radnici)
suradnja s drugim Skolama

priprema podataka za obracun place

obavljanje nepredvidenih poslova po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju
izvanrednih okolnosti

obavljanje nepredvidenih poslova po nalogu ravnatelja ili u sluc¢aju
izvanrednih okolnosti

Listopad
Studeni

Prosinac

sudjelovanje u poslovima vezano za provedbu inventure

Prosinac

170




GODISNJI PLAN | PROGRAM 2022./2023.

Mjesecno izvjeS¢e Ministarstvu znanosti 1 obrazovanja: kadrovske promjene,
otpremnine, jubilarne nagrade, pomo¢i, tablice uvecanje place, promjena na
print listi 1 sli¢no

Suradnja s Odjelom gradske uprave za odgoj i Skolstvo, Uredom drzavne

uprave u PGZ, i ostalim institucijama i ustanovama

Izdavanje narudzbenica za potrebni materijal, strojeve i sl.

analiza ostvarenja programskih zadaca (poslova) u prehodnom mjesecu i
priprema za slijede¢i mjesec

obavljanje svih kadrovskih poslova u skoli (izrada Ugovora o radu, prijava i
odjava radnika kod nadleznih fondova, izrada rjesenja o placi i raznih drugih
rjeSenja, vodenje mati¢ne knjige radnika te obavljanje svih ostalih poslova koji
se odnose na kadrovsku problematiku)

pruZanje operativne pomodéi predsjedniku Skolskog odbora vezano za
organiziranje i odrzavanje sjednica Skolskog odbora

izrada op¢ih akata u $koli - po potrebi

izrada ugovora - po potrebi

< . . Sijecan;j
0sobno stru¢no usavrsavanje
. e . Veljaca
suradnja sa strucnim tijelima izvan Skole
. . . o y Ozujak
pracenje pravnih propisa i1 zakonitosti rada Skole /
. . . L Travanj
izdavanje raznih potvrda radnicima Skole J
S . . Svibanj
nadzor rada pomoc¢nog i tehni¢kog osoblja J
L . : . . . . Lipanj
sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, zahtjeva, molbi, pan)
odgovorai sl. Srpanj
daktilografski poslovi (kompjuterski) Kolovoz
rad sa strankama (roditelji, ucenici, radnici)
suradnja s drugim Skolama
priprema podataka za obracun place
Mjesecno izvje$ée Ministarstvu znanosti i obrazovanja: kadrovske promjene,
otpremnine, jubilarne nagrade, pomoci, tablice uvecanje place, promjena na
print listi 1 slicno
Suradnja s Odjelom gradske uprave za odgoj i Skolstvo, Uredom drzavne
uprave u PGZ, i ostalim institucijama i ustanovama
Izdavanje narudzbenica za potrebni materijal, strojeve i sl.
sudjelovanje u izradi Plana koristenja godisnjeg odmora radnika $kole Lipanj

sudjelovanje u organizaciji ljetnog rasporeda rada zaposlenih u skoli
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Izrada plana godis$njih odmora za sve djelatnike

sudjelovanje u izradi rasporeda zaduzenja nastavnika za slijede¢u $kolsku
godinu

sudjelovanje u pripremi podataka o kadrovskim potrebama za raspisivanje
natjecaja za nepopunjena radna mjesta

Kolovoz
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5.15. Program rada rac¢unovodstva
. Vrijeme
Poslovi .J ..
realizacije
Protokolira sve e-racune s prate¢com dokumentacijom i uvodi u knjigu Rujan
ulaznih rauna - voditelj racunovodstva Listopad
Zaprima dopise za raCunovodstvo, rjeSava i arhivira — voditelj ra¢unovodstva Studeni
i racunovodstveni referent _
. : . I Prosinac
Knjizi sve financijske dokumente iz poslovanja Skole, arhivira i Cuva iste-
voditelj racunovodstva Sijecan;
KnjiZi sve poslovne dogadaje, priprema Godisnje financijske izvjestaje sa Veljaca
svim obrascima i biljeSkama, prema izvorima financiranja-voditel] Ozujak
racunovodstva i
Travanj
Izraduje i unosi u riznicu PGZ-winGPS Infomare financijski plan tekuée Svibani
godine na Cetvrtoj i petoj razini, financijske planove i projekcije za J
trogodisnje razdoblje-voditelj racunovodstva Lipanj
Izraduje zahtjeve za pla¢anja prema PGZ — voditelj racunovodstva Srpanj
Kolovoz

Knjizi analitiku osnovnih sredstava i sitnog inventara, obra¢unava godisnju
inventuru s prate¢im izvjesStajima — voditelj racunovodstva

Vrsi obracun i isplatu putnih naloga — voditelj racunovodstva i
racunovodstveni referent

Izrada izlaznih rauna za najam prostora za samoposluzne aparate i izlaznih
racuna za participacije uc¢enika — racunovodstveni referent

Vodi blagajnicko poslovanje — racunovodstveni referent
Placa racune iz vlastitih sredstava — voditelj racunovodstva

Vrsi obracun placa djelatnika, obracun drugog dohotka, obracun materijalnih

referent

Vrsi obracun bolovanja na teret HZZO 1 predaje iste na kontrolu —
racunovodstveni referent

Vodi i izraduje sve ratunovodstvene i porezne izvjestaje - voditel]
racunovodstva i racunovodstveni referent

Izraduje izvjeitaje za potrebe osnivata PGZ , nadleznog Ministarstva i
Drzavnog ureda za statistiku — voditelj racunovodstva

Izraduje potvrde i prosjeke prema potrebi za djelatnike Skole —
raéunovodstveni referent

prava, obustava po administrativnim 1 ovrSnim zabranama - racunovodstveni
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Izraduje zahtjeve za financijska sredstva — voditelj racunovodstva i
racunovodstveni referent

Priprema izvjestaje za Skolski odbor vezano uz Financijske izvjestaje o
poslovanju i Financijske planove — voditelj racunovodstva

Izraduje devetomjesecne Financijske izvjestaje, priprema Prijedlog I1
rebalansa financijskog plana i izraduje Izvjestaj RAD-1G za Drzavni ured za
statistiku— voditelj ra¢unovodstva

Rujan

Izraduje Financijski plan i projekcije za trogodiS$nje razdoblje — voditelj
raéunovodstva

Strucno usavrsavanje — voditelj racunovodstva

Listopad

Vrsi pripreme za godiS$nju inventuru — veditelj racunovodstva i
racunovodstveni referent

Studeni

Analiza Plana i ostvarenja za tekucu financijsku godinu — voditelj
racunovodstva

Prosinac

ZavrSava Godisnje financijske izvjeStaje 1 predaje obrasce i izvjeStaje
Vrsi pripreme za knjizenje tekuce financijske godine — voditelj
racunovodstva

Vrsi ispis financijskih kartica prethodne poslovne godine, arhivira iste —
racunovodstveni referent

Sudjeluje u izradi Upitnika o fiskalnoj odgovornosti, izjave i ostale
dokumentacije — voditelj ra¢unovodstva i racunovodstveni referent

Veljaca

Izraduje tromjesecne Financijske izvjestaje — voditelj racunovodstva

Strucno usavrsavanje — voditelj racunovodstva

OZujak

Knjizi analitiku osnovnih sredstava 1 sitnog inventara po potrebi,

priprema Prijedlog | rebalansa financijskog plana — veditelj ra¢unovodstva

Travanj

Knjizi sve poslovne dogadaje u financijskom 1 analitickom knjigovodstvu,
izraduje INV-P izvjestaj za potrebe Drzavnog zavoda za statistiku — voditel]
racunovodstva

Strucno usavrsavanje — racunovodstveni referent

Svibanj

Visi pripreme za izradu polugodi$njih Financijskih izvjeStaja sa obrascima i
biljeSkama — voditelj racunovodstva

Lipanj

Zavrsava i1 predaje polugodiSnje Financijske izvjeStaje sa svim obrascima i
biljeskama prema izvorima financiranja — voditelj racunovodstva

Srpanj
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5.16. Opis poslova administratora

Opis poslova Vrijeme
realizacije

vr$i upis ucenika u maticni registar i mati¢nu knjigu ucenika Rujan
arhivira ucenicke dosjee Listopad
izdaje duplikate Skolskih svjedodzbi te o njima vodi evidenciju Studeni
izdaje fond odslusanih sati i 0 njima vodi evidenciju Prosinac
izdaje potvrde o zavrienoj Skoli i o njima vodi evidenciju SijeCanj
izdaje uvjerenja i druge potvrde ucenicima i o njima vodi evidenciju Veljaca
prima stranke i daje im potrebne informacije Ozujak

umnozava, uvezuje i sortira tekstove i druge materijale za potrebe nastave, | Travanj
za Skolski odbor i struéna tijela $kole

Sviban;j
obavlja daktilografske poslove za neposredne rukovodioce Lipanj
priprema potrebnu dokumentaciju za svaku komisiju zavr$nog ispita Srpanj
obavlja i druge poslove po nalogu tajnika odnosno ravnatelja Kolovoz
zaprimanje, razvrstavanje i otpremanje poste
arhivira ucenicke dosjee
zaprima zapisnike zavr$nog ispita i vodi evidenciju o rezultatima lipanj
zaprima i urudzbira prijavnice za popravne ispite ucenike Srpanj
izdaje potvrde o zavrienoj Skoli i o njima vodi evidenciju Kolovoz

priprema potrebnu dokumentaciju za popravne ispite
zaprima zapisnike popravnih ispita i vodi evidenciju o rezultatima

zaprimanje, razvrstavanje i otpremanje poste
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5.17. Program rada domara — loZa¢a centralnog grijanja

Opis poslova:

¢uva, nadzire, otvara i zatvara zgradu

nadzire obrtnicke radove koji se povremeno izvode u Skoli

odrzava sve vrste instalacije i Svakodnevno kontrolira njihovu ispravnost
popravlja i odrzava namjestaj, stolariju i ucila

vr$i manje popravke u zgradi (popravak brava, zamjena sijalica, osiguraca za struju, slavina
za vodu, vodoispiraca i sl.)

ukljucuje centralo grijanje $kole i brine se o to¢nom i pravovremenom zagrijavanju
nabavlja gorivo 1 brine o njegovom racionalnom trosenju

konzervira pe¢i nakon prestanka loZenja

u slucaju provale i provalne krade obavjestava policiju

nadzire zgradu i inventar i za vrijeme drzavnih praznika, preko nedjelje i Skolskih praznika

vodi brigu o protupozarnoj zastiti, stanju hidranta, urednosti i rasporedu protupozarnih
aparata

obavjestava tajnika o nastalim Stetama i1 kvarovima kao i o stanju objekta i opreme
radi na li¢enju malih povrSina zidova, klupa i namjestaja

sudjeluje u radu komisije za inventuru

obavezan je voditi radionicu i knjigu inventara i potro$Snog materijala

brine o urednom odrzavanju svih prostorija u zgradi i1 prostora oko zgrade i o svakoj
neispravnosti obavjeStava tajnika

obavlja i druge poslove po nalogu tajnika i ravnatelja
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5.18. Plan rada spremacica

Opis poslova:

Cisti 1 odrzava one prostore i prostorije na koje je prema rasporedu rada i potrebi rasporedi
tajnik ili ravnatelj Skole

obavezno prema potrebi, a najmanje jedan puta mjese¢no pere prozorska stakla, stakla na
vitrinama i oglasnim plo¢ama u dogovoru s tajnikom

prema potrebi a najmanje jedanput mjese¢no pere vrata, rasvjetna tijela i namjestaj te zidne
povrsine

zamjenjuje po potrebi bolesnu ili odsutnu spremacicu i obavlja tekuce ¢is¢enje 1 odrzavanje
pere zavjese prema potrebi

Cisti dvoranu za tjelesni odgoj

pere $alice i ostalo posude skole

¢iSc¢enje stepenista na ulazu u zgradu i Skolskog dvorista

detaljno ¢iste razrede, metu, prozracuju te peru skolske ploce i spuzve

Cisti poslije krecenja prostorija i nakon popravka u zgradi i oko nje

zatvara prozore i vrata nakon vecernjeg ¢iS¢enja te kontrolira sve ucionice, gasi svjetla i biljezi
Stetu

otvara i zatvara zgradu prema radnom vremenu
za vrijeme proljetnih, ljetnih i zimskih praznika temeljito se ureduje Skolska zgrada

obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja ili tajnika $kole

5.19. Planovi i programi za pojedine predmete

Programi i planovi rada nastavnika (po predmetima) i razrednika nalaze se na mreznim stranicama
Medicinske Skole u Rijeci i pristup im imaju djelatnici ustanove.
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5.20.

Skole

Plan nadzora nad realizacijom godiSnjeg plana i programa rada

Realizaciju Godisnjeg plana i programa rada Skole prate: ravnatelj, voditeljica i pedagoginja.

Dio programa koji se prati

Osoba zaduzena za
praéenje

Vrijeme realizacije

Realizacija plana i programa rada

pedagoga

Realizacija plana i programa rada
Nastavnickog vijeca

realizacija godi$njeg kalendara rada

organizacija radnog tjedna, vjezbi i
stru¢ne prakse

realizacija stru¢ne ljetne prakse

realizacija strucnih izleta, izleta i
maturalnih ekskurzija

realizacija programa rada razrednika
realizacija rada stru¢nih aktiva

poboljsanje i pracenje odgojne uloge
skole

Alen Vukeli¢, dr.med.,

ravnatelj

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine
tijekom godine
na kraju Skolske godine
na kraju Skolske godine
na kraju Skolske godine
na kraju Skolske godine

tijekom godine

Projekti i izvannastavne aktivnosti

svi projekti navedeni su u
kurikulumu, godisnjem planu i
programu kao i izvannastavne
aktivnosti

Nensi Aramin¢i¢,
mag.med.lab.diagn.,

voditeljica

kontinuirano pracenje tijekom
prvog i drugog polugodista

objavljivanje na web stranici
Medicinske skole u Rijeci

analiza realizacije izvannastavnih
aktivnosti na kraju skolske godine

PEDAGOSKI DIO:

Realizacija godisnjeg fonda sati po
nastavnim predmetima i razredima

Realizacija programa stru¢nog
usavrSavanja nastavnika

Pregled realizacije programa
fakultativne, dodatne i dopunske
nastave

Ivana Obrazovi¢, prof.,

pedagoginja

kontinuirano pracenje tijekom
Skolske godine s analizom na
polugodistu i kraju nastavne
godine.

analiza odgojno-obrazovnih
rezultata na polugodistu koja je
neophodna radi sanacije
eventualnih manjkova u
realizaciji.
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Godisnji plan i program za Skolsku godinu 2022./2023. nakon objave na web stranici $kole razmatran
je i usvojen na Nastavni¢kom vijecu, Vijecu roditelja i Vijecu ucenika 3. listopada 2022. godine te na
sjednici Skolskog odbora koja je odrzana 4. listopada 2022. godine.

Klasa:003-0¢ [2.2.-Of /f)
Urbroj: 2440 - 56-01-22- D

U Rijeci, 5. listopada 2022.

Predsjednica Skolskog odbora
Nensi Araminci¢, mag.med.lab.diagn.

Ravnatelj
Alen Vukeli¢, dr.med.
fl S—— —_—

Aamiudc
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